
 

 

                                                

 

 

 

Étude socio - économique sensible au genre des possibilités e t 
des défis pour les MPME et les entreprises sociales  dans les sec-
̥̖̦̣̤ ̖̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚˝ ̦̕ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̖̥ ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ dans les Gou-
vernorats de Sfax, Mahdia, Siliana et Tozeur  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 
 

 

Rapport provisoire  
30/10/2023  

 
 

MOHAMED DALY SFIA 
PhD Economie  

Consultant  
 

 

 



 

Page | 2 
 

  

TABLE DES MATIÈRES 
 
Abréviations  3 
Remerciements  4  
Figures et tableaux  5 
Résumé  6 
Introduct ion  11 
˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̥ ̝Я˶̄̄ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚ 11 
˽̖̤ ̣̣̓̒̚΅̣̖̤ ̤̠̝̖̤̔̒̚ ̦̒ ̧̥̣̝̒̒̚ ̖̥ ʹ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ 14 
˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̥ ̝Я̟̝̦̤̠̟̔̚̚ ̖̤̕ ̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ̡̠̣̥̖̦̤̖̤ ̕Я̡̙̟̒̔̒̕̚ 19 
̛̖̥̗̤̀̓̔̚ ̖̥ ̡̡̣̠̙̖̒̔ ̖̕ ̝ЯΆ̥̦̖̕ 22 

Mahdia  24  
˵̠̟̟Ά̖̤ ̕Я̖̟̤̖̞̝̖̓ 24 
Présentation des secteurs cibles  27 
˶̠̤̪̤̥̔΅̞̖ ̕Я̡̡̦̒̚ 30 
Expériences et leçons  31 
˳̣̣̒̚΅̣̖̤ ʹ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ 34 

Sfax  41 
˵̠̟̟Ά̖̤ ̕Я̖̟̤̖̞̝̖̓ 41 
Présentation des secteurs cibles  44  
˶̠̤̪̤̥̔΅̞̖ ̕Я̡̡̦̒̚ 47 
Expériences et leçons  48  
˳̣̣̒̚΅̣̖̤ ʹ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ 51 

Siliana  57 
˵̠̟̟Ά̖̤ ̕Я̖̟̤̖̞̝̖̓ 57 
Présentation des secteurs cibles  60  
˶̠̤̪̤̥̔΅̞̖ ̕Я̡̡̦̒̚ 62 
Expériences et leçons  63 
˳̣̣̒̚΅̣̖̤ ʹ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ 66  

Tozeur  71 
˵̠̟̟Ά̖̤ ̕Я̖̟̤̖̞̝̖̓ 71 
Présentation des secteurs cibles  74 
˶̠̤̪̤̥̔΅̞̖ ̕Я̡̡̦̒̚ 77 
Expériences et leçons  78 
˳̣̣̒̚΅̣̖̤ ʹ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ 81 

˵Ά̧̡̡̖̝̠̖̣ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ˽˶̄ ̄˶˴̅˶̆̃̄ ̝̖̤̔̓̚ 87 
LЯ̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̥ ̝Я˶̄̄ 87 
˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̘̣̠̝̖̒̔̚ 94  
˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ 96  
˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̥̠̦̣̤̞̖̚ 98  

Conclusion  100 
References  101 
Annexes  103 
 

 

 

  



 

Page | 3 
 

  

 

 

Abréviations  
 

AFD  ............. Agence Française de développement  

AGDOR   ....... Association de Gestion Durable Oasis Ras El 

Aïn Nefta  

APAD ........... Association pour une Agriculture Durable.  

BFPME .......... Banque de financement des petites et 

moyennes entreprises 

BTS ................ Banque tunisienne de solidarité  

CA  ................ Chiffre dõaffaire 

COVID -19 .... Coronavirus  

ES ................. Entreprenariat social  

ESS ................ Economie sociale et solidaire  

GDA  ............. Groupement de développement Agricole  

GIZ................ Gesellschaft für Internationale Zusammenar-

beit  

INS ................ Institut national de la statistique  

mDT .............. mille TND 

MDT .............. millions de TND 

OIT ................ Organisation Internationale du Travail  

ONG  ............ Organisation non gouvernementale  

PNUD ........... Programme des nations unies pour le déve-

loppement  

PME .............. Petites et moyennes entreprises  

PRASOC ....... programme « Appui au secteur priv é et à  lõin-

clusion financi ère dans les domaines de 

lõagricultu re, de la p êche et de l õ®conomie 

sociale et solidaire  

SMSA ............ Société Mutuelle de services agricoles  

TAMSS  ......... Tunisian Association for Management and 

Social Stability  

TCSE ............. Tunisian center for social entrepreneurship  

TIC ................ Technologie de l'information et de la com-

munication  

TND .............. Dinar tunisien  

UE ................. Union Européenne  

UGTT ............. Union générale tunisienne du travail  

USD .............. Dollar US 

UTAP ............. Union tunisienne de l'agriculture et de la 

pêche  

UTICA ........... Union tunisienne de l'industrie, du commerce 

et de l'artisanat  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Page | 4 
 

  

 

Remerciements  
 

 

˽Я̦̥̖̦̣̒ ̣̖̞̖̣̖̔̚ ̝̖̤ ̥̖̦̣̤̒̔ ̖̥ les personnes qui ont contribué chacun à sa manière dans 
la réalisation du présent rapport.   
 

PARTENAIRES 
 

Ce rapport a été commandé par OXFAM dans le cadre du projet SUMUD˟  ˽Я̦̥̖̦̣̒ ̥̖̟̤̚ ʹ 
remercier les per sonnes qui ont supervisé la réalisation de la mission et apporté leur  soutien 
logistique, ̠̞̞̖̟̥̣̖̤̔̒̚ ̖̥ ̤̦̘̘̖̤̥̠̟̤̚ ̡̠̦̣ ̝Я̞̒Ά̝̠̣̥̠̟̒̚̚ ̦̕ ̣Ά̤̦̝̥̥̒ ̗̟̝̒̚˟ ˽Я̦̥̖̦̣̒ ̣̖˞
mercie aussi  ̝̖̤ ̡̣̥̖̟̣̖̤̒̒̚ ̕Я̀̉˷˲˾ ̟̤̒̕ ̝̖ ̣̖̔̒̕ ̦̕ ̡̛̣̠̖̥ : APAD, AVSI, et SHANTI. 
 

˲˴̅˶̆̃̄ ˵Я˲́́̆˺ ˲ ˽Я˶˿̅̃˶́̃˶˿˲̃˺˲̅ 
 

˽Я̦̥̖̦̣̒ ̖̤̥ ̣̖̠̟̟̤̤̟̥̔̒̒̚ ̧̖̟̖̣̤ ̝̖̤ parties  prenantes publiques, privées,  et l es organisa-
̥̠̟̤̚ ̖̕ ̝̒ ̤̠̔̚Ά̥Ά ̧̝̖̔̚̚ ̖̕ ̝ЯΆ̠̤̪̤̥̔΅̞̖ ̕Я̡̡̦̒̚ aux entrepreneurs  qui  ont apporté leur 
soutien à la réalisation de cette publication en donnant leurs avis, suggestions et recom-
mandations tout en partageant leurs expériences.  
 

 

ENTREPRENEUR(E)S 
 

˽Я̦̥̖̦̣̒ remercie  tout particulièrement  tout (e)s les entrepreneur(e)s  qui ont participé aux 
Focus groups et ̡̖̥̒̔̔Ά ̕Я·̥̣̖ ̧̨̟̥̖̣̖̚̚Ά̖̤ ̥̠̦̥ ̦̒ ̝̠̟̘ ̦̕ ̡̣̠̖̤̤̦̤̔ ̖̕ ̠̟̦̥̖̔̕̚ ̖̕ ̝̒ 
mission . 
 

 

 

 

  



 

Page | 5 
 

  

 

Figures  et tableaux  
 
Figure 1 : Evolution de la croissance du PIB (prix du marché)  11 
Figure 2  : Evolution du taux de chômage (en %)  11 
Figure 3  : Production totale de céréales (en MT)  12 
Figure 4  : Nuitées touristiques globales (millions)  12 
Figure 5  : Production artisanale de tapis (mille m2)  12 
Figure 6 : position géographique, Mahdia  24 
Figure 7 : population par délégation, Mahdia  24 
Figure 8 : IDR, Mahdia  25 
Figure 9 : chômage par délégation, Mahdia  26 
Figure 10 : pauvreté par délégation, Mahdia  26 
Figure 11 : Répartition de la production végétale, Mahdia (en %)  27 
Figure 12 ˫ ̃Ά̡̣̥̥̠̟̒̚̚ ̦̕ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̣̥̤̟̤̒̒̚ ̡̣̒ ̧̥̥̒̔̚̚Ά˝ ˾̙̒̒̕̚ ˙̖̟ ˖˚ 28 
Figure 13 : Investissements agricoles déclarés en valeur et en %, Mahdia  34 
Figure 14 position géographique, Sfax  41 
Figure 15 : population par délégation, Sfax  41 
Figure 16 : IDR, Sfax 42 
Figure 17 : chômage par délégation, Sfax  43 
Figure 18 : pauvreté par délégation, Sfax  43 
Figure 19 : Répartition de la production végétale, Sfax (en %)  44  
Figure 20  ˫ ̃Ά̡̣̥̥̠̟̒̚̚ ̦̕ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̣̥̤̟̤̒̒̚ ̡̣̒ ̧̥̥̒̔̚̚Ά˝ ̗̩̄̒ ˙̖̟ ˖˚ 46  
Figure 21 : infrastructure touristique par délégation, Sfax  46  
Figure 22  : Investissements agricoles déclarés en valeur et en %, Sfax  51 
Figure 23 position géographique, Siliana  57 
Figure 24  :  population par délégation -  Siliana  57 
Figure 25  : IDR, Siliana 58  
Figure 26  : chômage par délégation, Siliana  59  
Figure 27  : pauvreté par délégation, Siliana  59  
Figure 28  : Répartition de la production végétale, Siliana (en %)  60  
Figure 29  : Investissements agricoles déclarés en valeur et en %, Siliana  66  
Figure 30  : position géographique -  Tozeur  71 
Figure 31 : population par délégation -  Tozeur  71 
Figure 32  : Figure 16 : IDR, Sfax 72 
Figure 33  : chômage par délégation, Tozeur  73 
Figure 34  : pauvreté par délégation, Tozeur  73 
Figure 35  : Répartition de la production végétale (e n %) 74 
Figure 36  ˫ ̃Ά̡̣̥̥̠̟̒̚̚ ̦̕ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̣̥̤̟̤̒̒̚ ̡̣̒ ̧̥̥̒̔̚̚Ά ˙̖̟ ˖˚ 75 
Figure 37  : infrastructure hôtelière pas délégation -  Tozeur  76 
Figure 38  : Investissements agricoles déclarés en valeur et en %  81 
 

 

 

 



 

Page | 6 
 

  

 

Résum é 
 

˴̖ ̡̡̣̠̣̥̒ ̒ ̡̠̦̣ ̛̠̖̥̗̓̔̚ ̕ЯΆ̝̠̣̖̣̒̓ ̦̟ ̘̟̠̤̥̒̔̕̚̚ ̖̕ ̝̒ ̤̥̦̥̠̟̒̚̚ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̒˞
̣̥̒̚ ̖̥ ̖̕ ̝Я˶̄̄  ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̣Ά̘̠̟̤̚ ̖̕ ˾̙̒̒̕̚˝ ̗̩̄̒˝ ̝̟̄̒̒̚̚ ̖̥ ̠̫̖̦̣̅ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̤̖̥̖̦̣̤̔ 
̖̕ ̝Я˲̘̣̦̝̥̦̣̖̔̚˝ ̝Я˲̣̥̤̟̥̒̒̚ ̖̥ ̝̖ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̝̥̖̣̟̥̗̒̒̚˟  ˺̝ ̤Я̘̥̒̚ ̕Я̖̟̥̗̖̣̚̕̚̚ ̝̖̤ barrières 
et les défis divers pour les entrepreneur(e)s et de proposer des recommandations 
̡̠̦̣ ̝Я̞̒Ά̝̠̣̥̠̟̒̚̚ ̖̕ ̝Яentreprenariat dans les secteurs cibles.  ˺̝ ̤Я̘̥̒̚ ̦̤̤̒̚ ̟̒̒˞
lyser  des inégalités qui se posent pour les populations vulnérables, avec un focus 
̤̦̣ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̙̖̫̔ ̝̖̤ femmes et  les personnes handicapées. Les principales 
conclusions du diagnostic sont les suivantes  : 
 
˽ЯΆ̞̖̣̘̖̟̖̔ ̖̤̕ ̡̠̠̔Ά̧̣̥̖̤̒̚ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚ ̒ ̖̦ ̝̚eu au cours des années 1960 .   Le 
développement d u concept de ̝Я˶̄̄ ̖̤̥ par contre relativement nouveau en Tuni-
sie. ˺̝ ̤Я̖̤̥ ̕Ά̧̡̡̖̝̠Ά ̡̣̒΅̤ ̝̒ ̣Ά̧̠̝̦̥̠̟̚ ̤̠̦̤ ̝Я̡̞̦̝̤̠̟̚̚ ̖̕ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ ̧̟̥̥̖̤̒̚̚̚̚ 
portées en partenariat entre des structures publiques, les organisations profession-
nelles et  des organisations internationale . ˵̡̖̦̤̚˝ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̠̟̟̥̔̒̚ ̦̟̖ 
̢̪̟̞̦̖̒̕̚ ̤̤̖̫̒ ̡̞̠̣̥̟̥̖̒̚ ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ̙̖̫̔ ̝̖̤ ̛̖̦̟̖̤˟ ˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̗Ά̞̟̟̚̚ 
en Tunisie reste faible et contraint pas plusieurs facteurs divers  do nt l'accès au fi-
̟̟̖̞̖̟̥̒̔˝ ̝˘̒̔̔΅̤ ̦̩̒ ̞̣̙̒̔Ά̤˝ ̝Я̒̔̔΅̤ ʹ ̝̒ ̡̡̣̠̣̚Ά̥Ά ̖̥ ̝˘Ά̢̦̝̣̖̓̚̚ ̖̟̥̣̖ ̝̒ ̧̖̚ 
̡̣̠̗̖̤̤̠̟̟̖̝̝̖̚ ̖̥ ̝̒ ̧̖̚ ̡̧̣̚Ά̖˟ ˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̤̕ ̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ̡̙̟̒̔̒̕̚Ά̖̤ ̣̖̤̥̖ 
très faible en raison de plusieurs facteurs  ˫ ̧̟̖̦̒̚ ̕Я̟̤̥̣̦̥̠̟̔̚̚ ̥̣΅̤ ̗̒ible, limitation 
̖̕ ̝Я̒̔̔΅̤ ̦̩̒ ̤̥̣̦̥̦̣̖̤̔ ̕Я̡̡̦̒̚˝ ̢̣̤̦̖̤̚ Ά̢̠̟̠̞̦̖̤̔̚ ̝̚Ά̤ ʹ ̝̒ ̣̔Ά̥̠̟̒̚ ̖̕ ̡̛̣̠̖̥̤˝ 
etc.  
 
˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̘̣̠̝̖̒̔̚ ̖̤̥ ̠̞̟̕̚Ά ̡̣̒ ̝̖̤ ̙̠̞̞̖̤˟ ˾̠̟̤̚ ̖̕ ˪˖ 
des exploitants agricoles sont des femmes. A Siliana et surtout à Tozeur, les femmes 
̟̖ ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥̖̟̥ ̢̦Я̧̖̟̣̠̟̚ ˤ˖ ̖̤̕ ̘̣̦̝̥̖̦̣̤̒̔̚˟ ˽̖̤ ̠̣̘̟̤̥̠̟̤̒̒̚̚ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̟̠̥̞̒˞
ment les S ˾̄˲ ̖̥ ̝̖̤ ˸˵˲ ̛̠̦̖̟̥ ̦̟ ̣Γ̝̖ ̡̣̞̠̣̝̒̚̕̚ ̟̤̒̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̞̤̒̚ ̖̝̝̖̤ ̗̠̟̥ 
face à des problématiques majeures qui sont liées à un endettement excessif à 
cause de la hausse des coûts de production (intrants, électricité, etc.) en plus de 
̝Я̡̞̥̒̔̚ ̡̣̠̟̠̟̔Ά du changement climatique. Même si les femmes sont des ad-
̙Ά̣̖̟̥̖̤ ̦̒ ̤̖̟̚ ̖̕ ̝̒ ̡̡̝̦̣̥̒ ̖̤̕ ̠̣̘̟̤̥̠̟̤̒̒̚̚ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ˙̧̖̟̣̠̟̚ ˢˠ˦˚˝ ̖̝̝̖̤ ̤̠̟̥ 
quasi -̤̖̟̥̖̤̒̓ ̖̤̕ ̠̟̤̖̝̤̔̚ ̕Я̞̟̤̥̣̥̠̟̒̒̕̚̚̚˟ ˽̖̦̣ ̡̡̣̥̥̠̟̒̔̒̚̚̚ ̖̥ ̡̧̠̦̠̣̚ ̕Ά̔̚˞
sionnel est quasi inexistant. Même, en tant que membres, les femmes restent peu 
̧̥̖̤̒̔̚ ̟̤̒̕ ̖̤̔ ̠̣̘̟̤̥̠̟̤̒̒̚̚ ̣̔̒ ̖̝̝̖̤ ̤̠̟̥ ̡̠̦̔̔Ά̖̤ ̡̣̒ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ˙̡̣̤̖̚ 
̖̟ ̙̣̘̖̔̒ ̖̤̕ ̖̟̗̟̥̤̒˝ ̤̠̟̤̚ ʹ ̝̒ ̡̖̣̤̠̟̟̖˝ ̖̥̔˟˚˟ ˲ ̝Я̡̖̩̖̥̠̟̔̚ ̖̕ ̠̫̖̦̣̅˝ ̠Θ ̝̖̤ 
̗̖̞̞̖̤ ̟Я̧̟̥̖̣̖̟̟̖̟̥̚̚ ̢̦̖ ̣̣̖̞̖̟̥̒ ̟̤̒̕ ̝̖̤ fe rmes, le rôle des femmes dans 
̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̤̖ ̝̞̥̖̚̚ ̖̟ ̘Ά̟Ά̣̝̒ ̦̩̒ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̕Я̧̠̦̣̚΅̣̖ ̤̤̠̟̟̒̚̚΅̣̖ ̧̖̒̔ ̥̠̦̥̖̤ ̝̖̤ 
problématiques qui se posent pour ce type de travail  : forte informalité, précarité, 
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faiblesse et irrégularité des revenus, insécurité du travail, transport dans des con-
ditions inhumaines, et absence de prise en charge sociale, disparités dans les sa-
̝̣̖̤̒̚ ̖̟̥̣̖ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̖̥ ̝̖̤ ̙̠̞̞̖̤˝ ̖̥̔˟ ˽̖ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̙̖̦̣̖̤ ̖̕ ̧̥̣̝̒̒̚ ʹ ̝̒ ̗̖̣̞̖ 
(culture des olives) est complété par une charge de trav ail importante à la maison.  
 
˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̖̤̥ ̠̞̟̕̚Ά ̡̣̒ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤˟ ˽̒ ̡̡̝̦̣̥̒ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ 
se sont adonnées à cette activité assez jeunes à côté de leurs mères qui leur ont 
transmises leur savoir -̗̣̖̒̚ ̢̥̖̙̟̦̖̔̚˟ ˽̖ ̧̟̖̦̒̚ ̕ЯΆ̦̥̠̟̔̒̕̚ des artisanes est re-
lativement faible et certaines sont analphabètes. Elles ignorent parfois les informa-
tions les plus basiques (droits, cadre légal, etc.).  Le secteur reste dominé par les 
activités informelles car la régularisation de la situation entrai ne des contraintes 
Ά̢̠̟̠̞̦̖̤̔̚ ̖̥ ̖̤̕ ̠̔Κ̥̤ ̡̞̠̣̥̟̥̤̒̚ ̡̠̦̣ ̝Я̣̥̤̟̖̒̒̚˟ ˽̒ ̞̖̟̥̝̥̒̚Ά˝ ̝Я̧̟̦̝̤̞̖̒̚̕̚̚̕̚ 
et le manque de volonté et de coopération entre les artisanes est un problème qui 
̝̖̤ ̡̖̞·̙̖̟̥̔ ̖̕ ̤Я̖̟̘̘̖̣̒ ̟̤̒̕ ̖̤̕ ̡̘̣̠̦̖̞̖̟̥̤˟ ˽̒ ̡̡̝̦̣̥̒ ̖̤̕ ̣̥̤̟̒̒̚es tra-
̧̝̝̖̟̥̒̚ ʹ ̝̒ ̞̤̠̟̒̚˟ ˴̖̝̒ ̡̞̥̖̒̔̚ ̣̖̥̖̞̖̟̥̔̕̚ ̝̖̦̣ ̧̖̚ ̤̠̝̖̔̒̚ ̣̔̒ ̝̚ ̟Я̪ ̒ ̡̝̦̤ ̖̕ 
̤̤̠̥̠̟̔̒̕̚̚̚ ̖̟̥̣̖ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̦̕ ̧̥̣̝̒̒̚ ̖̥ ̝̖̤ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̞Ά̟̘̒΅̣̖̤˟ ˴̖̔̚ ̡̖̦̥ ̡̣̗̠̤̒̚ 
être une source de tension et de conflits multiples avec les autres membres de  la 
famille. De plus, plusieurs de ces artisanes ont des membres de leurs familles (mari, 
̖̟̗̟̥̒˝ ̖̥̔˟˚ ̢̦̚ ̤̠̟̥ ̖̟ ̤̥̦̥̠̟̒̚̚ ̖̕ ̡̙̟̒̔̒̕̚ ̖̔ ̢̦̚ ̡̞̠̤̖̚ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̠̟̥̣̟̥̖̤̔̒̚ 
ʹ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ ̧̟̖̦̩̒̚˟ ˽̖̤ ̣̣̓̒̚΅̣̖̤ ʹ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̤̠̟̥ ̝̚Ά̖̤ ̦̩̒ ̗̗̦̝̥̔̕̚̚Ά̤ ̕Яaccès 
ʹ ̝̒ ̞̥̒̚΅̣̖ ̡̣̖̞̚΅̣̖ ̖̥ ̦̩̒ ̡̣̠̝̓Ά̢̞̥̦̖̤̒̚ ̕ЯΆ̠̦̝̖̞̖̟̥̔ ̖̤̕ ̡̣̠̦̥̤̕̚˟ ˽Я̖̟̥̣̖˞
̡̣̖̟̣̥̒̒̚ ̙̖̫̔ ̝̖̤ ̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ̡̙̟̒̔̒̕̚Ά̖̤ ̣̖̤̥̖ ̧̣̖̝̥̖̞̖̟̥̒̚ ̗̝̖̒̓̚˟ ˽Я̡̖̞̝̠̚ ̖̟ 
tant que salarié dans une entreprises artisanale est aussi réduit. La peur du manque 
de prod uctivité contraint les maitres artisans à ne pas les engager.  
 
˽̖ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̦̕ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̕Я̙Ά̖̣̘̖̞̖̟̥̓ ̝̥̖̣̟̥̗̒̒̚ ̣̖̤̥̖ ̝̞̥̚̚Ά ̡̣̒ plusieurs  
barrières  : multiplicité des intervenants et des interlocuteurs, centralisation de la 
décision pour les autori sations , longueur des procédures avec plusieurs  étapes 
̡̠̦̣ ̝̒ ̝̔Γ̥̦̣̖ ̖̤̕ ̠̤̤̖̣̤̕̚˟ ˴̖̤ ̗̥̖̦̣̤̒̔ ̠̟̥ ̗̝̥̒̔̚̚Ά ̝Я̟̤̥̝̝̥̠̟̒̒̚̚ ̖̤̕ ̞̤̠̟̤̒̚ 
̕Я̙Γ̥̖̤ ̖̥ ̖̕ ̘̥̖̤̚ ̣̦̣̦̩̒ ̡̠Ά̣̟̥̒ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̟̗̠̣̞̖̝̚ ̖̥ ̟Я̪̟̥̒̒ ̦̦̟̖̒̔ ̣̖̝̒˞
tion avec les autorités touristiques  locales. Malgré que certaines unités soient de 
très haute qualité, les procédures longues pour la formalisation ont servi à décou-
̣̘̖̣̒ ̝̖̤ ̡̣̠̞̠̥̖̦̣̤ ̖̥ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̕Я̖̟̥̣̖̣ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̗̠̣̞̖̝˟ ˽̒ ̣̟̙̖̓̒̔ ̖̕ 
̝Я̙Ά̖̣̘̖̞̖̟̥̓ ̝̥̖̣̟̥̗̒̒̚ ̤̠̦̗̗̣̖ ̦̤̤̒̚ ̦̕ ̢̞̟̦̖̒ ̖̕ ̞̟̒̚ ̕ЯϤ̧̦̣̖ ̢̦̝̗̒̚̚Ά̖ ̡̠̦̣ 
̧̥̣̝̝̖̣̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̞̤̠̟̤̒̚ ̕Я̙Γ̥̖ ˙̡̖̣̤̠̟̟̖̝ ̣̖̤̥̦̣̥̠̟̒̒̚˝ ̖̥̔˟˚˟  
˽̖̤ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̕Я̟̞̥̠̟̒̒̚̚ ̖̟ ̝̖̟̚ ̧̖̒̔ ̝̖ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̝̥̖̣̟̥̗̒̒̚ ˙Ά̠̥̠̦̣̤̞̖̔̚˝ ̥̠̦̣̤̞̖̚ 
culinaire, randonnées, vélo, plongée, etc.) connaissent un  développ ement impor-
tant.  Elles contribuent de façon importante à stimuler le tourisme intérieur et à pro-
mouvoir les richesses culturelles et à faire connaitre les patrimoines locaux  dans 
les régions.  ̠̦̣̥̟̥́̒˝ ̝̒ ̧̝̖̦̣̒ ̛̠̦̥̒Ά̖ ̖̕ ̖̤̔ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̟Я̖̤̥ ̡̤̒ ̦̕ ̥̠̦̥ ̣̖̠̟̟̦̖̔˟ 
˽Я̒̔̔΅̤ ̖̤̕ ̡̛̣̠̖̥̤ ̕Я̟̞̥̠̟̒̒̚̚ ̢̥̠̦̣̤̥̦̖̚̚ ̦̒ ̗̟̟̖̞̖̟̥̒̔̚ ̣̖̤̥̖ ̥̣΅̤ ̝̞̥̚̚Ά ̖̥ ̝̤̚ 
sont fortement dévalorisés.  



 

Page | 8 
 

  

 
˽̖̤ ̣̖̠̞̞̟̥̠̟̤̔̒̒̕̚ ̧̤̦̟̥̖̤̒̚ ̤̠̟̥ ̟Ά̖̤̤̣̖̤̔̒̚ ̡̠̦̣ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̣ ̝Я̖̟̥̣eprenariat 
̖̥ ̝Я˶̄̄ dans les régions et les secteurs cibles  : 
 

̡̡̦̣̞̖̣̄̚ ̝̖̤ ̠̤̥̝̖̤̓̒̔ ̟̤̥̥̦̥̠̟̟̖̝̤̚̚̚ ̖̥ ̞̟̤̥̣̥̗̤̒̒̕̚̚̚ ʹ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚   
 

˽Я˶̥̥̒ ̠̥̕̚ ̝̝̖̣̒ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̟̤ ̖̕ ̝̒ ̡̡̤̦̣̖̤̤̠̟̚ ̖̤̕ ̣̣̓̒̚΅̣̖̤ ̟̤̥̥̦̥̠̟̟̖̝̝̖̤̚̚̚ ̖̥ ̒̕˞
ministratives pour promouvo ̣̚ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚˝ ̝Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̖̥ ̖̕ ̗̒΄̠̟ ̡̝̦̤ 
̘Ά̟Ά̣̝̖̒ ̡̠̦̣ ̞̒Ά̝̠̣̖̣̚ ̝̖ ̝̞̥̔̒̚ ̖̤̕ ̗̗̣̖̤̒̒̚˟ ˺̝ ̖̤̥ ̟Ά̖̤̤̣̖̔̒̚ ̕Я̠̣̖̣̒̔̔̕ ̡̝̦̤ ̖̕ 
responsabilité et de pouvoir décisionnel aux administrations locales pour réduire 
les délais et développer les régio ̟̤˟ ˺̝ ̖̤̥ ̦̤̤̒̚ ̡̣̞̠̣̝̒̚̕̚ ̖̕ ̣Ά̦̣̖̕̚ ̝̖ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̟̚˞
̧̥̖̣̖̟̟̥̤̒ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̠̤̤̖̣̤̕̚ ̕Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̖̥ ̕Я̞̒Ά̝̠̣̖̣̚ ̝̒ ̠̠̣̟̥̠̟̔̒̕̚̚ ̖̟̥̣̖ 
eux.  
 

˽̧̖̖̣ ̝̖̤ ̣̣̓̒̚΅̣̖̤ ̣΅̘̝̖̞̖̟̥̣̖̤̒̚ ̦̒ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̥ ̝Я˶̄̄  
 

˲ ̖̔ ̛̠̦̣˝ ̝̖̤ ̥̖̩̥̖̤ ̕Я̡̡̝̥̠̟̒̔̒̚̚ ̖̕ ̝̒ ˽̠̚ ̤̦̣ ̝Я˶̄̄ ̟Я̠̟̥ ̡̤̒ Ά̥Ά ̡̣̠̞̦̝̘̦Ά̤ ̟̠˞
tamment pour ce qui concerne les instances de gouvernance, le label des entre-
prises et les  mécanismes de financement. Plusieurs barrières règlementaires spé-
̢̗̦̖̤̔̚̚ ʹ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̤̖̥̖̦̣̤̔ ̖̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ˙̝̒ ̧̟̠̦̖̝̝̖ ̝̠̚ ̟̖ ̗̕̚˞
̗Ά̣̖̟̖̔̚ ̡̝̦̤ ̡̖̩̝̥̖̞̖̟̥̔̚̚ ̝̖ ̡̖̥̥̚ ̘̣̦̝̥̖̦̣̒̔̚˚˝ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ˙̒̔̔΅̤ ̖̤̕ ̣̥̤̟̖̤̒̒̚ ̦̒ 
domaine forestier ), tourisme alternatif (restrictions sur les cautions bancaires pour 
̝̒ ̣̔Ά̥̠̟̒̚ ̕Я̘̖̟̖̤̒̔ ̖̕ ̧̠̪̘̖̒˝ ̖̥̔˟˚ ̧̠̖̟̥̕̚ ·̥̣̖ Ά̥̦̕̚Ά̖̤ ̡̠̦̣ ̧̥̣̠̦̖̣ ̖̤̕ ̤̠̝̦˞
tions viables à leur levée.  
 

˲̞Ά̝̠̣̖̣̚ ̝Я̒̔̔΅̤ ̦̒ ̗̟̟̖̞̖̟̥̒̔̚ ̡̠̦̣ ̝̖̤ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̖̦̣̤ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̤̖̥̖̦̣̤̔ 
cibles  
 

Plusieurs de ces sources de financement existent ( exemple ligne PRASOC, les bud-
̘̖̥̤ ˷˵̃ ̖̕ ̝Я̀˿˲˚ ̞̤̒̚ ̟̖ ̤̠̟̥ ̡̤̒ ̠̟̟̦̖̤̔ ̖̤̕ ̡̡̣̟̦̩̔̒̚̚ ̥̖̦̣̤̒̔ ̠̟̖̣̟̔̔Ά̤ 
˙̡̖̟̥̣̖̣̖̟̖̦̣̤˝ ̘̣̦̝̥̖̦̣̤̒̔̚˝ ̖̥̔˟˚˟ ˽Я̞̒Ά̝̠̣̥̠̟̒̚̚ ̖̕ ̝̒ ̧̤̝̥̓̚̚̚̚Ά ̖̕ ̖̤̔ ̡̣̠̦̥̤̕̚ ̖̥ 
leur promotion auprès des entrepreneurs est nécessaire pour au ̘̞̖̟̥̖̣ ̝Я̒̔̔΅̤ 
au financement.  La prise en compte des spécificités des acteurs, de la nature des 
̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̟̗̠̣̞̖̝̝̖̤̚˝ ̖̥ ̖̤̕ ̤̖̥̖̦̣̤̔ ̖̥̔˟ ̖̤̥ ̡̣̞̠̣̝̖̒̚̕̚ ̡̠̦̣ ̞̒Ά̝̠̣̖̣̚ ̝Я̒̔̔΅̤ ̦̒ 
financement.  
 
̧̣̠̞̠̦̠̣́̚ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̙̖̫̔ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̖̥ ̝̖̦̣ ̒̔̔΅s à un travail décent  
 

˽Я̞̒Ά̝̠̣̥̠̟̒̚̚ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̡̢̞̝̦̖̚̚ ̕Я̦̘̞̖̟̥̖̣̒ ̝Я̒̔̔΅̤ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ʹ ̝̒ 
propriété foncière qui permet de renforcer leur statut et leur influence au sein des 
communautés. De façon plus générale, et en plus de la nécessité de développer 
̝Я̒̔̔΅̤ ʹ ̝̒ ̡̡̣̠̣̚Ά̥Ά ̖̤̕ ̥̖̣̣̖̤˝ ̝̚ ̖̤̥ ̡̣̞̠̣̝̒̚̕̚ ̕Я̞̒Ά̝̠̣̖̣̚ ̝̖̤ ̡̥̔̒̒̔̚Ά̤ ̖̟ ̞̒˞
̥̚΅̣̖ ̖̕ ̘̖̤̥̠̟̚ ̖̕ ̡̖̥̥̖̤̚ ̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚˝ ̕Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚˝ ̖̥ ̖̕ ̞̠̝̤̥̠̟̓̒̚̚̚ ̦̕ ̣̔Ά˞
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dit. Il est aussi primordial de mettre en place des actions pour les ouvrière s saison-
nières et de façon plus générale les femmes en milieu rural. Ces mesures incluent 
̡̣̞̒̚ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̝ЯΆ̦̥̠̟̔̒̕̚˝ ̝̒ ̗̠̣̞̥̠̟̒̚˝ ̝̒ ̤̖̟̤̝̤̥̠̟̓̒̚̚̚̚ ̤̦̣ ̝̖̤ ̡̤̖̥̤̒̔ ̝̚Ά̤ ̦̒ 
̣̠̥̕̚ ʹ ̦̟ ̧̥̣̝̒̒̚ ̕Ά̖̟̥̔˝ ̝Я̒̔̔΅̤ ʹ ̝̒ ̤Ά̦̣̥̔̚Ά ̤̠̝̖̔̒̚˝ ̝̖ ̡̥̣̟̤̠̣̥̒ ̟̤̒̕ ̖̕ ̠̓nnes 
̠̟̥̠̟̤̔̕̚̚˝ ̝ЯΆ̘̝̥̒̚Ά ̖̤̕ ̤̝̣̖̤̒̒̚˝ ̝̖̤ ̗̠̣̞̖̤ ̖̤̕ ̧̠̝̖̟̖̤̔̚˝ ̖̥̔˟ 
 

˲̞Ά̝̠̣̖̣̚ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̥ ̝Я̡̖̞̝̠̚ ̖̤̕ ̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ̖̟ ̤̥̦̥̠̟̒̚̚ ̖̕ ̡̙̟̒̔̒̕̚  
 

il est nécessaire de mettre en place des programmes de sensibilisation pour mon-
trer la faisabilité réel ̝̖ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̖̦̣̥̒̚ ̙̖̫̔ ̝̖̤ ̡̙̟̒̔̒̕̚Ά̤˟  ˵̖̤ ̤̦̔̔΅̤ ̤̥̠̣̖̤̚ 
̕Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̖̦̣̤ ̡̙̟̒̔̒̕̚Ά̤ ̡̧̖̦̖̟̥ ·̥̣̖ ̞̤̚ ̖̟ ̧̝̖̦̣̒ ̡̠̦̣ ̡̟̤̣̖̣̚̚ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̖̟˞
trepreneurs handicapés potentiels, pour créer leurs projets. Il est aussi nécessaire 
de garantir aux entrepreneu ̣̤ ̡̙̟̒̔̒̕̚Ά̤ ̝Я̒̔̔΅̤ ʹ ̦̟ ̤̠̦̥̖̟̚ ̗̟̟̖̣̒̔̚̚ ̡̡̡̣̠̣̒̚Ά˟ 
˽̖̤ ̡̣̠̘̣̞̞̖̤̒ ̡̠̦̣ ̝̒ ̡̣̠̞̠̥̠̟̚ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̗̟̟̒̔̚Ά̤ ̡̣̒ ̝̖̤ ̠̣̘̟̤̒̒̚˞
tions internationales doivent aussi prévoir dans leurs financements des lignes spé-
̢̗̦̖̤̔̚̚ ̡̠̦̣ ̝̒ ̡̣̠̞̠̥̠̟̚ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖nariat des personnes handicapées.  
 

Cibler les projets traitant des problématiques prioritaires des agriculteurs et des 
groupements  
 

Un des moyens le plus efficace consiste à financer et accompagner les agricul-
teurs, GDA , SMSA dans la ̣Ά̝̤̥̠̟̒̒̚̚ ̕Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̤̚̚ ̟̤̒̕ ̖̤̕ ̗̠̣̘̖̤̒ ̖̕ ̡̦̥̤̚ 
̖̥ ̝Я̟̤̥̝̝̥̠̟̒̒̚̚ ̖̕ ̡̡̠̞̘̖̤̒ ̤̠̝̣̖̤̒̚ ̡̧̙̠̥̠̠̝̥̒Ύ̢̦̖˟ ˵̖ ̥̖̝̤ ̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̤̚̚ ̡̖̣˞
̞̖̥̥̣̠̟̥ ̖̕ ̤Ά̦̣̤̖̣̔̚ ̝Я̡̡̧̣̠̤̠̟̟̖̞̖̟̥̒̚̚ ̖̟ ̖̦̒˝ ̖̕ ̣Ά̦̣̖̕̚ ̝̖̤ ̠̔Κ̥̤ ̖̕ ̡̣̠̦̔̕˞
̥̠̟̚ ̖̥ ̕Я̞̒Ά̝̠̣̖̣̚ ̝̖̤ ̧̣̖̖̟̦̤˟ ˽̖ ̗̚nancement des projets devra impérativement 
être accompagné de mesures de renforcement des capacités sur les techniques 
̕Я̣̣̘̥̠̟̒̚̚̚ ̡̣̒ ̝̖ ̣̖̠̦̣̤̔ ̦̒ ̡̡̠̞̘̖̒ ̤̠̝̣̖̒̚˟ 

 

̧̣̝́̚̚Ά̘̖̣̚ ̝Я̡̠̞̘̟̖̞̖̟̥̒̔̔̒ ̖̤̕ ̣̥̤̟̖̤̒̒̚ ʹ ̧̥̣̖̣̤̒ ̝̖̤ ̠̣̘̟̤̥̠̟̤̒̒̚̚ ̖̕ ̝Я˶̄̄ 
 

La meil leure approche pour accompagner les femmes artisanes dans les régions 
̝̖̤̔̓̚ ̠̟̤̤̥̖̔̚ ʹ ̝̖̤ ̡̠̞̘̟̖̣̒̔̔̒ ʹ ̧̥̣̖̣̤̒ ̖̤̕ ̠̣̘̟̤̥̠̟̤̒̒̚̚ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̡̣Ά̤̖̟̥̖̤ 
dans ces régions. Celles -̔̚ ̠̟̤̥̥̦̖̣̖̟̥̔̒̚̚ ̖̤̕ ̡̠̟̥̤̚ ̕Я̟̣̘̖̒̔̒ ̖̥ ̕Я̥̥̙̖̒̒̔ ̡̠̦̣ 
ces artisanes. Cette a ̡̡̣̠̙̖̔ ̒ ̝Я̧̟̥̘̖̒̒̒ ̖̕ ̞̩̞̤̖̣̒̚̚ ̝Я̡̞̥̒̔̚ ̖̤̕ ̥̠̟̤̒̔̚ 
mises en place tout en créant un effet de levier important pour les artisanes. Il fau-
drait  accorder une priorité absolue aux associations qui intègreront dans leurs por-
̥̖̗̖̦̝̝̖̤̚ ̕Я̣̥̤̟̖̤̒̒̚ ̖̤̕ ̡̖̣̤̠̟nes handicapées ou à défaut celles qui ont à 
charge des personnes handicapées au sein de leurs familles . 
  

Choisir les projets à financer, renforcer les capacités des artisanes et améliorer 
leur éducation  
 

˽̖̤ ̡̡̣̟̦̩̔̒̚̚ ̣̥̔̚΅̣̖̤ ̡̠̦̣ ̝̖ ̙̠̩̔̚ ̖̤̕ ̡̛̣̠̖̥̤ ̤̠̟̥ ̝Я̡̞̥̒̔̚ ̖̥ ̝̒ ̦̣̝̥̒̓̕̚̚Ά˟ ˽̖̤ 
projets capables de remédier aux problématiques majeures des artisanes que sont 
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̝Я̡̡̧̣̠̤̠̟̟̖̞̖̟̥̒̚̚ ̖̟ ̞̥̒̚΅̣̖ ̡̣̖̞̚΅̣̖ ̖̥ ̝̒ ̠̞̞̖̣̝̤̥̠̟̔̔̒̒̚̚̚ ̖̤̕ ̡̣̠̦̥̤̕̚ 
sont à privil égier. Les idées pourraient par exemple inclure la création de centrales 
̕Я̙̥̤̒̔̒ ̖̥ ̖̕ ̤̥̠̜̘̖̔̒ ̝̠̝̖̤̔̒ ̖̤̕ ̞̥̒̚΅̣̖̤ ̡̣̖̞̚΅̣̖̤˝ ̠̦ ̖̟̠̣̖̔ ̝̒ ̞̤̖̚ ̖̟ ̡̝̖̒̔ 
de contrats de production pour garantir la continuité des revenus. La mise en place 
de programmes éd ucatifs pour les artisanes est aussi essentielle pour leur donner 
un minimum de connaissances sur leurs droits et obligations.  
 

˲̡̠̞̘̟̖̣̔̔̒ ̖̤̕ ̡̛̣̠̖̥̤ ̕Я̙Ά̖̣̘̖̞̖̟̥̓ ̝̥̖̣̟̥̗̤̒̒̚ ̧̟̒̒̔Ά̤ ̡̠̦̣ ̟̥̚Ά̘̣̖̣ ̝̖ 
secteur formel  
 

Il est recommandé de  cibler en prior ité les régions où il existe un déficit en matière 
̕Я̙Ά̖̣̘̖̞̖̟̥̓˝ ˺̝ ̖̤̥ ̖̤̤̖̟̥̖̝̚ ̕Я̡̠̥̖̣ ̡̠̦̣ ̖̤̕ ̡̛̣̠̖̥̤ ̪̟̥̒̒ ̖̤̕ ̠̤̤̖̣̤̕̚ ̤̤̖̫̒ 
avancés pour pouvoir travailler pleinement avec les autorités locales. En parallèle, 
un  plaidoyer devra être réalisé pour r éduire les barrières législatives et administra-
̧̥̖̤̚ ̡̠̦̣ ̗̝̥̖̣̒̔̚̚ ̝Я̟̤̥̝̝̥̠̟̒̒̚̚ ̖̤̕ ̡̣̠̞̠̥̖̦̣̤ ̖̕ ̡̛̣̠̖̥̤˟ ˵̖̤ ̡̣̠̘̣̞̞̖̤̒ ̖̕ ̗̠̣˞
mation peuvent être mis en place pour accompagner le développement du tou-
̣̤̞̖̚ ̝̥̖̣̟̥̗̒̒̚ ̕Я̙Ά̖̣̘̖̞̖̟̥̓˟ 
 

Accompagner le déve ̡̡̝̠̖̞̖̟̥ ̖̤̕ ̡̛̣̠̖̥̤ ̕Я̟̞̥̠̟̒̒̚̚ ̤̤̖̫̒ ̞̥̦̣̖̤̒  
 

˺̝ ̖̩̤̥̖̚ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ ̡̛̣̠̖̥̤ ̕Я̟̞̥̠̟̒̒̚̚ ̢̥̠̦̣̤̥̦̖̤̚̚ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̣Ά̘̠̟̤̚ ̝̖̤̔̓̚ ̢̦̚ ̤̠̟̥ 
̟̤̥̝̝̒̚Ά̖̤˟ ˵Я̦̥̣̖̤̒ ̡̣̠̞̠̥̖̦̣̤ ̙̖̣̙̖̟̥̔̔ ̦̤̤̒̚ ʹ ̤Я̖̟̘̘̖̣̒ ̟̤̒̕ ̖̕ ̥̖̝̝̖̤ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤˟ 
Il est recommandé de travailler avec les deux cibles mais les projets matures peu-
vent être favorisés.   
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Introduction  
˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̥ ̝Я˶̄̄ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚ 

Contexte socioéconomique  
 

La croissance économique en Tunisie a connu un ralentissement important depuis 
la révolution.  ˴̖ ̣Ά̤̦̝̥̥̒ ̒ Ά̥Ά ̝̚Ά ʹ ̝̒ ̛̠̟̦̘̤̠̟̔̒̚ ̖̕ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ ̗̥̖̦̣̤̒̔ ̠̟̥̕ ̝Я̟̤̚˞
tabilité socioéconomique et politique dans le pays. En 2020, le taux de croissance a 
été de négatif -˩˝˧˖ ̖̟ ̣̤̠̟̒̚ ̖̕ ̝Я̡̞̥̒̔̚ ̤̘̟̗̥̗̔̒̚̚̚̚ ̖̕ ̝̒ ̡̟̒̕Ά̞ie du COVID - 19 
̤̦̣ ̥̠̦̤ ̝̖̤ ̤̖̥̖̦̣̤̔ ̖̕ ̝ЯΆ̠̟̠̞̖̔̚˟  Une certaine reprise a été enregistrée pour les 
années suivantes avec un taux de croissance de 2,5% en 2022 . 
 
Malgré une certaine amélioration, le chômage continue à être très élevé en Tunisie 
en ̤ЯΆ̥̝̒̓issant à 15,3% en 2022. Le chômage des femmes est particulièrement 
Ά̧̝̖Ά ̖̥ ̕Ά̡̤̤̖̒ ̝̖̤ ̞̠̪̖̟̟̖̤ ̟̥̠̟̝̖̤̒̒̚ ̤̙̟̥̒̔̒ ̢̦Я̝̚ ̒ Ά̥Ά ̖̕ ˣˡ˝˥˖ ̖̟ ˣˡˣˣ˟ ˽̖ 
taux de chômage des jeunes âgés entre 15 et 24 ans a augmenté, pour atteindre 
un peu moins que le double de  celui des femmes avec 37,8% en 2021.   
 
Figure 1 : Evolution de la croissance du PIB (prix du marché)       Figure 2 : Evolution du taux de chômage (en %)  

 

        
Source  : Banque mondiale                       Source  : INS 
 

 

La pauvreté et les  disparités régionales ont aussi fortement augmenté. En 202 1, le 
taux de pauvreté en Tunisie a atteint 16,6% contre 15,2% en 2015. La pauvreté dans 
les régions rurales est de 2 ˧˖ ̝̠̣̤̒ ̢̦Я̖̝̝̖ ̖̤̥ ̖̕ ˢˡ˖ ̖̟ ̞̝̖̦̚̚ ̦̣̟̓̒̚˟ ˽a zone la 
plus touchée par la pauvreté est celle du Centre - Ouest avec un taux de 3 7%. Le 
Sud- est souffre également d'un fort taux de pauvreté de 23,3%, suivi de la région du 
Nord - oue st ( 22,5%). Ces régions se caractérisent aussi par les taux de chômage les 
plus élevés.   
 
Tous ̝̖̤ ̤̖̥̖̦̣̤̔ ̖̕ ̝ЯΆ̠̟̠̞̖̔̚ ̥̦̟̤̖̟̟̖̚̚˝ ̪ ̡̠̞̣̤̔̚ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚˝ ̝̖ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̖̥ 
̝Я̣̥̤̟̥̒̒̚˝ ont  été impactés .  La production agricole (illustrée par  la production de 
céréales)  a enregistré une tendance à la baisse notamment depuis 2015 en raison 
du déficit pluviométrique. Les dernières années étant les plus chaudes/sèches ja-
mais enregistrées dans le pays.  
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Figure 3 : Production totale de céréales (en MT)                 Figure 4 : Nuitées touristiques globales  (millions)  

 

           
 

Source  : ONAGRI                     Source  : ONTT 

 
˵̡̖̦̤̚ ̝Я̟̟̒Ά̖ ˣˡˢˢ˝ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̦̕ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̒ ̠̟̟̦̔ ̦̟̖ ̗̠̣̥̖ ̣̤̖̔̚ ̖̟ ̣̤̠̟̒̚ ̖̕ plu-
sieurs évènements (révolution, attaques terroristes du Bardo, Covid - 10). Le nombre 
de nuitées passées par des touristes étrangers en Tunisie a  nettement baissé  pour 
atteindre 2,8 millions  de nuitées  en 2020.  
 

                        Figure 5 : Production artisanale de  tapis (mille m2)  

LЯ̧̥̥̒̔̚̚Ά ̣̥̤̟̝̖̒̒̒̚ ̠̟̟̥̔̒̚ ̡̖̦̤̕̚ 
plusieurs années une baisse conti-
nue. Cette baisse est illustrée par la 
diminution drastique de la produc-
tion de tapis en Tunisie qui est pas-
sée de près de 425 mille m2 en  2001 
à seulement  30 mille m2 en 2020. 
Cette situ ation est due à la réduction 
du nombre de consommateurs, à la 
hausse des coûts de production, à la 
dégradation de la qualité de la ma-
tière première et a la prolifération 
des produits de la contrefaçon.  

Source  : ONA  
 

˶̥̥̒ ̖̤̕ ̝̖̦̩̚ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̖̟ Tunisie  
 

Cadre juridique  
 
˽ЯΆ̞̖̣̘̖̟̖̔ ̖̤̕ ̡̠̠̔Ά̧̣̥̖̤̒̚ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚ ̒ ̖̦ ̝̖̦̚ ̦̒ ̠̦̣̤̔ ̖̤̕ ̟̟̒Ά̖̤ ˢ˪˧ˡ˟   Le 
développement d u concept de ̝Я˶̄̄ ̖̤̥ par contre relativement nouveau en Tuni-
sie . Son développement a été appuyé par la promulgation de plusieurs tex tes rè-
glementaires. Parmi ces textes, il y a bien entendu la loi n° 2020 - 30 du 30 juin 2020, 
̧̣̖̝̥̖̒̚ ʹ ̝Я˶̄̄ ̢̦̚ ̒ ̖̟̥̣̖ ̦̥̣̖̤̒ ̕Ά̗̟̥̚̚ ̝̖̤ ̠̣̘̟̤̥̠̟̤̒̒̚̚ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̖̥ ̢̦̚ ̒ ̡̣Ά̧̦ 
plusieurs mécanismes financiers visant leur développement.  
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˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̒ ̣Ά̖̞̞̖̟̥̔ ̓Ά̟Ά̗̔̚̚Ά ̖̕ ̝̒ ̡̦̝̥̠̟̓̔̒̚̚ ̕Я̦̟ ̕Ά̣̖̥̔ ̝̠̚ ̣̖̝̥̗̒̚ ̦̩̒ 
sociétés citoyennes (décret n°15 de 2022 du 20 mars 2022). Les principes des so-
ciétés citoyennes (charikat ahliya) ̤̠̟̥ ̥̣΅̤ ̡̣̠̙̖̤̔ ̖̕ ̖̦̩̔ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ 
en ce qui concerne le modèle de gouvernance participatif en plus de la primauté 
̕Я̦̟ ̛̠̖̥̗̓̔̚ ̙̦̞̟̒̚ ̖̥ ̤̠̝̔̒̚ ̤̦̣ ̝̒ ̧̝̦̣̥̥̔̒̚̚Ά ̗̟̟̒̔̚̚΅̣̖˟   
 
En outre, lЯ̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̤̠̝̔̒̚ ̒ ̦̤̤̒̚ ̓Ά̟Ά̗̔̚̚Ά ̖̕ ̝̒ ̞̤̖̚ ̖̟ ̡̝̖̒̔ ̕Я̦̟ ̣̖̔̒̕ 
règlementaire encourageant la création des startups avec la loi n° 2018 - 20 du 17 
avril 2018 relative aux startups . La Loi n° 2020 - 37 du 6 août 2020, relative au « Crow-
dfunding » a aussi été adoptée encourageant la mise en place de modes de  finan-
̖̞̖̟̥̔ ̝̥̖̣̟̥̗̤̒̒̚ ̖̥ ̡̡̣̥̥̗̤̒̔̒̚̚̚˟ ˿̠̥̠̟̤ ̖̟̗̟̚ ̢̦̖ ̝Я̖̟̠̦̣̘̖̞̖̟̥̔̒ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖˞
nariat en général a bénéficié de la promulgation du Décret - loi n° 2020 - 33 du 10 juin 
2020 relatif au régime des auto entrepreneurs.   
 
Même si ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̠̟̟̔̒it une dynamique assez importante notamment 
chez les jeunes , il faut souligner  que la  ̡ ̡̝̦̣̥̒ ̖̤̕ ̥̖̩̥̖̤ ̕Я̡̡̝̥̠̟̒̔̒̚̚ ̖̕s ˽ ̠̤̚ ̟Я̠̟̥ 
pas encore été publiés. En outre, ces concepts restent encore méconnus de la part 
de la majorité des acteurs concernés (ag riculteurs, etc.).  
 

̥̣̥̄̒Ά̘̖̤̚ ̖̕ ̝Яentreprenariat /ESS 
 

Plusieurs stratégies et programmes ont été élaborés pour appuyer le développe-
̞̖̟̥ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̥ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚˟ ˽̒ ̤̥̣̥̒Ά̘̖̚ ̟̥̠̟̝̖̒̒̚ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖˞
nariat élaborée par le ˾̟̤̥̚̚΅̣̖ ̖̕ ̝Я̡̖̞̝̠̚ ̒ ̟̥̚Ά̘̣Ά ̡̖̩̝̥̖̞̖̟̥̔̚̚ ̝Я˶̄̄ ̠̞̞̖̔ 
̛̠̖̥̗̓̔̚˝ ̝̒ ̤̥̣̥̒Ά̘̖̚ ˿̥̠̟̝̖̒̒̚ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̒ Ά̥Ά Ά̝̠̣̒̓Ά̖ ̡̣̒ ̝̖ ˾̟̤̥̚̚΅̣̖ ̖̕ ̝Я˶̠̟̠̞̖̔̚ 
̖̥ ̖̕ ̝̒ ̝̟̗̥̠̟́̒̔̒̚̚̚ ˙̖̩˟ ˾˺˵˴˺˚ ̖̥ ̒ ̡̖̣̞̤̚ ̕Я̝̝̖̣̒ ̖̟̠̣̖̔ ̡̝̦̤ ̧̖̣̤ ̝̒ ̠̟̣̔̔Ά̥̤̥̠̟̒̚̚ 
̖̕ ̝Я˶̄̄ ̠̞̞̖̔ ̟̤̥̣̦̞̖̟̥̚ ̖̕ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥˝ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̥ ̖̕ ̣̔Ά̥̠̟̒̚ 
̕Я̡̖̞̝̠̚˟ ˽Я˶̄̄ ̖̤̥ ̕Ά̤̠̣̞̤̒̚ ̡̖̩̝̥̖̞̖̟̥̔̚̚ ̖̥ ̤̪̤̥Ά̢̞̥̦̖̞̖̟̥̒̚ ̟̥̚Ά̘̣Ά̖ ̟̤̒̕ ̝̖ 
cadre des plans de développement de la Tunisie.  Le dernier plan triennal (2023 -
2025) souligne la nécessité de continue ̣ ̝Я̖̗̗̠̣̥ ̡̠̦̣ ̡̧̣̠̞̠̦̠̣̚ ̝Я˶̄̄ ̠̞̞̖̔ ̞̠˞
dèle de développement.  ˿̠̥̠̟̤ ̖̟̗̟̚ ̢̦Я̦̟̖ ̤̥̣̥̒Ά̘̖̚ ˿̥̠̟̝̖̒̒̚ ̖̕ ̣̠̞̠̥̠̟́̚ ̖̕ 
̝Я˶̡̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̤̕ ˷̖̞̞̖̤ ̦̟̤̖̟̟̖̤̅̚̚ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̖̥̥̖̤́̚ ̖̥ ˾̠̪̖̟̟̖̤ ˶̡̟̥̣̖̣̤̖̤̚ 
ʹ ̝Я˹̠̣̫̠̟̚ ˣˡˤ˦ ̖̤̥ ̖̟ ̠̦̣̤̔ ̕ЯΆ̝̠̣̥̠̟̒̓̒̚ ̡̣̒ ̝̖ ˾̟̚̚stère de la Famille.  Ces fac-
̥̖̦̣̤ ̞̠̟̥̣̖̟̥ ̢̦̖ ̝Я˶̄̄ ̖̥ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ̠̟̤̥̥̦̖̟̥̔̚ ̡̖̦̤̕̚ 
quelques années une des priorités de la Tunisie.  
 

˶̠̤̪̤̥̔΅̞̖ ̕Я̡̡̦̒̚  
 

˽ЯΆ̠̤̪̤̥̔΅̞̖ ̟̥̠̟̝̒̒̚ ̕Я̡̡̦̒̚ ʹ ̝Я˶̄̄ a connu un développement important im-
pulsé par la disponibilité de projets et de financements internationaux. Ceci a 
donné naissance à plusieurs acteurs et réseaux tels que des accélérateurs, des in-
cubateurs, les associations, etc. Parmi les plus connus, i l y a lieu de citer le TCSE, le 
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Labess ou TAMSS. Par ailleurs, il existe plusieurs associations implantées un peu 
partout en Tunisie qui supportent les acteurs dans des secteurs spécifiques (arti-
sanat, agriculture, tourisme alternatif). Ce sont généralemen t des associations qui 
sont soutenues par des programmes ou des organisations internationales.  
 
̝̦̤̖̦̣̤́̚ ̝̝̖̦̣̤̓̒̚ ̖̕ ̗̠̟̤̕ ̗̟̟̖̟̥̒̔̚ ̛̦̠̦̣̒̕Я̙̦̚ ̖̤̕ ̧̟̥̥̖̤̒̚̚̚̚ ̧̤̟̥̒̚ ʹ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̣ 
des projets de développement de ̝Я˶̄̄. Parmi ceux - ci on retrouve entre autres 
̝Я̟̠̟̆̚ ˶̡̦̣̠Ά̖̟̟̖˝ le PNUD, la coopération italienne ˝ ̝Я̀˺̅, etc . La plupart de ces 
organi ̤̥̠̟̤̒̚ ̞̖̥̥̖̟̥ ̖̟ ̡̝̖̒̔ ̖̤̕ ̡̛̣̠̖̥̤ ̝̟̥̔̓̒̚ ̝̖̤ ̥̖̦̣̤̒̔ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚ ̖̥ 
dans les régions.  ˲ ̥̥̣̖̚ ̕Я̡̖̩̖̞̝̖˝ ̝a coopération italienne soutient plusieurs pro-
̛̖̥̤ ̟̤̒̕ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ ̣Ά̘̠̟̤̚ ̖̕ ̝̒ ̦̟̤̖̅̚̚ ̡̠̦̣ ̝̒ ̡̣̠̞̠̥̠̟̚ ̖̕ ̝Я˶̠̟̠̞̖̔̚ ̠̝̖̄̔̒̚ ̖̥ 
Solidạ̖̚ ˙˶̄̄˚˟  ˽̖ ̦̘̖̥̓̕ ̥̠̥̝̒ ̝̝̠̦̒Ά ̦̒ ̡̣̠̗̥̚ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̤ЯΆ̝΅̧̖ ʹ ˢˢˤ˝˩ ̞̝̝̠̟̤̚̚ ̕Я̖̦˞
ros sous la forme de lignes de crédits (PRASOC), de programmes de renforcements 
de capacités ( RESTART, etc.) et de coopération déléguée (Programme ADAPT) 1. Plu-
sieurs de ces  ̡̛̣̠̖̥̤ ̤̠̟̥ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̣Ά̘̠̟̤̚ ̦̕ ̡̣̠̘̣̞̞̖̒ ̄̆˾̆˵ 
(SIliana, Mahdia, Tozeur).  
 
˽̖̤ ̡̛̣̠̖̥̤ ˻˶̆˿Я˶̄̄ ̖̥ ́̃̀˾Я˶̄̄ ̠̟̥ Ά̥Ά ̗̟̟̒̔̚Ά̤ ̡̣̒ ̝Я̆˶ ̖̥ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚ 
̡̣̒ ̝Я̀˺̅ ̖̟ ̡̣̥̖̟̣̥̒̒̒̚ ̧̖̒̔ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ ̥̖̦̣̤̒̔ ̡̦̝̤̓̔̚ ˙˾̟̤̥̚̚΅̣̖ ̖̕ ̝Я˶̠̟̠̞̔̚e, Mi-
̟̤̥̚΅̣̖ ̖̕ ̝Я˲̘̣̦̝̥̦̣̖̔̚˝ ̖̤̕ ̖̤̤̠̦̣̖̤̃̔ ˹̢̪̣̦̝̦̖̤̒̕̚ ̖̥ ̖̕ ̝̒ ́·̙̖̔˝ ˾̟̤̥̚̚΅̣̖ ̖̕ ̝̒ 
˷̠̣̞̥̠̟̒̚ ̣̠̗̖̤̤̠̟̟̖̝̝̖́̚ ̖̥ ̖̕ ̝Я˶̡̞̝̠̚ ˾̟̤̥̚̚΅̣̖̤ ̖̤̕ ˲̗̗̣̖̤̒̚ ̠̝̖̤̄̔̒̚˚ ̖̥ ̖̤̕ ̡̣̒˞
tenaires sociaux (UTICA, UGTT, UTAP). 2  
 
Les barrières sociales au ̧̥̣̝̒̒̚ ̖̥ ʹ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ 

Malgré les avancées réalisées en Tunisie en matière de statuts personnel pour les 
femmes et en égalité entre les femmes et les hommes comparé au reste de la ré-
gion MENA, notamment en assurant un accès quasiment égal  ʹ ̝ЯΆ̦̥̠̟̔̒̕̚ ̖̥ ʹ ̝̒ 
santé, la Tunisie peine à réduire les disparités entre les sexes en matière de repré-
sentation politique et participation économique.  
 
˶̟ ̖̗̗̖̥˝ ̝̖ ˸̖̟̖̣̕ ˸̡̒ ̡̖̠̣̥̃ ̖̕ ̝Я̟̟̒Ά̖ ˣˡˣˤ3, publié par le Forum Economique 
Mondial, met en ex ergue la grande disparité en Tunisie entre les hommes et les 
femmes en matière de participation économique où la Tunisie obtient un score de 
0.4514 et est classée 138ème sur 146 pays  ˙̖̟ ̞̥̒̚΅̣̖ ̕ЯΆ̘̝̥̒̚Ά ̟̤̒̕ ̖̔ ̠̞̟̖̒̕̚˚ 
̝̠̣̤̒ ̢̦Я̖̝̝̖ ̠̥̖̟̥̓̚ ̦̟ ̤̠̣̖̔ ̖̕ ˡ˟˪˦ˡ ̖̟ ̞̥̒̚΅̣̖ ̕Я̒̔̔΅̤ ʹ ̝ЯΆ̦̥̠̟̔̒̕̚˟ ˺̝ ̖̟ ̧̒ ̖̕ 
̞·̞̖ ̡̠̦̣ ̝Я̟̖̩̚̕ ̣̖̝̥̗̒̚ ʹ ̝̒ ̤̟̥̒Ά ̖̥ ̦̩̒ ̙̟̖̤̔̒̔ ̖̕ ̧̤̦̣̖̚ ̠Θ ̝̚ ̟Я̖̩̤̥̖̚ ̢̦̤̒̚˞
ment pas de disparités entre les hommes et les femmes avec un score de 0.969. 
Quant à la représentation politique des fem mes, la Tunisie obtient un score de 0.197 

 
1 https://tunisi.aics.gov.it/wp -content/uploads/2020/07/Fiche -the%CC%81matique -ESS.pdf 

2 https://www.ilo.org/africa/countries -covered/tunisia/WCMS_744316/lang --fr/index.htm  

3 https://www3.weforum.org/docs/WEF_GGGR_2023.pdf   

4Plus le score est proche de 1, plus le pays est ®galitaire ; plus il sõ®loigne de 1 et sõapproche de 0, moins le pays est ®galitaire en 

matière de genre pour un pilier (ou index) donné.  

https://www3.weforum.org/docs/WEF_GGGR_2023.pdf
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̖̔ ̢̦̚ ̗̥̒̚ ̕Я̖̝̝̖ ̦̟ ̡̪̤̒ ̠Θ ̝̒ ̡̣̤̖̚ ̖̕ ̕Ά̤̠̟̔̚̚ ̡̢̠̝̥̦̖̚̚ ̖̤̥ ̠̞̟̕̚Ά̖ ̡̣̒ ̝̖̤ 
hommes et où les femmes ont très peu de place dans ce domaine. Ce schéma de 
̡̤̣̥̒̕̚̚Ά̤ ̖̕ ̘̖̟̣̖ ̟Я̖̤̥ ̡̤̒ ̡̖̩̖̥̠̟̟̖̝̔̚˟ ˾̝̘̣̒Ά ̝̖̤ ̧̣̥̠̟̤̒̒̚̚ ̤̖̟̤̝̖̤̓̚ ̢̦Я̝̚ ̪ ̒ 
eu lors des dernières années, le constat est que les femmes qui sont aussi édu-
̢̦Ά̖̤ ̖̥ ̠̟̥ ̝̖ ̞·̞̖ Ά̥̥̒ ̖̕ ̤̟̥̒Ά ̢̦̖ ̝̖̤ ̙̠̞̞̖̤ ̠̟̥̟̦̖̟̥̔̚ ̕Я·̥̣̖ ̝̣̘̖̞̖̟̥̒ 
̕Ά̧̤̟̥̘̒̒̒Ά̖̤ ̟̤̒̕ ̝Я̒̔̔΅̤ ̦̩̒ ̡̠̤̥̖̤ ̖̕ ̡̣̤̖̚ ̖̕ ̕Ά̤̠̟̔̚̚ ̖̥ ʹ ̝Я̡̖̞̝̠i. Ceci  in-
dique que  la grande disparité des sexes, notamment pour la participation écono-
̢̞̦̖̚˝ ̟Я̖̤̥ ̡̤̒ ̦̖̕ ʹ ̦̟̖ Ά̦̥̠̟̔̒̕̚ ̞̠̟̣̖̚̕ ̠̦ ̦̟ Ά̥̥̒ ̖̕ ̤̟̥̒Ά ̘Ά̟Ά̣̝̖̞̖̟̥̒ 
plus fragile ou détérioré chez les femmes par rapport aux hommes, mais serait liée 
ʹ ̕Я̦̥̒re facteurs.   

Figure 6 : Gender Gap Index, Tunisie 2023 

 
Source : Gender Gap Report, 2023 

 
˵̟̤̒ ̤̠̟ ̖̣̟̖̣̕̚ ̡̡̣̠̣̥̒ ̤̦̣ ̝̖ ЮЯ̪̤̘̖́̒̒ ̖̕ ̝Я̡̖̞̝̠̚ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚ЯЯ5 ̡̠̦̣ ̝Я̟̝̪̤̖̒̒ ̖̤̕ 
contraintes à la participation des femmes au marché du travail, la Banque mon-
diale a souligné que la faible participation des femmes tunisiennes au marché du 
travail était  attribuée à la faible croissance économique, aux rôles typiqueme nt as-
̤̘̟̚Ά̤ ̤̦̣ ̝̒ ̤̖̓̒ ̦̕ ̤̖̩̖˝ ʹ ̝Я̟̤̦̗̗̤̟̖̒̔̚̚ ̖̤̕ ̧̤̖̣̖̤̔̚ ̖̕ ̘̣̖̒̕ ̕Я̖̟̗̟̥̤̒ ̖̥ ʹ ̦̟ 
vaste fossé salarial entre hommes et femmes.  
 
̠̦̣́ ̥̠̦̤ ̤̖̥̖̦̣̤̔ ̠̟̗̠̟̦̤̔̕˝ ̖̤̔ ̠̟̝̦̤̠̟̤̔̔̚˝ ̖̟ ̛̠̟̠̟̥̠̟̔̔̚ ̧̖̒̔ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̗̒̔˞
teurs, sont corroborées par plusieurs étu des.  ˶̟ ˣˡˢˡ˝ ̝Я̢̖̟̦·̥̖ ̟̥̠̟̝̖̒̒̚ ̤̦̣ ̝̖̤ 
̧̠̝̖̟̖̤̔̚ ̗̥̖̤̒̚ ̦̩̒ ̗̖̞̞̖̤˝ ̡̦̝̓̚Ά̖ ̡̣̒ ̝Я̗̗̖̀̔̚ ˿̥̠̟̝̒̒̚ ̖̕ ̝̒ ˷̞̝̝̖̒̚ ̖̥ ̖̕ ̝̒ ̠́˞
̡̦̝̥̠̟̒̚ ̣Ά̧΅̝̖ ̢̦̖ ̝Я̟̠̟̒̓̒̕ ̦̕ ̧̥̣̝̒̒̚ ̙̖̫̔ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̖̤̥ ̕Κ˝ ̟̤̒̕ ˥˦˖ ̖̤̕ ̤̔̒ 
aux obligations de la vie conjugale et familial e et dans 25% des cas aux conditions 
liées au travail et ce, avec des disparités minimales entre les milieux urbain et rural.    
 

 
5https://documents.banquemondiale.org/en/publication/docu ments -reports/docu-

mentdtail/099230012052296892/p1763220c8d6a107a0ba0304218af3660f6   

https://documents.banquemondiale.org/en/publication/documents-reports/documentdetail/099230012052296892/p1763220c8d6a107a0ba0304218af3660f6
https://documents.banquemondiale.org/en/publication/documents-reports/documentdetail/099230012052296892/p1763220c8d6a107a0ba0304218af3660f6
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˽̖̤ ̣̣̓̒̚΅̣̖̤ ̤̠̝̖̤̔̒̚ ʹ ̝̒ ̡̡̣̥̥̠̟̒̔̒̚̚̚ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ̟̤̒̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚  
 
Les rôles de genre et le poids du travail domestique non rémunéré  
 
̖̝̠̟̄ ̦̟̖ Ά̥̦̖̕ ̕Я̩̗̞̀̒6˝ ̖̟ ̡̣̥̖̟̣̥̒̒̒̚ ̧̖̒̔ ̝Я˲̤̤̠̥̠̟̔̒̚̚ ˷̖̞̞̖̤ ̦̟̤̖̟̟̖̤̅̚̚ 
pour la Recherche sur le Développement (AFTURD), intitulée «  ˶̥ ̤Я̝̚ ̪ ̧̥̒̒̚ ̘̣΅̧̖ 
dans les foyer  » et publi ée en 2021, les femmes passent 12 heures par jour à travailler 
(tout type de travail confondu). Ce la ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥̖ ̝̖ ̠̦̝̖̓̕ ̕Я̙̖̦̣̖̤ ̧̥̣̝̝̒̒̚Ά̖̤ ̡̣̒ 
les hommes dont la moyenne est de 6 heures par jour. Pour les femmes, 8 heures 
sont consacrées aux activités de soins non rémunérées, ce qui correspond à 67 % 
de leur temps de travail qui est de 12h/jour et 34 % du budget - temps quotidien de 
24 heures. Ces proportions augmentent pour les femmes âgées de 26 à 45 ans, 
mariées et avec au moins un enfant.  Ces conclus ̠̟̤̚ ̖̕ ̝ЯΆ̥̦̖̕ ̗̠̟̥ Ά̙̠̔ ʹ ̦̟̖ 
autre étude, «  Le Budget Temps des Femmes et des Hommes en Tunisie  »7 datant 
de 2005 - 2006,  selon laquelle  les femmes consacraient 8 fois plus de temps que les 
hommes dans les travaux domestiques. Ces travaux domestiquent prennent éga-
lement plus de temps à effectuer chez les femmes vivant dans un milieu rural à 
cause du manque de commodités et à cause du temps  passé à aller chercher 
̝Я̖̦̒˟   ˶̟ ˢ˦ ̟̤̒ ̠̟̔̕˝ ̝̒ ̣Ά̡̣̥̥̠̟̒̚̚ ̖̤̕ ̣Γ̝̖̤ ̦̒ ̤̖̟̚ ̦̕ ̞Ά̟̘̖̒ ̟Я̒ ̡̤̒ Ά̧̠̝̦Ά ̖̔ 
qui pousse un grand nombre de femmes à abandonner leur travail ou à faire le 
̙̠̩̔̚ ̕Я̦̟̖ ̡̠̦̥̠̟̔̔̒̚ ̡̣̠̗̖̤̤̠̟̟̖̝̝̖̚ ̟̠̟ ̡̖̣̞̟̖̟̥̖̒˝ ̟̠̟ ̡̣̖̟̟̥̖̒ ̠u avec des 
horaires allégés.  
 
˴̖ ̠̟̤̥̥̔̒ ̖̤̥ ̕Я̦̥̟̥̒̒ ̡̝̦̤ ̧̤̝̖̓̚̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̦̕ ̥̠̦̣̤̞̖̚˟ ̟̖̆ Ά̥̦̖̕ ̡̦̝̓̚Ά̖ 
par ETF en 2010 et intitulée «  Femmes en Emploi en Tunisie  : Etude de cas des sec-
teurs du tourisme et des TIC  » fait état des particularités de ce secteur et de son 
inadéquation avec les normes sociales locales, y compris dans les régions connues 
comme étant touristiques. En effet, le secteur du tourisme pour les employées tout 
comme pour les entrepreneurs nécessite une grande disponibilité, et  ce, tous les 
̛̠̦̣̤ ̖̕ ̝̒ ̤̖̞̟̖̒̚˝ ̪ ̡̠̞̣̤̔̚ ̝̖ ̞̟̙̖̒̔̕̚˟ ˽̒ ̟̥̦̣̖̒ ̖̕ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̢̥̠̦̣̤̥̦̖̚̚ ̖̩̘̖̚ 
également des heures de travail non conventionnelles et tardives. Ces facteurs sont 
des facteurs déterminants qui, souvent, mettent les femmes dans une situ ation de 
devoir renoncer à son intégration du secteur  ; par conscience de son rôle social et 
de ses exigences ou par restriction imposée par la famille. Le même rapport stipule, 
̕Я̝̝̖̦̣̤̒̚˝ ̢̦̖ ̝̒ ̡̡̝̦̣̥̒ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ̧̥̣̝̝̟̥̒̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̞̝̖̦̚̚ ̦̕ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̤ont 
célibataires ou divorcées.  Dans ce sens, il devient compréhensible de voir un grand 
̟̠̞̣̖̓ ̖̕ ̗̖̞̞̖̤ ̤Я̠̣̖̟̥̖̣̚ ̧̖̣̤ ̝̖̤ ̞Ά̥̖̣̤̚ ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̡̢̦̤̦̖̚ ̖̔ ̤̠̟̥ ̖̤̕ 
activités qui peuvent être, le plus souvent, menées à partir du foyer ou de son voi-
sina ge.  

 
6https://oxfamilibrary.openrepository.com/bitstream/handle/10546/621354/rr -unpaid -care -work -tunisia -250120-fr.pdf;jsessio-

nid=F4400419DAE76D878D4929C3D2F6B2C0?sequence=1   

7https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentId=0900001680591e0b   

https://oxfamilibrary.openrepository.com/bitstream/handle/10546/621354/rr-unpaid-care-work-tunisia-250120-fr.pdf;jsessionid=F4400419DAE76D878D4929C3D2F6B2C0?sequence=1
https://oxfamilibrary.openrepository.com/bitstream/handle/10546/621354/rr-unpaid-care-work-tunisia-250120-fr.pdf;jsessionid=F4400419DAE76D878D4929C3D2F6B2C0?sequence=1
https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentId=0900001680591e0b
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Les violences faites aux femmes  
 

En Tunisie, selon la dernière enquête nationale sur les violences faites aux femmes 
et datant de 2010, plus de 47% des femmes âgées de 18 - 64 ans déclarent avoir subi 
au moins une forme de violence durant leur vie. Ce t aux connait des différences 
̧̤̘̟̗̥̖̤̔̒̚̚̚̚ ̖̟̥̣̖ ̝̖̤ ̣Ά̘̠̟̤̚ ̦̕ ̡̪̤̒˟ ˶̟ ̖̗̗̖̥˝ ̔Я̖̤̥ ̟̤̒̕ ̝̖ ˴̖̟̥̣̖- Est du pays 
(région du Sahel où Mahdia se trouve) que le taux est le moins élevé avec 35% de 
femmes qui ont subi des violences. Quant aux autres régions du  pays pertinentes 
pour le projet SUMUD, les taux varient de 45.6% dans le Centre - Ouest (où Siliana se 
trouve), 54.7% dans le Sud - Est (où Sfax se trouve) et plus de 74% dans le Sud - Ouest 
(où Tozeur se trouve) et qui est le taux le plus élevé au niveau natio nal.  
  

˳̖̟̚ ̢̦̖ ̝ЯΆ̥̦̖̕ ̟Я̥̒̚ ̡̤̒ ̣Ά̧Ά̝Ά ̖̕ ̗̗̕̚Ά̣̖̟̖̔ ̟̤̒̕ ̝Я̡̖̩̠̤̥̠̟̚̚ ̦̩̒ ̧̠̝̖̟̖̤̔̚ ̖̟̥̣̖ 
̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̧̧̟̥̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̞̝̖̦̚̚ ̦̣̟̓̒̚ ̖̥ ̖̝̝̖̤̔ ̧̧̟̥̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̞̝̖̦̚̚ ̣̦̣̝̒˝ ̟̚ ̕Я̤̒˞
̤̠̥̠̟̔̒̚̚ ̖̟̥̣̖ ̝̒ ̧̠̝̖̟̖̔̚ ̖̥ ̝̖ ̧̟̖̦̒̚ ̕ЯΆ̦̥̠̟̔̒̕̚˝ ̝̚ ̖̟ ̖̤̥ ̥̠̦̥ ̖̕ ̞·̞̖ ressorti 
̢̦̖ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̢̦̚ ̟Я̡̠̦̖̟̥̔̔ ̡̤̒ ̕Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̡̣̠̗̖̤̤̠̟̟̖̝̝̖̤̚ ˙̗̖̞̞̖̤ ̦̒ ̗̠̪̖̣˚˝ 
Ά̥̖̟̥̒̚ ̝̖̤ ̡̝̦̤ ̡̖̩̠̤Ά̖̤ ̦̩̒ ̧̠̝̖̟̖̤̔̚˟ ˺̝ ̖̤̥ Ά̘̝̖̞̖̟̥̒ ʹ ̟̠̥̖̣ ̢̦̖ ̝Я̦̥̖̦̣̒ ̖̤̕ 
violences est souvent le mari ou conjoint/partenaire intime, et dans un second 
temp s, un membre homme de la famille élargie (père, frère, oncle, etc).  
 

Les violences faites aux femmes sont un frein important à leur autonomisation éco-
nomique et à leurs possibilités de prises de décision indépendantes, ce qui est un 
̡̣Ά̢̣̖̦̤̚ ̡̠̦̣ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚˟ ˶̟ ̖̗̗̖̥˝ Ά̥̟̥̒ ̠̟̟̕Ά ̢̦̖ ̝Я̦̟̖ ̖̤̕ ̡̡̣̟̝̖̤̔̒̚̚ ̣̒̚˞
̤̠̟̤ ̧̟̒̒̔Ά̖̤ ̡̣̒ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̠̞̞̖̔ ̞̠̥̗̚ ̕Я̦̟ ̥̖̒̔ ̖̕ ̧̠̝̖̟̖̔̚ ̤̠̥̚ ̝̒ ̛̝̠̦̤̖̒̚˝ 
il devient compréhensible que le travail dans un milieu mixte ainsi que les possibi-
̝̥̚Ά̤ ̕Я̦̥̠̟̠̞̤̥̠̟̒̒̚̚ ̤̠̖̟̥̚ autant de facteurs qui pourraient exposer les femmes 
̦̩̒ ̧̠̝̖̟̖̤̔̚˟ ˵Я̦̟ ̦̥̣̖̒ ̔Γ̥Ά˝ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ Ά̥̦̖̤̕ ̠̟̗̣̞̖̟̥̔̚ ̢̦̖ ̝̖̤ ̧̠̝̖̟̖̤̔̚ ̗̞̒̚˞
liales, dont celles faites aux femmes, ont un impact sur les individus et leurs apti-
tudes professionnelles comme  : dégrad ̥̠̟̒̚ ̖̕ ̝ЯΆ̥̥̒ ̖̕ ̤̟̥̒Ά ̡̢̙̪̤̦̖̚ ̖̥ ̞̖̟̥̝̒˝ 
̦̘̞̖̟̥̥̠̟̒̒̚ ̖̕ ̝Я̤̖̟̥̒̓Ά̤̞̖̚˝ ̤̤̖̓̒̚ ̧̞̠̥̥̠̟̟̖̝̝̖̒̚̚˝ ̖̗̗̖̥̤ ̟Ά̘̥̗̤̒̚ ̤̦̣ ̝̒ ̣̔̒˞
̣̚΅̣̖˝ ̡̖̣̥̖ ̕Я̡̖̞̝̠̚˝ ̖̥̔8. 
˵̡̖̦̤̚ ˣˡˢ˨˝ ̝̒ ̦̟̤̖̅̚̚ ̤Я̖̤̥ ̠̥̕Ά̖ ̕Я̦̟̖ ̝̠̚ ̖̕ ̝̦̥̥̖ ̠̟̥̣̖̔ ̝̖̤ ̧̠̝̖̟̖̤̔̚ ̗̥̖̤̒̚ ̦̩̒ 
femmes. Depui s la promulgation de cette loi qui prévoit la prévention, la lutte contre 
̝Я̡̞̦̟̥̚̚Ά ̖̤̕ ̘̣̖̤̤̖̦̣̤̒ ̟̤̒̚̚ ̢̦̖ ̝̖̦̣ ̣Ά̙̝̥̥̠̟̒̓̒̚̚̚˝ ̝Я̡̠̞̘̟̖̞̖̟̥̒̔̔̒ ̖̤̕ 
̗̖̞̞̖̤ ̖̥ ̝̒ ̣Ά̡̣̥̠̟̒̒̚˟ ˶̟ ̖̔ ̤̖̟̤˝ ̝̖̤ ̤̤̠̥̠̟̤̒̔̒̚̚ ̖̥ ̝Я˶̥̥̒ ̠̟̥ ̞̤̚ ̖̟ ̡̝̖̒̔ ̖̤̕ 
̖̟̥̣̖̤̔ ̕ЯΆ̠̦̥̖̔ ̖̥ ̕Я̠̣̖̟̥̥̠̟̒̚̚ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ̧̥̞̖̤̔̚̚ ̖̕ ̧̠̝̖̟̖̤̔̚ ̟̤̒̚̚ ̢̦̖ ̖̤̕ 
̖̟̥̣̖̤̔ ̕Я̙Ά̖̣̘̖̞̖̟̥̓˟ ˴̖̔̚ ̥̕̚˝ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ ̤̤̠̥̠̟̤̒̔̒̚̚ ̤̦̣ ̝̖ ̥̖̣̣̟̒̚ ̕Ά̡̝̠̣̖̟̥ ̝̒ 
faible efficience et application de la loi ainsi que son incapacité à endiguer le fléau.  
La crise du Covid a a ccentué le problème des violences où une recrudescence de 
ces violences a été observée 9.  

 
8 « Quand Lõintime Sõimmisce dans lõentreprise », E.Hennequin et N. Wierholski, https://www.cairn.info/revue -rimhe -2012-4-page -42.htm   
9https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwivqPOf -9-BAxWRavEDHUgtD-

nAQFnoECBUQAQ&url=https%3A%2F%2Feur omedrights.org%2Ffr%2Fpublication%2Ftunisie -la-pandemie -accroit -la -violence -faite -aux -

femmes%2F&usg=AOvVaw369zhFXR8LiS8odmosMe3t&opi=89978449   

https://www.cairn.info/revue-rimhe-2012-4-page-42.htm
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwivqPOf-9-BAxWRavEDHUgtDnAQFnoECBUQAQ&url=https%3A%2F%2Feuromedrights.org%2Ffr%2Fpublication%2Ftunisie-la-pandemie-accroit-la-violence-faite-aux-femmes%2F&usg=AOvVaw369zhFXR8LiS8odmosMe3t&opi=89978449
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwivqPOf-9-BAxWRavEDHUgtDnAQFnoECBUQAQ&url=https%3A%2F%2Feuromedrights.org%2Ffr%2Fpublication%2Ftunisie-la-pandemie-accroit-la-violence-faite-aux-femmes%2F&usg=AOvVaw369zhFXR8LiS8odmosMe3t&opi=89978449
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwivqPOf-9-BAxWRavEDHUgtDnAQFnoECBUQAQ&url=https%3A%2F%2Feuromedrights.org%2Ffr%2Fpublication%2Ftunisie-la-pandemie-accroit-la-violence-faite-aux-femmes%2F&usg=AOvVaw369zhFXR8LiS8odmosMe3t&opi=89978449
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˽̖ ̢̞̟̦̖̒ ̕Я̒̔̔΅̤ ̦̒ ̡̥̝̔̒̒̚ ̖̥ ʹ ̝̒ ̥̖̣̣̖  
 

En Tunisie, dans le secteur privé, les femmes sont payées 18.5% de moins que les 
hommes en moyenne 10. Il en va de ̞·̞̖ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̟̗̠̣̞̖̝̚˝ ̖̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ 
notamment, où la tarification journalière est souvent plus élevée pour les hommes 
que pour les femmes.  ́ ̣̒ ̝̝̖̦̣̤̒̚˝ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚ ̟Я̒̔̔΅̖̟̥̕ ̡̤̒ ʹ ̖̤̕ ̡̣̥̤̒ 
égales aux hommes du même degré de parenta ̝̥̚Ά ̟̤̒̕ ̝Я̙Ά̣̥̘̖̒̚ ̖̤̕ ̥̖̣̣̖̤ ̖̥ 
̕Я̦̥̣̖̤̒ ̖̟̤̓̚˟  Dans le rapport Women, Business and The Law de la Banque Mon-
diale 11 ̇ ̈˳˽ˣˡˣˣ˚˝ ̢̦̚ ̞̖̤̦̣̖ ̝Я̒̕Ά̢̦̥̠̟̒̚ ̖̤̕ ̝̠̤̚ ̖̥ ̡̢̠̝̥̦̖̤̚̚ ̖̩̤̥̟̥̖̤̒̚ ̡̠̦̣ ̝Я̟̚˞
̝̦̤̠̟̔̚ Ά̢̠̟̠̞̦̖̤̔̚ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ̖̥ ̝̖̦̣ ̡̠̥̖̟̥̖̝̚ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣enariat, la Tunisie ob-
tient un score de 64.4/100 au total, ce qui est supérieur au score moyen de la région 
MENA (53/100). Cependant, les indicateurs où la Tunisie a obtenu les scores les plus 
bas concernent les lois affectant le salaire des femmes (25), s uivi des lois relatives 
ʹ ̝̒ ̧̖̚ ̡̣̖̟̥̝̖̒̒ ˙̚˟̖˟ ̠̟̘̔Ά̤ ̖̕ ̞̥̖̣̟̥̒̚Ά˝ з˚ ̧̖̒̔ ̦̟ ̤̠̣̖̔ ̖̕ ˥ˡ ̟̤̒̚̚ ̢̦̖ ̝̒ 
̡̠̤̤̖̤̤̠̟̚ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ̕Я̥̗̤̒̔̚ ̗̟̟̖̣̤̒̔̚̚˟ ˽̒ ̦̟̤̖̅̚̚ ̒ Ά̘̝̖̞̖̟̥̒ ̧̦ ̤̒ ̟̠̥̖ ̝̒ 
plus faible attribuée aux indicateurs relatifs aux politiques visant à  éliminer de la vie 
publique et de la vie privée toutes les formes de violence faite aux femmes et aux 
̗̝̝̖̤̚˝ ̪ ̡̠̞̣̤̔̚ ̝̒ ̥̣̥̖̒̚ ̖̥ ̝Я̡̖̩̝̠̥̥̠̟̒̚̚ ̤̖̩̦̖̝̝̖ ̖̥ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̡̥̪̖̤ ̕Я̡̖̩̝̠̥̥̠̟̒̚̚˝ 
Ά̘̝̥̒̚Ά ̟̤̒̕ ̝Я̙Ά̣̥̘̖̒̚˝ ̦̥̠̣̥̒̚Ά ̧̞̟̤̥̣̥̖̒̒̕̚̚̚ Ά̘̝̖̒ ̤̦̣ ̝̖̤ ̓iens au sein du couple 
̞̣̒̚Ά˝ з˚ ̧̖̒̔ ̦̟ ̤̠̣̖̔ ̖̕ ˥ˡ Ά̘̝̖̞̖̟̥̒˟  
 

˽̖̤ ̠̟̥̠̟̤̔̕̚̚ ̖̥ ̟̠̣̞̖̤ ̤̠̝̖̤̔̒̚˝ ̢̦̚ ̧̤̠̦̖̟̥ ̡̖̞·̙̖̟̥̔ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̕Я̧̠̣̒̚ ̖̤̕ 
revenus égaux aux hommes en plus des lois qui la privent de parts égales dans 
̝Я̙Ά̣̥̘̖̒̚ ̠̟̥ ̖̦ ̠̞̞̖̔ ̠̟̤̔Ά̢̦̖nce un manque de possession de ressources 
par les femmes. En effet, le Profil Genre de la Tunisie 12 élaboré par ONU Femmes af-
firme  : « ̖̝̠̟̄ ̝̖ ̡̡̣̠̣̥̒ ̖̕ ̝Я˺˿̄ ̖̥ ̀˿̆ ˹̥̥̒̓̒̚ ˙ˣˡˣˢ˚˝ ̝̒ ̣Ά̡̣̥̥̠̟̒̚̚ ̖̤̕ ̥̖̣̣̟̤̒̚ 
enregistrés dans le Système Na • onal Foncier est de 39% pour les femmes et 61% 
pour les hommes. D Яapr ès le plan d Яaction du conseil des pairs 2016 - 2020, seules 
3% des femmes rurales sont propri étaires d Яun bien immeuble comparativement à 
12 % pour les hommes. Toujours concernant les femmes rurales et selon une étude 
du CAWTAR (2015), 5% des femmes rurales sont propriétaires des terres cultivables.  
La femme rurale qui représente le tiers du nombre total d e femmes en Tunisie, était 
̕Ά̛ʹ ̟̤̒̕ ̦̟̖ ̤̥̦̥̠̟̒̚̚ ̖̕ ̘̣̟̖̒̕ ̡̣Ά̣̥̔̒̚Ά ̧̟̥̒̒ ̝̒ ̡̟̒̕Ά̞̖̚˟ ˶̟ ̖̗̗̖̥˝ ̕Я̡̣̒΅̤ ̝̖ 
̡̝̟̒ ̕Я̥̠̟̒̔̚ ̦̕ ̠̟̤̖̝̔̚ ̖̤̕ ̡̣̤̒̚ ˣˡˢ˧- 2020, uniquement 19.3% des femmes rurales 
ont des sources de revenu propres à elles contre 55.9% pour les  hommes.  Elles 
exercent souvent un travail précaire et saisonnier. Plus précisément, elles consti-
̥̦̖̟̥ ˨˩˖ ̖̕ ̝̒ ̞̟̒̚ ̕ЯϤ̧̦̣̖ ̤̤̠̟̟̒̚̚΅̣̖ ̖̥ ˢ˥˟ˣ˖ ̖̕ ̝̒ ̞̟̒̚ ̕ЯϤ̧̦̣̖ ̡̖̣̞̟̖̟̥̖̒˟ 
̠̦̣̥̟̥́̒˝ ̤̒ ̡̡̣̥̥̠̟̒̔̒̚̚̚ ̟̠̟ ̣Ά̞̦̟Ά̣Ά̖ ̟̤̒̕ ̝̖ ̧̣̖̖̟̦ ̦̕ ̞Ά̟̘̖̒ ̤ЯΆ̝΅̧̖ ʹ ˩5%.13 
 
 

 
10https://documents1.worldbank.org/curated/en/099235012062222513/pdf/P1763220978d2e073096650e8676748f0cb.pdf   

11 https://wbl.worldbank.org/content/dam/documents/wbl/2022/snapshots/Tunisia.pdf   

12 https://arabstates.unwomen.org/sites/default/files/2023 -01/Rapport -PGT-2022.pdf   
13 https://arabstates.unwomen.org/sites/default/files/2023 -01/Rap port -PGT-2022.pdf   

https://documents1.worldbank.org/curated/en/099235012062222513/pdf/P1763220978d2e073096650e8676748f0cb.pdf
https://wbl.worldbank.org/content/dam/documents/wbl/2022/snapshots/Tunisia.pdf
https://arabstates.unwomen.org/sites/default/files/2023-01/Rapport-PGT-2022.pdf
https://arabstates.unwomen.org/sites/default/files/2023-01/Rapport-PGT-2022.pdf
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˲̧̖̔ ̦̟ ̥̦̩̒ ̖̕ ˩ˡ˖ ̖̕ ̗̖̞̞̖̤ ̢̦̚ ̧̥̣̝̝̖̟̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̠̞̟̖̒̕̚ ̖̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚˝ ̝̖̤ 
̗̖̞̞̖̤ ̣̦̣̝̖̤̒ ̠̟̥̣̦̖̟̥̔̓̚ ̖̕ ̞̟̒̚΅̣̖ ̤̖̟̤̝̖̓̚ ʹ ̝̒ ̡̣̠̞̠̥̠̟̚ ̖̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̦̕˞
rable et jouent un rôle stratégique dans la sécurité alimentaire. Elles représente nt 
70% de la main -̕ЯϤ̧̦̣̖ ̘̣̠̝̖̒̔̚ˢ˦ ̖̥ ˧ˣ˖ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ̖̟ ̞̝̖̦̚̚ ̟̠̟ ̠̞̞̦̟̝̔̒ 
̧̥̣̝̝̖̟̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̗̞̝̝̖̒̒̚̚ ̡̪̤̟̟̖̒̒˟ ˶̝̝̖̤ ̤̤̦̣̖̟̥̒ ʹ ˩˦˖ ̝Я̡̡̧̣̠̤̠̟̒̚̚˞
nement du marché en produits alimentaires. Pourtant, elles ne représentent que 
15% de la main  ̕ЯϤ̧̦̣̖ ̡̖̣̞̟̖̟̥̖̒ ̖̥ ̤̖̦̝̖̞̖̟̥ ˩˖ ̦̕ ̟̠̞̣̖̓ ̖̤̕ ̡̖̩̝̠̥̟̥̤̒̚ 
agricoles (CAWTAR 2015).  
  

Figure 7 : Nature de lôemploi des femmes dans le secteur agricole 

 
                Source : ATFD 2014, enquête sur les conditions de travail des femmes en milieu rural 

 
˽̖ ̗̝̖̒̓̚ ̒̔̔΅̤ ʹ ̝̒ ̥̖̣̣̖ ̟̤̒̚̚ ̢̦̖ ̝̖ ̢̞̟̦̖̒ ̖̕ ̡̥̝̔̒̒̚ ̕Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚˝ ̠̞̟̔̓̚Ά 
aux restrictions quant à sa mobilité et le poids des tâches domestiques ainsi que 
̝Я̤̠̝̖̞̖̟̥̚ ̖̥ ̝̖ ̢̞̟̦̖̒ ̕Я̒̔̔΅̤ ʹ ̖̤̕ opportunités de formation, sont autant de 
barrières à surmonter pour les femmes avant de pouvoir monter leur projet en tant 
̢̦Я̡̖̩̝̠̥̟̥̖̒̚ˠ̡̖̟̥̣̖̣̖̟̖̦̣̖ ̘̣̠̝̖̒̔̚˟ 
 

˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̥ ̝Я̟̝̦̤̠̟̔̚̚ des personnes ̡̠̣̥̖̦̤̖̤ ̕Я̡̙̟̒̔̒̕̚ 

 
Il existe actuellement en Tunisie une méconnaissance du poids démographique 
̣Ά̖̝ ̖̤̕ ̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ̡̠̣̥̖̦̤̖̤ ̕Я̡̙̟̒̔̒̕̚ ̖̔ ̢̦̚ ̣̖̟̕ ̝̒ ̞̤̖̚ ̖̟ ̡̝̖̒̔ ̖̕ ̡̢̠̝̥̦̖̤̚̚ 
publiques ainsi que de structures de prise en charge adaptés et adéquats. L e re-
censement de 2014 fait état de 2,1% de la population Tunisienne  (soit environ 
240.000 personnes),  alors que  ̝Я̀˾̄ ̖̤̥̞̖̚ ̝̒ ̡̣Ά̧̝̖̟̖̒̔ ̞̠̟̝̖̒̕̚ ̖̕ ̝Я̡̙̟̒̔̒̕̚ 
ʹ ˢ˦˖˟ ˶̟ ̦̟̤̖̅̚̚ ̠̟̓ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̥̖̦̣̤̒̔ Ϥ̧̦̣̟̥̒ ̤̦̣ ̝̒ ̥̙Ά̢̞̥̦̖̒̚ ̖̕ ̝Я̡̙̟̒̔̒̕̚, 
̡̣̝̖̟̥̒ ̕Я̦̒ ̞̠̟̤̚ ̦̟ ̞̝̝̠̟̚̚ ̖̕ ̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ̡̙̟̒̔̒̕̚Ά̖̤ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚˟ ̟̆ ̡̠̝̪̔̚ ̡̒˞
per du FTDES intitulé «  Engagement, Désengagement Ь Handicap  », cite une étude, 
menée par  Handicap International (actuellement Handicap & Inclusion) et les 
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membres du Groupe d e Travail sur les Statistiques du Handicap (GTSH), au premier 
̣̟̘̒ ̢̖̤̦̖̝̤̕ ̝̖ ˾̟̤̥̚̚΅̣̖ ̖̤̕ ˲̗̗̣̖̤̒̚ ̠̝̖̤̄̔̒̚ ˙˾˲̄˚˝ ̝Я˺̟̤̥̥̦̥̚ ˿̥̠̟̝̒̒̚ ̖̕ ̝̒ ̥̄̒˞
̢̥̤̥̦̖̚̚ ˙˺˿̄˚ ̖̥ ̝Я˺̟̤̥̥̦̥̚ ˿̥̠̟̝̒̒̚ ̖̤̕ ̢̥̥̤̥̦̖̤̄̒̚̚ ˙˺˿̄˚ ̖̟ ˣˡˢ˨ ʹ ̝̒ ̕Ά̝Ά̘̥̠̟̒̚ ̖̕ ̝̒ 
Manouba, dévoile l es disparités des chiffres.  En effet, parmi les 8.224 personnes in-
̥̖̣̣̠̘Ά̖̤ ̡̣̒ ̝Я̟̥̖̣̞̚Ά̣̖̒̕̚̚ ̦̕ ̢̦̖̤̥̠̟̟̣̖̒̚̚ ̞Ά̟̘̖̒˝ ˢ˟ˡ˦˧ ̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ̠̟̥ Ά̥Ά ̕Ά˞
tectées et identifiées comme personnes handicapées à travers les questions du 
Washington Group et selon les c ritères définis en amont par le GTSH. La prévalence 
réelle se situe dans un intervalle de [4,1% Ь 12,7%] et donc a minima 2 fois supérieure 
à celle de 2% observée à La Manouba lors du recensement de 2014. 
 
Cette méconnaissance des chiffres actualisés se ma ̟̗̖̤̥̖̚ Ά̘̝̖̞̖̟̥̒ ̡̣̒ ̝Я̒̓˞
sence de données consolidées et fiables concernant les personnes porteuses 
̕Я̡̙̟̒̔̒̕̚ ̡̖̟̥̣̖̣̖̟̖̦̣̖̤˟  ˶̟ ̖̗̗̖̥˝ i̝ ̟Я̖̩̤̥̖̚ ̡̤̒ ̖̕ ̠̟̟̕Ά̖̤ ̤̦̣ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ 
̖̤̕ ̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ̡̙̟̒̔̒̕̚Ά̖̤ ̠̦ ̝̖̦̣ ̧̥̥̒̔̚̚Ά ̤̦̣ ̝̖ ̞̣̙̒̔Ά ̖̕ ̝Я̡̖̞̝̠̚ en Tunisie. 
Les dernières données disponibles indiquent que le nombre de personnes handi-
capées est de 241 mille dont 49,3% sont des femmes (RGPH, 2014).  Plus de  la moitié, 
̖̤̕ ̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ͺ̘Ά̖̤ ̖̕ ˢˡ ̟̤̒ ̖̥ ̡̝̦̤˝ ̟Я̠̟̥ ̦̦̟̒̔ ̧̟̖̦̒̚ ̕Я̟̤̥̣̦̥̠̟̔̚̚˝ ̖̔ ̢̦̚ 
con̤̥̥̦̖̚ ̦̟ ̠̤̥̝̖̓̒̔ ̛̞̖̦̣̒ ʹ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̥ ʹ ̝Я̡̖̞̝̠̚˟ ˽̖ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̥̗̤̒̔̚ ̠̔˞
cupées (non occupés) est de 33 780 (6  900 personnes), soit un taux de chômage 
̖̕ ˢ˨˖ ˙̕Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̕ ˢ˩˝ˤ˖˚˟ 
  
̖̝̠̟̄ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ ̤̤̠̥̠̟̤̒̔̒̚̚ ̧̥̣̝̝̟̥̒̒̒̚ ̤̦̣ ̝̖ ̛̤̦̖̥ ̖̕ ̝Я̙̟̒̔̕̚ap, de nombreux fac-
̥̖̦̣̤ ̡̢̖̩̝̦̖̟̥̚ ̖̔ ̕Ά̣̠̙̘̖̔̔̒ ̖̤̕ ̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ̡̠̣̥̖̦̤̖̤ ̕Я̡̙̟̒̔̒̕̚ ̤̦̣ ̝̖ ̞̣̒˞
̙̔Ά ̖̕ ̝Я̡̖̞̝̠̚˝ ̡̣̞̒̚ ̢̝̖̤̦̖̝̤ ̦̟ ̕Ά̗̥̔̚̚ ̕Я̡̖̞̝̠̪̝̥̒̓̚̚Ά˝ ̝̖ ̢̞̟̦̖̒ ̕Я̖̤̤̝̥̒̔̔̓̚̚̚Ά 
des postes de travail, des différentiels de productivité plus ou moins impo rtants en 
̗̠̟̥̠̟̔̚ ̖̤̕ ̞Ά̥̖̣̤̚ ̖̥ ̖̤̕ ̤̣̞̟̥̠̟̤̔̒̕̚̚̚̚ ʹ ̝Я̖̞̦̙̖̓̒̔ ̡̣̥̦̝̒̔̚̚΅̣̖̞̖̟̥ ̡̣Ά˞
̘̟̟̥̖̤̒ ̦̕ ̔Γ̥Ά ̖̤̕ ̡̖̞̝̠̪̖̦̣̤˟ ̣́̒ ̝̝̖̦̣̤̒̚˝ ̢̝̠̣̤̦Я̖̝̝̖̤ ̤̠̟̥ ̖̞̦̙̓̒̔Ά̖̤˝ ̝̖̤ ́̄˹ 
le sont bien souvent dans le secteur informel ou bien dans des conditions particu-
lièr ement précaires (sous - emploi, bas salaires, emplois sans protection sociale), 
en particulier dans les ateliers professionnels.  Dans ces conditions, plutôt que de 
vivre du fruit de leur travail, nombre de PSH se résignent à dépendre du soutien 
familial, de ̤ ̞Ά̟̤̞̖̤̔̒̚ ̖̕ ̙̣̥̔̒̚Ά ̠̞̞̦̟̦̥̣̖̔̒̒̚ ̠̦ ̕Я̖̤̒̚̕ ̤̠̝̖̤̔̒̚ ̧̤̠̦̖̟̥ 
limitées pour subvenir à leurs besoins et à ceux de leurs ayant - droits. Ceci les con-
̥̣̟̥̒̚ ̖̟ ̣̖̥̠̦̣ ʹ ̝̒ ̡̧̦̣̖̥̒Ά ̖̥ ʹ ̝̒ ̕Ά̡̖̟̟̖̒̔̕ Ά̢̠̟̠̞̦̖̔̚ ̝̠̣̤̒ ̞·̞̖ ̢̦Я̖̝̝̖̤ 
présentent les capacités suffisantes pour exercer une activité professionnelle ré-
munérée.  
 
˽Я̡̡̣̠̙̖̒̔ ̡̠̥̒̕Ά̖ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚ ̡̠̦̣ ̤̠̦̥̖̟̣̚ ̝̒ ̡̡̣̥̥̠̟̒̔̒̚̚̚ ̖̤̕ ̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ̙̟̒̕̚˞
capées au marché du travail tend à favoriser davantage le travail salarié plutôt 
̢̦̖ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̠̦ ̝̒ ̣̔Ά̥̠̟̒̚ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̚˟ ˴̖̥̥̖ ̡̡̣̠̙̖̒̔ ̠̟̤̤̥̖̔̚ ʹ ̕Ά̗̟̣̚̚ 
̖̤̕ ̢̦̠̥̤̒ ̖̟ ̞̥̒̚΅̣̖ ̕Я̡̖̞̝̠̚ ̢̦̚ ̠̝̘̖̟̥̓̚ ̝̖̤ ̤̥̣̦̥̦̣̖̤̔ ̡̢̦̝̦̖̤̓̚ ̖̥ ̝̖̤ ̖̟̥̣̖˞
prises privées à employer un certain pourcentage de personnes handicapées. La 
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˽̠̚ ̕Я̠̣̖̟̥̥̠̟̒̚̚ ̖̕ ˣˡˢ˧- 41 modifiant la Loi 2005 - 83 du 15 août 2005 relative à la 
promotion de la protection des personnes handicapées indique que les entreprises 
publiques (privées de plus de 100 personnes) doivent réserver 2% de leurs recrute-
ments annuels aux personnes handicapées. Des subvent ions et des incitations di-
̧̖̣̤̖̤ ˙̡̣̤̖̚ ̖̟ ̙̣̘̖̔̒ ̖̕ ̝̒ ˴˿̄̄ ̡̣̒ ̝Я˶̥̥̒ ̡̖̟̟̥̒̕ ̦̟̖ ̡Ά̣̠̖̚̕˝ ̖̥̔˟˚ ̤̠̟̥ ̠̗̗̖̣̥̖̤ 
aux entreprises qui recrutent des personnes handicapées.  ˶̟ ̖̔ ̢̦̚ ̠̟̖̣̟̖̔̔ ̝Я̖̟˞
treprenariat, les résultats de la présente étude indiquent que ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̤̕ 
personnes handicapées reste faible dans les secteurs cibles  (agriculture, artisanat, 
et tourisme alternatif) en raison de plusieurs facteurs  ˫ ̝̞̥̥̠̟̒̚̚̚ ̖̕ ̝Я̒̔̔΅̤ ̦̩̒ 
̤̥̣̦̥̦̣̖̤̔ ̕Я̡̡̦̒̚˝ ̢̣̤̦̖̤̚ Ά̢̠̟̠̞̦̖̤̔̚ ̝̚Ά̤ ʹ ̝̒ ̣̔Ά̥̠̟̒̚ ̖̕ ̡̛̣̠ets, etc.   
 
Par ailleurs, la ̡̢̠̝̥̦̖̚̚ ̕Я˶̥̥̒ reste  faible en matière de mitigation des effets du 
handicap et de protection des personnes handicapées . M̝̘̣̒Ά ̝Я̣̤̖̟̝̒̒ ̖̕ ̝̠̤̚ 
existant, la situation des personnes handicapées en Tunisie est très précaire et ne 
reflète en rien les ambitions du législateur ni de ses engagement s internationaux.  
 
Lors de la revue périodique du rapport de la Tunisie par Le Comité des droits des 
personnes handicapées, affilié au Haut - Commissariat des Nations Unies pour  les 
Droits Humains (OHCHR), a émis les commentaires suivants  :  
« Les membres du Comité ont notamment constaté un décalage entre les législa-
̥̠̟̤̚ ̖̥ ̝̖̦̣ ̞̤̖̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̖̥ ̠̟̥ ̣̖̠̞̞̟̔̒̕Ά ̢̦̖ ̝̒ ̦̟̤̖̅̚̚ ̤̖ ̠̥̖̕ ̕Я̦̟ ̞Ά̔̒˞
nisme plus efficace pour garantir que  les législations adoptées soient effective-
̞̖̟̥ ̞̤̖̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̖̥ ̝̖̤ ̖̟̘̘̖̞̖̟̥̤̒ ̖̕ ̝˘͙̥̥̒ ̡̣̖̤̖̥̔Ά̤˟ ˺̝̤ ̠̟̥ ̦̤̤̒̚ ̣̖̠̞̔˞
mandé que la définition du handicap dans la législation tunisienne soit conforme 
à la définition de la Convention. En particulier, le ̣̖̗̦̤ ̕Я̞̒Ά̟̘̖̞̖̟̥̒ ̣̤̠̟̟̝̖̒̒̓̚ 
devrait être considéré comme une discrimination fondée sur le handicap. Des 
membres du Comité ont regretté le faible niveau de sensibilisation de la société 
tunisienne s'agissant des droits des personnes handicapées, ainsi q ̦̖ ̝Я̡̖̞̝̠̚˝ 
̟̤̒̕ ̝̖̤ ̞Ά̤̒̕̚ ̖̥ ̟̤̒̕ ̖̣̥̟̤̔̒̚ ̥̖̩̥̖̤ ̖̕ ̝̠̚˝ ̕Я̦̟ ̧̠̦̝̣̖̔̒̓̒̚ ̕Ά̟̘̣̟̥̒̚ ʹ ̝ЯΆ̘̣̒̕ 
des personnes handicapées. Il a aussi été recommandé que la Tunisie se dote 
̕Я̦̟̖ ̤̥̣̥̒Ά̘̖̚ ̖̕ désinstitutionalisation  ̖̤̕ ̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ̡̙̟̒̔̒̕̚Ά̖̤˟в 
 
En outre, les travaux de la commission ont également conclu que la Tunisie dispose  
de très peu de données (ou en tout cas ne les communique pas dans ses rapports 
̠̗̗̖̝̤̔̚̚˚ ̠̟̖̣̟̟̥̔̔̒ ̝Я̡̖̞̝̠̚ ̖̤̕ ̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ̡̙̟̒̔̒̕̚Ά̖̤ (conditions, couverture 
sociales, domaines, bes oins, barrières, etc) ˝ ̝̖ ̖̘̣̕Ά ̕Я̙̣̞̠̟̤̥̠̟̒̒̚̚ ̖̤̕ ̝̠̤̚ ̧̖̒̔ 
les conventions internationales, le degré de représentation des personnes handi-
capées dans les mécanismes participatifs et citoyens de prise de décision, etc. La 
liste exhaustive des données man quantes 14 aux rapports officiels de la Tunisie lors 

 
14 https://digitallibrary.un.org/record/1308060   

https://digitallibrary.un.org/record/1308060
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de sa revue périodique indique un manque important de données pouvant com-
̡̣̖̟̣̖̕ ̖̕ ̗̒΄̠̟ ̝̣̖̔̒̚ ̝Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̖̤̕ ̡̢̠̝̥̦̖̤̚̚ ̡̢̦̝̦̖̤̓̚ ̡̠̦̣ ̝̖̤ ̣̠̥̤̕̚ ̖̤̕ 
personnes handicapées.  
 

Objectifs et approche  ̖̕ ̝ЯΆ̥̦̖̕ 

Cette recherche a  pour objectif ̕Я̖̟̥̗̖̣̚̕̚̚ ̝̖̤ ̖̤̠̟̤̓̚ ̡̠̦̣ ̝̖̤ ̡̣̠̞̠̥̖̦̣̤ ̖̥ ̝̖̤ 
̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̤̠̝̖̤̔̒̚ ̖̟ ̞̥̒̚΅̣̖ ̖̕ ̗̟̟̖̞̖̟̥̒̔̚ ̖̥ ̕Я̡̠̞̘̟̖̞̖̟̥̒̔̔̒ ̟̤̒̕ ̝̖̤ 
̣Ά̘̠̟̤̚ ̖̕ ˾̙̒̒̕̚˝ ̗̩̄̒˝ ̝̟̄̒̒̚̚ ̖̥ ̠̫̖̦̣̅ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̤̖̥̖̦̣̤̔ ̖̕ ̝Я˲̘̣̦̝̥̦̣̖̔̚˝ ̝Я˲̣̥̤̒̚˞
nat et le tourisme alternatif.  De façon plus spécifique la recherche procèdera à :  
 
ü Un d̘̟̠̤̥̒̔̚̚ ̖̕ ̝̒ ̤̥̦̥̠̟̒̚̚ ̕Я̖̟̤̖̞̝̖̓ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̤̖̔˞

teurs cibles  
ü Une i̖̟̥̗̥̠̟̔̒̕̚̚̚ ̖̤̕ ̣̣̓̒̚΅̣̖̤ ̖̥ ̕Ά̗̤̚ ̧̖̣̤̕̚ ̡̠̦̣ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖̤ 

secteurs cibles  
ü Des recommandation s ̡̠̦̣ ̝Я̞̒Ά̝̠̣̥̠̟̒̚̚ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̤̖̔˞

teurs cibles.  
ü Analyse r des inégalités qui se posent pour les populations vulnérables, iné-

galités de genre (femmes et personnes en situation de handicap)  
 
˽ЯΆ̥̦̖̕ ̖̤̥ ̤̓̒Ά̖ ̤̦̣ ̖̤̕ ̣̖̙̖̣̙̖̤̔̔ ̡̣̞̣̖̤̒̚̚ ̖̥ ̤̖̠̟̣̖̤̔̒̕̚ ̒vec des entretiens  
et des focus groups  avec des acteurs ̕Я̡̡̦̒̚ ˙̤̥̣̦̥̦̣̖̤̔ publiques, associations, 
des réseaux ESS, des ONG, etc.) et de la demande ( entrepreneurs ˚ ̖̕ ̝ЯΆ̠̤̪̤̥̔΅̞̖ 
tunisien de ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̥ ̖̕ ̝Я˶̄̄˟ ˵̖ ̗̒΄̠̟ ̡̝̦̤ ̡̤Ά̢̗̦̖̔̚̚˝ ̝ЯΆ̥̦̕e se base sur 
les aspects suivants :  
 
ü ˲̟̝̪̤̖̒ ̖̕ ̝̒ ̠̦̞̖̟̥̥̠̟̔̒̕̚ ̤̦̣ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̥ ̝Я˶̄̄ : L'étude s'appuie 
̤̦̣ ̝̒ ̝̥̥̚Ά̣̥̦̣̖̒ ̖̩̤̥̟̥̖̒̚ ̖̥ ̝̖̤ ̡̡̣̠̣̥̤̒ Ά̝̠̣̒̓Ά̤ ̤̦̣ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̥ ̝Я˶̄̄ 
en Tunisie notamment pour les régions/secteurs cibles .  

ü U̟̖ ̧̣̖̦̖ ̕Я̡̖̩̖̞̝̖̤ ̖̕ ̡̛̣̠̖̥̤ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̤̦̣ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̥ 
̝Я˶̄̄ mis en place  dans les régions/secteurs cibles pour en tirer les leçons  

ü Des focus groups organisés dans les régions  de Mahdia, Sfax, Siliana et To-
zeur  avec l ̖̤ ̥̖̦̣̤̒̔ ̧̖̣̤̕̚ ̖̕ ̝ЯΆ̠̤̪̤̥̔΅̞̖ ̕Я̡̡̦̒̚ ʹ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̥ ʹ 
̝Я˶̄̄. 

ü Des focus groups avec les entrepreneurs dans les régions.  Trois focus groups 
thématiques ont ainsi or ganisés selon le secteur concerné  

 

Le nombre total de porteurs de projets ayant participé aux focus groups est de 218 
̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ̠̟̥̕ ˪˧ ̤̠̟̥ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤˟  ˽̒ ̤̥̣̦̥̠̟̓̕̚̚̚ ̖̤̕ ̡̡̣̥̟̥̤̒̔̒̚̚ ̞̠̟̥̣̖ ̢̦Я̝̤̚ 
sont répartis de façon quasi - égalitaire entre les secte urs. Les femmes sont néan-
̞̠̟̤̚ ̡̖̦̠̦̓̒̔ ̡̝̦̤ ̡̣Ά̤̖̟̥̖̤ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̢̦̖ ̝̖̤ ̙̠̞̞̖̤˟ 
Ceci est conforme à la physionomie du secteur en Tunisie qui est dominé à plus de 
80% par des femmes.  
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Figure 8 : Physionomie des focus groups par secteur 

 

 
                Source : Elaboration consultant 

 
 
La distribution des participants entre les gouvernorats montre également une ré-
partitions quasi - égalitaire. La participation des femmes a été la plus importante à 
˾̙̒̒̕̚ ̖̥ ̗̩̄̒ ̝̠̣̤̒ ̢̦Я̖̝̝̖ ̖̤̥ ̝̒ ̡̝̦̤ ̗̝̖̒̓̚ ʹ ̠̫̖̦̣̅˟  
 

Figure 9 : Physionomie des focus groups par région 

 
                Source : Elaboration consultant 

 
˽̖ ̡̡̣̠̣̥̒ ̤Я̣̖̤̤̖̒̕ ʹ ̥̠̦̤ ̝̖̤ ̥̖̦̣̤̒̔ ̠̟̖̣̟̔̔Ά̤ ̡̣̒ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̖̥ ̝Я˶̄̄ no-
tamment  : 
 
ü Au gouvernement  et aux acteurs publics de façon plus générale  avec des 
̣̖̠̞̞̟̥̠̟̤̔̒̒̕̚ ̤̥̣̥̒Ά̢̘̦̖̤̚ ̡̠̦̣ ̞̒Ά̝̠̣̖̣̚ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚˝ ̝Я˶̄̄ ̟̤̒̕ 
les régions secteurs cibles et surtout améliorer la situatio n des femmes et 
des personnes handicapées.   

ü Au̩ ̡̣̥̖̟̣̖̤̒̒̚ ̡̠̦̣ ̝̒ ̞̤̖̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̦̕ projet SUMUD qui y trouveront des 
̣̖̠̞̞̟̥̠̟̤̔̒̒̕̚ ̡̢̣̥̦̖̤̒̚ ̡̠̦̣ ̝̝̖̣̒ ̖̕ ̝Я̧̟̥̒̒ ̖̥ ̞̖̥̥̣̖ ̖̟ ̡̝̖̒̔ ̝̖̤ ̒̔˞
tivités concrètes du projet SUMUD lors de sa phase opérationnelle  

ü Aux partenaires techniques et financiers présents  en Tunisie qui trouveront 
des recommandations  sur  ̝̖̤ ̡̠̤̤̝̥̓̚̚̚Ά̤ ̕Я̠̣̖̟̥̚er de leurs  projets futurs 
dans les régions/secteurs cibles.   
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Mahdia  
˵̠̟̟Ά̖̤ ̕Я̖̟̤̖̞̝̖̓ 
 

Présentation générale  
 

Le gouvernorat de Mahdia est situé dans la région centre Est de la Tunisie  ̖̥ ̤ЯΆ̥̖̟̕ 
sur une superficie de 2 878  Kilomètres carrés soit 1,9% de la superficie de la Tunisie.  
Il est délimité au nord par le gouvernorat de Monastir, à l'est par la m er Méditerra-
née (75 kilomètres de côtes), au sud par le gouvernorat de Sfax et à l'ouest par le 
gouvernorat de Kairouan.    

 
Figure 10 : position géographique, Mahdia  

       

 

Le gouvernorat de Mahdia a été créé en  1974. Administrativement, Mhadia est divi-
sée en 11 délégations : Mahdia (chef - lieu du gouvernorat), Ksour Essaf, El Jem, La 
Chebba, Sidi Alouane, Boumerdès, Mellouleche, Souassi, Chorbane, Ouled Chamek 
et Hbira. Le gouvern orat comprend 18 municipalités.  
 

Démographie  
Figure 11 : population par délégation , Mahdia  

En 2021, la population totale de 
Mahdia est de 445 1000 personnes, 
ce qui représente 15,7% de la popu-
lation de la région Centre Ouest et 
3,7% de celle de la Tunisie. La popu-
lation est en majorité localisée en 
milieu rural (55%). La densité 
moyenne est de 138 habitants/km2 

Source  : INS 
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et elle est largement inférieure à la moyenne du district (207 h/km2).  Les déléga-
tions les plus peuplées sont respectivement Mahdia (19%) et Ksour Essef (12%) et 
représentent plus de 30% de la population totale dans le gouvernorat.  
 
 

Les femmes sont relativement plus nombreuses dans le gouvernorat et représen-
tent 51,6˖ ̖̕ ̝̒ ̡̡̠̦̝̥̠̟̒̚ ̖̕ ˾̙̒̒̕̚˟ ˴̖̥̥̖ ̡̡̣̠̠̣̥̠̟̚ ̖̤̥ ̣̖̤̥Ά̖ ̤̥̝̖̒̓ ̖̥ ̟Я̒ ̡̤̒ 
̠̟̟̦̔ ̕ЯΆ̧̠̝̦̥̠̟̚ ̛̞̖̦̣̖̒ ̦̒ ̠̦̣̤̔ ̖̤̕ ˢ˦ ̖̣̟̕̚΅̣̖̤ ̟̟̒Ά̖̤˟ 
 
Le nombre de personnes handicapées est estimé à environ 11  000, ce qui représente 
2,7% de la population locale. Environ  ˣ˧˖ ̕Я̖̟̥̣̖ ̖̦̩ ̠̟̥ ̖̤̕ ̡̙̟̤̒̔̒̕̚ ̖̕ ̝̒ ̧̤̠̟̚̚ 
et 20% sont des handicapés moteurs.  
 

Economie  
Figure 12 : IDR, Mahdia   

˽ЯΆ̠̟̠̞̖̔̚ ̖̕ ˾̙̒̒̕̚ ̖̤̥ ̡̣̟̔̚̚˞
̡̝̖̞̖̟̥̒ ̩̒Ά̖ ̤̦̣ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚˝ 
̝̒ ̡·̙̖̔˝ ̟̤̒̚̚ ̢̦̖ ̝Я̟̦̤̥̣̖̚̕̚ 
oléicole. Certaines usines de 
transformation alimentaire no-
̥̞̞̖̟̥̒ ̟̤̒̕ ̝Я̟̦̤̥̣̖̚̕̚ ̝̥̒̚̚΅̣̖ 
ainsi que des unités de trituration 
̕Я̧̠̝̖̤̚ ̠̟̥ Ά̥Ά ̣̔ΆΆ̖̤ ̦̒ ̠̦̣̤̔ 
des dernières années. Plusieurs 
unités touristiques ont été réali-

sées ce qui a servi à dévelop ̡̖̣ ̝̖ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̝̟̓̒Ά̣̖̒̚˟ ˶̟ ˣˡˢ˩˝ ̝̒ ̧̝̖̦̣̒ ̖̕ ̝Я̟̖̔̚̕̚ 
de développement régional a été de 0,436. Mahdia est classé à la 17ème place en 
matière de développement régional.  
 

˶̟ ˣˡˣˢ˝ ̝̖ ̟̠̞̣̖̓ ̥̠̥̝̒ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ˾̙̒̒̕̚ ̖̤̥ ̖̕ ˣ˧ 032 
̤̠̥̚ ˤ˝ˢ˖ ̖̕ ̝Я̖̟̤̖̞̝̖̓ ̖̤̕ ̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚˟ ˽̖ ̡̠̦̣̖̟̥̘̖̔̒ ̖̤̕ ̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ 
̧̖̒̔ ̫Ά̣̠ ̤̝̣̒̒̚Ά ̖̤̥ ̖̕ ˪ˡ˝˧˩˖˟ ˽̖ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̖̕ ̡̝̦̤ ̖̕ ˦ˡ ̤̝̣̒̒̚Ά̤ ̖̤̥ 
̖̕ ˧˦˟ ˽̒ ̕Ά̝Ά̘̥̠̟̒̚ ̖̕ ˾̙̒̒̕̚ ̖̤̥ ̖̝̝̖̔ ̢̦̚ ̡̠̞̣̖̟̔̕ ̝̖ ̡̝̦̤ ̘̣̟̒̕ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̖̟˞
treprises  (6  311) alors que Melloulech (801) et Hbira (440) comprennent moins de 
1 250 entreprises.   
 
˶̟ ̥̖̣̞̖̤ ̕Я̧̥̥̣̥̥̒̒̔̚̚Ά˝ ˾̙̒̒̕̚ ̖̤̥ ̝̤̤̔̒Ά ̧̟̘̥̚- unième avec un score de 2.46/10 
̖̟ ˣˡˢ˩˟ ˽̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̤̥ ̖̟ ̣̖̦̝̔ ̖̕ ˧ ̣̟̘̤̒ ̡̣̒ ̡̡̣̠̣̥̒ ʹ ̝Я̟̟̒Ά̖ ̡̣Ά̔Ά̖̟̥̖̕. 
Selon le même classement, le gouvernorat de Mahdia se place dans la catégorie 
des gouvernorats où le climat des affaires est jugé « peu satisfaisant ».  
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Emploi et chômage  
 

Selon l es données du dernier Recensement Général de la Population et de l'Habitat, 
̃˸́˹ ˙ˣˡˢ˥˚ ̖̗̗̖̥̦̔Ά ̡̣̒ ̝Я˺˿̄˝ la population occupée à Mahdia est de 108  120 per-
sonnes. Cette population est  répartie à raison de  ˢˣ˝ˢ˖ ̡̠̦̣ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚˝ ˢ˪˝˨˖ ̡̠̦̣ 
les industries manufacturières , 21,4% les industries non manufacturières  et 4 6,6% 
pour les services . ˽̖ ̥̦̩̒ ̕Я̧̥̥̒̔̚̚Ά à Sfax est de 41,27%.  
Selon les données les plus récentes et disponibles le taux de chômage en 2020 à 
Mahdia est de 11%. Il est légèrement supérieur au taux dans la région du centre ouest 
(10,3%) et bien inférieu r à la moyenne nationale (16,2%).  
 

                                    Figure 13 : chômage par délégation, Mahdia  

Les données du  RGPH (2014) indi-
quent que les  taux de chômage 
̤̠̟̥ ̥̣΅̤ ̧̣̝̖̤̒̒̓̚ ̕Я̦̟̖ ̕Ά̝Ά̘̒˞
tion à une autre et peuvent at-
teindre le double dans certains 
cas, Chorbène (19,48%), Ouled 
Chamekh (17,89%). Le taux de chô-
mage chez les femmes est de 
17,16% et celui des diplômés de 
̝Я̖̟̤̖̘̟̖̞̖̟̥̚ ̡̤̦Ά̣̖̦̣̚ est de 
(21,08%). Le taux chez les femmes 
diplômées est de 28,95%. Source  : INS 

 

Pauvreté  
 

                                                                       Figure 14 : pauvreté par délégation, Mahdia  

Selon les dernières ̖̤̥̞̥̠̟̤̒̚̚ ̖̕ ̝Я˺˿̄15, le 
taux de pauvreté à Mahdia  est de 25 % 
contre une moyenne nationale de 15,2%.  Le 
taux de pauvreté moyen dans la région  du 
centre - est  est   de 11,7 % mais la région est 
très hétérogène. Les taux de pauvreté les 
plus élevés de la r égion étant de 36,9 % à 
Chorbane, délégations les plus  pauvres 
sont Ouled Ch amekh (35 %) et Hebira (33,4 
%). Malgré sa position côtière, Mahdia est  
considéré comme un gouvernorat relati-
vement pauvre par rapport à sa zone géo-
graphique.  

                                         
 

 
15 Carte de la pauvreté en Tunisie, INS, Septembre 2020  

19,48

17,89

13,53
12,76 12,73

12,09 12,07 12,00

10,60 10,17 9,83

Chorbène Ouled
Chamekh

Bou
Merdès

Meloulech El Djem Esouassi Moyenne Sidi
Alouane

Mahdia Hebira Ksour
Essef

Source  : INS 



 

Page | 27 
 

  

Présentation des secteurs cibles  

˽Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ 

 

˽Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̖̤̥ ̦̟ ̤̖̥̖̦̣̔ ̧̥̝̒̚ ̡̠̦̣ ̝ЯΆ̠̟̠̞̖̔̚ ̝̠̝̖̔̒˝ ̖̥ ̡̖̣̞̖̥ ̖̕ ̘̣̟̥̣̒̒̚ ̖̕ 
̝Я̡̖̞̝̠̚ ʹ ̦̟̖ ̠̟̟̖̓ ̡̣̥̖̒̚ ̖̕ ̝̒ ̡̡̠̦̝̥̠̟̒̚ ̝̠̝̖̔̒˟ ˶̟ ˣˡˣˡ˝ ̝̖̤ superficies agri-
coles à Mahdia sont de 226 411 ha ce qui représente près de 80% de la superficie 
totale du gouvernorat. Les terres agricoles sont concentrées dans la zone intérieure 
du gouvernorat (Chorbane 14%, Essouassi 12,8%, EL Jem 11%, Sidi Alouane 11 ˖˚˟  ˽ЯΆ̝̠̚˞
gnement de cette zone par rapport aux autres zones du gouvernorat pourrait im-
̡̥̖̣̒̔ ̝̒ ̢̝̠̘̤̥̦̖̚̚ ̕Я̡̡̧̣̠̤̠̟̟̖̞̖̟̥̒̚̚ ̖̥ ̖̕ ̠̞̞̖̣̝̤̥̠̟̔̔̒̒̚̚̚ ̖̤̕ ̡̣̠̦̥̤̕̚ 
agricoles.  
 
Les superficies irriguées dans le gouvernorat de Mahdia occupent une surface t o-
tale de plus de 7 600 ha en 2020. Elles sont aussi concentrées dans les délégations 
précitées. Le changement climatique affecte particulièrement la région avec une 
baisse importante de la pluviométrie au cours des dernières années caractérisées 
par la séc ̙̖̣̖̤̤̖˟ ˴̖̔̚ ̒ ̖̟̥̣̟̒̚Ά ̦̟̖ ̒̔̔Ά̝Ά̣̥̠̟̒̚ ̖̕ ̝Я̡̖̩̝̠̥̥̠̟̒̚̚ ̖̤̕ ̡̡̟̖̤̒ 
phréatiques et des nappes profondes.  
 

Figure 15 : Répartition de la production végétale , Mahdia  (en %) 

 

˽Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̟̤̒̕ ̝̒ ̣Ά̘̠̟̚ ̖̕ ˾̙̒˞
dia est à dominante extensive. En 
2020, la production totale du gou-
vernorat a été de près de 485  000 
tonnes. Avec une quantité de plus 
358  000 tonnes, la production des 
olives occupe, le premier rang en 
terme de productio n mais égale-
ment du  point de vue superficie ex-
ploitée. Elle représente plus de 50% 
de la 

production végétale locale. La production céréalière et les cultures maraîchères re-
présentent plus de 30% de la production locale. La production céréalière reste 
néa nmoins très irrégulière. La production des cultures fourragères est aussi jugée 
assez importantes à Mahdia. ˽ЯΆ̧̝̖̘̖̒ ̖̤̥ ̦̤̤̒̚ ̤̤̖̫̒ ̕Ά̧̡̡̖̝̠Ά ̟̤̒̕ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣˞
norat de Mahdi et représente environ 40% à la production agricole. Le cheptel dans 
le gouvernorat est assez diversifié avec une prédominance du cheptel ovin 
(197 000) et du cheptel bovin (27  000). Mahdia se présente désormais comme un 
̖̤̕ ̡̡̣̟̦̩̔̒̚̚ ̡Γ̝̖̤ ̡̠̦̣ ̝̒ ̡̣̠̦̥̠̟̔̕̚ ̝̥̒̚̚΅̣̖ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚˟ ˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̤̥ ̠̟̖̟̥̣̔̔Ά̖ 
principalement dans les délégati ons de Bou Merdes, Mahdia et Melloulech.  
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˽̖̤ ̠̣̘̟̤̥̠̟̤̒̒̚̚ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ̝̖̤ ̄˾̄˲ ̛̠̦̖̟̥ ̦̟ ̣Γ̝̖ ̡̣̞̠̣̝̒̚̕̚ ̟̤̒̕ 
̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ʹ ˾̙̒̒̕̚˟ ˺̝ ̖̩̤̥̖̚ ̥̦̖̝̝̖̞̖̟̥̒̔ ˢ˧ ̄˾̄˲ ̠̟̥̕ ̖̦̩̕ ̄˾̄˲ ̖̟̥̣̝̖̤̔̒ ̖̥ 
ˢ˥ ̄˾̄˲ ̖̕ ̤̖̓̒ ̠̟̥̕ ̡̝̦̤ ̕Я̦̟̖ ̫̟̖̒̕̚̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̔ur laitier. Les coopératives 
jouent un rôle important en fournissant des services et des intrants à leurs adhé-
rents. Comme indiqué certaines coopératives se sont spécialisées dans le raffinage 
des huiles et fabrication du savon, la valorisation de la viand e et la pêche, et en 
fournissant ses services à environ 13 000 agriculteurs dont plus de 5 55O sont des 
̙̒̕Ά̣̖̟̥̤˟ ˽̖̤ ̡̠̠̔Ά̧̣̥̖̤̒̚ ̤̤̦̣̖̟̥̒ ̖̕ ̝Я̡̖̞̝̠̚ ̡̖̣̞̟̖̟̥̒ ̡̠̦̣ ̡̝̦̤ ̖̕ ˦˧ˡ ̡̖̣˞
̤̠̟̟̖̤˝ ̠̟̥̕ ˦ˡ ̤̠̟̥ ̖̤̕ ̣̖̤̔̒̕˟ ˶̝̝̖̤ ̣Ά̝̤̖̟̥̒̚ ̦̟ ̙̗̗̣̖̔̚ ̕Я̗̗̣̖̒̒̚ ̟̟̒uel de près 
de 150 MDT.  ˶̟ ̠̦̥̣̖˝ ̝̚ ̖̩̤̥̖̚ ̦̟̖ ̖̟̥̟̖̔̒̚ ̖̕ ˸˵˲ ̠̟̥̕ ̝̒ ̛̞̠̣̥̒̚Ά ̤̠̟̥ ̟̤̒̕ ̝Я̖̦̒ 
̖̥ ̝Я̣̣̘̥̠̟̒̚̚̚˟ Les GDA sont localisées dans tous les délégations . Mhadia compte  6 
GDA féminins dont 1 seul actif . Ils sont licalisés à Chorbane, Sidi Aaloue ne, Chebba, 
Melloulech et Bou MEerdess.  
 

˽Я˲̣̥̤̟̥̒̒̚ 
 

˽̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ʹ ˾̙̒̒̕̚ ̡̠̞̣̖̟̔̕ : 
 
V 13 000 artisans (estimation) dont plus de 6 500 artisans inscrits, ce qui 
̤̖̞̝̖̓ ̢̟̦̖̣̚̕̚ ̢̦̖ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̤̠̥̚ ̠̞̟̕̚Ά ̡̣̒ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̟̗̠̣̞̖̝̝̖̚ 

V 75 entreprises artisanales, ce qui représente environ 3,8% du total des entre-
prises en Tunisie  

V Environ une quinzaine de sociétés artisanales exportatrices (2,7% du nombre 
̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̟̥̠̟̝̖̤̒̒̚˚ 

V 5 groupements de commercialisation des produits artisanaux,  
V Un village artisanal a été inauguré fin 2019 comprenant 18 ateliers et une salle 

consacrée aux évènements promotionnels  
 

Figure 16 : R®partition du nombre dõartisans par activit®, Mahdia  (en %)   

˽̖̤ ̞Ά̥̖̣̤̚ ̕Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̝̖̤ ̡̝̦̤ 
pratiqués à Mahdia sont : le tis-
sage de la soie, des tapis et 
̞̣̘̠̦̞̤̒˝ ̝Я̙̝̝̖̞̖̟̥̒̓̚ ̤̠̦̤ 
̗̠̣̞̖ ̖̕ ̠̟̗̖̥̠̟̔̔̚ ̕Я̙̥̤̒̓̚ 
traditionnels masculins et fémi-
̟̟̤̚ ̖̥ ̝Я̠̣̗΅̧̣̖̣̖̚˟ ˽̒ ̣Ά̘̠̟̚ ̖̕ 
˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̥̤̤̘̖̒̚ ˙̖̤̤̖̟̥̖̝̝̖̚˞
ment d e la soies) représente 
plus de 55% du nombre total 
̕Я̣̥̤̟̤̒̒̚˟ ˶̝̝̖ ̖̤̥ ̡̢̣̥̦̒̚Ά̖ 
dans quasiment toutes 
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les délégations mais elle se concentre à Ksour Essef (28%) et Sidi Aalouen (31%). 
˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̕Я̙̝̝̖̞̖̟̥̒̓̚ ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥̖ ˣ˩˖ ̖̤̕ ̣̥̤̟̤̒̒̚ ̦̕ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖t se concentre 
dans  la délégation de Mahdia (75%).  
 

˽̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ˾̙̒̒̕̚ ̖̤̥ ̝̖ ̡̣̖̞̖̣̚ ̡̣̠̦̥̖̦̣̔̕ ̕Я̣̥̝̖̤̒̔̚ ̖̟ ̤̠̖̚ ̖̥ ̕Я̣̥̝̖̤̒̔̚ 
en mosaïque. Il se place également en 2ème position au niveau national dans la 
production de tapisserie avec une moyenn e de 40  000 m2 de tapis et de Margoum.   
 

Le tourisme  
 

˶̟ ˣˡˣˡ˝ ̝Я̟̗̣̤̥̣̦̥̦̣̖̒̔̚ ̢̥̠̦̣̤̥̦̖̚̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ˾̙̒̒̕̚ ̖̤̥ ̡̠̞̠̤̔Ά̖ 
de  : 
 
V Une zone touristique construite sur 250 ha.  
V 31 unités touristiques classées avec une capacité totale de 10 743 lits con-

centrées principalement dans la zone touristique de Mahadia  
V 7 pensions avec une capacité totale de 77 lits  

 
Au cours de la même année, le nombre de touristes à Mahdia a été de 82  829 pour 
252 ˨˦ˡ ̟̦̥̚Ά̖̤˟ ˴Я̖̤̥ ̦̟̖ ̟̟̒Ά̖ ̡̖̩̖̥̠̟̟̖̝̝̖̔̚ ̡̠̞̥̖̔ ̥̖̟̦ ̖̕ ̝̒ ̡̟̒̕Ά̞̖̚ ̦̕ 
˴̀̇˺˵ ˢ˪˟  ˽Я̟̟̒Ά̖ ˣˡˢ˪ ̒ ̡̣̒ ̡̖̩̖̞̝̖ ̖̟̣̖̘̤̥̣̚Ά ̡̝̦̤ ̖̕ ˣ˥˦ 000 pour 1  660  532 
̟̦̥̚Ά̖̤˟ ˽̖ ̥̦̩̒ ̕Я̡̠̦̥̠̟̔̔̒̚ ̖̤̥ ̡̤̤̒Ά ̖̕ ˧ˡ˖ ʹ ˢ˧˝˥˖˟ 
 
Le lancement du secteur du touris ̞̖ ʹ ˾̙̒̒̕̚ ̖̤̥ ̧̣̖̝̥̖̞̖̟̥̒̚ ̣Ά̖̟̥̔˟ ˺̝ ̤Я̖̤̥ ̕Ά˞
̧̡̡̖̝̠Ά ̧̖̒̔ ̝̒ ̤̥̣̥̒Ά̘̖̚ ̖̕ ̝Я˶̥̥̒ ̟̤̒̕ ̝̒ ̣̔Ά̥̠̟̒̚ ̖̤̕ ̫̠̟̖̤ ̢̥̠̦̣̤̥̦̖̤̚̚ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚ 
̦̒ ̠̦̣̤̔ ̖̤̕ ̟̟̒Ά̖̤ ˨ˡ˟  ˽Я̠̗̗̣̖ ̢̥̠̦̣̤̥̦̖̚̚ ʹ ˾̙̒̒̕̚ ̖̤̥ ̖̟ ̘̣̟̖̒̕ ̡̣̥̖̒̚ ̠̣̖̟̥̚Ά̖ 
vers des produits essentiellement bal néaires. Le secteur du tourisme constitue, un 
̖̤̕ ̡̝̖̣̤̚̚ ̗̠̟̞̖̟̥̦̩̒̒̕ ̖̕ ̝ЯΆ̠̟̠̞̖̔̚ ̖̕ ˾̙̒̒̕̚˟  ˺̝ ̠̟̥̣̦̖̔̓̚ ̟̤̒̕ ̝̒ ̢̪̟̞̦̖̒̕̚ 
socio -Ά̢̠̟̠̞̦̖̔̚ ̦̕ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̡̡̣̟̝̖̞̖̟̥̔̒̚̚ ̡̣̒ ̝̒ ̣̔Ά̥̠̟̒̚ ̕Я̡̖̞̝̠̤̚˝ ̝̖̤ 
recettes directes et indirectes pour des activités  ̥̖̝̝̖̤ ̢̦̖ ̝̒ ̣̖̤̥̦̣̥̠̟̒̒̚˝ ̝Я̟̞̒̒̚˞
̥̠̟̚˝ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚˝ ̝̖ ̡̥̣̟̤̠̣̥̒ ̖̥ ̦̥̣̖̤̒з 
 
Les principales problématiques en lien avec le tourisme balnéaire à Mahdia est 
que  :  
V ˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̤̥ ̤̤̠̟̟̒̚̚΅̣̖ ̖̥ ̤ЯΆ̥̝̖̒ ̤̦̣ ̢̢̦̖̝̦̖̤ ̞̠̤̚ ̕ЯΆ̥Ά ̖̔ ̢̦̚ ̡̖̦̥ ̞̚˞

pacter les rev ̖̟̦̤ ̞̤̒̚ ̦̤̤̒̚ ̝ЯΆ̠̤̪̤̥̔΅̞̖ ̟̥̦̣̖̝̒ 
V Les prestations de service sont en régression dans les hôtels notamment 

après la crise du COVID 19  
V ˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̣̖̤̥̖ ̗̠̣̥̖̞̖̟̥ ̕Ά̡̖̟̟̥̖̒̕ ̕Я̦̟ ̡̖̥̥̚ ̟̠̞̣̖̓ ̖̕ ̥̠̦̣- opérateurs  
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Le gouvernorat de Mahdia dispose de potentia lités importantes pour le développe-
ment du tourisme alternatif notamment le tourisme culturel et archéologique, ou 
écologique. Le potentiel culturel du gouvernorat de Mahdia, est appuyé par  : 
 
V Une quinzaine de sites archéologiques et monuments historiques classés 
̡̣̒ ̝Я˺̟̤̥̥̦̥̚ ̟̥̠̟̝̒̒̚ ̦̕ ̡̥̣̞̠̟̖̒̚̚˟ ˴̖̤ ̤̥̖̤̚ ̤̠̟̥ ̝̠̝̤̔̒̚Ά̤ ̟̤̒̕ ̧̖̣̤̖̤̕̚ ̦̕ 
gouvernorat notamment Mahdia, Salacta, El Jem, Borj Khédija et El Alia. Plu-
̤̖̦̣̤̚ ̤̥̖̤̚ ̤̠̟̥ ̡̣̤̚Ά̤ ̡̣̒ ̝̖̤ ̧̤̥̖̦̣̤̚̚ ̞̤̒̚ ̝̖ ˴̠̝̤̚Ά̖ ̕Я˶̝ ˻̖̞ ̣̖̤̥̖ ̝̖ ̡̝̦̤ 
connu et l e plus visité.  

V Les autres lieux culturels et archéologiques incluent la Skifa Kahla, également 
connue sous le nom de Bab Zouila, la grande mosquée de Mahdia, le vieux 
port, ou le Fort Othman (Borj El kebir).  

V 1 Festival international de la musique symphoni que à El Jem.  
 
̠̦̣́ ̖̔ ̢̦̚ ̖̤̥ ̦̕ ̥̠̦̣̤̞̖̚ Ά̢̠̝̠̘̦̖̔̚˝ ˽̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ˾̙̒̒̕̚ ̡̤̠̤̖̕̚ ̕Я̦̟ 
potentiel pour le développement de plusieurs activités (randonnées, etc.)  : littoral 
de 75 km, 2600 Ha de forêts et plusieurs «sebkhas» de différentes tailles, don t les 
plus importantes sont celles de Sidi El Hani, Chrita et Ghorra.   
 

˶̠̤̪̤̥̔΅̞̖ ̕Я̡̡̦̒̚ 
 

˽̖̤ ̡̡̣̟̦̩̔̒̚̚ ̥̖̦̣̤̒̔ ̡̦̝̤̓̔̚ ̕Я̡̡̦̒̚ ̦̩̒ ̤̖̥̖̦̣̤̔ ̤̠̟̥ ̡̧̣̖̤̖̥̖̞̖̟̥̔̚ ̡̣̖̣Ά̤̖̟˞
̥Ά̤ ̡̣̒ ̝Я̀˿˲ ˙˲̣̥̤̟̥̒̒̚˚˝ ˴̃˵˲ ̖̥ ˲́˺˲ ˙˲̘̣̦̝̥̦̣̖̔̚˚ ̖̥ ̝Я̠̞̞̤̤̣̥̔̒̒̚̚ ̣Ά̘̠̟̝̒̚ ̦̒ 
tourisme (CRT) pour le tourisme. Ce sont les vis - à- vis directs des investisseurs et 
entrepre neurs dans les trois secteurs et offrent à des degrés différents des services 
̕Я̡̡̦̒̚˝ ̖̕ ̗̠̣̞̥̠̟̒̚ ̖̥ ̖̕ ̗̟̟̖̞̖̟̥̒̔̚ ̤̠̦̤ ̝̒ ̗̠̣̞̖ ̖̕ ̣̔Ά̥̤̕̚ ̠̦ ̕Я̟̥̥̠̟̔̒̚̚̚ 
̤̠̦̤ ̗̠̣̞̖ ̖̕ ̡̣̞̖̤̚ ̕Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚˟  ˵Я̦̥̣̖̤̒ ̧̟̥̖̣̖̟̟̥̤̒̚  
 
̠̦̣́ ̝Я˲̣̥̤̟̥̒̒̚˝ ̝Я̀˿˲ ̠̗̗̣̖ ̖̤̕ dons aux artisans pour financer le FDR avec des 
montant pouvant aller à 5 mDT . Ils sont en cours de révision pour les augmenter à 
10 mDT. 
̠̦̣́ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̖̤̕ ̡̣̞̖̤̚ ̕Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̡̧̖̦̖̟̥ ·̥̣̖ ̠̟̟̕Ά̖̤ ̦̩̒ ̘̣̦̝̒̔̚˞
teurs en fonction de la catégorie du p rojet (A, B ou C) qui dépend principalement 
̦̕ ̞̠̟̥̟̥̒ ̖̕ ̝Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ 
˵̖̤ ̡̣̞̖̤̚ ̕Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̤̚̚ ̡̧̠̦̟̥̒ ̝̝̖̣̒ ʹ ˣˡ˖ ̦̕ ̠̔Κ̥ ̦̕ ̡̛̣̠̖̥ ̡̠̦̣ ̝̖̤ ̤̥̖̤̚ 
̕Я̙Ά̖̣̘̖̞̖̟̥̓ ̟̤̒̕ ̝̖ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̝̥̖̣̟̥̗̒̒̚ ˙̘̥̖̤̚˝ ̞̤̠̟̤̒̚ ̕Я̙Γ̥̖̤˝ ̖̥̔˟˚  
 
Outre ces structures les investisseurs peuvent bénéficier de services financiers 
̕Я̦̥̣̖̤̒ ̤̥̣̦̥̦̣̖̤̔ ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ̝̖̤ ̢̟̦̖̤̓̒ ̡̢̦̝̦̖̤̓̚ ̥̖̝̝̖̤ ̢̦̖ ̝̒ ˳̅̄ ̖̥ ̝̒ ˳˷́˾˶ 
ou encore les institutions de microcrédit, ENDA étant la plus connu.  Des lignes spé-
cifiques ʹ ̝Я˶̄̄ ̠̟̥ Ά̥Ά ̣̔ΆΆ̖̤ ̡̠̦̣ ̝Я˶̄̄ ̖̥ ̤̠̟̥ ̘Ά̣Ά̖̤ ̡̣̒ ̝̒ ˳̅̄˟ ˵̖ ̞·̞̖˝ ̦̟̖ 
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ligne de crédit dans intérêts a été mise en place en faveur des famille nécessi-
teuses. Des programmes ont été mis en place spécifiquement pour cibler les 
femmes par le Ministère de l a femme  (Exp. Raeedet) . ˵ ̟̤̒ ̝̖ ̠̞̟̖̒̕̚ ̖̕ ̝Я̘̣̦̝̒̔̚˞
̥̦̣̖˝ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̡̧̖̦̖̟̥ ̦̤̤̒̚ ̓Ά̟Ά̗̖̣̔̚̚ ̖̕ ̝Я̡̡̦̒̚ ̖̕ ̝̒ ̖̝̝̖̔ ̕Я̡̠̞̘̟̖̒̔̔̒˞
ment dédiée présente au CRDA (formation, sensibilisation, accompagnement pour 
̝Я̠̥̖̟̥̠̟̓̚ ̖̕ ̞̣̠̣̔̔̚Ά̥̕̚˝ ̖̥̔˟˚ 
 
A côté des str ̦̥̦̣̖̤̔ ̡̢̦̝̦̖̤̓̚˝ ̤̖ ̤̠̟̥ ̕Ά̧̡̡̖̝̠Ά̖̤ ̢̢̦̖̝̦̖̤ ̤̥̣̦̥̦̣̖̤̔ ̕Я̡̡̦̒̚ 
̦̩̒ ̡̖̟̥̣̖̣̖̟̖̦̣̤ ̖̥ ʹ ̝Я˶̄̄ ̢̦̚ ̠̟̥ ̡̖̣̞̤̚ ̖̕ ̣̔Ά̖̣ ̦̟̖ ̢̪̟̞̦̖̒̕̚ ̥̣΅̤ ̟̥̚Ά̣̖̤˞
sante dans la région. Ces structures sont représentées par des associations qui 
sont présentes un peu partout à Mahdia.  
 
̣̞́̒̚ ̝̖̤ ̥̖̦̣̤̒̔ ̝̖̤ ̡̝̦̤ ̢̪̟̞̦̖̤̒̕̚ ʹ ˾̙̒̒̕̚˝ ̝̚ ̪ ̒ ̝̒ ˴˺̅Я˶̄̄, lЯ̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ̕Я̡̒˞
̡̦̚ ʹ ̝ЯΆ̠̟̠̞̖̔̚ ̤̠̝̖̔̒̚ ̖̥ ̤̠̝̣̖̒̚̕̚ ̖̕ ˾̙̒̒̕̚ ˙˴̥̚Я̖̤̤ ˾̙̒̒̕̚˚ ̢̦̚ ̖̤̥ ̦̟̖ ̤̤̠̒˞
ciation créée en 2017 dans le cadre du ̡̛̣̠̖̥ ˺˶̄̄˝ ˺̧̟̥̥̖̤̒̚̚̚ ̕Я˶̡̞̝̠̚ ̖̟ ˶̔onomie 
Sociale et Solidaire en Tunisie -˟ ˽Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ Ϥ̧̦̣̖ ʹ ̝̒ ̞̤̖̚ ̖̟ ̡̝̖̒̔ ̖̕ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ 
projets de développement local ̖̟ ̝̖̟̚ ̣̖̥̔̕̚ ̧̖̒̔ ̝Я˶̄̄ ̖̥ ̝̖̤ ̤̖̥̖̦̣̤̔ ̖̕ ̝Я̘̣̦̝̒̔̚˞
̥̦̣̖˝ ̝Я˲̣̥̤̟̥̒̒̚ ̖̥ ̝̖ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̝̥̖̣̟̥̗̒̒̚˟ ˽̖ ̡̡̣̟̝̔̒̚̚ ̡̣̥̖̟̣̖̒̒̚ ̤̥̣̥̒Ά̘̚que de la 
˴˺̅˶̄̄ ̖̤̥ ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥Ά ̡̣̒ ̝Я̀˿˸ ˴̀̄́˶ ˙˴̡̠̠Ά̣̥̠̟̒̚ ̡̠̦̣ ̝̖ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̖̤̕ 
pays émergents COSPE).  
 
˽ЯAssociation de la femme pour le développement durable  AFDD est un autre acteur 
̥̣΅̤ ̢̪̟̞̦̖̒̕̚ ʹ ˾̙̒̒̕̚˟ ˴Я̖̤̥ ̦̟̖ Association de microcrédit cr éée en 2004  qui 
obtient des financements divers notamment des lignes de financement de la part 
̖̕ ̝̒ ˳̅̄˟ ˶̝̝̖ ̠̗̗̣̖ ̖̤̕ ̞̣̠̣̔̔̚Ά̥̤̕̚ ̧̖̒̔ ̦̟ ̡̝̗̠̟̒̕ ̖̕ ˢˡ ̞˵̅˟ ˽Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ̢̦̚ 
est présente dans toutes les délégations de Mahdia intervient aussi en tant q ue 
partenaire dans différents projets financés par des bailleurs de fonds étrangers 
(exemple Projet PRESTO ou FAIRE, ci -̡̣̒΅̤˚˟ ˽Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ̧̟̥̖̣̖̟̥̚̚ ̤̦̣̥̠̦̥ ̖̟ ̡̡̦̒̚ 
aux femmes artisanes vivant dans le milieu rural. Elle a récemment  permis la créa-
tion  de la « maison laboratoire  » au sein de la médina de Mahdia pour regrouper 
les artisanes ̡̠̦̣ ̝̖̦̣ ̡̖̣̞̖̥̥̣̖ ̕Я̡̖̩̠̤̖̣ ̖̥ ̖̕ ̧̖̟̣̖̕ ̝̖̦̣̤ ̡̣̠̦̥̤̕̚˟  
 
˺̝ ̖̩̤̥̖̚ ̦̤̤̒̚ ̕Я̦̥̣̖̤̒ association s (El Assla et Honna) à Mahdia qui  ont comme 
̛̠̖̥̗̓̔̚ ̖̕ ̡̧̣̠̞̠̦̠̣̚ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̝̠̝̔̒ ̖̕ la région  à travers différentes actions 
(essentiellement promotion et formation)  ou encore le tourisme alternatif (Exemple 
balades culinaires).  
 

Expériences et leçons  
 

Plusieurs projet s ̤̠̟̥ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̟̤̒̕ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ˾̙̒̒̕̚ ̖̥ ̝̖̟̥̔̓̚ ʹ ̕̚˞
̧̖̣̤ ̖̘̣̕Ά̤ ̝̖̤ ̤̖̥̖̦̣̤̔ ̖̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚˝ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̖̥ ̝̖ ̥̠̦̣̤̞̖̚˟ ˽̖ ̡̡̣̟̝̔̒̚̚ ̡̛̣̠̖̥ 
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̢̦̚ ̒ Ά̥Ά ̞̤̚ ̖̟ ̡̝̖̒̔ ʹ ˾̙̒̒̕̚ ̖̤̥ ̝Я˺˶̄̄ ̢̦̚ ̒ débuté  ̖̟ ˣˡˢ˥ ̖̥ ̢̦̚ ̒ ̡̖̣̞̤̚ ̕Я̟̚̚˞
tier une dynamiq ̦̖ ̧̤̘̟̗̥̖̔̒̚̚̚̚ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̖̥ ̖̕ ̗̒΄̠̟ ̡̝̦̤ ̘Ά̟Ά̣̝̖̒ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̒˞
riat à travers la création de la  CitESS. Celle - ci constitue désormais une plateforme 
collaborative qui fédère et catalyse les acteurs, ressources et initiatives publics, pri-
vés et de la so ciété civile disponibles pour offrir divers services  (accompagnement, 
̗̠̣̞̥̠̟̒̚ ̗̟̟̖̞̖̟̥̒̔̚˝ ̖̥̔˟˚ ̦̩̒ ̡̖̟̥̣̖̣̖̟̖̦̣̤ ̖̥ ̦̩̒ ̥̖̦̣̤̒̔ ̖̕ ̝ЯΆ̠̟̠̞̖̔̚ ̤̠˞
ciale et solidaire (ESS).  
 
Agriculture  
 

˵̧̖̣̤̚ ̡̛̣̠̖̥̤ ̠̟̥ Ά̥Ά ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̧̖̒̔ ̝Я̡̡̦̒̚ ̖̕ ̝̒ ̡̠̠̔Ά̣̥̠̟̒̚ internationale. 
Ces projets ciblent en général les femmes vivant en milieu rural et ont comme ob-
jectif leurs regroupements dans le cadre de coopératives (GDA). Le projet Soyons 
actifs/Actives (2 phases cofinancé par AFD -  Agence Française de Développement 
̖̥ ˷̠̟̥̠̟̒̕̚ ̖̕ ˷̣̟̖̒̔ ̖̥ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̡̣̒ ̝Я̀˿˸ ̠̝̣̥̄̒̚̕̚Ά ˽̒Ύ̢̦̖ ̖̟ ̡̣̥̖̟̣̥̒̒̒̚ 
̧̖̒̔ ̧̖̣̤̖̤̕̚ ̀˿˸ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚  ̒ ̡̣̒ ̡̖̩̖̞̝̖ ̡̖̣̞̤̚ ̝̒ ̣̔Ά̥̠̟̒̚ ̕Я̦̟ ˸˵˲ ̗Ά̞̟̟̚̚ 
̟̤̒̕ ̝̒ ̕Ά̝Ά̘̥̠̟̒̚ ̣̦̣̝̖̒ ̖̕ ˴̙̠̣̟̖̓̒ ̫̠̟̖ ̣̦̣̝̖̒ ̖̕ ˾̙̒̒̕̚ ʹ ̝̒ ̤̦̥̖̚ ̕Я̦̟̖ ̟̚̚˞
tiative de l'U GTT. Le programme a permis un soutien financier pour des activités 
̕ЯΆ̧̝̖̘̖̒ ̧̤̟̥̒̚ ̦̟̖ ̡̖̩Ά̣̖̟̖̔̚ ̡̝̠̥̖̚ ̤̦̣ ̝Я˶̄̄ ̡̠̦̣ ̝Я̦̥̠̟̠̞̤̥̠̟̒̒̚̚ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤˟ 
 
˽̖ ̡̣̠̘̣̞̞̖̒ ˷̖̞̞̖̤ ̧̥̣̝̝̖̦̤̖̤̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝Я˲̘̣̦̝̥̦̣̖̔̚ ˫ ˺̟̝̦̤̠̟̔̚˝ ̃Ά̤̖̦̥̘̖̒̒˝ 
̡͙̞̟̥̠̟̒̔̒̚̚ ̠̦ ˷˲˺̃˶ ̖̤̥ ̦̟ ̡̣̠̘̣̞̞̖̒ ̖̕ ˢ˝ˢ ̞̝̝̠̟̚̚ ̕Я̖̦̣̠̤ ̗̟̟̒̔̚Ά ̡̣̒ ̝Я̟̠̟̆̚ 
̡̖̦̣̠Ά̖̟̟̖ ʹ ̧̥̣̖̣̤̒ ̝Я˺̟̤̥̣̦̞̖̟̥ ̡̖̦̣̠Ά̖̟ ̖̕ ̧̠̤̟̘̖̒̚̚ ̖̥ ̝̖̤ ̟Ά̘̠̥̠̟̤̔̒̚̚ 
̕ЯΆ̝̣̘̤̤̖̞̖̟̥̒̚˟ ˽Я̛̠̖̥̗̓̔̚ ̘Ά̟Ά̣̝̒ ̖̤̥ ̕Я̡̡̦̪̖̣̒ ̝̒ ̤̠̔̚Ά̥Ά ̧̝̖̔̚̚ ̟̤̒̕ ̝̒ ̡̣̠̞̠̥̠̟̚ 
̖̤̕ ̣̠̥̤̕̚ ̗̠̟̞̖̟̥̦̩̒̒̕ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ̖̟ ̞̝̖̦̚̚ ̣̦̣̝̒ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚˟ ˽Я̛̠̖̥̗̓̔̚ ̡̤Ά̔̚˞
fique est de consolider les initiatives des acteurs institutionnels, associatifs et syn-
̦̩̔̒̕̚ ̡̠̦̣ ̝Я̡̡̝̥̠̒̔̒̚̚n des droits économiques et sociaux des femmes travail-
̝̖̦̤̖̤ ̟̤̒̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ʹ ˾̙̒̕̚ ˙˻̖̟̠̦̓̒̕˝ ˼̤̤̖̣̟̖̒̚˝ ̄̚̕̚ ˳̠̦̫̚̕ ̖̥ ̗̩̄̒˚˟ ˵̖̤ 
subventions  ̤̠̟̥ ̦̤̤̒̚ ̠̟̟̕Ά̖̤ ̟̤̒̕ ̝̖ ̣̖̔̒̕ ̦̕ ̡̛̣̠̖̥ ̢̦̚ ̖̤̥ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̡̣̒ 
COSPE.  
 
Le projet FLOWER, financé par l 'Union Pour la Méditerranée et piloté en Tunisie  par 
COSPE et CAWTAR, vise aussi le renforcement des capacités, l'autonomisation et la 
résilience socio - économique des groupements des femmes productrices. CIT'ESS 
Mahdia est aussi un partenaire du projet et  a octroyé des financements sous la 
forme de dons aux GDA (4mDT) en plus de formations diverse.  
 
La CITESS intervient aussi dans plusieurs autres projets et initiatives  :  
 
V RESTART « Requalification Écologique et Sociale des Territoires à travers la re-
̝̟̖̒̔ ̖̕ ̝Я˶̡̟̥̣̖̣̖̟̖̦̣̥̒̚ ̖̤̕ ̛̖̦̟̖̤ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚ ͋  ̗̟̟̒̔̚Ά ̡̣̒ la coopération  
̥̝̖̟̟̖̒̚̚ ̖̥ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̡̣̒ COSPE  
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V ̛̣̠̖̥́ ˫ ̈˶˶˵˲ ˙˙̠̞̖̟̈Я̤ ˶̡̨̞̠̖̣̞̖̟̥ ˶̡̞̟̥̠̟̒̔̒̚̚ ˵̧̡̖̖̝̠̞̖̟̥ Urban 
Area) projet vise à inciter les femmes travaillant dans le milieu agricole dans 
le gouvernorat de Mahdia à faire valoir leurs droits économiques et sociaux.  

 

Artisanat  
 

Le projet « Renforcement des chaînes de valeur artisanales et du design en Tunisie 
»,  « Creative Tunisia », fait partie du programme «Tounes Wijhetouna» financé par 
̝̒ ˴̠̞̞̤̤̠̟̚̚ ̡̖̦̣̠Ά̖̟̟̖˟ ˴̧̣̖̥̖̒̚ ̦̟̤̅̒̚̚ ̖̤̥ ̗̟̟̒̔̚Ά ̡̣̒ ̝Я̟̠̟̆̚ ̡̖̦̣̠Ά̖̟̟̖ 
avec une con ̥̣̦̥̠̟̓̚̚ ̗̟̟̒̔̚̚΅̣̖ ̖̕ ̝Я̘̖̟̖̒̔ ̥̝̖̟̟̖̒̚̚ ̡̠̦̣ ̝̒ ̡̠̠̔Ά̣̥̠̟̒̚ ̦̒ ̕Ά˞
̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̖̥ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̡̣̒ ̝Я̣̘̟̤̥̠̟̀̒̒̚̚ ̖̤̕ ˿̥̠̟̤̒̚ ̟̖̤̆̚ ̡̠̦̣ ̝̖ ˵Ά̧̖˞
loppement Industriel (ONUDI).  Le projet ̧̤̖̚ ̝̖ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̖̥ ̡̝̦̤ 
spécifiquement de la fili ère broderie à M ahdia. Il permis la formation de plusieurs 
artisanes  ̖̥ ̦̟ ̡̡̦̒̚ ʹ ̝Я̠̣̘̟̤̥̠̟̒̒̚̚ ̕Я̦̟̖ ̗̠̣̖̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒. 
  
Le projet associatif 'KANAWITA' est un projet de co -̣̔Ά̥̠̟̒̚ ̡̝̠̥̚Ά ̡̣̒ ̝Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ 
̕Я̡̡̦̒̚ ʹ ̝ЯΆ̠̟̠̞̖̔̚ ̤̠̝̖̔̒̚ ̖̥ ̤̠̝̚̕aire CitESS Mahdia. Le projet a permis la créa-
tion de  ̝Я˶̡̤̖̒̔ ˼̨̟̥̒̒̒̚˝ ̢̦̚ ̖̤̥ ̦̟ ̝̖̦̚ ̕Я̡̠̞̘̟̖̞̖̟̥̒̔̔̒ ̖̥ ̖̕ ̠̞̞̖̣̝̔̔̒̚̚˞
̤̥̠̟̒̚ ̖̕ ̡̣̠̦̥̤̕̚ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̟̤̒̕ ̝̒ ̧̝̝̖̚ ̖̕ ˾̙̒̒̕̚. L'objectif de l'espace est de con-
tribuer à résoudre le problème de commercialisa tion pour les artisanes et de  les 
regrouper en leur donnant  ̝ Я̡̡̠̠̣̥̦̟̥̚Ά ̖̕ ̧̖̟̣̖̕ ̝̖̦̣̤ ̡̣̠̦̥̤̕̚ dans un lieu dédié.  
 
˽̖ ̡̛̣̠̖̥ ˴˽˺˾˲ ̒ ̡̖̣̞̤̚ ̕Я̖̣̒̚̕ ʹ ̝̒ ̣̔Ά̥̠̟̒̚ ̦̕ ̻ ˾̤̠̟̒̚ ˿Я˶̄̄ » qui est un projet  
qui est dédié à la création artisanale et la valo risation des déchets textile.  
 
Tourisme  
 

̖̦́ ̖̕ ̡̛̣̠̖̥̤ ̤̠̟̥ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖  ̡̠̦̣ ̝̒ ̡̣̠̞̠̥̠̟̚ ̦̕ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̝̥̖̣̟̥̗̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖ 
gouvernorat de Mahdia. Les projets identifiés et mentionnés incluent le Projet « Au-
trement ͋ ̢̦̚ ̞̤̚ ̖̟ ̡̝̖̒̔ ̟̤̒̕ ̝̖ ̣̖̔̒̕ ̕Я̦̟ partenariat  entre la ville de Strasbourg 
et celles d e Mahdia  (et Kairouan. Le projet a un budget  global de 2,8 M Euros et il est 
financé à raison de  ˪˦˖ ̡̣̒ ̝Я̆˶˟ ˽Я̛̠̖̥̗̓̔̚ ̖̕ ̖̥̥̖̔ ̧̟̥̥̖̒̚̚̚̚ ̖̤̥ ̖̕ ̗̣̖̒̚ ̡̡̣̥̖̣̒̔̚̚ 
les associations à la création de services favorisant la pratique du vélo pour des 
̕Ά̡̝̖̞̖̟̥̤̒̔ ̡̣̖̤̖̥̦̖̦̩̔ ̖̕ ̝Я̧̖̟̣̠̟̟̖̞̖̟̥̚˝ ̝̟̖̣̒̔ ̖̤̕ ̧̤̖̣̖̤̔̚ ̦̥̠̦̣̒ ̦̕ ̧Ά̝̠˝ 
participer à f ̝̥̖̣̒̔̚̚ ̝Я̦̤̘̖̒ ̦̕ ̧Ά̝̠ ̡̠̦̣ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̖̥ ̝̖̤ ̛̖̦̟̖̤˟ ̟̆ ̡̡̖̝̒ ʹ ̡̛̣̠̖̥ 
̒ Ά̥Ά ̝̟̒̔Ά ̖̥ ̝̒ ̤Ά̝̖̥̠̟̔̚ ̕Я̦̟̖ ̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ̒ Ά̥Ά ̣Ά̝̤̒̚Ά̖ ̡̠̦̣ ̝̒ ̞̤̖̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ 
du projet.  
 

˽̖ ̡̛̣̠̖̥ ̣̠̦̥̖̤ ̦̝̟̣̖̤̔̒̚̚ ˙˸˺̋˚ ̒ ̡̡̦̪̒Ά ̝Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ˳̝̖̤̒̒̕ culinaires  et 
̝Я˲̘̖̟̖̔ ̖̕ ˾̤̖̚ ̖̟ ̧̝̖̦̣̒ ̦̕ ̡̥̣̞̠̟̖̒̚̚ ̖̥ ̖̕ ̡̣̠̞̠̥̠̟̚ ̦̝̥̦̣̖̝̝̖̔ de Mahdia 
dans la promotion du tourisme alternatif dans  le domaine culinaire.  Cela comprend 
notamment ̦̟̖ ̤Ά̣̖̚ ̖̕ ̗̠̣̞̥̠̟̤̒̚ ̤̤̦̣̒Ά̖̤ ̡̣̒ ̖̤̕ ̡̖̩̖̣̥̤ ̦̒ ̡̣̠̗̥̚ ̕Я̦̟̖ ̢̦̒˞
rantaine de fe ̞̞̖̤ ̡̠̣̥̖̦̤̖̤ ̖̕ ̡̛̣̠̖̥̤˝ ̣̥̤̟̖̤̒̒̚˝ ̘̣̦̝̥̣̖̤̒̔̔̚̚˝ ̦̤̟̔̚̚̚΅̣̖̤ з 
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Leçons apprises  
 

Plusieurs projets ont été mis en place dans le gouvernorat de Mahdia.  Le principal 
̖̟̤̖̘̟̖̞̖̟̥̚ ̠̟̖̣̟̖̔̔ ̝Я̡̡̦̒̚ ̦̣̝̖̒̓̕ ̖̥ ̝̖ ̡̣̥̖̟̣̥̒̒̒̚ ̤̥̣̥̒Ά̢̘̦̖̚ ̢̦̚ ̒ Ά̥Ά ̟̠̦Ά 
entre  ̝̒ ˴˺̅Я˶̄̄ ̖̥ ̤̖̤ ̡̣̥̖̟̣̖̤̒̒̚ ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ̦̒ ̧̟̖̦̒̚ ̦̕ ̗̟̟̖̞̖̟̥̒̔̚ ̖̕ ̡̣̠˞
jets. Ceci a permis à celle -̔̚ ̦̟ ̙̟̘̖̞̖̟̥̔̒ ̕ЯΆ̙̖̝̝̖̔ ̡̠̦̣ ̧̖̖̟̣̕̚ ̦̟ ̥̖̦̣̒̔ ̞̒˞
jeur de développement de la région.  

 
˽Я̡̖̩Ά̣̖̟̖̔̚ ̖̕ ̖̣̥̟̤̔̒̚ ̡̛̣̠̖̥̤ ̞̠̟̥̣̖ ̢̦̖ ̝Я̒̔̔΅̤ ̦̩̒ femmes vivant dans les 
délégations rurales éloignées est assez difficile pour des raisons logistiques mais 
surtout pour des raisons culturelles ( domination  des hommes). ˽Я̧̟̥̖̣̖̟̥̠̟̚̚ ̕Я̤̒˞
sociations présente s dans les délégations éloignées a permis de réso udre cette 
̡̣̠̝̓Ά̢̞̥̦̖̒̚ ̕ЯΆ̝̠̘̟̖̞̖̟̥̚ ̖̟ ̡̝̦̤ ̖̕ ̝̒ ̗̝̥̥̠̟̒̔̒̚̚̚ ̖̕ ̝Я̒̔̔΅̤ et la participation  
des  femmes dans les projets.   
 
Dans certain s ̡̛̣̠̖̥̤ ̕Я̦̥̠̟̠̞̤̥̠̟̒̒̚̚ Ά̢̠̟̠̞̦̖̤̔̚ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤˝ ̖̤̕ ̠̟̤̕ ̖̟ 
nature ont été octroyés  aux femmes, ce qui a augment é la violence à leur égard  en 
̣̤̠̟̒̚ ̖̕ ̝̒ ̠̟̗̤̥̠̟̔̔̒̚̚ ̖̕ ̝Я̣̘̖̟̥̒ ̡̣̒ ̝̖ ̞̣̒̚˟  
  

˳̣̣̒̚΅̣̖̤ ʹ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ 
 

Agriculture  
 

Les figures ci -̡̣̒΅̤ ̠̟̟̖̟̥̕ ̝ЮΆ̧̠̝̦̥̠̟̚ ̖̕ ̝Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̘̣̠̝̖̒̔̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̘̠̦˞
vernorat de Mahdia déclarés en valeur (en mDT) et en pourcentage du total de la 
Tunisie.  
 

Figure 17 : Investissements agricoles déclarés en valeur et  en %, Mahdia  

  
Source  : ONAGRI 

 

˽Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̒ Ά̥Ά ̟̤̥̝̖̒̓̚ ̠̟̟̤̤̟̥̔̒̒̚ ̖̤̕ ̗̝̦̥̦̥̠̟̤̔̒̚ ̕Я̦̟̖ ̟̟̒Ά̖ ʹ ̦̟̖ 
̦̥̣̖̒ ̡̖̦̤̕̚ ˣˡˢ˪˟ ˽Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̘̣̠̝̖̒̔̚ ʹ ˾̙̒̒̕̚ ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥̖ ̖̟ ̞̠̪̖̟̟̖ ˧˝˧˖ 
̖̕ ̝Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̟̥̠̟̝̒̒̚ ̖̥ ̤̦̥̚ ̘̝̠̝̖̞̖̟̥̓̒ ̝̒ ̥̖̟̟̖̒̔̕ ̖̟̣̖̘̤̥̣̚Ά̖ ʹ ̝ЯΆ̙̖̝̝̖̔ 
nationale. LЯ̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ agricole fait face depuis plusieurs années à des défis de 
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plus en plus importants qui sont liés notamment à une hausse des coûts de pro-
duction, à un endettement de plus en plus important des agriculteurs. Les circuits 
de distribution sont aussi peu structurés ce qui impacte les revenus des agricul-
teurs dont les marges restent relativement faibles par rapport aux intermédiaires. 
Les problèmes environnementaux en lien avec  le changement climatique, la sali-
nité des eaux,  la gestion des déchets  sont de plus en plus  important s. 
 
˽̖̤ ̠̣̘̟̤̥̠̟̤̒̒̚̚ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ̝̖̤ ̄˾̄˲ ̖̥ ̝̖̤ ˸˵˲ ̛̠̦̖̟̥ ̦̟ ̣Γ̝̖ ̡̣̞̠̣̝̒̚̕̚ 
̟̤̒̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ʹ ˾̙̒̒̕̚˟  ˿Ά̟̞̠̟̤̒̚ ̖̝̝̖̤ ̗̠̟̥ ̗̖̒̔ ʹ ̖̤̕ ̡̣̠̝̓Ά̢̞̥̦̖̤̒̚ ̞̒˞
jeures  qui sont liées à la hausse des coûts de production ( intrants, électricité, etc.). 
˽̖̤ ̄˾̄˲ ̧̥̖̤̒̔̚ ̟̤̒̕ ̝̒ ̠̝̝̖̥̖̔̔ ̖̕ ̝̥̒̚ ˙̡̝̦̤ ̕Я̦̟̖ ̫̟̖̒̕̚̚˚ ̟̖ ̡̧̖̦̖̟̥ ̡̤̒ ̣Ά̡̖̣˞
̦̥̖̣̔ ̖̥̥̖̔ ̙̦̤̤̖̒ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̡̣̩̚ ̖̕ ̧̖̟̥̖ ̦̕ ̗̥̒̚ ̖̕ ̝̒ ̡̢̠̝̥̦̖̚̚ ̖̕ ̝Я˶̥̥̒ ̢̦̚ ̡̞̠̤̖̚ 
des plafonds à tous les stades de la chaine de valeur la itière pour garder un prix 
accessible au consommateur final. Les autres problématiques concernent aussi la 
̙̦̤̤̖̒ ̖̕ ̝Я̖̟̖̥̥̖̞̖̟̥̕˝ ̝̖ ̗̝̖̒̓̚ ̥̦̩̒ ̕Я̖̟̣̖̞̖̟̥̔̒̕ ̟̤̒̕ ̖̤̔ ̤̥̣̦̥̦̣̖̤̔˟ ˽Я̡̒˞
̡̣̥̠̟̒̚̚ ̣Ά̖̟̥̖̔ ̦̕ ̡̠̟̖̥̔̔ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̠̞̞̦̟̦̥̣̖̔̒̒̚ ̒ ̖̟̘̖̟̣̕Ά ̦̟̖ certaine 
ambiguïté et un manque de clarté pour les agriculteurs.  
 
̠̦̤̅ ̖̤̔ ̗̥̖̦̣̤̒̔ ̗̠̟̥ ̢̦̖ ̝Я̒̔̔΅̤ ̦̒ ̗̟̟̖̞̖̟̥̒̔̚ ̖̤̥ ̡̣̠̝̓Ά̢̞̥̦̖̒̚ ̣̔̒ ̝̒ ̤̥̦̒̚˞
tion financière de ces structures est très difficile. Lorsque les crédits sont obtenus, le 
financement est ef fectué essentiellement à travers la BTS mais en plus des pro-
blème s de délais dues à la bureaucratie, il existe des problèmes de recouvrement 
importants.  ˽̖̤ ̥̦̩̒ ̕Я̟̥̚Ά̣·̥̤ ̡̢̣̥̦̒̚Ά̤ ̡̣̒ ̝̖̤ ̟̤̥̥̦̥̠̟̤̚̚̚ ̖̕ ̞̣̠̣̔̔̚Ά̥̤̕̚ ̤̠̟̥ 
des freins au financement mais ce type de financement est parfois un recours né-
cessaire.  
 
La crise économique a impacté les budgets de tous les Ministères et les structures 
̡̢̦̝̦̖̤̓̚˝ ̪ ̡̠̞̣̤̔̚ ̝̖̤ ˴̃˵˲ ̖̥ ̝Я˲́˺˲˟ ˽̖̤ ̡̡̣̟̦̩̔̒̚̚ ̧̟̥̖̣̖̟̟̥̤̒̚ ̟̤̒̕ ̝Я̟̥̥̠̟̔̒̚̚̚ 
aux investissement sonts l ̖̤ ˴̃˵˲ ̖̥ ̝Я˲́˺˲ ̟Я̠̟̥ ̡̝̦̤ ̖̕ ̦̘̖̥̤̓̕ ̡̠̦̣ ̖̤̕ ̡̣̞̖̤̚ 
et le déblocage se fait avec des retards pouvant aller à plus de 3 ans.  
 
Même si les femmes sont des adhérentes au sein de la plupart des organisations 
̖̕ ̝Я˶̄̄ (environ 1/5) , elles sont quasi - absentes des ̠̟̤̖̝̤̔̚ ̕Я̞̟̤̥̣̥̠̟̒̒̕̚̚̚˟ ˽̖̦̣ 
participation et pouvoir décisionnel est quasi inexistant. Même, en tant que 
membre, les femmes reste nt  peu actives dans ces organisations car elles sont oc-
̡̦̔Ά̖̤ ̡̣̒ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ˙̡̣̤̖̚ en charge des enfants, soins à la personne, 
etc.).  
 
˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̗Ά̞̟̟̚̚ ̣̖̤̥̖ ̥̣΅̤ ̗̝̖̒̓̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ à Mahdia:  
 
Le nombre de femmes agricultrice s est faible et ne représente que 0, 73% (9%) du 
total des  agriculteurs  ( femmes agricultrices )  ʹ ̝ЯΆ̙̖̝̝̖̔ ̟̥̠̟̝̖̒̒̚˝ 
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˽̒ ̤̥̦̥̠̟̒̚̚ ̣̖̤̥̖ ̞̖̝̝̖̦̣̖̚ ̢̦Яʹ ̝ЯΆ̙̖̝̝̖̔ ̟̥̠̟̝̖̒̒̚ ̠Θ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̘̣̦̝̥̣̖̤̒̔̔̚̚ ̣̖˞
présentent 8,2% ˲ ˾̙̒̒̕̚˝ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̤̥ ̠̞̟̕̚Ά̖ ̡̣̒ ̝̖̤ ̙̠̞̞̖̤ ̢̦̚ ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥̖̟̥ 
̡̣΅̤ ̖̕ ˪ˡ˖˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̤̕ ̗̖̞̞̖s est à plus de 65% ̠̣̖̟̥̚Ά̖ ̧̖̣̤ ̝ЯΆ̧̝̖̘̖̒ ̖̥ ̟̤̒̕ 
̦̟̖ ̞̠̟̣̖̚̕ ̞̖̤̦̣̖ ̧̖̣̤ ̝Я̣̠̣̦̝̥̦̣̖̒̓̔̚˟  
 
˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̗Ά̞̟̟̚̚ ̖̤̥ ̧̖̟̥̣̒Ά ̡̣̒ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ ̗̥̖̦̣̤̒̔˟ ˽̖̤ ̢̦̖̤̥̠̟̤̚ ̖̥ ̝̖̤ ̡̣̠˞
̝̓Ά̢̞̥̦̖̤̒̚ ̕Я̒̔̔΅̤ ʹ ̝̒ ̡̡̣̠̣̚Ά̥Ά ̖̤̕ ̥̖̣̣̖̤˝ ̖̕ ̡̣̤̖̚ ̖̟ ̙̣̘̖̔̒ ̖̤̕ ̖̟̗̟̥̒s et de 
̝̒ ̞̤̠̟̒̚˝ ̖̥̔˟ ̠̟̤̥̥̦̖̟̥̔̚ ̖̤̕ ̡̙̟̤̒̔̒̕̚˟ ˽̒ ̗̝̖̒̓̚ ̦̝̥̦̣̖̔ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̙̖̫̔ 
les femmes semble enracinée dans la société locale et elle est renforcée car elle se 
̥̣̟̤̞̖̥̒ ̕Я̦̟̖ ̘Ά̟Ά̣̥̠̟̒̚ ʹ ̦̟̖ ̦̥̣̖̤̒˟ ˽̒ ̡̣̠̝̓Ά̢̞̥̦̖̒̚ ̖̤̥ ̕Я̦̥̟̥̒̒ ̡̝̦̤ ̡̣o-
noncée dans les milieu rural et les délégations les plis éloignées (Ouled Chamekh, 
Hbira et Chorbane) qui se caractérisent avec les taux de pauvreté les plus élevés 
dans le gouvernorat.  Les symptômes patriarcaux  et les inégalités 
hommes/femmes avec la dom ination des hommes sont fortement présents dans 
ces régions.  
 
˽̒ ̣̔Ά̥̠̟̒̚ ̖̕ ˸˵˲ ̗Ά̞̟̟̤̚̚ ̢̦̚ ̖̤̥ ̦̟̖ ̧̟̥̥̖̒̚̚̚̚ ̧̤̟̥̒̚ ̝Я̦̥̠̟̠̞̤̥̠̟̒̒̚̚ ̖̤̕ 
̗̖̞̞̖̤ ̟Я̒ ̡̤̒ ̡̖̣̞̤̚ ̖̕ ̣Ά̤̠̦̣̖̕ ̝̖̤ ̡̣̠̝̓Ά̢̞̥̦̖̤̒̚ ̖̕ ̗̠̟̕ ̡̠̦̣ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ : 
éducation, accès au financement, acc ès aux terres, autonomie, etc. Ces GDA fémi-
̟̟̤̚ ̣̖̝΅̧̖̟̥ ̟Ά̟̞̠̟̤̒̚ ̡̝̦̤ ̖̕ ̝Я˲̣̥̤̟̥̒̒̚ ̧̖̒̔ ̖̤̕ ̡̛̣̠̖̥̤ ̖̕ ̧̝̠̣̤̥̠̟̒̒̚̚ ̖̤̕ 
produits du terroir (vinaigre, distillation, etc.)  
 
˽̖ ̣Γ̝̖ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ̟̤̒̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̤̖ ̝̞̥̖̚̚ ̖̟ ̘Ά̟Ά̣̝̒ ̦̩̒ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̕Я̧̠̦̣̚ère 
saisonnière avec toutes les problématiques qui se posent pour ce type de travail  : 
forte informalité, précarité, faiblesse et irrégularité des revenus, insécurité du travail, 
transport dans des conditions inhumaines, et absence de prise en charge socia le, 
surexploitation  des femmes pendant les périodes des olives, disparités dans les sa-
laires entre les femmes et les hommes, ̖̥̔˟ ˽̖ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̙̖̦̣̖̤ ̖̕ ̧̥̣̝̒̒̚ ʹ ̝̒ ̗̖̣̞̖ 
(culture des olives) est complété par une charge de travail importante à la maison  
en  ̡̝̦̤ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ˙̙̥̒̔̒ ̖̤̕ ̠̞̞̤̤̠̟̤̔̚̚˝ ̤̠̦̜˝ ̖̥̔˟˚ 
 
Malgré ce constat, le rôle des femmes dans le secteur agricole et dans la sécurité 
̝̞̖̟̥̣̖̒̒̚̚ ̖̤̥ ̣̦̝̔̔̒̚˟ ˽Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ʹ ˾̙̒̒̕̚ ̖̥ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚ ̖̤̥ ̠̞̟̟̖̒̔̕̚ ̗̞̝̝̖̒̒̚̚˟ 
La femme est ainsi forte ̞̖̟̥ ̧̥̖̒̔̚ ̟̤̒̕ ̥̠̦̥̖̤ ̝̖̤ ̥ͺ̙̖̤̔ ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ̟̤̒̕ ̝ЯΆ̝̖˞
vage, ce qui nécessite un effort important (exemple réveil à des heures très tar-
dives, etc.). Les femmes ne reçoivent pas de salaires pour ces activités mais le re-
venu est celui de la famille et il est  partagée pour les différentes dépenses. Leurs 
rôles peut parfois être important dans la répartition des budgets familiaux.  
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Artisanat  
 

Le secteur a subi successivement les impacts de la crise économique à la suite  de 
la révolution de 2011, la baisse drastique du tourisme suite aux attentats du Bardo 
̖̟ ˣˡˢ˦ ̖̥ ̖̟̗̟̚ ̝̒ ̣̤̖̔̚ ̤̟̥̣̖̒̒̚̚ ̦̕ ˴̀̇˺˵ ˢ˪ ˣˡˣˡ˟ ˳̡̖̦̠̦̒̔ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̣̥̤̒̒̚˞
nales o nt fermé et le nombre est passé 75 passé à une vingtaine (tissage et mo-
saïque). Il existe actuellement sociétés totalement exportatrices qui emploient 90% 
des femmes . 40% des artisans ont fermé à cause du COVID19 surtout dans le do-
maine de la tapisserie  
 
Certains métiers sont en train de disparaitre  dans la région  : broderie, tapisserie, et 
mosaïque  ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ̖̟ ̣̤̠̟̒̚ ̖̕ ̝Я̖̩̠̖̕ ̖̤̕ ̣̥̤̟̤̒̒̚ ̧̖̣̤ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̣Ά̘̠̟̤̚ ̖̕ ̝̒ 
Tunisie (Djerba) où la demande locale est encore développée. Le tourisme encore 
dévelop pé ̟̤̒̕ ̝ЯΌ̝̖ et la proximité de la Libye permet en effet de garantir aux arti-
sans des revenus relativement importants .  
 
La hausse significative des prix des matières premières qui  sont en majorité impor-
̥Ά̤ ̕Я˶̡̦̣̠̖ ̖̥ ̖̕ ˷̣̟̖̒̔ ̒ ̣̖̟̦̕ ̝̖̤ ̣̥̤̟̖̤̒̒̚ Ά̢̠̟̠̞̦̖̞̖̟̥̔̚ ̖̟̠̣̖̔ ̡̝̦̤ ̧̦̝˞
nérables. Les intrants (essentiellement la laine) ne sont disponibles  en bonne qua-
̝̥̚Ά ̢̦Я̦̒ ̙̖̝̄̒ ˙˼̤̣̒ ˹̖̝̝̒˚˝ ̖̔ ̢̦̚ ̡̢̞̝̦̖̚̚ ̝̖ ̕Ά̡̝̖̞̖̟̥̒̔ ̖̥ ̖̤̕ ̠̔Κ̥s de trans-
port supplémentaire. La matière première est  aussi de moins en moins disponible 
et sa qualité est de plus en plus détériorée. Une bonne partie provient de la contre 
̟̖̓̒̕ ̡̧̣̠̖̟̟̥̒ ̕Я˲̝̘Ά̣̖̚˝ ̖̥ ̝̒ ̢̦̝̥̒̚Ά ̖̤̥ ̥̣΅̤ ̞Ά̠̣̖̔̕̚˟ ˴̖̔̚ ̡̞̥̖̒̔̚ ̤̪̤̥Ά̞̒˞
t iquement la qualité des produits fini s qui font aussi face à l Я̡̞̠̣̥̥̠̟̒̚̚ ̢̟̣̙̦̖̒̒̔̚ 
et la concurrence des produits étrangers bas de gamme importés  de Chine et de 
Turquie.  
 
˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̖̤̥ ̠̞̟̕̚Ά ̡̣̒ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤˟ ˽̖̤ ̣̥̤̟̤̒̒̚ ̟̤̣̥̤̔̚̚ 
sont représentés à 80% par des femmes mais il existe des différences entre les 
̣̟̙̖̤̓̒̔˟ ˽̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̤̠̟̥ ̡̝̦̤ ̟̠̞̣̖̦̤̖̤̓ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̖̕ ̥̤̤̘̖̒̚ ̖̥ ̕Я̙̒˞
billement. Elles travaillent dans le tissage du tapis et du Margoum, dans la confec-
tion du prêt à  porter artisanal féminin et la décoration.  La plupart des femmes se 
sont adonnées à cette activité assez jeunes à côté de leurs mères qui leurs ont 
transmises leur savoir - faire technique. De ce fait, elles ne sont pas être considérés 
comme des «  entrepre neures  ͋ ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚˟ ˴Я̖̤̥ ̡̝̦̤ ̦̟̖ ̧̥̥̒̔̚̚Ά ̢̦̚ ̖̤̥ ̣Ά̝̤̒̚Ά̖ 
̡̠̦̣ ̤̤̦̣̖̣̒ ̦̟ ̧̣̖̖̟̦ ̖̥ ̦̟̖ ̖̟̥̣Ά̖ ̕Я̣̘̖̟̥̒ ̡̠̦̣ ̝̒ ̞̤̠̟̒̚˟  Le secteur reste do-
miné par les activités informelles car lé régularisation de la situation entraine des 
contraintes économique ̤ ̖̥ ̖̤̕ ̠̔Κ̥̤ ̡̞̠̣̥̟̥̤̒̚ ̡̠̦̣ ̝Я̣̥̤̟̖̒̒̚˟ ˽̒ ̞̖̟̥̝̥̒̚Ά˝ ̝Я̟̚˞
dividualisme et le manque de volonté et de coopération entre les artisanes est un 
̡̣̠̝̓΅̞̖ ̢̦̚ ̝̖̤ ̡̖̞·̙̖̟̥̔ ̖̕ ̤Я̖̟̘̘̖̣̒ ̟̤̒̕ ̖̤̕ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̡̘̣̠̦̖̞̖̟̥̤ : le par-
tage du profit est une question omn iprésente.  
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˽̖̤ ̙̠̞̞̖̤ ̤̠̟̥ ̛̞̠̣̥̣̖̤̒̒̚̚ ̟̤̒̕ ̝̒ ̢̞̣̠̦̟̖̣̖̒̚̚ ̖̥ ̝Я̠̣̗΅̧̣̖̣̖̚˟ ˺̝̤ ̧̥̣̝̝̖̟̥̒̒̚ 
dans le tissage artisanal traditionnel de la soie et la confection des bijoux tradition-
̟̖̝̤˟ ˽̖̤ ̛̖̦̟̖̤ ̡̝̕̚Γ̞Ά̤ ̖̕ ̝Я̖̟̤̖̘̟̖̞̖̟̥̚ ̡̤̦Ά̣̖̦̣̚ ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥̖̟̥ ̦̟ ̡̣̒t négli-
̘̖̝̖̒̓ ̡̣̞̒̚ ̝̖̤ ̣̥̤̟̤̒̒̚ ̞̤̒̚ ̝Я̟̥̚Ά̣·̥ ̖̟ ̧̗̖̦̣̒ ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̖̤̥ ̖̟ ̙̦̤̤̖̒˟ 
 
˽̒ ̡̡̝̦̣̥̒ ̖̤̕ ̣̥̤̟̖̤̒̒̚ ̧̥̣̝̝̖̟̥̒̒̚ ʹ ̝̒ ̞̤̠̟̒̚˟ ˵Я̦̟̖ ̡̣̥̒˝ ̖̔̔̚ ̖̤̥ ̝̚Ά̖ ʹ ̝̒ ̗̒̚˞
̝̖̤̤̖̓ ̖̤̕ ̧̣̖̖̟̦̤ ̖̥ ̖̝̝̖̤ ̟Я̠̟̥ ̡̤̒ ̝̖̤ ̞̠̪̖̟̤ ̡̠̦̣ ̝̠̦̖̣ ̦̟ ̝̠̝̔̒ ̕Ά̕̚Ά ʹ ̝Я̣̥̒̚˞
̤̟̥̒̒˟ ˵Я̦̥̣̖̒ ̡̣̥̒˝ ̖̝̔̒ ̡̞̥̖̒̔̚ ̣̖̥̖̞̖̟̥̔̕̚ ̝̖̦̣ ̧̖̚ ̤̠̝̖̔̒̚ ̣̔̒ ̝̚ ̟Я̪ ̒ ̡̝̦̤ ̖̕ 
̤̤̠̥̠̟̔̒̕̚̚̚ ̖̟̥̣̖ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̦̕ ̧̥̣̝̒̒̚ ̖̥ ̝̖̤ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̞Ά̟̘̒΅̣̖̤˟ ˴̖̔̚ ̡̖̦̥ ̡̣̗̠̤̒̚ 
être une source de tension et de conflits multiples avec les autres membres de la 
fam ille . ˽ ̖ ̧̟̖̦̒̚ ̕ЯΆ̦̥̠̟̔̒̕̚ ̖̤̕ ̣̥̤̟̖̤̒̒̚ ̖̤̥ ̧̣̖̝̥̖̞̖̟̥̒̚ ̗̝̖̒̓̚ ̖̥ ̖̣̥̟̖̤̔̒̚ ̤̠̟̥ 
analphabètes. Elles ignorent parfois les informations nécessaires les plus basiques 
(droits, cadre légal, etc.). La situation des femmes vivant en milieu rural est plus 
com plexe car en plus elles sont obligées de prendre en charge les enfants du fait 
̖̕ ̝Я̤̖̟̖̒̓̔ ̖̕ ̘̣̖̣̖̒̕̚˟ De plus, plusieurs de ces artisanes ont des membres de 
leurs familles (mari, enfant, etc.) qui sont en situation de handicap ce qui imposent 
̕Я̦̥̣̖̤̒ ̔ontraintes à plusieurs niveaux. Le milieu rural associé à des probléma-
̢̥̦̖̤̚ ̧̘̘̣̒̒Ά̖̤ ̖̕ ̘̣̟̖̒̕ ̡̧̦̣̖̥̒Ά˝ ̕ЯΆ̝̠̘̟̖̞̖̟̥̚˝ ̖̥ ̕Я̤̠̝̥̠̟̒̚̚ ̘Ά̡̢̠̘̣̙̦̖̒̚ 
impacte directement la vie des femmes avec des risque plus amplifiés de violence 
Ά̢̠̟̠̞̦̖̔̚ ̖̥ ̤̠̝̖̔̒̚˟ ˽Я̡̖̥̥̠̟̒̔̔̒̚ ̖̕ ̝ЯΆ̥̣̟̘̖̣̒ ̟̤̒̕ ̖̣̥̟̖̤̔̒̚ ̕Ά̝Ά̘̥̠̟̤̒̚ ̣̦˞
̣̝̖̤̒ ̖̤̥ ̖̟̠̣̖̔ ̗̗̝̖̔̕̚̚̚ ̤̦̣̥̠̦̥ ̤Я̝̚ ̤Я̘̥̒̚ ̕Я̦̟ ̙̠̞̞̖ ̖̟ ̣̤̠̟̒̚ ̖̕ ̝̒ ̞̖̟̥̝̥̒̚Ά ̖̥ 
̖̕ ̝Я̙Ά̣̥̘̖̒̚ ̡̥̣̣̝̒̒̔̒̚˟ Plusieurs cas de violence physiques ont été signalées à 
̝ЯΆ̘̣̒̕ ̖̕ ̗̖̞̞̖̤ ̢̦̚ ̧̖̟̥̒̒̚ ̖̦ des subventions directes dans le cadre de projets 
̕Я̦̥̠̟̠̞̤̥̠̟̒̒̚̚˟ 
 
˽̒ ̞̟̒̚ ̕ЯϤ̧̦̣̖ fémini ne est de moins en moins disponible, en raison d u dévelop-
pement des industries du textile à Ma hdia. Celles - ci garantissent la continuité du 
revenu pour les femmes même si le travail dans ces unités est souvent pénible (ré-
̡Ά̧̥̥̥̚̚̚Ά ̖̤̕ ̥ͺ̙̖̤̔˝ ̤̥̣̖̤̤˝ ̖̥̔˟˚˟ ˽̖̤ ̛̖̦̟̖̤ ̤̠̟̥ ̖̕ ̡̝̦̤ ̖̟ ̡̝̦̤ ̣Ά̥̖̟̥̤̔̚ ʹ ̤Я̠̟̒̕˞
ner à des activités artisanales compte tenu des difficultés qui se sont amplifiées. Le 
phénomène de la ̞̘̣̥̠̟̒̚̚ ̝̝̥̖̔̚̚̚ ˙˹̣̘̦̒̒˚ ̧̖̣̤ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̡̪̤̒ ̞Ά̥̖̣̣̟̒̕̚Ά̖̟̤ ̢̦̚ 
̤Я̖̤̥ ̡̞̝̗̒̚̚Ά̖ ̕Я̦̟̖ ̗̒΄̠̟ ̡̖̩̠̟̖̟̥̖̝̝̖̚ ̖̔ ̢̦̚ ̒ ̦̤̤̒̚ ̣Ά̦̥̕̚ ̝̒ ̞̟̒̚ ̕ЯϤ̧̦̣̖ ̡̠̦̣ 
̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚˟    
 
Les produits locaux sont faiblement valorisés, à tous les niveaux (exemple embal-
lage à e t le Coût élevé pour la valorisation (exemple pour la certification des pro-
duits du terroir) sont relativement élevés.   La faiblesse et le manque du Marketing 
des produits locaux réduit les perspectives de commercialisation. Les artisanes ont 
une défaillan ce importante en matière communication. La maitrise des TIC et des 
réseaux sociaux fait défaut. La plupart des artisanes restent fortement dépen-
dantes des deux principales foires nationales (El Kram et Sousse) organisée à une 
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fréquence annuelle. La partici ̡̥̠̟̒̚ ʹ ̖̤̔ ̗̠̣̖̤̚ ̖̟̥̣̟̖̟̥̒̚ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̠̔Κ̥̤ ̝̠̘̤̚˞
tique, transport, hausse des coûts des déplacements, installations, hébergement, 
etc.  La relation avec le secteur hôtelier et le tourisme pourtant encore relativement 
présent est pratiquement inexistante.  
 
Les problématiques de financement se posent pour la plupart des artisans même 
̤̚ ̝̖̦̣̤ ̖̤̠̟̤̓̚ ̗̟̟̖̣̤̒̔̚̚ ̟̖ ̤̠̟̥ ̡̤̒ ̡̞̠̣̥̟̥̤̒̚˟ ˽̖ ̣̖̠̦̣̤̔ ʹ ̝̒ ˳̅̄ ̠̦ ʹ ̝Я̀˿˲ ̖̤̥ 
le moyen le plus utilisé toutefois, si le dossier est accepté les montants alloués sont 
ŗ̖̝̥̖̞̖̟̥̒̚ ̗̝̖̤̒̓̚˟ ̟̖̆ ̠̟̟̖̓ ̛̞̠̣̥̒̚Ά ̖̤̕ ̣̥̤̟̤̒̒̚ ̘̟̠̣̖̟̥̚ ̢̦̖ ̝Я̀˿˲ ̡̤̠̤̖̕̚ 
̕Я̦̟ ̤̠̦̥̖̟̚ ̗̟̟̖̣̒̔̚̚ ̤̠̦̤ ̝̒ ̗̠̣̞̖ ̕Я̦̟ ̠̟̕˟ Les fonds sont de moins en moins 
disponibles en raison des restrictions budgétaires dans le pays. Les actions de for-
mation organi ̤Ά̖̤ ̟̤̒̕ ̝̖ ̣̖̔̒̕ ̖̤̕ ̡̣̠̘̣̞̞̖̤̒ ̕Я̡̡̦̒̚ ̧̖̒̔ ̝Я̀˿˲ ̤̠̟̥ ̖̕ ̡̝̦̤ 
en plus rare par manque de budget.  
 
˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̙̖̫̔ ̝̖̤ ̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ̡̙̟̒̔̒̕̚Ά̖̤ ̣̖̤̥̖ ̧̣̖̝̥̖̞̖̟̥̒̚ ̗̝̖̒̓̚˟ ˽Я̡̖̞̝̠̚ 
en tant que salarié dans une entreprises artisanale est aussi réduit.  La peur du 
manque de productivité contraint les maitres artisans à ne pas les engager. 
˽̢̠̣̤̦Я̝̤̚ ̤̠̟̥ ̡̖̞̝̠̪Ά̤˝ ̖̝̝̖̤ ̣̖΄̧̠̖̟̥̚ ̧̤̠̦̖̟̥ des traitements  de faveur. Dans 
certains cas, des  handicap (sourd et muets)  ̟ ̖ ̠̟̤̥̥̦̖̟̥̔̚ ̡̤̒ ̕Я̖ ̝̠̘̖̓̔̒ ̦̒ ̥̣̒˞
̧̝̒̚ ̖̟̓̚ ̦̒ ̠̟̥̣̣̖̔̒̚˝ ̖̝̔̒ ̠̟̤̥̥̦̖̔̚ ̦̟̖ ̧̞̠̥̥̠̟̒̚̚˟ ˽̖ ̡̣̠̝̓΅̞̖ ̕Я̒̔̔΅̤ ̖̤̕ ̙̟̒˞
dicapés moteurs est une problématique rencontrée fréquemment.  
 

 

Tourisme  
 

Le développent du tourisme alternatif est avant tout ̧̖̟̥̣̒Ά ̡̣̒ ̝Я̤̖̟̖̒̓̔ ̕Я̦̟̖ 
̧̤̠̟̚̚ ̖̥ ̕Я̦̟̖ ̤̥̣̥̒Ά̘̖̚ ̡̠̦̣ ̤̠̟ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥˟ ˽es potentialités écologiques 
restent non exploitées pour plusieurs raisons  : 
 
V Insuffisance de valorisation touristique du pa trimoine culturel, matériel et 

immatériel  
V ˾̢̟̦̖̒ ̕ЯΆ̥̝̤̤̖̞̖̟̥̤̒̓̚ ̖̕ ̗̠̣̞̥̠̟̒̚ ̡̣̠̗̖̤̤̠̟̟̖̝̝̖̚ ̙Γ̥̖̝̚΅̣̖ ̖̥ ̥̠̦̣̤̚˞

tique publics dans la région de Mahdia  
V Manque de guides spécialisés et de personnel qualifié dans le tourisme al-

ternatif (randonnée, etc.)  
 
˽̖̤ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̕Я̙Ά̖̣̘̖̞̖̟̥̓ ̤̠̟̥ ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥Ά̖̤ ̡̣̒ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ ̡̛̣̠̖̥̤ ̖̕ ̞̤̠̟̒̚ 
̕Я̙Γ̥̖ ̖̥ ̖̕ ̘̥̖̤̚ ̣̦̣̦̩̒ ̢̦̚ ̡̠΅̣̖̟̥ ̡̠̦̣ ̝̖̦̣ ̛̞̠̣̥̒̚Ά ̟̤̒̕ ̝Я̟̗̠̣̞̖̝̚˟  ˶̝̝̖̤ ̟Я̠̟̥ 
aucun contact avec les autorités officielles du tourisme.  
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˽̖̤ ̡̛̣̠̖̥̤ ̕Я̟̞̥̠̟̒̒̚̚ ̥̠̦̣̤̥̚ique accès sur le transport propre (bicyclettes, trot-
tinettes  électriques) connaissent une très forte dynamique dans la région. La de-
mande est en hausse et provient aussi bien des touristes que des étudiants locaux. 
˽̒ ̡̣̠̝̓Ά̢̞̥̦̖̒̚ ̦̕ ̗̟̟̖̞̖̟̥̒̔̚ ̖̕ ̝Я̖̩̥̖̟̤̠̟̚ ̖̤̕ ̡̛̣̠̖̥̤ ̧̖̒̔ ̝Я̙̥̒̔̒ ̖̤̕ ̪̓̔̚˞
clettes ou de trottinettes est une réelle entrave malgré le succès des projets.  Les 
bailleurs de fonds ne prennent en général pas les promoteurs au sérieux et ne 
croient pas en leurs idées innovatrices qui sont en g énéral  dévalorisées en raison 
̕Я̦̟ ̢̞̟̦̖̒ ̖̕ ̠̟̟̤̤̟̖̔̒̒̔̚ ̦̕ ̡̠̥̖̟̥̖̝̚ de tels projets. La plupart des jeunes 
sont dans une situation régulière avec des projets formellement installés.  
 
Il existe un réel problème de résistance au changement de la part de tous les ac-
̥̖̦̣̤ ̟̤̥̥̦̥̠̟̟̖̝̤̚̚̚˟ ˽̖̤ ̦̥̠̣̥̒̚Ά̤ ̡̞̦̟̝̖̤̔̒̚̚ ̟Я̠̣̖̟̥̒̔̔̕ ̡̤̒ ̕Я̦̥̠̣̤̥̠̟̒̒̚̚ ̡̠̦̣ 
̖̤̕ ̡̖̞̝̖̞̖̟̥̤̒̔ ̡̠̦̣ ̝Я̟̤̥̝̝̥̠̟̒̒̚̚ ̖̤̕ ̧Ά̝̠̤˟ ˽̖̤ ̥̣̠̥̥̟̖̥̥̖̤̚ ̟Ά̖̤̤̥̖̟̥̔̚ ̝Я̟̤̥̝̒̚˞
̝̥̠̟̒̚ ̖̕ ̡̣̤̖̤̚ Ά̢̝̖̥̣̦̖̤̔̚ ̡̠̦̣ ̝̖ ̙̣̘̖̞̖̟̥̔̒ ̖̤̕ ̥̥̖̣̖̤̓̒̚ ̖̥ ̝̚ ̟Я̪ ̒ ̡as de lieux 
̕Ά̕̚Ά̤ ʹ ̖̝̔̒˟ ˺̝ ̟Я̖̩̤̥̖̚ ̦̦̟̒̔ ̝̖̟̚ ̠̦ ̖̕ ̡̣̥̖̟̣̥̒̒̒̚ ̖̟̥̣̖ ̝̖̤ ̙Γ̥̖̝̤˝ ̖̥ ̝̖̤ ̥̖̦̣̤̒̔ 
̦̕ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̝̠̝̔̒ ̖̕ ̝Я̟̞̥̠̟̒̒̚̚ ̞̝̘̣̒Ά ̝̖̤ ̡̠̤̤̝̥̓̚̚̚Ά̤ ̖̕ ̡̣̥̖̟̣̥̒̒̒̚ ̘̘̟̟̥̒̒-
gagnant pour la valorisation de la destination Mahdia.  
 
Peu de femmes ont d Ά̔̚̕Ά ̕Я̝̝̖̣̒ ̟̤̒̕ ̖̤̕ ̡̛̣̠̖̥̤ ̖̕ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̝̥̖̣̟̥̗̒̒̚ ; sans 
doute en raison des nombreuses barrières administratives qui existent pour arriver 
à rendre le projet opérationnel. Le rôle des personnes handicapées est aussi peu 
perceptible pour ne pas dire in existant dans ce secteur.  
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Sfax  
˵̠̟̟Ά̖̤ ̕Я̖̟̤̖̞̝̖̓ 
 

Présentation générale  
 

Le gouvernorat de Sfax est situé dans la région Centre - Est de la Tunisie, il est déli-
̞̥̚Ά ̡̣̒ ̝̒ ̞̖̣ ̞Ά̥̖̣̣̟̒̕̚Ά̖ ʹ ̝Я̖̤̥˝ ̡̣̒ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ˾̙̒̒̕̚ ̦̒ ˿̠̣̕ ̡̣̒ ̝̖ 
̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ˼̣̠̦̟̒̒̚˝ ̄̚̕̚ ˳̠̦̫̚̕ ̖̥ ˸̗̤̒̒ ʹ ̝Я̠̦̖̤̥˝ ̖̥ ̡̣̒ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ 
Gabès au Sud. Il couvre 7 545 km2 soit 5 % de la superficie totale du pays.  
 

Figure 18 position géographique, Sfax  

 

         

 

 

 

Administrativement, Sfax est divisée en 16 délégations  : Sfax Medina, Sfax Ouest, Sa-
kiet Ezzit Sakiet Eddair, Sfax Sud, Tina, Agareb, Jebeniana, Amra, Hencha,  Menzel 
Chaker, EL Ghraiba  Bir Ali Ben Khelifa, Skhira, El Mahres, et Kerkenna et 23 municipa-
lité s. 
 

Démographie  
Figure 19 : population par délégation , Sfax  

En 2021, la population totale dans le 
gouvernorat de Sfax est estimée à 
1 022 900 habitants soit plus de 35% de 
la population de lé région Centre Est et 
8,7 % de la population totale de la Tu-
nisie, ce qui place Sfax au second rang 
après la capitale du point de vue dé-
mographique. La pop ulation commun

ale représente 63  % tandis que la population non com munale représente 3 7%, ce 
qui dénote de la forte urbanisation du gouvernorat.  La densité moyenne est de 125 
habitants/km2.   

Source  : INS 
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Les délégations les plus peuplées sont respectivement Sfax Sud (12,5%), Sakiet Ed-
dair (11,9%) et Sfax Ouest (11,5%) et représenten t plus de  35% de la population totale 
dans le gouvernorat.  
˺̝ ̖̩̤̥̖̚ ̦̟ Ά̢̦̝̣̖̓̚̚ ̖̟̥̣̖ ̝̖ ̟̠̞̣̖̓ ̖̕ ̗̖̞̞̖̤ ̖̥ ̕Я̙̠̞̞̖ ʹ ̗̩̄̒ ̤̙̟̥̒̔̒ ̢̦̖ 
les proportions sont quasi -Ά̘̝̖̤̒ ̖̥ ̟Я̠̟̥ ̡̤̒ ̠̟̟̦̔ ̖̕ ̙̟̘̖̞̖̟̥̔̒ ̦̒ ̗̝̚ ̖̤̕ ̟̒˞
nées.  
Le nombre de personnes handicapé es est estimé à environ 25 85 0, ce qui repré-
sente 2,7% de la population locale. Environ 32˖ ̕Я̖̟̥̣̖ ̖̦̩ ̠̟̥ ̖̤̕ ̡̙̟̤̒̔̒̕̚ ̖̕ ̝̒ 
vision et 17% sont des handicapés moteurs.  
 

 
Economie et développement  

 Figure 20 : IDR, Sfax 

 

˽ЯΆ̠̟̠̞̖̔̚ ̦̕ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ̗̩̄̒˝ 
̖̤̥ ̧̖̣̤̗̕̚̚̚Ά̖˟ ˲ ̝Я̠̣̘̟̖̚̚ ̖̝̝̖ ̒ Ά̥Ά ̓̒˞
̤Ά̖ ̖̤̤̖̟̥̖̝̝̖̞̖̟̥̚ ̤̦̣ ̝Я̙̦̝̖̚ ̕Я̧̠̝̖̚˝ 
la pêche et les phosphates. Depuis, elle 
̒ ̠̟̟̦̔ ̕Я̡̞̠̣̥̟̥̖̤̒̚ ̞̦̥̥̠̟̤̒̚ 
̧̖̒̔ ̝Я̦̘̞̖̟̥̥̠̟̒̒̚ ̖̤̕ ̡̖̥̥̖̤̚ ̖̥ 
moyennes industries manufactur ières, 
le développement rapide du secteur 
tertiaire et la diversification du secteur 
̘̣̠̝̖̒̔̚ ̡̣̒ ̝ЯΆ̞̖̣̘̖̟̖̔ ̖̕ ̧̟̠̦̖̝̝̖̤ 
̧̥̥̒̔̚̚Ά̤˟ ˽̖ ̠̞̞̖̣̖̔̔ ̖̤̥ ̦̤̤̒̚ ̡̣̥̦̝̒̔̚̚΅̣̖̞̖̟̥ ̕Ά̧̡̡̖̝̠Ά˟ ˽̒ ̧̝̖̦̣̒ ̖̕ ̝Я̟̖̔̚̕̚ 
de développement régional a été de 0,485 en 2021. Sfax est classé à la 9ème place 
en 
ma-
tière de développement régional.   
 

˶̟ ˣˡˣˢ˝ ̝̖ ̟̠̞̣̖̓ ̥̠̥̝̒ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ̗̩̄̒ ̖̤̥ ̖̕ ˩ˡ ˨ˣˣ soit 
˪˝˨˖ ̖̕ ̝Я̖̟̤̖̞̝̖̓ ̖̤̕ ̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚˟ ˽̖ ̡̠̦̣̖̟̥̘̖̔̒ ̖̤̕ ̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̧̖̒̔ 
zéro salarié es ̥ ̖̕ ˩ˤ˝˥˨˖˟  ˽̖ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̖̕ ̡̝̦̤ ̖̕ ˦ˡ ̤̝̣̒̒̚Ά̤ ̖̤̥ ̖̕ 
ˣ˪ˢ˟˽̒ ̕Ά̝Ά̘̥̠̟̒̚ ̖̕ ̗̩̄̒ ̧̝̝̖̚ ̖̤̥ ̖̝̝̖̔ ̢̦̚ ̡̠̞̣̖̟̔̕ ̝̖ ̡̝̦̤ ̘̣̟̒̕ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̖̟˞
treprises (34 274) alors que celle Kerkenah comprend moins de  250 entreprises. 
˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̝̠̝̖̔̒ ̖̤̥ ̖̗̗̖̥ ̠rientée essentiellement vers la pêche.    
 
̗̩̄̒ ̖̤̥ ̝̤̤̔̒Ά ̖̟ ̖̦̩̕̚΅̞̖ ̡̠̤̥̠̟̚̚ ̖̟ ̥̖̣̞̖̤ ̕Я̧̥̥̣̥̥̒̒̔̚̚Ά ̧̖̒̔ ̦̟ ̤̠̣̖̔ ̖̕ 
˥˟˦ˡˠˢˡ ̖̟ ˣˡˢ˩˟ ˽̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̤̥ ̦̤̤̒̚ ̡̣̖̞̖̣̚ ̦̒ ̧̟̖̦̒̚ ̖̕ ̝Я̟̖̔̚̕̚ ̖̕ ̝Я̧̟̟̠̒̚˞
̥̠̟̚ ̠̟̥̕ ̝̒ ̧̝̖̦̣̒ ̖̤̥ ˧˟˦ˤˠˢˡ˝ ̟̤̒̚̚ ̢̦Я̦̒ ̧̟̖̦̒̚ ̖̕ ̝Я̟̖̔̚̕̚ ̖̕ ̝ЯΆ̦̥̠̟̔̒̕̚ ̖̥ ̠̞̔˞
pétence avec un score de 4.8/10.  
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Emploi et chômage  
 

La population occupée à Sfax est de 289 628 personnes (RGPH 2014). Cette popu-
lation est répartie à raison de 7,9˖ ̡̠̦̣ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚˝ 23,2% pour les industries ma-
nufacturières , 16,8% les industries non manufacturières et 52% pour les services. Le 
̥̦̩̒ ̕Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ʹ ̗̩̄̒ ̖̤̥ ̖̕ 49,7%. Selon les données les plus récentes et disponibles 
le taux de chômage en 2020 à Sfax est de 10,7%. Il est inférieur  au ta ux dans la région 
du centre ouest (10,3%) et à la moyenne nationale (16,2%).  
 

 
Figure 21 : chômage par délégation, Sfax   

Les données du RGPH (2014) indi-
quent que les taux de chômage sont 
̥̣΅̤ ̧̣̝̖̤̒̒̓̚ ̕Я̦̟̖ ̕Ά̝Ά̘̥̠̟̒̚ ʹ ̦̟̖ 
autre et peuvent atteindre plus du 
triple dans certains cas Skhira 
(26,4%), Ouled Chamekh (25,4%). Le 
taux chômage le plus faible est en-
registré à Sfax Sud avec seulement 
7,9%. Le taux de chômage chez les 
femmes est très élevé 20,6%. Le taux 
de chômage chez les diplômés du supérieur est de 17,48%. Le taux chez les femmes 
diplômées est de 26,56%.  
 
 

Pauvreté  
Figure 22 : pauvreté par délégation, Sfax  

Le taux de pauvreté moyen dans le gou-

vernorat de Sfax est estimé à 6,3 %. Il est 
beaucoup plus faible que le taux moyen 
au niveau national. Cette faiblesse du 
taux de pauvreté moyen cache de 
grandes disparités entre les délégations 
̦̕ ̖̟̥̣̖̔ ̖̥ ̖̕ ̝Я̟̥̚Ά̣̚eur du gouverno-
rat. En effet, certaines délégation s 
comme  Sfax El Medina dispose nt  de  taux 
de pauvreté  

 
parmi  les plus faibles au niveau national  de 2,5 %, alors que les délégations rurales 
les plus éloignées géographiquement de Sfax Ville ont les taux le s plus élevés du 
gouvernorat, comme par exemple Bir Ali Ben Khalifa et El Ghraiba avec des taux 
respectifs de 17,4 % et 14,5 %. 

                  Source  : INS 
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Présentation des secteurs cibles  
 

˽Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ 
 

˽Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚˝ ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ̝̒ ̦̝̥̦̣̖̔ ̖̕ ̝Я̧̠̝̖̚˝ ̡̠̦̖̔̔ ̦̟̖ ̡̝̖̒̔ ̡̞̠̣̥̟̥̖̒̚ ̟̤̒̕ 
̝ЯΆ̠̟̠̞̖̔̚ ̣Ά̘̠̟̝̖̒̚˟ ˶̟ ˣˡˣˡ˝ ̝̖̤ ̡̤̦̖̣̗̖̤̔̚̚ ̘̣̠̝̖̤̒̔̚ ʹ ̗̩̄̒ ̤̠̟̥ ̖̕ ˦ˣ˦ 040 ha et 
représentent près de 75% de la superficie totale du gouvernorat. Cela représente 
aussi en viron 90% des terres cultivables dans le gouvernorat. Les terres agricoles 
sont réparties à travers toutes les délégations de Sfax néanmoins les surfaces les 
plus importantes se retrouvent dans les délégations de Menzel Chaker (25%), Bir Ali 
Ben Khalifa (1 8,6%), Agareb (11%) et Skhira (9%).  
 
Les superficies irriguées dans le gouvernorat de Sfax occupent une surface totale 
de 16 320 ha en 2020, dont 87% sont des périmètres irrigués privés.   
 

 
Figure 23 : Répartition de la production végétale , Sfax (en %) 

 

En 2020, la production totale du gou-
vernorat de Sfax a été de près de 
689  000 tonnes. Sfax représente un 
pôle pour la production mais aussi la 
transformation des olives. Elles repré-
sentent environ 47% (325  000 tonnes) 
de la production végétale totale dans 
̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒˟ ˽̖̤ ̦̝̥̦̣̖̤̔ ̕Я̧̠̝̖̣̤̚̚ 
représentent environ 45% de la sur-
̗̖̒̔ ̡̠̦̔̔Ά̖˟ ˽̒ ̡̣̠̦̥̠̟̔̕̚ ̕Я̧̠̝̖̤̚ 
est concentrée à plus de 30% dans la 
délégation de Menzel Chaker. Les cul-
tures maraîchères représen tent envi-
ron 45% de la production locale. La 
̡̣̠̦̥̠̟̔̕̚ ̔Ά̣Ά̝̒̚΅̣̖˝ ̝Я̣̠̣̦̝̥̦̣̖̒̓̔̚ ̖̥ ̝̖̤ ̗̠̦̣̣̘̖̤̒ ̖̤̥ ̧̣̖̝̥̖̞̖̟̥̒̚ ̝̞̥̚̚Ά̖ ̧̖̒̔ 
environ 2% pour chacun.  

 

 

 

̗̩̄̒ ̖̤̥ ̦̟ ̡Γ̝̖ ̡̞̠̣̥̟̥̒̚ ̡̠̦̣ ̝̒ ̡̣̠̦̥̠̟̔̕̚ ̕Я̞̟̖̤̒̒̕˟  ˽̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̡̣̖̣Ά˞
sente environ 30% de  la production nationale se classant ainsi au premier rang na-
tional. La géographie et le climat de la région de Sfax constituent un environnement 
̧̗̠̣̝̖̒̒̓ ̡̠̦̣ ̝̒ ̦̝̥̦̣̖̔ ̖̥ ̝̒ ̡̣̠̦̥̠̟̔̕̚ ̖̕ ̝Я̞̟̖̣̒̒̕̚˟  ˽̖̤ ̤̦̣̗̖̤̒̔ ̡̝̟̥̒Ά̖̤ ̠̟̥ 
de ce fait connu une haus se progressive au cours des années et la culture de 
̝Я̞̟̖̣̒̒̕̚ ̖̤̥ ̧̖̖̟̦̖̕ ̦̟̖ ̥̣̥̠̟̒̕̚̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒˟ ˽̖̤ ̦̝̥̦̣̖̤̔ ̤̠̟̥ Ά̥̝̒Ά̖̤ 
̤̦̣ ̡̝̦̤ ̖̕ ˨ˡ˟ˡˡˡ ̙̒ ̖̥ ̠̗̗̣̖̟̥ ̦̟̖ ̡̣̠̦̥̠̟̔̕̚ ̕Ю̧̖̟̣̠̟̚ ˦˟ˡˡˡ ̠̟̟̖̤̅˝ 
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̠̦̣́ ̖̔ ̢̦̚ ̖̤̥ ̖̕ ̝ЯΆ̧̝̖̘̖̒˝ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ Sfax de Sfax a un cheptel de 14.000 
bovins, 230 000 ovins et 24  000 caprins. La région est aussi une région où la chaine 
laitière est développée. Sfax compte 18 centres de collecte du lait frais ayant une 
capacité de conservation de 58.600 litres  En 2020, la production animale a atteint 
6 650 tonnes de viandes rouges, 20 000 tonnes de viande blanche et 68  000 tonnes 
de lait.  Le gouvernorat de Sfax se classe également au premier rang national dans 
̝̒ ̡̣̠̦̥̠̟̔̕̚ ̖̤̕ ̡̣̠̦̥̤̕̚ ̖̕ ̝̒ ̞̖̣˟ ˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̕ ̡·̙̖̔ ̖̤t très diversifiée et le 
gouvernorat assure près du 1/5   de la production nationale de produits de la mer. 
Cette activité stratégique pour l'économie locale est largement facilitée par la pré-
̤̖̟̖̔ ̕˘̦̟̖ ̟̗̣̤̥̣̦̥̦̣̖̒̔̚ ̒̕Ά̢̦̥̖̒ ̖̕ ̡̠̣̥̤ ̖̕ ̡·̙̖̔˟ ˽Я̝̖̚ ̖̕ de Kerkennah est 
̡̣̥̦̝̒̔̚̚΅̣̖̞̖̟̥ ̠̟̟̦̖̔ ̡̠̦̣ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̕ ̡·̙̖̔ ̥̣̥̠̟̟̖̝̝̖̒̕̚̚˟ ˽̒ ̞̟̒̚ ̕ЯϤ̧̦̣̖ 
̧̥̖̒̔̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝̒ ̡·̙̖̔ ʹ ̗̩̄̒ ̤ЯΆ̝΅̧̖ ʹ ̡̝̦̤ ̖̕ ˢˤ ˡˡˡ ̡·̙̖̦̣̤̔˟ 
 
˽̖̤ ̠̣̘̟̤̥̠̟̤̒̒̚̚ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ̝̖̤ ̄˾̄˲ ̛̠̦̖̟̥ ̦̟ ̣Γ̝̖ ̡̣̞̠̣̝̒̚̕̚ ̟̤̒̕ 
̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ʹ ̗̩̄̒˟ ˺̝ ̖̩̤̥̖̚ ̥̦̖̝̝̖̞̖̟̥̒̔ ˢ˪ ̄˾̄˲ ̖̕ ̤̖̓̒ ̠̟̥̕ ̡̝̦̤ ̕Я̦̟̖ ̫̟̖̒̕̚̚ 
dans le secteur laitier, 2 coopératives dans la transformation des olives, 3 dans le 
secteur des volailles, 3 dans la pêche, et 1 seule dans les services agricoles divers. 
Ces SMSA ont plus de 1  ˦ˡˡ ̙̒̕Ά̣̖̟̥̤ ̖̥ ̡̣΅̤ ̖̕ ˢˡˡˡ ̝̖̟̥̤̔̚˟ ˽Я̡̖̞̝̠̚ ̡̖̣̞̟̖̟̥̒ 
dans ces coopératives est de 60 personnes dont une vingtaine de cadres. Elles ré-
̝̤̖̟̥̒̚ ̦̟ ̙̗̗̣̖̔̚ ̕Я̗̗̣̖̒̒̚ ̟̟̦̖̝̒ ̕Я̧̖̟̣̠̟̚ ˣˤ ˾˵̅˟  ˶̟ ̠̦̥̣̖˝ ̝̚ ̖̩̤̥̖̚ 90  GDA dont 
35 dans  ̝Яirrigation. Les GDA sont localisées dans tou te s les délégations  de Sfax.  
 
˽Я˲̣̥̤̟̥̒̒̚ 
 

˽̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ʹ ̗̩̄̒ ̡̠̞̣̖̟̔̕ : 
 
V 17 ˡˡˡ ̣̥̤̟̤̒̒̚ ˙̖̤̥̞̥̠̟̒̚̚˚ ̠̟̥̕ ̡̣΅̤ ̖̕ ˢˣ ˡˡˡ ̣̥̤̟̤̒̒̚ ̟̤̣̥̤̔̚̚˝ ̝̖ ̥̦̩̒ ̕Я̟̚˞
̗̠̣̞̝̥̒̚Ά ̖̤̥ ̕Я̧̖̟̣̠̟̚ ˤˡ˖˟ ˽̖ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̣̥̤̟̤̒̒̚ ̗̠̣̞̖̝̤ ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥̖̟̥ ˧˖ ̦̕ 
total en Tunisie.  

V 289 entreprises artisanales, ce qui représente environ 14,6% du total des en-
treprises en Tunisie. Sfax est ainsi le premier gouvernorat en termes de 
̟̠̞̣̖̤̓ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̣̥̤̟̝̖̤̒̒̒̚ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚˟ 

V ˢˢ˦ ̤̠̔̚Ά̥Ά̤ ̣̥̤̟̝̖̤̒̒̒̚ ̡̖̩̠̣̥̥̣̖̤̒̔̚ ˙ˢ˧˖ ̦̕ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̟̥̠̒̚˞
nales)  

V ̟̖̆ ̧̟̘̥̟̖̒̚̚ ̖̕ ̡̘̣̠̦̖̞̖̟̥̤ ̖̕ ̠̞̞̖̣̝̤̥̠̟̔̔̒̒̚̚̚ ̖̥ ̕Яexportation  
 
˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̣̥̤̟̝̖̒̒̒̚ ̖̤̥ ̣Ά̡̣̥̖̒̚ ̟̤̒̕ ̥̠̦̥̖̤ ̝̖̤ ̕Ά̝Ά̘̥̠̟̤̒̚ ̦̕ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ̗̩̄̒˟ 
Les délégations de Sfax Sud (22%) et de Thyna (19%) représentent plus de 40% en 
̥̖̣̞̖̤ ̖̕ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̣̥̤̟̤̒̒̚˟ 
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Figure 24 : Répartition du nombre dõartisans par activit®, Sfax (en %)  

 

˽̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̖̤̥ 
structuré autour des activités 
que sont : le tissage de l'habit 
traditionnel, la bijouterie, le bois 
d'olivier, la pâtisserie tradition-
nelle et la peinture/décoration 
sur différents supports. En 
̥̖̣̞̖̤ ̖̕ ̟̠̞̣̖̤̓ ̕Я̣̥̤̟̤̒̒̚ 
(e s), le tissage représente (21%), 
̝Я̠̣̗΅̧̣̖̣̖̚ ˙ˣˡ˖˚ ̖̥ ̝̒ ̢̞̣̠̦̒̚˞
̟̖̣̖̚ ˙ˢ˪˖˚˟ ˽̖ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̣̥̤̟̤̒̒̚ 
opérant dans dans la branche 

pâtisserie traditionnelle représente aussi une part assez importante incluses dans 
la composante «  autres métiers  ». 
 

 

Le secteu r bénéficie de la présence de plusieurs matières premières notamment le 
Bois d'olivier Ь les amandes Ь ̝Я̙̦̝̖̚ ̕˘̧̠̝̖̚ Ь les nattes Ь le cuir Ь les matériaux 
locaux de peinture et de décoration.  
 

 

Le tourisme  
 

˶̟ ˣˡˣˡ˝ ̝Я̟̗̣̤̥̣̦̥̦̣̖̒̔̚ touristique dans le gouvernorat de Sfax est composée de  : 
 

         Figure 25 : infrastructure touristique par délégation , Sfax 

V 46 unités touristiques dont 34 
sont classées avec une capa-
cité totale de 3 914 lits  

V ˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̤̥ ̠̟̖̟̥̣̔̔Ά̖ ̖̟ 
majorité dans la délégation 
de Sfax ville qui comprend 
60% des hôtels en termes et 
55% de la capacité totale 
dans le gouvernorat  

V ˽ЯΌ̝̖ ̖̕ ˼̖̣̜̖̟̙̒ ̖̤̥ ̦̤̤̒̚ ̦̟ 
pôle touristique  avec 8 hôtels 
classés  

V 5 pensions avec une capacité  totale de 384 lits  
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Au cours de la même année, le nombre de touristes à Sfax a été de 83 439 pour 
183 ˢˡˣ ̟̦̥̚Ά̖̤˟ ˴Я̖̤̥ ̦̟̖ ̟̟̒Ά̖ ̡̖̩̖̥̠̟̟̖̝̝̖̔̚ ̡̠̞̥̖̔ ̥̖̟̦ ̖̕ ̝̒ ̡̟̒̕Ά̞̖̚ ̦̕ 
˴̀̇˺˵ ˢ˪˟  ˽Я̟̟̒Ά̖ ˣˡˢ˪ ̒ ̡̣̒ ̡̖̩̖̞̝̖ ̖̟̣̖̘̤̥̣̚Ά ̡̝̦̤ ̖̕ ˢ˧˪ 270 pou r 320  799 nui-
̥Ά̖̤˟ ˽̖ ̥̦̩̒ ̕Я̡̠̦̥̠̟̔̔̒̚ ̖̤̥ ̡̤̤̒Ά ̖̕ ˤˡ˝˪ ˖ ʹ ˢˣ˝˩˖˟ 
 
Parmi les potentialités, il y a le tourisme de médical sachant que le gouvernorat de 
Sfax constitue un pôle de santé et présente des atouts pour développer cette 
branche de tourisme alte rnatif.  Dans le domaine du tourisme culturel et de la valo-
risation du patrimoine, la médina de Sfax peut constituer une opportunité par la 
valorisation des maisons traditionnelles en préservant leur cachet architectural.  Le 
tourisme écologique peut être développé  à plusieurs niveaux notamment par la 
valorisation des richesses culturelles et naturelles de certaines zones telles que 
Zone humide de Thyna. Cette zone humide qui la est première au monde en termes 
de nombre d'oiseaux nicheurs est néanmoins fortement imp actée par la pollution.  
Le tourisme agricole offre un potentiel énorme sachant que Sfax héberge la 2éme 
̡̝̦̤ ̘̣̟̖̒̕ ̗̠̣̖̥ ̕Я̧̠̝̖̚ ̦̒ ̞̠̟̖̕˟ ˽̖̤ ̡̝̦̤ ̡̞̠̣̥̟̥̖̤̒̚ ̗̠̣·̥̤ ̤̠̟̥ ˹̖̟̙̣̔̚ ̖̕ 
Shaal situé à 54 km de Sfax et s'étend sur une superficie de 12 km. Le village compte 
22 fermes et 380 000 oliviers.  
 

˶̠̤̪̤̥̔΅̞̖ ̕Я̡̡̦̒̚ 
 

˽̖̤ ̡̡̣̟̦̩̔̒̚̚ ̥̖̦̣̤̒̔ ̡̦̝̤̓̔̚ ̕Я̡̡̦̒̚ ̦̩̒ ̧̟̖̤̥̤̤̖̦̣̤̚̚ ̤̠̟̥ ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥Ά̤ ̡̣̒ ̝Я̀˿˲ 
˙˲̣̥̤̟̥̒̒̚˚˝ ˴̃˵˲ ̖̥ ˲́˺˲ ˙˲̘̣̦̝̥̦̣̖̔̚˚ ̖̥ ̝Я̠̞̞̤̤̣̥̔̒̒̚̚ ̣Ά̘̠̟̝̒̚ ̦̒ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ˙˴̃̅˚ 
pour le tourisme.  La BTS et la BFPME proposent des crédits à des taux réduits pour 
fin ancer les projets des entrepreneurs. La BTS gère également un programme de 
crédit dédié aux femmes «  Raidet  » qui offre des financements avec des finance-
̞̖̟̥̤ ̖̕ ˢˡ ̞˵̅ ̖̥ ̡̧̠̦̟̥̒ ̝̝̖̣̒ ̢̛̦̤̦Яʹ ˦ˡ̞˵̅˟ ˻̢̦̤̦Я̖̟ ˣˡˣˤ˝ ̡̣̠̘̣̞̞̖̒ ̒ ̗̚˞
nancé 1540 projets, d'une valeur de plus de 16 millions de dinars  ʹ ̝ЯΆ̙̖̝̝̖̔ ̟̥̠̒̚˞
nale. La moyenne du crédit attribué étant de 10 mDT.  
 
˽̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝Я˶̄̄ ʹ ̗̩̄̒ ̖̤̥ ̡̡̦̪̒Ά ̡̣̒ ̦̟ ̖̣̥̟̔̒̚ ̟̠̞̣̖̓ 
̕Я̥̖̦̣̤̒̔ ̤̤̠̥̗̤̒̔̒̚̚˟ ˽̖ ̝̠̣̥̠̣̖̒̓̒̚ ̖̕ ̝Я˶̠̟̠̞̖̔̚ ̤̠̝̖̔̒̚ ̖̥ solidaire ˙˽̒̓Я˶̄̄˚ ̤Я̖̤̥ 
implanté récemment dans la région et propose à travers le programme «  Essen-
tielles  ͋ ̦̟ ̡̣̠̦̣̤̒̔ ̕Я̟̦̥̠̟̔̓̒̚̚ ̡̠̦̣ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̪̟̥̒̒ ̖̤̕ ̡̛̣̠̖̥̤ ̠̗̗̣̟̥̒ ʹ ̞̚˞
pacts sociaux ou environnementaux.  Une dizaine de porteuses de projets ont  été 
̤Ά̝̖̥̠̟̟̔̚Ά̤ ʹ ̝̒ ̤̦̥̖̚ ̦̕ ̝̟̖̞̖̟̥̒̔ ̕Я̦̟ ̡̡̖̝̒ ʹ ̟̥̦̣̖̔̒̒̕̚̕˟  ˽ЯAssociation Tuni-
sienne pour la Gestion et la Stabilité Sociale, TAMSS  ̞̖̥ ̖̟ ̦̤̤̒̚ Ϥ̧̦̣̖ ̤̠̟ ̡̣̠˞
̘̣̞̞̖̒ ̕Я̟̦̥̠̟̔̓̒̚̚ ̻ PAR- ELLES» dans le cadre de leur programme  « FAST », fi-
̟̟̒̔Ά ̡̣̒ ̝Я˲˷˵. Le programme vise  à également un appui aux femmes  porteuses 
de projets à  impact social . ˴̖̤ ̖̦̩̕ ̧̟̥̥̖̤̒̚̚̚̚ ̓Ά̟Ά̗̖̟̥̔̚̚ ̖̕ ̝Я̡̡̦̒̚ ̗̟̟̖̣̒̔̚̚ ̖̕ 
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̝Я˲˷˵ ̟̤̒̕ ̝̖ ̣̖̔̒̕ ̦̕ ̡̛̣̠̖̥ ˷˲̄̅ ̖̥ ̡̡̣̠̠̤̖̟̥ ̦̟ ̒̔̔΅̤ ̦̒ ̗̟̟̖̞̖̟̥̒̔̚ ̡̣̒ ̦̟ 
̡̣·̥ ̕Я̙̠̟̟̖̦̣ ̕Я̦̟̖ ̧̝̖̦̣̒ ̖̕ ˢ˦ ̞˵̅˟ 
 
˽̖ ̥̤̤̦̚ ̕Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ̝̟̥̔̓̒̚ ̝̖ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̤̖̔˞
teurs cibles à Sfax reste relativement peu développé , sans doute en raison de la 
culture entrepreneuriale  importante dans la région. Les association s locales ont 
surtout pour intérêt des problématiques   ̝̚Ά̖̤ ʹ ̝Я̧̖̟̣̠̟̟̖̞̖̟̥̚˝ ̦̒ ̙̟̘̖̞̖̟̥̔̒ 
climatique, au développement durable au sens strict.  ̢̦̖̝̦̖̤̂ ̧̟̥̥̖̤̒̚̚̚̚ ̕Я̤̤̠̒˞
̥̠̟̤̔̒̚̚ ̖̕ ̛̖̦̟̖̤ ̡̖̩̥̣̒̚Ά̤ ̤̠̟̥ ̟̠̥̝̖̤̒̓ ̥̖̝̝̖̤ ̢̦̖ ̝Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ̻ La Tunisie de 
Demain  ͋ ̢̦̚ ̠̣̘̟̤̒̚Ά ̝̖ ̗̠̣̦̞ ̄̆˵Я˶̄̄ ̟̤̒̕ ̝̖ ̣̖̔̒̕ ̦̕ ̡̛̣̠̖̥ ˺˽˶̊Я˴̀˾ ˙˺̧̟̝̦̤̖̔̚ 
and Local Economy within Youth social entrepreneur COMmunity). Un marché soli-
̣̖̒̕̚ ̒ Ά̥Ά ̠̣̘̟̤̒̚Ά ̦̒ ̠̦̣̤̔ ̖̕ ̝ЯΆ̧΅̟̖̞̖̟̥ ̗̟̒̚ ̖̕ ̡̧̣̠̞̠̦̠̣̚ ̝̖̤ ̡̣̠̦̥̤̕̚ ̖̤̕ 
agriculteurs  et des artisanes à Sfax.  ˽Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ̧̤̦̖̘̣̖̒̒̕ ̖̕ ̝̒ ̞Ά̟̒̕̚ ̖̕ ̗̩̄̒ 
est active mais elle intervient plus dans la promotion du patrimoine culturel autour 
de Sfax ville et de la médina.   
 
L'association kraten du développement durable de la culture et d e loisir a été créé 
̖̟ ˣˡˢˤ˟ ˶̝̝̖ ̖̤̥ ̤̓̒Ά̖ ʹ ˼̖̣̜̖̟̟̙̒ ̖̥ ̒ ̖̤̕ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̕Я̡̡̦̒̚ ̦̩̒ ̘̣̦̝̥̖̦̣̤̒̔̚ ̖̥ 
pêcheurs de la localité de Kraten. L'association organise un "Festival de la culture 
des îles méditerranéennes", ainsi que des activités liées à la forma tion, la sensibili-
sation à la préservation de la pêche artisanale et l'amélioration de l'environnement 
marin, la promotion de l'archipel de Kerkennah et cible les  acteurs économiques les 
plus marginalisés  notamment les femmes.  Quelques autres associations  sont ac-
tives dans les secteurs cibles dans des projets financés par des bailleurs fonds 
étrangers (ci - après).  
 

Expériences et leçons  
 

̝̦̤̖̦̣̤́̚ ̡̛̣̠̖̥̤ ̠̟̥ Ά̥Ά ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̗̟̒̚ ̖̕ ̡̧̣̠̞̠̦̠̣̚ ̝̖ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̖̕ 
̝Я˶̄̄ ̖̥ ̖̤̕ ̤̖̥̖̦̣̤̔ ̝̖̤̔̓̚ ʹ ̗̩̄̒˟ ˽̖ ̡̛̣̠̖̥ FAST Tunisie est par exemple financé par 
̝Я˲˷˵ ̖̥ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̡̣̒ ̝̒ ˴̤̤̖̒̚ ̖̤̕ ˵Ά̡Γ̥̤ ̖̥ ˴̠̟̤̘̟̥̠̟̤̒̚̚ ̧̖̒̔ ̝Я̡̡̦̒̚ ̥̖̙̔˞
̢̟̦̖̚ ̕Я˶xpertise France en partenariat avec le LABESS et TAMSS.  
 
Le projet DEVLOK « Renforcement de l'économie maritime, agricole et rurale des îles 
̖̕ ˼̖̣̜̖̟̟̙̒˓ ̝̖̔̓̚ ̝̒ ̫̠̟̖ ̘Ά̡̢̠̘̣̙̦̖̒̚ ̖̕ ̝ЯΌ̝̖ ̖̕ ˼̖̣̜̖̟̟̙̒˟ ˺̝ ̖̤̥ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ 
dans le cadre d'un partenariat entre le Commissariat Général au Développement  
Régional, le Centre International de Hautes Etudes Agronomiques Méditerra-
néennes, L'Institut Agronomique Méditerranéen de Montpellier (Ciheam - IAMM) et 
̝Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ̛̖̦̟̖̤ ̖̥  ̤̖̟̖̤̔̔̚ ̖̕  ˼̖̣̜̖̟̒h. Il est financé  par  la  Délégation de 
̝˘̟̠̟̆̚ ˶̡̦̣̠Ά̖̟̟̖ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚ ̧̖̒̔ ̦̟ ˳̦̘̖̥̕ ˫ ˢ˝˥ ̞̝̝̠̟̤̚̚ ̕Ям ̠̟̥̕ ˧ˡˡ ˡˡˡм ̖̕ 
̧̤̦̖̟̥̠̟̤̓̚ ̡̠̦̣ ̝̒ ̣̔Ά̥̠̟̒̚ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚˟ ˽̖ ̡̛̣̠̖̥ ̝̖̔̓̚ ̝̖̤ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̖̕ ̝̒ ̡·̙̖̔ 



 

Page | 49 
 

  

̣̥̤̟̝̖̒̒̒̚˝ ̝̖ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̖̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̝̠̝̖̔̒˝ ̝̒ ̡̣Ά̧̤̖̣̥̠̟̒̚ ̖̕ ̝Я̧̖̟̣̠̟̟̖̚˞
̞̖̟̥˝ ̝̖ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̦̕ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̦̣̝̖̒̓̕ ̖̥ ̝̖ ̣̖̟̗̠̣̖̞̖̟̥̔ ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚˟ A la 
̤̦̥̖̚ ̕Я̦̟ ̡̡̖̝̒ ʹ ̟̥̦̣̖̔̒̒̕̚̕ ̝̟̒̔Ά ̟̤̒̕ ̝̖ ̣̖̔̒̕ ̖̕ ˥ ̧̘̦̖̤̒˝ ˢ˦ˡ ̡̛̣̠̖̥̤ ̠̟̥ Ά̥Ά 
déposés, plus de 70 idées de projets ont été retenus  et une vingtaine  ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ 
ont été installées.   
 

Agriculture  
 

˽̖ ̡̛̣̠̖̥ ̻ ˲̡̡̦̚ ʹ ̝Я̦̥̠̟̠̞̤̥̠̟̒̒̚̚ Ά̢̠̟̠̞̦̖̔̚ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ̖̟ ̞̝̖̦̚̚ ̣̦̣̝̒ ͋˝ 
AFERE réalisé dans le gouvernorat de Sfax (et Nabeul) cible spécifiquement les fi-
lières amande et ̣̠̖̣̖̓̕̚˟ ˽̖ ̡̡̣̟̝̔̒̚̚ ̛̠̖̥̗̓̔̚ ̖̤̥ ̝Я̞̒Ά̝̠̣̥̠̟̒̚̚ ̖̤̕ ̡̥̔̒̒̔̚Ά̤ ̖̥ 
des compétences des femmes entrepreneures et des femmes en milieu rural et de 
faciliter leur accès aux financement et augmenter leurs revenus. Le projet m is en 
Ϥ̧̦̣̖ ̡̣̒ ̝Я̀˺̅ en collabora ̥̠̟̚ ̧̖̒̔ ̝̖ ̞̟̤̥̚̚΅̣̖ ̖̕ ̝Я˶̡̞̝̠̚ ̖̥ ̖̕ ̝̒ ˷̠̣̞̥̠̟̒̚ 
professionnelle et  ̝̖ ̞̟̤̥̚̚΅̣̖ ̖̕ ̝Я˲̘̣̦̝̥̦̣̖̔̚ a duré 3 ans et permis la formation 
de plusieurs femmes dans des délégations rurales notamment Jbeniyena, des 
primes de financement pour le démarrage et ̝Я̡̡̦̒̚ ̟̤̒̕ ̝̒ ̣̖̙̖̣̙̖̔̔ ̖̕ ̗̠̟̤̕˟ 
 
˽̖ ̡̛̣̠̖̥ ˵˶̇˽̀˼ ̒ ̝̔̓̚Ά ̝̖ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̕Я̦̟̖ ̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ durable de  la pêche 
artisanale  à Kerkenah ˟ ˺̝ ̒ ̡̖̣̞̤̚ ̝̖ ̗̟̟̖̞̖̟̥̒̔̚ ̖̕ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̕ЯΆ̧̝̖̘̖̒ 
̧̠̟̚ ̖̥ ̝Я̟̤̥̝̝̥̠̟̒̒̚̚ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̟̤̒̕ le broyage des  aliments de bétail, la trans-
formation des produits laitiers, et dans la pêche artisanale.  
Dans le cadre du projet FAIRE financé par l'Union européenne, l'Association Kraten 
du Développement Durable de la Culture et de Loisir a organisé dans le cadre du 
projet « Femmes des Îles Kerkennah Épanouies FIKE»  une formation sur les tech-
niques de communication et  le renforcement de la confiance en soi, destinée aux 
femmes pêcheurs de Kerkennah.  
 
Artisanat  
 

Le programme IRADA « Initiative régionale ̕Я̡̡̦̒̚ ̦̒ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ Ά̢̠̟̠̞̦̖̔̚ 
durable » Э ˺̃˲˵˲ ̗̟̟̒̔̚Ά ̡̣̒ ̝Я̟̠̟̆̚ ̡̖̦̣̠Ά̖̟̟̖ ̧̤̖̚ ʹ ̠̟̥̣̦̖̣̔̓̚ ̦̒ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖˞
̞̖̟̥ Ά̢̠̟̠̞̦̖̔̚ ̦̣̝̖̒̓̕ ̖̥ ̟̝̦̤̗̔̚̚ ̖̥ ʹ ̝Я̞̒Ά̝̠̣̥̠̟̒̚̚ ̖̕ ̝Я̡̖̞̝̠̪̝̥̒̓̚̚Ά ̖̤̕ 
femmes et des hommes dans 8 gouvernorats pilotes dont Sfax (Ga bès, Médenine, 
Gafsa, Kasserine, Sidi Bouzid, Bizerte et Jendouba). Des plateformes régionales de 
dialogue public - privé destinées à identifier les axes prioritaires de développement 
du secteur privé et de la formation professionnelle ont été créées. Cinq p rojets ont 
Ά̥Ά ̣̖̥̖̟̦̤ ʹ ̝̒ ̤̦̥̖̚ ̕Я̦̟ ˲̡̡̖̝ ʹ ̡̣̠̠̤̥̠̟̤́̚̚ ̝̟̒̔Ά ̗̟̚ ˣˡˣˡ ̠̟̥̕ ˢ ̡̛̣̠̖̥ ̻ Aug-
mentation du potentiel technologique d'une approche innovante pour le dévelop-
pement de chaines de valeurs agricole dans le cadre d'un nouveau modèle d'agri-
culture  durable et engagée  ͋ ̟̤̒̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚˟ ˽̖ ̡̛̣̠̖̥ ̧̣̖̖̣̔̒ ̦̟̖ ̧̤̦̖̟̥̠̟̓̚ ̖̕ 
150 mDT de la part du projet.   
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LEAD est un projet de 4 ans financé par le gouvernement néérlandais et mis en 
̡̝̖̒̔ ̡̣̒ ̅˲˾̄̄ ̖̟ ̠̝̝̠̣̥̠̟̔̒̓̒̚ ̧̖̒̔ ̝Я̠̣̘̟̤̥̠̟̒̒̚̚ ̄́˲̃˼ ̦̟̤̅̒̚̚˟ ˽̖ projet vise 
ʹ ̝̦̥̥̖̣ ̠̟̥̣̖̔ ̝Я̞̞̘̣̥̠̟̒̚̚̚ ̣̣̚Ά̘̦̝̚΅̣̖ ̖̥ ̝̒ ̣̝̤̥̠̟̒̔̒̒̕̚̚̚ ̖̟ ̞̒Ά̝̠̣̟̥̒̚ ̝̒ ̤̥̦̥̠̟̒̚̚ 
socio - économique des femmes et des jeunes, dans plusieurs gouvernorats dont 
̗̩̄̒˟ ˵̟̤̒ ̝̖ ̣̖̔̒̕ ̕Я̦̟ ̡̣̥̖̟̣̥̒̒̒̚ ̧̖̒̔ ̝̖ ̖̟̥̣̖̔ ̕Я̗̗̣̖̒̒̚ ̗̩̄̒˝ ̝̖ ̡̛̣̠̖̥ a organisé 
des sessions de formation et coaching pour des jeunes femmes âgés entre 18 et 35 
̟̤̒ ̡̠̣̥̖̦̣̤ ̕Я̚̕Ά̖̤ ̖̥ ̡̖̟̥̣̖̣̖̟̖̦̣̤ ˶̄̄˟ 
 
CREATIVE TUNISIA est intervenu en partenariat avec une association  locale avec un 
projet Co - Crea qui s'articule  autour de formations, développement de produit et 
commercialisation .  
 
˵̟̤̒ ̝̖ ̠̞̟̖̒̕̚ ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚˝ ̝e projet DEVLOK a ciblé le développement de la 
̗̝̚̚΅̣̖ ̣̥̤̟̥̒̒̒̚˟ ˺̝ ̒ ̡̖̣̞̤̚ ̝̖ ̗̟̟̖̞̖̟̥̒̔̚ ̕Я̦̟̖ ̡̖̟̥̣̖̣̤̖̚ ̟̤̒̕ ̝̒ ̡̣̠̦̥̠̟̔̕̚ ̖̕ 
cosmétiques naturels.  
 

Tou risme  
 

˽̖̤ ̡̛̣̠̖̥̤ ̖̕ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̝̥̖̣̟̥̗̤̒̒̚ ̝̖̟̥̔̓̚ ̖̟ ̛̞̠̣̥̒̚Ά ̝ЯΌ̝̖ ̖̕ ˼̖̣̜̖̟̟̙̒˟ ˽̖ ̡̛̣̠̖̥ 
DEVLOK ̒ ̡̖̣̞̤̚ ̕Я̡̡̦̪̖̣̒ ˥ entreprises (2 bases nautiques sans moteurs (activi-
tés sportives sur les  plages ),  restaurant en bord de mer (valorisation des plats lo-
caux) , 1 entreprise de snorkeling (découverte des richesses sous  marines)  et 1 en-
treprise Discover Kerkennah : location de vélo et organisation de  circuits à vélos .  Le 
projet a permis la r Ά̝̤̥̠̟̒̒̚̚ ̕Я̦ne carte touristique  qui  a pour vocation de présen-
ter les principales activités et attractions touristiques de Kerkennah  ainsi que son 
patrimoine matériel et immatériel . ˺ ̝ ̒ ̦̤̤̒̚ ̡̖̣̞̤̚ ̝ЯΆ̝̠̣̥̠̟̒̓̒̚ ̕Я̦̟ dépliant tou-
ristique  ̟̤̒̕ ̝Я̠bjectif  de mettre en  avant les potentialités  du territoire, les artisans, 
les entreprises du  tourisme alternatif . 
 
Le projet la Route culinaire est financé par la coopération  allemande et mis en 
Ϥ̧̦̣̖ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚ ̡̣̒ ̝̒ ˸˺̋˟ ˲ ̗̩̄̒˝ ̔Я̖̤̥ ̝Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ̻ ˷̧̖̤̥̝̒̚ ̖̕ ̝Я̧̝̖̣̀̚̚ ̖̕ ̗̩̄̒ » 
̢̦̚ ̞̖̥ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̝̒ ̻ Route culinaire Olivier de Sfax  ͋ ̢̦̚ ̖̤̥ ̦̟ ̣̦̥̔̔̚̚ ̕Я̠̝Ά̠̥̠̦˞
risme visant à faire connaitre aux touristes des expériences  culturelles et culinaires 
dans la région.  
 
Le projet la femme Kerkenniene, actrice du développement touristique de Kerken-
̟̙̒ ̖̤̥ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̟̤̒̕ ̝̖ ̣̖̔̒̕ ̖̕ ̠̝̝̠̣̥̠̟̔̒̓̒̚ ̖̟̥̣̖ ̄˾˺˽̀ -  Small Islands 
Organisation et la Commune kerkennah. Les activités du  projet sont mises en 
Ϥ̧̦̣̖ ̡̣̒ ˻̖̦̟̖̤ ̖̟̖̄̔̔̚ ˼̖̣̜̖̟̟̙̒ ̧̖̒̔ ̝˘̡̡̦̒̚ ̗̟̟̖̣̒̔̚̚ ̖̕ ˲̟̟̒ ˽̟̙̚̕ ˷̠̦̟˞
dation avec des ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̖̕ ̡̣̠̞̠̥̠̟̚ ̖̕ ̝̒ ̦̝̥̦̣̖̔ ̖̕ ̝ЯΌ̝̖ ̡̣̒ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤˝ ʹ ̥̣̒˞
̧̖̣̤ ̝̖ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̕Я̦̟ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̦̝̥̦̣̖̝̔ ̡̝̦̤ ̦̣̝̖̒̓̕˟ 
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Leçons apprises  
 

Plusieurs projets en ESS ont été mis en place dans la région. Récemment, une partie 
de ces projets se focalise sur la délégation de Kekennah avec notamment le projet 
DEVLOK qui a impacté plusieurs entrepreneurs dans la région.  
 
Malgré la multitude de pro jets mis en place, les impacts ne se sont as ressentis par 
les populations locales. Par ailleurs, plusieurs projets financés et accompagnés 
̟Я̠̟̥ ̡̤̒ ̠̦̥̒̓̚ ̠̦ ont fermé . Le manque d Яaccom pagnement post création a é té 
une des principales  rai sons , ce qui montre l Яimportance d Яun suivi des projets après 
leurs mise en Ϥ̧̦̣̖.  
 
La multiplicité des projets aurait aussi favorisé des promoteurs «  chasseurs de 
prime s » recherchant simplement du financement et sans réel projets de dévelop-
pement avec des impacts concrets.   Les critères de choix des bénéficiaires et des 
projets à accompagner sont donc cruciaux pour la réussite du projet SUMUD.  
 

Barrières à ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ 
 

Agriculture  
 

Les figures ci -̡̣̒΅̤ ̠̟̟̖̟̥̕ ̝ЮΆ̧̠̝̦̥̠̟̚ ̖̕ ̝Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̘̣̠̝̖̒̔̚ déclaré dans 
le gouvernorat de Sfax  en valeur (en mDT) et en pourcentage du total de la Tunisie.   
 

Figure 26 : Investissements agricoles déclarés en valeur et en % , Sfax 

  
Source  : ONAGRI 

 

 

˽Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̒ ̠̟̟̦̔ ̦̟̖ ̙̦̤̤̖̒ ̣Ά̘̦̝̚΅̣̖ ̞̝̘̣̒Ά ̝̒ ̥̖̟̟̖̒̔̕ ̥̣΅̤ ̗̝̦̥̦̟̥̖̔̒ 
̖̟̣̖̘̤̥̣̚Ά̖ ʹ ̝ЯΆ̙̖̝̝̖̔ ̟̥̠̟̝̖̒̒̚˟ ̣́̒ ̝̝̖̦̣̤̒̚˝ ̝̒ ̣̤̖̔̚ ̦̕ ˴̀̇˺˵ˢ˪ ̟̖ ̤̖̞̝̖̓ ̡̤̒ 
̧̠̣̒̚ ̖̦ ̦̟ ̡̞̥̒̔̚ ̤̦̣ ̝Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̘̣̠̝̖̒̔̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ̗̩̄̒˟ ˴̖̔̚ 
dénote de  ̝̒ ̗̠̣̥̖ ̣Ά̤̝̖̟̖̔̚̚ ̦̕ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̥ ̖̕ ̝Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̘̣̠̝̖̒̔̚ ̟̤̒̕ ̝̒ ̣Ά˞
gion. Ceci pourrait aussi être lié à la forte culture entrepreneuriale ancrée dans le 
gouvernorat.  Malgré ce constat, les investisseurs sont de plus en plus confrontés à 
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des problém ̢̥̦̖̤̒̚ ̖̟ ̝̖̟̚ ̧̖̒̔ ̝̖ ̢̞̟̦̖̒ ̕Я̖̦̒ ̖̟ ̣̤̠̟̒̚ ̦̕ ̙̟̘̖̞̖̟̥̔̒ ̝̔̚˞
̢̞̥̦̖̒̚ ̖̟ ̡̝̦̤ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̣̣̓̒̚΅̣̖̤ ʹ ̝Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚˟  
 
˽̖̤ ̠̣̘̟̤̥̠̟̤̒̒̚̚ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̤̠̟̥ ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥Ά̖̤ ̝̖̤ ̄˾̄˲ ̖̥ ̝̖̤ ˸˵˲˟ ˴̖̤ ̖̣̟̖̣̤̕̚ ̟̚˞
terviennent essentiellement dans les périmètres irrigués  couvrant plus de 3  580 Ha 
et 5000 agriculteurs  ̞̤̒̚ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ ̕Я̖̟̥̣̖ ̖̦̩ ̟̖ ̡̣̖̞̝̤̤̖̟̥̚ ̡̤̒ ̠̣̣̖̥̖̞̖̟̥̔̔ 
leurs rôles (maintenance, paiement  des factures, etc.), ce qui impacte le fonction-
nement des périmètres . ˺̝ ̖̩̤̥̖̚ ̟̤̒̚̚ ˤ˦ ˸˵˲ ̕Яirrigation à Sfax qui se répartissent 
à travers toutes les délégations du gouvernorat. Moins des 2/3 de ces GDA procè-
̖̟̥̕ ̦̩̒ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̖̕ ̞̟̥̖̟̟̖̒̒̔̚˝ ̖̥ ̝̖ ̥̦̩̒ ̕Я̖̟̣̖̞̖̟̥̔̒̕ ̣̖̤̥̖ ̥̣΅̤ ̗̝̖̒̓̚ ̣̔̒ 
seulement une dizaine ont des directeurs techniques. La p lupart des GDA sont dans 
une situation financière difficile en raison du non - paiement des adhérents de leurs 
contributions à cause de la détérioration des conditions économiques ha usse des 
coûts de production (intrants, électricité, etc.).  
 
La plupart des  SMSA ̠̟̥ ̖̤̕ ̗̗̦̝̥̔̕̚̚Ά̤ ̗̟̟̒̔̚̚΅̣̖̤ ̡̞̠̣̥̟̥̖̤̒̚˟ ˲ ̥̥̣̖̚ ̕Я̡̖̩̖̞̝̖˝ 
Sept coopératives sur les 10 actives dans la collecte de lait  ont fermé en raison des 
problématiques de plus  en plus structurelles qui touchent la filière. L Я̒̔̔΅̤ ̦̒ ̗̚˞
nancement est pro blématique car la situation financière de ces structures est très 
difficile  en raison de leur surendettement et du manque de garantie à présenter 
̦̩̒ ̢̟̦̖̤̓̒˟ ˽̒ ̗̝̖̤̤̖̒̓̚ ̦̕ ̥̦̩̒ ̕Я̖̟̣̖̞̖̟̥̔̒̕ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̡̠̠̔Ά̧̣̥̖̤̒̚ ̧̖̟̥̣̖̒ ̝̒ 
̘̖̤̥̠̟̚ ̖̕ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̤̤̖̫̒ ̕ifficile à plusieurs niveaux  : gestion financière, compta-
̝̥̓̚̚Ά˝ ̞̣̜̖̥̟̘̒̚˝ ̧̖̟̥̖˟ ˽̖ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̖̥ ̝Я̤̖̟̖̒̓̔ ̖̕ ̤̥̣̥̒Ά˞
gies en général est problématique.  
 
La plupart de ces problématiques sont amplifiées pour les petits  agriculteurs  indi-
viduels  localisé s dans les délégations rurales les plus éloignés  qui sont dans une 
situation informelle. Cela est dû  ʹ ̝̒ ̗̝̖̤̤̖̒̓̚ ̖̕ ̠̟̟̤̤̟̖̔̒̒̔̚˝ ̦̕ ̧̟̖̦̒̚ ̕Яédu-
cation , en plus de la déconnexion des circuits de distribution. Ceci les rend encore 
plu s dépendants des intermédiaires et augmente leur vulnérabilité et exploitation. 
Le manque de connaissance est procédures (exemple obtention des primes en 
aval), en plus de la lourdeur administrative génère aussi des difficultés financières. 
La plupart des ̘̣̦̝̥̖̦̣̤̒̔̚ ̤̠̟̥ ̖̟̖̥̥̕Ά̤ ̡̦̣̒΅̤ ̖̕ ̝Я˶̥̥̒˟  
 
˽̒ ̡̣̠̝̓Ά̢̞̥̦̖̒̚ ̕Я̤̠̝̥̠̟̒̚̚ ̖̤̕ ̡·̙̖̦̣̤̔ ̖̥ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ̖̕ ̝ЯΌ̝̖ ̖̕ ˼̖̣̜̖̟̟̙̒ ̖̤̥ 
encore plus prononcée  en raison de la faiblesse et de la mauvaise gestion et du 
̡̞̠̟̠̠̝̖ ̦̕ ̡̥̣̟̤̠̣̥̒ ̖̟̥̣̖ ̝ЯΌ̝̖ ̖̥ ̝̖ ̣̖̤̥̖ ̕u gouvernorat. Les femmes actives 
dans le secteur de la pêche à Kerkennah  ont en plus des problèmes liés à la diffi-
̦̝̥̔Ά ̕Я̒̔̔΅̤ ̦̩̒ ̫̠̟̖̤ ̖̕ ̡·̙̖̔, la faiblesse des prix à la production  en plus de la 
diminution du stock naturel ce qui a un impact négatif sur la durabilité de cette 
̧̥̥̒̔̚̚Ά˟ ˴̖̥̥̖ ̖̣̟̕̚΅̣̖ ̤̖ ̣̥̔̒̒̔Ά̣̤̖̚ ̡̣̒ ̤̒ ̗̠̣̥̖ ̤̤̠̟̟̝̥̒̒̚̚Ά˝ ̖̕ ̖̔ ̗̥̒̚ ̝̚ ̟Я̪ ̒ ̡̤̒ 
̕Я̦̥̣̖̤̒ activités génératrices  de revenu en période de suspension d e la pêche.  
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˴Я̖̤̥ ̦̤̤̒̚ ̦̟̖ ̧̥̥̒̔̚̚Ά ̟̗̠̣̞̖̝̝̖̚˝ ̖̥ ̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝̒ ̡·̙̖̔ ̟Я̠̟̥ 
pas de de régime de sécurité sociale.  
 
˵Я̦̟̖ ̗̒΄̠̟ ̘Ά̟Ά̣̝̖̒˝ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̗Ά̞̟̟̚̚ ̣̖̤̥̖ relativement faible dans le sec-
̥̖̦̣ ̖̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ à Sfax: 
 
V Le nom bre de femmes agricultrices est faible et ne représente que 0, 89 % 

(11̟ ˚ ̦̕ ̥̠̥̝̒ ̖̤̕ ̘̣̦̝̥̖̦̣̤̒̔̚ ˙̗̖̞̞̖̤ ̘̣̦̝̥̣̖̤̒̔̔̚̚˚ ʹ ̝ЯΆ̙̖̝̝̖̔ ̟̥̠̟̝̖̒̒̚˝ 
V ˽̒ ̤̥̦̥̠̟̒̚̚ ̣̖̤̥̖ ̞̖̝̝̖̦̣̖̚ ̢̦Яʹ ̝ЯΆ̙̖̝̝̖̔ ̟̥̠̟̝̖̒̒̚ ̠Θ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̘̣̦̝̒̔̚˞

trices représentent 8,2%  
V A Sfax˝ ̝Яactivité est dominée par les hommes qui représentent près de 90%  
V ˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ̖̤̥ ʹ ̡̝̦̤ ̖̕ ˧8% orientée vers ̝Я̠̝Ά̦̝̥̦̣̖̔̚  

 
Les femmes ont  en général un  ̗ ̝̖̒̓̚ ̡̧̠̦̠̣̚ ̕Ά̤̠̟̟̖̝̔̚̚ ̖̥ ̝̖̦̣ ̥̦̩̒ ̕Я̙̒̕Ά̤̠̟̚ ̦̩̒ 
groupements  et dans les coopératives est réduits. Elles sont absentes de s comités 
de gestion des GDA  ̖̥ ̟Я̧̟̥̖̣̖̟̟̖̟̥̚̚ ̡̤̒ dans les  mécanismes de prise de déci-
sion (négociation des prix, réunions, ). 
 
Les femmes  ̧̥̖̤̒̔̚ ̟̤̒̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̤̠̟̥ ̖̟ ̛̞̠̣̥̒̚Ά ̖̤̕ ̧̠̦̣̚΅̣es saisonnières. 
La production dans les zones pluviales (Sud de Sfax) est exclusivement liée aux 
̧̠̝̖̤̚˟ ˵̟̤̒ ̖̤̔ ̣Ά̘̠̟̤̚˝ ̞·̞̖ ̤̚ ̖̝̝̖̤ ̝Я̧̠̦̖̟̥̒ ̥̣΅̤ ̣̣̖̞̖̟̥̒˝ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̠̦˞
̧̣̚΅̣̖̤ ̧̥̣̝̝̖̟̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̞Ά̟̘̒΅̣̖̤˟ ˴Я̖̤̥ ̝̖ ̤̔̒ ʹ ˶̝ ˾̙̣̖̤̤̒̒ ̠Θ ̝es 
ouvrières agricoles sont engagées lors de la saison estivale par la population ex-
̡̥̣̒̚Ά̖ ˙̘Ά̟Ά̣̝̖̞̖̟̥̒ ̤̒̚Ά̖˚ ̢̦̚ ̧̣̖̖̟̥̚ ̖̕ ̝ЯΆ̥̣̟̘̖̣̒ ̡̠̦̣ ̡̤̤̖̣̒ ̝̖̤ ̧̟̖̤̒̔̒̔ ̖̟ 
̦̟̤̖̅̚̚˟ ˵̟̤̒ ̝̖̤ ̣Ά̘̠̟̤̚ ̦̕ ˿̠̣̕˝ ̠Θ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̘̣̠̝̖̒̔̚ ̖̟ ̣̣̘̦̚̚Ά ̖̤̥ ̡̝̦̤ ̕Ά̧̡̖̝̠˞
pée,  ̝̖̤ ̧̠̦̣̚΅̣̖̤ ̡̧̖̦̖̟̥ ̧̥̣̠̦̖̣ ̦̕ ̧̥̣̝̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝Я̣̠̣̦̝̥̦̣̖̒̓̔̚ ˙̡̠̞̞̖̤˝ ̞̖̝̠̟˝˚ 
lors des périodes estivales. Les ouvrières sont complètement dépendantes des in-
termédiaires qui assurent leur paiement et transport. Ce sont en réalité leurs vrais 
employeurs e t le travail est informel.   Oxfam (2020).  
 
Les personnes handicapé es semblent très faiblement impliquées dans le secteur 
̘̣̠̝̖̒̔̚ ̦̤̤̒̚ ̖̟̓̚ ̖̟ ̥̟̥̒ ̢̦Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̖̦̣̤ ̞̤̒̚ Ά̘̝̖̞̖̟̥̒ ̖̟ ̥̟̥̒ ̢̦Я̧̠̦̣̖̣̤̚˟ Il 
̖̩̤̥̖̚ ̖̟ ̡̣̖̞̖̣̚ ̦̟ ̡̣Ά̛̦̘Ά ̢̦Я̖̝̝̖̤ ̤̠̟̥ ̠̟̤̔̚̕Άrées comme inaptes physique-
̞̖̟̥ ̖̥ ̞̖̟̥̝̖̞̖̟̥̒ ʹ ̞̖̟̖̣ ̖̤̕ ̥ͺ̙̖̤̔ ̘̣̠̝̖̤̒̔̚˟ ˽Я̒̔̔΅̤ ʹ ̝Я̟̗̠̣̞̥̠̟̒̚̚ ̖̤̥ 
̦̤̤̒̚ ̡̣̠̝̓Ά̢̞̥̦̖̒̚˝ ̡̠̦̣ ̠̟̓ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̖̟̥̣̖ ̖̝̝̖̤˟ ˽̖̤ ̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ʹ ̞̠̝̥̓̚̚Ά ̣Ά˞
̦̥̖̕̚ ̟Я̠̟̥ ̡̤̒ ̡̖̩̖̞̝̖ ̡̤̒ ̟̤̒̕ ̝̒ ̛̞̠̣̥̒̚Ά ̖̤̕ ̤̔̒ ̦̟ ̙̖̞̟̔̚ ̕Я̒ccès dédié aux 
locaux des administrations .  
 

Artisanat  
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Les artisanes font face à plusieurs problématiques qui se sont amplifiées au fur et 
ʹ ̞̖̤̦̣̖ ̦̒ ̠̦̣̤̔ ̖̤̕ ̖̣̟̕̚΅̣̖̤ ̟̟̒Ά̖̤˟ ˽̒ ̗̗̦̝̥̔̕̚̚Ά ̖̕ ̡̣̠̞̠̥̠̟̚ ̖̥ ̕ЯΆ̠̦̝̖̔˞
ment des produits artisanaux en raison de plusieurs facteurs notamment la dégra-
̥̠̟̒̕̚ ̦̕ ̡̧̠̦̠̣̚ ̕Я̙̥̒̔̒ ̦̕ ̠̟̤̠̞̞̥̖̦̣̔̒ ̝̠̝̔̒ et  ̝Я̤̖̟̖̒̓̔ ̖̕ ̝̖̦̚ ̕Ά̕̚Ά ̡̠̦̣ 
la promotion des produits locaux . Les artisanes restent dépendantes des foires na-
tionales organisées au Kram et à Sousse. Malgré le savoir - faire et la forte maitrise 
̖̤̕ ̡̤̖̥̤̒̔ ̢̥̖̙̟̦̖̤̔̚ ̦̕ ̞Ά̥̖̣̚˝ ̝̒ ̡̡̝̦̣̥̒ ̖̤̕ ̣̥̤̟̖̤̒̒̚ ̟Я̠̟̥ ̦̦̟̖̒̔ ̠̟̟̤̔̒̚˞
sance du marché, du marketing, de la promotion, etc.   
 
˽̒ ̗̗̦̝̥̔̕̚̚Ά ̖̕ ̤Я̡̡̧̣̠̤̠̟̟̖̣̒̚̚ ̖̟ ̞̥̒̚΅̣̖̤ ̡̣̖̞̚΅̣̖ ̡̠̦̣ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ ̡̤Ά̝̥̔̒̚̚Ά̤ 
notamment po ̦̣ ̝̖ ̧̥̣̝̒̒̚ ̦̕ ̠̤̓̚ ̕Я̧̠̝̖̣̚̚˟ ˽̖ ̥̤̤̘̖̒̚ ̗̥̒̚ ̦̤̤̒̚ ̗̖̒̔ ʹ ̖̤̕ ̗̗̦̝̥̔̕̚̚Ά̤ 
̕Я̡̡̧̣̠̤̠̟̟̖̞̖̟̥̒̚̚ ̖̟ ̝̟̖̒̚ ̖̟ ̣̤̠̟̒̚ ̖̕ ̡̣̩̚ ̡̝̦̤ Ά̧̝̖Ά̤˝ ̖̕ ̝̒ ̕Ά̥Ά̣̠̣̥̠̟̒̚̚ ̖̕ 
la qualité . ˽ ̒ ̕Ά̘̣̥̠̟̒̒̕̚ ̖̕ ̝̒ ̢̦̝̥̒̚Ά ̖̕ ̖̣̥̟̤̔̒̚ ̡̣̠̦̥̤̕̚ ̖̥ ̝̖ ̢̞̟̦̖̒ ̕Я̧̟̟̠̒̚˞
tion notamme nt dans le recours à la peinture et la décoration de certains produits 
(poteries, etc.)  
 
Le manque de main -̕˘Ϥ̧̦̣̖ ̢̦̝̗̒̚̚Ά̖ ̖̥ ̗̠̣̞Ά̖˝ ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ̟̤̒̕ ̝̖ ̠̞̟̖̒̕̚ ̦̕ 
travail du bois d'olivier . Les jeunes filles sont de plus en plus de la réticence à s'en-
gag ̖̣ ̟̤̒̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̖̟ ̣̤̠̟̒̚ ̖̕ ̞̖̝̝̖̦̣̖̤̚ ̣Ά̞̦̟Ά̣̥̠̟̤̒̚ ̝̚Ά̖̤ ̦̩̒ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ 
agricoles (ramassage des olives,..).  ˵Я̦̥̣̖̤̒ ̞Ά̥̖̣̤̚ ̠̟̤̔̚̕Ά̣Ά̤ ̠̞̞̖̔ ̞̠̟̤̚ ̡Ά˞
nibles et plus rémunérateurs (exemple la vente à domicile) attirent davantage les 
femmes au foyer.  
 
Même su plusieurs artisanes ont bénéficié de crédits de la part de la BTS pour 
̝Я̙̥̒̔̒ ̕ЯΆ̢̡̦̖̞̖̟̥̚˝ ̝̒ ̡̣̠̝̓Ά̢̞̥̦̖̒̚ ̖̕ ̝Я̒̔̔΅̤ au financement  avec le 
manque de garanties leur laisse pour seule alternative le recours à la microfinance 
̧̖̒̔ ̖̤̕ ̥̦̩̒ ̕Я̟̥̚érêt très élevés.  
 
En tant que femmes, les artisanes sont désavantagées à plusieurs niveaux  : 
 

- Certains métiers comme le travail de la b ijouterie  sont considérés comme 
des métiers ̕Я̙̠̞̞̖, et les artisanes ont du mal à être acceptées car plus 
90% des artisans dans ce domaine sont des hommes. Leurs compétences et 
̡̥̥̦̖̤̒̚̕ ̤̠̟̥ ̧̤̠̦̖̟̥ ̣̖̞̤̖̤̚ ̖̟ ̢̦̖̤̥̠̟̚ ̛̦̤̥̖ ̡̣̒ ̖̔ ̢̦Я̖̝̝̖̤ ̤̠̟̥ ̖̤̕ 
̗̖̞̞̖̤˟ ˶̝̝̖̤ ̧̠̖̟̥̕̚ ̖̕ ̖̔ ̗̥̒̚ ̕Ά̡̦̝̖̣̔ ̕Я̖̗̗̠̣̥ ̡̠̦̣ ̗̣̖̒̚ ̝̖̦̣̤ ̡̧̣̖̦̖̤ ̖̥ 
se positionner dans le secteur. Cette si ̥̦̥̠̟̒̚ ̖̤̥ ̝̖ ̗̣̦̥̚ ̕Я̦̟ ̙Ά̣̥̘̖̒̚ ̡̒˞
triarcal ancré dans la société.  

 
- ̝̦̤̖̦̣̤́̚ ̣̥̤̟̖̤̒̒̚ ̧̥̣̝̝̖̟̥̒̒̚ ʹ ̝̒ ̞̤̠̟̒̚ ̖̥ ̠̟̥ ̖̟ ̡̝̦̤ ̝Я̠̝̘̥̠̟̓̒̚̚ ̖̕ ̡̣̖̟˞

dre en charge  prise en charge des personnes âgées , des enfants et dans 
plusieurs cas rencontrés des personn es handicapées  
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- Certaines f emme e ̡̟̥̣̖̣̖̟̖̦̣̖̤ ̖̟̖̟̥̖̤̔̚ ̤̠̟̥ ̟̤̒̕ ̝Я̠̝̘̥̠̟̓̒̚̚ ̕Я̣̣̒·̥̖̣ 
̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̥ ̖̕ ̗̖̣̞̖̣ ̢̠̦̥̦̖̓̚ pendant toute la période de la grossesse et 
de la maternité ̤̙̟̥̒̔̒ ̢̦Я̖̝̝̖ sont  seule̤ ʹ ̡̧̠̦̠̣̚ ̘Ά̣̖̣ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚˟ ˺̝ ̪ 
a dans ce  ̤̔̒ ̦̟ ̢̣̤̦̖̚ ̖̕ ̡̤̣̥̠̟̒̕̚̚̚ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̚ ̖̟ ̡̝̦̤ ̦̕ risque sur 
les employé es. ˽Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̚ ̠̥̕̚ ̖̟ ̡̝̦̤ ̠̟̥̟̦̖̣̔̚ ʹ ̡̪̖̣̒ ̝̖̤ ̙̣̘̖̤̔̒ ̗̩̖̤̚ ̖̥ 
les salaires.  

 
- La perception du travail des femmes en général. La fréquentation de clients 

hommes et le rega rd de la société sur une entrepreneure qui quitte son foyer 
à 4heure du matin, qui travaille parfois la nuit et qui revient à des heures tar-
dives.  

 
- La difficulté du transport et du déplacement pour les artisanes vivant à Ker-

kennah, si en plus elles doivent  aller acheter de la matière première ou livrer 
une commande, participer à une foire. Le soulèvement de charges souvent 
lourdes  impacte la santé des femmes parfois déjà fragilisées. La probléma-
tique est encore prononcée pour les personnes handicapées.  

 

Tourisme  
 

Malgré les potentialités touristiques qui marquent le gouvernorat de Sfax (villes his-
̢̥̠̣̦̖̤̚˝ ̤̥̖̤̚ ̦̝̥̦̣̖̝̔ ̖̥ ̣̙̒̔Ά̢̠̝̠̘̦̖̤̚˝ ̡̝̘̖̤̒ Ά̥̖̟̦̖̤̕з̖̥̔˟˚˝ ̝̖̤ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̥̠̦˞
̢̣̤̥̦̖̤̚̚ ̟Я̪ ̤̠̟̥ ̡̤̒ ʹ ̝̒ ̙̦̥̖̦̣̒ ̦̕ ̡̠̤̚̕ ̤̠̠̔̚- économique et démographiqu e 
̖̕ ̝̒ ̣Ά̘̠̟̚˟ ̄̚ ̝Я̠̟ ̡̠̞̣̖̔̒ ̧̖̒̔ ̝̖̤ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̤̒ ̖̕ ̝̒ ̣Ά̘̠̟̚ Ά̢̠̟̠̞̦̖̔̚ ̦̕ 
Centre - est, le gouvernorat de Sfax est mal classé par rapport à Sousse, Monastir et 
˾̙̒̒̕̚˟ ˽̒ ̧̖̣̤̗̥̠̟̔̒̕̚̚̚̚ ̦̕ ̡̣̠̦̥̕̚ ̡̠̦̣ ̤Я̠̣̖̟̥̖̣̚ ̧̖̣̤ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̣̟̙̖̤̓̒̔ ̖̕ ̥̠̦˞
̣̤̞̖̚ ̤Яimpose pour stimuler le développement régional et local et surtout de dé-
velopper un tourisme alternatif.   ˺̝ ̖̩̤̥̖̚ ̥̦̖̝̝̖̞̖̟̥̒̔ ˤ ̡̛̣̠̖̥̤ ̖̕ ̞̤̠̟̤̒̚ ̕Я̙Γ̥̖̤ 
̖̥ ˤ ̘̥̖̤̚ ̣̦̣̦̩̒ ʹ ̧̖̣̤̕̚ ̧̟̖̦̩̒̚ ̕Я̧̟̖̞̖̟̥̒̒̔˟  
 
Le développement du tourisme ̕Я̙Ά̖̣̘̖̞̖̟̥̓ alte rnatif reste par les barrières sui-
vantes  :  
 
V Multiplicité des intervenants pour la mise en place de projets dans le tou-

risme alternatif (tourisme, agriculture, équipement, etc.)  
V ˽̖ ̣̖̥̣̒̕ ̖̥ ̝̖̤ ̝̠̘̖̤̓̔̒ ̟̤̒̕ ̝Я̡̡̣̠̥̠̟̒̓̒̚ ̖̥ ̝̒ ̣Ά̝̤̥̠̟̒̒̚̚ ̖̤̕ ̡̛̣̠̖̥̤ Ά̠̔˞

touristiques,  
V Procédures longues et nombreuses notamment via à vis du Ministère du 

Tourisme  
V La centralisation de la décision pour les autorisations avec des étapes inter-

minables pour la clôture des dossiers  
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˴̖̤ ̗̥̖̦̣̤̒̔ ̠̟̥ ̗̝̥̒̔̚̚Ά ̝Я̟̤̥̝̝̥̠̟̒̒̚̚ ̖̤̕ ̞̤̠̟̤̒̚ ̕Я̙Γ̥̖̤ ̖̥ ̖̕ ̘̥̖̤̚ ̣̦̣̦̩̒ ̡̠Ά̣̟̥̒ 
̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̟̗̠̣̞̖̝̚ ̖̥ ̟Я̪̟̥̒̒ ̦̦̟̖̒̔ ̣̖̝̥̠̟̒̚ ̧̖̒̔ ̝̖̤ ̦̥̠̣̥̒̚Ά̤ ̢̥̠̦̣̤̥̦̖̤̚̚ 
locales. Malgré que certaines unités sont de très haute qualité, les procédures 
longues pour la formalisation ont  servi à décourager  ̝̖̤ ̡̣̠̞̠̥̖̦̣̤ ̕Я̖̟̥̣̖̣ ̟̤̒̕ 
̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̗̠̣̞̖̝˟ ˴̖̥̥̖ ̠̟̗̘̦̣̥̠̟̔̒̚̚ ̟̗̠̣̞̖̝̝̖̚ ̟Я̖̤̥ ̥̠̦̥̖̗̠̤̚ ̡̤̒ ̤̟̤̒ ̠̟̤̔Ά˞
̢̦̖̟̖̤̔ ̡̢̦̤̦̚Я̖̝̝̖̤ ̝̤̤̖̟̥̒̚ ̝̖ ̡̣̠̞̠̥̖̦̣ ̟̤̒̕ ̝̖ ̢̣̤̦̖̚ ̖̟ ̣̤̠̟̒̚ ̖̕ ̝Я̤̖̟̖̒̓̔ 
̕Я̤̤̦̣̟̖̒̒̔ ̡̠̦̣ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά˟  
 
˽̒ ̣̟̙̖̓̒̔ ̖̕ ̝Я̙Ά̖̣̘̖̞̖̟̥̓ ̝̥̖̣̟̒atif souffre aussi du  m̢̟̦̖̒ ̖̕ ̞̟̒̚ ̕ЯϤ̧̦̣̖ 
̢̦̝̗̒̚̚Ά̖ ̡̠̦̣ ̧̥̣̝̝̖̣̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̞̤̠̟̤̒̚ ̕Я̙Γ̥̖ ˙̡̖̣̤̠̟̟̖̝ ̣̖̤̥̦̣̥̠̟̒̒̚˝ ̖̥̔˟˚˟ ̖̦́ 
de formation sont dédiés à ce type de tourisme au profit du tourisme hôtelier de 
masse.  
 
Les activités ̕Я̟̞̥̠̟̒̒̚̚ en lien avec le tourisme alternatif (écotourisme, tourisme 
culinaire, randonnées, vélo, plongée, etc.) connaissent un développement sans 
précédent à Sfax. Ces activités sont surtout organisée autour de Kerkennah qui bé-
néficie depuis quelques an nées de plusieurs projets à financement internationaux 
en plus de son statut de zone humide d'importance internationale (Ramsar). Plu-
sieurs promoteurs ont entamé et installé des activités écotouristiques mais leurs 
investissement connaissent des difficulté s liées à  : 
 

- ˽Я̤̠̝̖̞̖̟̥̚ ̖̕ ̝ЯΌ̝̖ ̖̟ ̘Ά̟Ά̣̝̒ ̖̥ ̝̒ ̗̗̦̝̥̔̕̚̚Ά ̖̕ ̗̣̖̒̚ ̡̧̣̖̟̣̒̚ ̖̤̕ ̥̠̦̣̤̥̖̤̚ ʹ 
partir de Sfax,  

- Les problèmes sécuritaires en lien avec la migration  illicite  qui imposent da-
vantage de restrictions  sur le déplacement de personnes  

- Certains pr ̛̠̖̥̤ ̡̤Ά̢̗̦̖̤̔̚̚ ̡̠̦̣ ̝̒ ̡̣̠̞̠̥̠̟̚ ̖̕ ̝ЯΌ̝̖ ̧̒̚ ̝Я̦̥̝̤̥̠̟̒̚̚̚ ̖̕ ̗̝̞̤̚ 
̣Ά̝̤̒̚Ά̤ ̡̣̒ ̖̤̕ ̣̠̟̖̤̕ ̤̠̟̥ ̧̖̟̥̣̒Ά̤ ̡̣̒ ̝̒ ̟Ά̖̤̤̥̔̚Ά ̕Я̠̥̖̟̣̓̚ ̖̤̕ ̦̥̠̣̒̚˞
̤̥̠̟̤̒̚ ̖̕ ̝̒ ̡̣̥̒ ̦̕ ˾̟̤̥̚̚΅̣̖ ̖̕ ̝Я̟̥̚Ά̣̖̦̣̚˟ ˵̖̤ ̡̣̠̞̠̥̖̦̣̤ ̡̙̟̒̔̒̕̚Ά̤ ̞̠˞
teurs sont dans cette situation s achant leur projet est la seule source de re-
venu.  

- ˽̖ ̢̞̟̦̖̒ ̕Я̟̗̣̤̥̣̦̥̦̣̖̤̒̔̚ ̟̤̒̕ ̝ЯΌ̝̖ ˙̙Ά̖̣̘̖̞̖̟̥̓˝ ̣Ά̤̖̦̒˝ ̟̥̖̣̟̖̥̚ ̖̥ ̦̥̚˞
lités, etc.)  

- ˽̖̤ ̠̔Κ̥̤ ̧̖̣̤̕̚ ̖̟̘̖̟̣̕Ά̤ ̡̣̒ ̝̖ ̡̥̣̟̤̠̣̥̒ ̧̖̣̤ ̝ЯΌ̝̖ ˙̡̖̩̖̞̝̖ ̡̠̦̣ ̝̖̤ ̞̒˞
tériaux divers pour la construction, etc.) . 
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Siliana  
˵̠̟̟Ά̖̤ ̕Я̖̟̤̖̞̝̖̓ 

Présentation générale  
 

˽̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ̝̟̄̒̒̚̚ ̤̖ ̤̥̦̖̚ ̖̟ ̡̝̖̟̚ ̔Ϥ̦̣ ̖̕ ̝̒ ̦̟̤̖̅̚̚˝ ̟̤̒̕ ̝̒ ̣Ά̘̠̟̚ ̦̕ ̖̝̝̅ 
supérieur du nord ouest de la Tunisie. Il occupe une position centrale limitrophe à 
sept ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̤̒ ˫ ˼̣̠̦̟̒̒̚ ʹ ̝Я̖̤̥˝ ˳Ά̛̒ ̖̥ ˻̖̟̠̦̓̒̕ ̦̒ ̟̠̣̕˝ ̝̖ ˼̖̗ ̖̥ ˼̤̤̖̣̟̖̒̚ ʹ 
̝Я̠̦̖̤̥ ̖̥ ̄̚̕̚ ˳̠̦̫̚̕ ̦̒ ̤̦̕˟ 
 

Figure 27 position géographique, Siliana  

 

           
 

Situé à 127 Km de Tunis, le Gouvernorat comprend 11 délégations  : Siliana, Bouarada, 
Gaafour  El Krib, Bourouis, Makthar, Bargou, Rouhia, Kesra, Lâroussa, Sidi Morched, El 
˹̤̤̓̒̓̒˟ ̝̟̄̒̒̚̚ ̤ЯΆ̥̖̟̕ ̤̦̣ ̦̟̖ ̡̤̦̖̣̗̖̔̚̚ ̖̕ ˥˧˥ˣ ̜̞ˣ ̤̠̥̚ ˤ˖ ̖̕ ̝̒ ̡̤̦̖̣̗̖̔̚̚ ̥̠˞
tale du pays  
 

Démographie  
Figure 28 :  population par délégation - Siliana 

 

Le gouvernorat de Siliana compte 
228 691 habitants soit 19,1 % de la po-
pulation du nord - ouest.  Siliana  re-
présente 1,9% de la population tuni-
sienne, avec un e part qui a connu 
une tendance à la baisse au cours 
des dernières années sachant que 
cette part était de 2,3 % en 2007. La 
densité de la population est très 
faible, avec une moyenne de seule-
ment 49 habitants/k2.    Source  : INS 

Les délégations les plus peuplées sont respectivement Siliana Sud (13,6%), Siliana 
Nord (13%) et Makthar  (13%) et représentent près de 40% de la population totale 
dans le gouvernorat  
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Siliana est un gouvernorat rural par excellence sachant que la population habitant 
les zones rurales représente en moyenne 60% de la population totale du gouverno-
rat. Cette par t a néanmoins connu une baisse importante de 10% passant de 65% 
en 2007 à 55% plus de 10 ans après. Ceci reflète une forte tendance de la population 
ʹ ̢̦̥̥̖̣̚ ̝̖ ̞̝̖̦̚̚ ̣̦̣̝̒ ̡̠̦̣ ̤Я̟̤̥̝̝̖̣̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̫̠̟̖̤ ̦̣̟̖̤̓̒̚˟ ˽̒ ̡̣̥̒ ̖̕ ̝̒ ̡̡̠̦˞
lation féminine a con nu une hausse progressive de 50,3% en 2007 à 51,2% en 2021.  
 
Le nombre de personnes handicapées est estimé à environ 5  300, ce qui représente 
ˣ˝˥˖ ̖̕ ̝̒ ̡̡̠̦̝̥̠̟̒̚ ̝̠̝̖̔̒˟ ˶̧̟̣̠̟̚ ˣˤ˖ ̕Я̖̟̥̣̖ ̖̦̩ ̠̟̥ ̖̤̕ ̡̙̟̤̒̔̒̕̚ ̖̕ ̝̒ ̧̤̠̟̚̚ 
et 19% sont des handicapés mo teurs.  
 

Economie et développement  
                                    Figure 29 : IDR, Siliana  

˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά Ά̢̠̟̠̞̦̖̔̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠˞
̣̥̒ ̖̤̥ ̗̠̣̥̖̞̖̟̥ ̠̣̖̟̥̚Ά̖ ̧̖̣̤ ̝Я̘̣̦̝̒̔̚˞
ture des périmètres irrigués et des grands 
̠̞̟̖̤̒̕̚ ̔Ά̣Ά̝̖̣̤̒̚˟ ˽Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̖̤̕ 
petites exploitations arboricoles, céréa-
lières ou fourragères du centre et du sud 
du gouvernora t est basée essentielle-
̞̖̟̥ ̤̦̣ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̖̤̕ ̞̠̟̥̘̟̖̤̒ ̖̥ 
̝ЯΆ̧̝̖̘̖̒ ̖̩̥̖̟̤̗̚˟ ˽̖ ̥̤̤̦̚ ̟̦̤̥̣̖̝̚̕̚ ̖̤̥ ̧̣̖̝̥̖̞̖̟̥̒̚ ̡̖̦ ̕Ά̧̡̡̖̝̠Ά˟ ˽̒ ̧̝̖̦̣̒ ̖̕ 
̝Я̟̖̔̚̕̚ ̖̕ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̣Ά̘̠̟̝̒̚ ̒ Ά̥Ά ̖̕ ˡ˝˥ˣ˥ ̖̟ ˣˡˣˢ˟ ̝̟̄̒̒̚̚ ̖̤̥ ̝̤̤̔̒Ά ʹ ̝̒ 
20ème place en matière de  développement régional.  
 

 

˶̟ ˣˡˣˢ˝ ̝̖ ̟̠̞̣̖̓ ̥̠̥̝̒ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ̝̟̄̒̒̚̚ ̖̤̥ ̖̕ ˪ 837 
̤̠̥̚ ˢ˝ˣ˖ ̖̕ ̝Я̖̟̤̖̞̝̖̓ ̖̤̕ ̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚˟ ˽̖ ̡̠̦̣̖̟̥̘̖̔̒ ̖̤̕ ̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ 
̧̖̒̔ ̫Ά̣̠ ̤̝̣̒̒̚Ά ̖̤̥ ̖̕ ˪ˣ˝˦˩˖˟ ˽̖ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̖̕ ̡̝̦s de 50 salariés est 
seulement de 10. Ce sont essentiellement des unités industrielles à participation 
étrangère (Italienne, Allemande, Française et Turque) dont plusieurs sont totale-

ment exportatrices.  La délégation de Siliana Nord est celle qui comprend  le plus 
̘̣̟̒̕ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ˙ˤ ˣˢ˪˚ ̝̠̣̤̒ ̢̦̖ ̖̝̝̖̔ ̝̟̄̒̒̚̚ ̤̦̕ ̡̠̞̣̖̟̔̕ ̤̖̦̝̖˞
ment127 entreprises.   
 
˽Я̟̖̔̚̕̚ ̘̝̠̝̓̒ ̕Я̧̥̥̣̥̥̒̒̔̚̚Ά ̖̕ ̝̟̄̒̒̚̚ ̖̤̥ ̖̕ ˣ˟˧˩ˠˢˡ ̖̟ ˣˡˢ˩˟ ˺̝ ̖̤̥ ̖̟ ̖̤̤̠̦̤̕ ̖̕ ̝̒ 
moyenne enregistrée au niveau des différents gouvernorat s ce qui lui vaut la dix -
septième position. Siliana enregistre néanmoins un avancement de 7 places par 
rapport à son rang dans le classement précédent.  
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Emploi et chômage  
 

La population occupée à Siliana  est de 58 801 personnes (RGPH 2014). Cette popu-
̝̥̠̟̒̚ ̖̤̥ ̣Ά̡̣̥̖̒̚ ʹ ̣̤̠̟̒̚ ̖̕ ˣ˨˝ˣ˖ ̡̠̦̣ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚˝ ˪˝˪˖ ̡̠̦̣ ̝̖̤ ̟̦̤̥̣̖̤̚̕̚ ̞̒˞
nufacturières, 16,9% les industries non manufacturières et 52% pour les services. Le 
̥̦̩̒ ̕Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ʹ Siliana  est de 44% ( INS 2019). Selon les données les plus récentes et 
disponibles le taux de chômage en 2019 à Siliana  est de 19,6%. Ce taux est compa-
rable à la région ouest dans son ensemble (20,3%).  
 

Figure 30 : chômage par délégation, Siliana  

Les données du RGPH (2014) indi-
quent que les taux de chômage sont 
̥̣΅̤ ̧̣̝̖̤̒̒̓̚ ̕Я̦̟̖ ̕Ά̝Ά̘̥̠̟̒̚ ʹ ̦̟̖ 
autre. Les taux de chômage les plus 
élevés sont enregistrés dans les dé-
légations de Bourouis (30,05%), El 
Aroussa (25,54%) et Bou Arada 
(23,67%).  Les délé gations de Kesra 
(7,37%), Er Rouhia (9,51%) et Siliana 
Nord (15,29%) se caractérisent par les 
taux de chômage les plus faibles dans le  gouvernorat.  
 

Le chômage c hez les femmes reste très élevé et comparable aux taux des déléga-
tions les plus « défavorisée  » dans ce volet (25 ,6%) . Il dépasse  43% dans des délé-
gations comme Bourouis ou Makthar. Le  taux de chômage chez les  diplômés du 
supérieur est de 24,16 %. Le taux de chômage  che z les femmes diplômées  ̖̕ ̝Я̖̟˞
seignement supérieur  est de 32,95 %.  
 
Pauvreté  

Figure 31 : pauvreté par délégation, Siliana  

Le taux de pauvreté moyen dans le gouvernorat 
de Siliana  est estimé à 24,7 %. Il est beaucoup plus 
élevé que le taux moyen au niveau national. Les 
délégations les plus pauvres sont celles qui sont 
les éloignées géographiquement du chef - lieu du 
gouvernorat. Ce sont principalement les déléga-
tions de Rouhia (40,7% ), Kesra (32,2%) et Makthar 
(26,5%).  Les délégations ayant les taux les plus 
faibles sont Silana Nord (16,8%) et Silana Sud 
(19,9%).   
 

 

Source  : INS 
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Présentation des secteurs cibles  
 

˽Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ 
 

˽Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̖̤̥ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̡̡̣̟̝̖̔̒̚̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ̝̟̄̒̒̚̚˟ ˽̖ ̟̠̣̕ ̦̕ ̄̚˞
̝̟̒̒̚ ̖̤̥ ̣̥̔̒̒̔Ά̣̤̚Ά ̡̣̒ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̖̤̕ ̡Ά̣̞̚΅̥̣̖̤ ̣̣̘̦̚̚Ά̤ ̖̥ ̖̤̕ ̘̣̟̤̒̕ ̠̕˞
maines céréaliers. Le gouvernorat occupe la deuxième position en Tunisie en terme 
de produc ̥̠̟̚ ̖̕ ̔Ά̣Ά̝̖̤̒˟ ˽Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̦̒ ̖̟̥̣̖̔ ̖̥ ̦̒ ̤̦̕ ̦̕ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̤̥ ̡̝̦̤ 
̠̣̖̟̥̚Ά̖ ̧̖̣̤ ̝̖̤ ̡̖̥̥̖̤̚ ̡̖̩̝̠̥̥̠̟̤̒̚̚ ̧̖̒̔  ̝Я̣̠̣̦̝̥̦̣̖̒̓̔̚˝ ̝̖̤ ̔Ά̣Ά̝̖̤̒ ̖̥ ̝̖̤ ̗̠̦̣˞
rages. En 2020, les superficies agricoles à Siliana sont estimées à 442  496 ha et re-
présenten t près de 65% de la superficie totale du gouvernorat. Les terres agricoles 
sont réparties à travers toutes les délégations de Siliana. Le gouvernorat est une 
région agricole par excellence.  
 
Les superficies irriguées dans le gouvernorat de Siliana occupen t une surface totale 
de 13 254 ha en 2020, dont 65% sont des périmètres irrigués publics.   
 

Figure 32 : Répartition de la production végétale , Siliana (en %) 

 

La production végétale dans le 
gouvernorat de Siliana a été de 
près de 555  000 tonnes en 2020. 
La production de fourrages re-
présente 37% de la production 
végétales totale du gouvernorat. 
Les délégations de Siliana Nord, 
Silana Sud, Gaafour, Bargou avec 
une  moyenne de 25  000 tonnes 
en 2020. La production de cé-
réales a atteint plus de 125  000 
tonnes pour la même année. La 
délégation de Bargou représente 
près de 

18% de la production dans le gouvernorat. La production reste néanmoins assez ir-
̣Ά̘̦̝̚΅̣̖ ̕Я̦̟̖ ̟̒née à une autre. Elle est dépendante de la pluviométrie.  
 

˽̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ̝̟̄̒̒̚̚ ̖̤̥ ̦̤̤̒̚ ̡̣̥̦̝̒̔̚̚΅̣̖̞̖̟̥ ̠̟̟̦̔ ̡̠̦̣ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̕ЯΆ̧̝̖̘̖̒˟ 
Le gouvernorat compte un cheptel de plus de 19 .000 bovins dont plus de 35% sont 
des races pures le reste étant  représenté par des races locales et croisées. Le reste 
du cheptel compte  300 000 ovins, 40  000 caprins et. La chaine laitière a connu un 
développement grâce aux centres de collecte de la région. Le développement de 
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̝̒ ̗̝̚̚΅̣̖ ̒ ̡̖̣̞̤̚ ̝̒ ̣̔Ά̥̠̟̒̚ ̕Я̦̟̖ ̖̟̥̣̝̖̔̒ ̝̥̒̚̚΅̣̖ ̖̕ ̝Я̦̟ ̖̤̕ ̡̝̦̤ ̡̞̠̣̥̟̥̤̒̚ ̡̣̠˞
ducteurs laitiers en Tunisie.  
 
En 2020, la production animale de Siliana a été de 13 000 tonnes de viandes rouges, 
3 720 tonnes de viande blanche et 30  ˡˡˡ ̥̠̟̟̖̤ ̖̕ ̝̥̒̚˝ ˣ˦ ̞̝̝̠̟̤̚̚ ̕ЯϤ̦̗̤ ̖̥ 
130 tonnes de  miel. Le gouvernorat compte près de 19  ˡˡˡ ̣̦̙̖̤̔ ̕Я̖̝̝̖̤̒̓̚ ̖̟ ̞̒˞
jorité modernes (plus de 95%).  
 

˽Я˲̣̥̤̟̥̒̒̚ 
 

˽̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ʹ ̝̟̄̒̒̚̚ ̡̠̞̣̖̟̔̕ : 
 

V 13 000 artisans (estimation) dont environ  4 900 artisans inscrits. Ces derniers 
̡̣̖̣Ά̤̖̟̥̖̟̥ ̧̖̟̣̠̟̚ ˤ˖ ̦̕ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̣̥̤̟̤̒̒̚ ̟̤̣̥̤̔̚̚ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚˝ Le nombre 
̕Я̣̥̤̟̤̒̒̚ actifs ne sont que 250.  

V 2 entreprises artisanales, soit 0,11% des entreprises artisanales au niveau na-
tional  

V 2 groupements de comm ercialisation des produits artisanaux,  
V ̟̆ ̡̛̣̠̖̥ ̡̠̦̣ ̝̒ ̣̔Ά̥̠̟̒̚ ̕Я̦̟ ̧̝̝̘̖̒̚ ̣̥̤̟̝̒̒̒̚ ̒ Ά̥Ά ̡̡̧̣̠̦̒Ά ̟̤̒̕ ̝̖ ̣̖̔̒̕ 

du dernier plan de développement 2023 - 25 avec un budget de 2,5 MDT.  
V ˺̝ ̟Я̪ ̒ ̡̤̒ ̖̕ ̤̠̔̚Ά̥Ά̤ ̣̥̤̟̝̖̤̒̒̒̚ ̡̖̩̠̣̥̥̣̖̤̒̔̚ ʹ ̝̟̄̒̒̚̚˟ 

 

Les act ivités les plus développées sont liées au tissage à la main (tapis, margum, 
tapisserie murale), la poterie artisanale, la fabrication de produits artisanaux à par-
tir d'ambre ainsi que la peinture et décoration sur différents supports.  Le secteur 
̓Ά̟Ά̗̖̔̚̚ ̖̕ ̝̒ ̡̣Ά̤̖̟̖̔ ̝̠̝̖̔̒ ̖̕ ̞̥̒̚΅̣̖̤ ̡̣̖̞̚΅̣̖̤ ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ̝Я̣̘̝̖̒̚˝ ̝̖̤ 
pierres marbrières et plantes forestières...  
 
˽Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̖̤̥ ̡̝̦̤ ̡̣Ά̤̖̟̥ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̕Ά̝Ά̘̥̠̟̤̒̚ ̤̦̕ ̖̕ ̄˺̝̟̒̒̚ : Makthat, Kisra, 
˸̗̠̦̣̒̒ ̖̥ ˶̝ ˼̣̓̚˟ ˴Я̖̤̥ ̦̟̖ ̧̥̥̒̔̚̚Ά ̢̦̚ ̖̤̥ ̗̠rtement ancrée dans le milieu rural. 
˽̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥̖̟̥ ̡̝̦̤ ̖̕ ˪ˡ˖ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚˟   
 

Le tourisme  
 

˶̟ ˣˡˣˡ˝ ̝Я̟̗̣̤̥̣̦̥̦̣̖̒̔̚ ̢̥̠̦̣̤̥̦̖̚̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ̝̟̄̒̒̚̚ ̖̤̥ ̡̠̞̠̤̔Ά̖ 
de  : 
 

V hôtel classé avec une capacité de 32 lits,  
V ̘̥̖̚ ̣̦̣̝̒ ̧̖̒̔ ̦̟̖ ̡̥̔̒̒̔̚Ά ̥̠̥̝̖̒ ̕Я̦̟̖ ̧̟̘̥̟̖̒̚̚ ̖̕ ̝̥̤̚ 
V agence de voyage  
V restaurant touristique  
V sites archéologiques  
V sites naturels touristiques  
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V station thermale  
 

˽̒ ̛̞̠̣̥̒̚Ά ̖̤̕ ̟̗̣̤̥̣̦̥̦̣̖̤̒̔̚ ̕Я̙Ά̖̣̘̖̞̖̟̥̓ ̡̤̠̟̝̖̓̕̚̚ ̟Я̖̤̥ ̡̤̒ ̡̠Ά̣̥̠̟̟̖̝̝̖̒̚ 
et l e secteur du tourisme dans le gouvernorat de Siliana est peu développé.  
 
Le Gouvernorat de Siliana compte une réserve naturelle, avec les forêts qui  peuvent 
se prêter à différentes activités. Djebel Serj Ь couvre par exemple une superficie de 
93,3 ha, sit ̦Ά̖ ̖̟ ̝̥̥̦̖̒̚̕ ̖̥ ̧̠̦̖̣̥̖̔ ̡̣̒ ̦̟̖ ̗̠̣·̥ ̖̕ ̡̟̚ ̕Я˲̡̝̖˟ ˴̖ ̡̪̤̘̖̒̒ ̗̠˞
restier est riche, aussi, en plantes qui peuvent être utilisées à des fins médicales ou 
ʹ ̝Я̖̩̥̣̥̠̟̒̔̚ ̖̤̕ ̙̦̝̖̤̚ ̖̤̤̖̟̥̖̝̝̖̤̚ ̡̠̦̣ ̝̒ ̗̣̥̠̟̒̓̔̒̚̚ ̖̤̕ ̡̣̠̦̥̤̕̚ ̠̤̞̔Ά̢̥̦̖̤̚˟ 
 
Ain Dhab, re ̡̣Ά̤̖̟̥̖ ̝Я̦̟ ̖̤̕ ̤̥̖̤̚ ̝̖̤ ̡̝̦̤ ̠̟̟̦̤̔ ̡̠̦̣ ̝̒ ̡̤Ά̝Ά̠̝̠̘̖̚ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚˟ ˺̝ 
est à noter également que plus de 80% des grottes naturelles de la Tunisie se trou-
vent dans le gouvernorat de Siliana et précisément à Jbel Essarj et Jbel Kesra.  
 

˶̠̤̪̤̥̔΅̞̖ ̕Я̡̡̦̒̚ 
 

˽̖̤ ̡̡̣̟̦̩̔̒̚̚ ̥̖̦̣̤̒̔ ̡̦̝̤̓̔̚ ̕Я̡̡̦̒̚ ̦̩̒ ̧̟̖̤̥̤̤̖̦̣̤̚̚ ̤̠̟̥ ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥Ά̤ ̡̣̒ ̝Я̀˿˲ 
˙˲̣̥̤̟̥̒̒̚˚˝ ˴̃˵˲ ̖̥ ˲́˺˲ ˙˲̘̣̦̝̥̦̣̖̔̚˚ ̖̥ ̝Я̠̞̞̤̤̣̥̔̒̒̚̚ ̣Ά̘̠̟̝̒̚ ̦̒ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ˙˴̃̅˚ 
pour le tourisme.  La BTS et la BFPME proposent des crédits à des taux réduits pour 
fin ancer les projets des entrepreneurs. La BTS gère également un programme de 
crédit dédié aux femmes «  Raidet  » qui offre des financements avec des finance-
̞̖̟̥̤ ̕Я̦̟̖ ̧̝̖̦̣̒ ̞̠̪̖̟̟̖ ̖̕ ˢˡ ̞˵̅˟ 
 
LЯ̡̡̦̒̚ ̦̒ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝Я˶̄̄ ʹ ̝̟̄̒̒̚̚ ̖̤̥ relativement faible. 
Les structures associatives et le tissu de la société civile actif est peu développé 
dans la région. Les interventions des quelques associations sont généralement fo-
calisées  sur des délégations spécifiques sachant que les moyens humain s et fi-
nanciers sont relativement limités.  
 
Les structures  les p lus actives représentées par le centre Elife Siliana, Mis en place 
par la Fondation Tunisie pour le Développement. Le centre a pour mission principale 
la réduction des inégalités entre les jeu ̟̖̤ ̥̦̟̤̖̟̤̚̚ ̖̥ ̝Я̦̘̞̖̟̥̥̠̟̒̒̚ ̖̕ ̝Я̖̞˞
ployabilité de ces derniers grâce à la mise en place de techno - hubs (centres ELIFE) 
et de formations spécifiques et certifiantes dans le domaine des TIC. Un centre a 
Ά̥Ά ̞̤̚ ̖̟ ̡̝̖̒̔ ʹ ̝̟̄̒̒̚̚ ̖̥ ̡̣̠̤̖ ̦̟ ̡̣̠̘̣̞̞̖̒ ̕Яincubation  sur une période de 
6 mois.  
 
˲ ˳̣̘̠̦̒˝ ̝Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ˶ ˽̈˺˷˲˼ ̝̠̝̖̔̒ ̖̕ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̤Я̖̤̥ ̤pécialisée dans 
̝Я̡̡̦̒̚ ̖̤̕ ̛̖̦̟̖̤ ̞̣̠̔̚- entrepreneurs, la formation , et̔˟ ˽Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ̖̤̥ ̧̟̥̖̣̖̚˞
̟̦̖ ̟̤̒̕ ̝̖ ̣̖̔̒̕ ̦̕  ̡̛̣̠̖̥ ЮЯ̥̣̥̄̒Ά̘̖̚ ˳̣̘̠̦̒ ˣˡˣˡЯЯ ̖̤̥ ̦̟̖ ̧̟̥̥̖̒̚̚̚̚ ̢̦̚ ̗̥̒̚ ̡̣̥̖̒̚ 
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du programme de voisinage européen PAP ENPARD, réalisé dans cinq régions en 
Tunisie.  
 
˽Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ˼̠̦̟̠̦̫ ˲̥̥̒̓̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝̒ ̕Ά̝Ά̘̥̠̟̒̚ ̦̕ ˼̣̓̚ ̧̟̥̖̣̖̟̥̚̚ ʹ ̤̠̟ ̧̟̖̦̒̚ 
dans la promotion de la délégation du Krib à trave ̣̤ ̝Я̠̣̘̟̤̥̠̟̒̒̚̚ ̖̕ ̗̠̣̖̤̚ ̝̠̝̖̤̔̒˟ 
Elle appui également une douzaine de GDA féminins locaux dans la commerciali-
sation de leurs produits du terroir dans la région.  
 

 

Expériences et leçons  
 

Agriculture  
 

Le Projet de promotion des filières pour le développement territorial de Siliana (PRO-
FITS) couvre 35 secteurs sur 5 délégations de la partie sud du Gouvernorat de Si-
liana. Il est financé par un prêt du FIDA d'un montant de 23,6 millions d'USD. Le Projet 
a ̡̠̦̣ ̛̠̖̥̗̓̔̚ ̕Яaméliorer les conditions de vie des populations rurales vulnérables 
̟̤̒̕ ̝̒ ̫̠̟̖ ̦̄̕ ̖̕ ̝̟̄̒̒̚̚˝ ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ̡̣̒ ̖̕ ̧̟̠̦̖̝̝̖̤ ̡̡̠̠̣̥̦̟̥̚Ά̤ ̕Я̡̖̞̝̠̚ 
durables grâce au développement et à la valorisation de  filières spécifiques  filières 
à traver s les objectifs spécifiques suivants :  
 

V Les petits producteurs organisés, les femmes et les jeunes bénéficient du dé-
veloppement durable des filières valorisant les terroirs de la région ;  

V Les petits producteurs organisés ont acquis les capacités pour une exploita-
tion efficace et raisonnée des p otentiels socio - économiques de leurs filières 
et terroirs.  

 

Le projet intervient sur 9 filières considérées comme vitales pour les groupes - cibles 
: pommes, cerises, figues, olives, ovins viande, bovins lait, et pour les Produits Fores-
tiers Non Ligneux (PFN L) romarin, miel et pignons de pin. Il a permis la création de 
plusieurs GDA dans diverses délégations de la Siliana.  
 
La GIZ est intervenue à travers quelques projets dans la région notamment les pro-
jets de  ̣̠̞̠̥̠̟́̚ ̖̕ ̝Я˲̘̣̦̝̥̦̣̖̔̚ ̦̣̝̖̒̓̕ ̖̥ ̦̕ ˵Ά̧̡̖̝̠pement rural -  PAD II et Ini-
tiative pour la Promotion des Filières Agricoles Ь IPFA.  Le projet PAD II vise à appuyer 
le développement local basé sur une agriculture durable et à améliorer les possi-
bilités de revenus de la population rurale, en particulier  des femmes et des jeunes. 
Le projet à  un budget de 10 M  Euros, il est articulé autour de cinq composantes : la 
gestion durable des systèmes de production agricole et agroalimentaire, la pro-
̞̠̥̠̟̚ ̖̤̕ ̙̔̒Ό̟̖̤ ̖̕ ̧̝̖̦̣̒ ̘̣̠̝̖̤̒̔̚ ̖̥ ̖̤̕ ̡̖̩̠̣̥̥̠̟̤̒̚˝ ̝Я̞̒Ά̝ioration et la di-
̧̖̣̤̗̥̠̟̔̒̚̚̚ ̖̤̕ ̧̤̖̣̖̤̔̚ ̘̣̠̝̖̤̒̔̚˝ ̕˚ ̝̒ ̡̣̠̞̠̥̠̟̚ ̕Я̦̟̖ ̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̦̣̝̖̒̓̕ ̦̒ 
̧̟̖̦̒̚ ̤̥̣̥̒Ά̢̘̦̖̚ ̖̥ ̡̢̠̝̥̦̖̚̚˝ ̖̥ ̝̒ ̡̣̠̞̠̥̠̟̚ ̖̕ ̝Я̡̖̞̝̠̚ ̖̥ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̖̦̣̥̒̚ 
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̘̣̠̝̖̒̔̚˟ ˽̖ ̡̛̣̠̖̥ ˺́˷˲ ̧̤̖̚ ʹ ̗̝̥̖̣̒̔̚̚ ̝Я̒̔̔΅̤ ̖̤̕ ̡̘̣̠̦̖̞̖̟̥̤ ̖̕ ̡̖tits agriculteurs 
aux  ̗̟̟̖̞̖̟̥̤̒̔̚ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̗̝̚̚΅̣̖̤ ̙̦̝̖̚ ̕Я̧̠̝̖̚˝ ̝̖̤ ̗̣̦̥̤̚ ̖̥ ̝Ά̘̦̞̖̤˝ ̝̖̤ ̡̣̠̦̥̤̕̚ 
forestiers non ligneux et les produits laitiers en plus de leur accompagnement. Les 
deux projets ont été menés sur trois ans et ont été clôturés  fin 202 0.  
 
˽̒ ˸˺̋ ̒ ̦̤̤̒̚ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̝̖ ̡̣̠̘̣̞̞̖̒ ˲̡̘̣̣̖̟̖̦̣̚ ̢̦̚ ̧̤̖̚ ̝̒ ̡̣̠̞̠̥̠̟̚ ̖̕ 
l'entrepreneuriat dans le secteur agricole, enoffrant des subventions gérées par Ini-
tiative Tunisie afin de donner les moyens financiers aux bénéficiaires pour réaliser 
leur s prototypes et tester le marché. Le programme a été clôturé fin 2022.  
 
Le ́ ̣̠̘̣̞̞̖̒ ̕Я˲̡̡̦̚ ̦̒ ˵Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ˵̦̣̝̖̒̓ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝Я˲̘̣̦̝̥̦̣̖̔̚ 
et de la Pêche Artisanale en  Tunisie (ADAPT) ˟ ˵Я̦̟ ̦̘̖̥̓̕ ̥̠̥̝̒ ̖̕ ˥˥˝˥ ̞̝̝̠̟̤̚̚ ̕Я̖̦˞
ros vise à améliorer  la sécurité et la souveraineté alimentaire de la Tunisie en ci-
blant les zones agricole céréalières de plusieurs gouvernorats notamment Siliana. 
˲˵˲́̅ ̖̤̥ ̣Ά̝̤̒̚Ά ̡̣̒ ̝Я˲̘̖̟̖̔ ˺̥̝̖̟̟̖̒̚ ̡̠̦̣ ̝̒ ˴̡̠̠Ά̣̥̠̟̒̚ ̦̒ ˵Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ en 
partenariat avec le Program m e Alimentaire Mondial (PAM). Il vise notamment à 
créer un ˷̠̟̤̕ ̕Я̡̡̦̒̚ ̕Я̧̖̟̣̠̟̚ ˣ˦ ˾ ̖̦̣̠̤ au profit des agriculteurs(trices), afin 
de diminuer leurs coûts de production (et/ou réaliser des investissements en faveur 
̕Я̦̟̖ ̡̣̠̦̥̠̟̔̕̚ ̔Ά̣Ά̝̒̚΅̣̖ ̦̣̝̖̒̓̕ ̖̥ ̣ésiliente . Le projet a démarré en 2020 et 
̤̖̣̒ ̞̤̚ ̖̟ ̡̝̖̒̔ ̤̦̣ ̦̟̖ ̡Ά̣̠̖̚̕ ̖̕ ˨ ̟̤̒ ̢̛̦̤̦Я̖̟ ˣˡˣ˩˟  
 
Oxfam a mis  ̖̟ ̡̝̖̒̔ ̝Я̧̟̥̥̖̒̚̚̚̚ ̻ Stratégie Bargou 2020» en partenariat avec avec  
̝Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ̝̠̝̖̔̒ ˶˽ ̈˺˷˲˼ ˳˲̃˸̀̆˟ Le projet vise le développement socio - éco-
nomique de la délégation de Bargou en cohérence avec un plan de développe-
̞̖̟̥ ̝̠̝̔̒ ˙́˵˽˚ Ά̥̝̒̓̚ ̖̥ ̘Ά̣Ά ̤̖̝̠̟ ̝̖̤ ̡̡̣̟̖̤̔̚̚ ̕ЯΆ̘̝̥̒̚Ά ̖̤̕ ̙̟̖̤̔̒̔ ̖̥ ̖̕ 
bonne gouvernance.  Le budget d u projet est de  ˢ˟˦ ̞̝̝̠̟̚̚ ̕Я̖̦̣̠ ̖̥ ̤Я̟̤̣̥̔̚̚ ̟̤̒̕ ̝̖ 
̣̖̔̒̕ ̦̕ ̡̣̠̘̣̞̞̖̒ ˶˿́˲̃˵ ̗̟̟̒̔̚Ά ̡̣̒ ̝Я̟̠̟̆̚ ̡̖̦̣̠Ά̖̟̟̖˟ Le projet a permis le 
financement de plus de 70 projets (Elevage Ovin, Cuniculture, Apiculture, Aviculture 
et céramique) via des subven tions avec un coût global de 380 m Euros en plus de 
formations, la production de différents guides, etc.  
 

Artisanat  
 

̢̦̖̝̦̖̤̂ ̡̛̣̠̖̥̤ ̠̟̥ ̤̠̦̥̖̟̦ ̝Я˶̄̄ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ʹ ̝̟̄̒̒̚̚˟ ˽̖ ̡̛̣̠̖̥ 
́̃̀˾˶̄̄ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̡̣̒ ̝Я̀˺̅ ̟̤̒̕ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ ̧̘̠̦̖̣norats a par exemple sélec-
tionné une trentaine de projets ʹ ̝ЯΆ̙̖̝̝̖̔ ̟̥̠̟̝̖̒̒̚ ̡̠̣̥Ά̤ par 28 associations qui 
ont été sélectionnés sur un total de 80 associations candidates. A siliana, en plus 
̖̕ ̝Я̡̡̦̒̚ ̖̥ ̦̕ ̗̟̟̖̞̖̟̥̒̔̚ ̖̕ ̡̛̣̠̖̥̤ ̘̣̠̝̖̤̒̔̚˝ ́̃̀˾˶̄̄ ̒ appuyé dans le sec-
̥̖̦̣ ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̝̖̤ ̡̛̣̠̖̥̤ ̧̤̦̟̥̤̒̚ :  
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V Groupement Femmes artisanales Ь  Makthar /  Les PAM : Vecteur de promo-
̥̠̟̚ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̖̥ ̖̕ ̝ЯΆ̠̥̠̦̣̤̞̖̔̚˫ Association de Développement Al Wifak Bar-
gou -  Siliana  

V Autonomisation sociale et économique des artisans de BouAbdellah:  Fonda-
tion Tunisienne pour le Développement Communautaire FTDC  

V Transformation artisanale du lait:  Association développement sans Frontière 
Rouhia (ADSF Rohia)  

 

Le projet ACEA Tunisie (Action Collaborative pour les Exportations Artisanales) est 
financé  ̡̣̒ ̝Я˲̞̤̤̖̓̒̒̕ ̖̤̕ ˶̥̥̤̒ ̟̤̆̚ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚ ̖̥ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̡̣̒ ˷˹˺ ˤ˧ˡ˟ ̠̟̄ 
objectif ̖̤̥ ̕Я̖̣̒̚̕ les artisans, en particulier ceux qui sont socialement ou géogra-
phiquement mar ginalisés, à  améliorer la qualité de leurs produits, les commercia-
liser avec les meilleures techniques de   branding . ACEA a lancé des activités de dé-
veloppement de clusters dans quatre  secteurs en Tunisie : les huiles essentielles et 
les produits naturels connexes (Nord - Ouest   de la Tunisie), et récemment la poterie 
ancestrale à   El Barrama, Siliana.   
 

Tourisme  
 

̖̦́ ̖̕ ̡̛̣̠̖̥̤ ̠̦ ̕Я̧̟̥̥̖̤̒̚̚̚̚ ̠̟̥ Ά̥Ά ̕Ά̕̚Ά̖̤ ̦̒ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̦̕ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̝̒˞
ternatif à Siliana. Un projet a été réalisé dans le cadre du program ̞̖ в ̝ЯΆ̠̥̠̦̔˞
̣̤̞̖̚ ̗̥̖̦̣̒̔ ̖̕ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̣̦̣̝̒ б˝ ̗̟̟̒̔̚Ά ̡̣̒ ̝̖ ˷̠̟̤̕ ̗̣̟̒΄̤̒̚ ̡̠̦̣ ̝Я̧̖̟̚˞
ronnement mondial (FFEM), la Fondation MAVA pour la nature, en collaboration 
̧̖̒̔ ̝Я̟̠̟̆̚ ̞̠̟̝̖̒̕̚ ̡̠̦̣ ̝̒ ̧̠̟̤̖̣̥̠̟̔̒̚ ̖̕ ̝̒ ̟̥̦̣̖̒˟ ˵̖̤ Ά̠̔- dômes dédiés à 
la pr̠̞̠̥̠̟̚ ̖̕ ̝ЯΆ̠̥̠̦̣̤̞̖̔̚ ̠̟̥ Ά̥Ά ̠̟̤̥̣̦̥̤̔̚ ̟̤̒̕ ̝̒ ̝̠̝̥̔̒̚Ά ̖̕ ̜̄̒̒̕˝ ʹ ˻̖̖̝̓ 
˳̣̘̠̦̒˟ ʹ ̝Я̧̟̥̥̖̒̚̚̚̚ ̖̕ ̝Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ˽̖̤ ˲̧̖̟̥̦̣̖̣̤̚ ̡̠̦̣ ̝̖ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̖̕ ̄̚˞
liana.  
 
Leçons apprises  
 

̝̦̤̖̦̣̤́̚ ̡̛̣̠̖̥̤ ̠̟̥ Ά̥Ά ̞̤̚ ̖̟ ̡̝̖̒̔ ʹ ̝̟̄̒̒̚̚ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̤̖̥̖̦̣̤̔ ̖̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̖̥ 
̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚˝ ̖̥ ̡̖̦ ̟̤̒̕ ̝̖ ̥̠̦̣̤̞̖̚˟ ˵̡̖̦̤̚ ̢̢̦̖̝̦̖̤ ̟̟̒Ά̖̤ ̝̖̤ ̡̛̣̠̖̥̤ ̖̕ ̗̚˞
̟̟̖̞̖̟̥̒̔ ̖̥ ̕Я̡̠̞̘̟̖̞̖̟̥̒̔̔̒ ̤̠̟̥ ̖̕ ̡̝̦̤ ̖̟ ̡̝̦̤ ̣̣̖̤̒ ̟̤̒̕ ̝̒ ̣Ά̘̠̟̚˟  
 
Certains prog rammes ne semblent pas avoir donné de résultats concrets et plu-
sieurs promoteurs financés ne sont plus opérationnels. Ceci est en grande partie lié 
̦̒ ̙̠̩̔̚ ̖̤̕ ̡̣̠̞̠̥̖̦̣̤ ˙̧̟̖̦̒̚ ̕Я̟̤̥̣̦̥̠̟̔̚̚˚ ̖̥ ̝Я̤̖̟̖̒̓̔ ̕Я̡̠̞̘̟̖̞̖̟̥̒̔̔̒ 
post création.  
 
Plusieurs prom oteurs ont rencontré des problèmes pour répondre aux appels à 
projets et dans  mise en Ϥ̧̦̣̖ opérationnelle (exemple obtention des devis pour 
̝Я̙̥̒̔̒ ̖̤̕ Ά̢̡̦̖̞̖̟̥̚˚˟  
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˳̣̣̒̚΅̣̖̤ ʹ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ 
 

Agriculture  
 

Les figures ci -̡̣̒΅̤ ̠̟̟̖̟̥̕ ̝ЮΆ̧̠̝̦̥̠̟̚ ̖̕ ̝Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̘̣̠̝̖̒̔̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̘̠̦˞
vernorat de Siliana déclarés en valeur (en mDT) et en pourcentage du total de la 
Tunisie.  
 

 
Figure 33 : Investissements agricoles déclarés en valeur et en % , Siliana 

 

  
Source  : ONAGRI 

 

 

˽Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̒ Ά̥Ά ̟̤̥̝̖̒̓̚ ̠̟̟̤̤̟̥̔̒̒̚ ̖̤̕ ̗̝̦̥̦̥̠̟̤̔̒̚ ̕Я̦̟̖ ̟̟̒Ά̖ ʹ ̦̟̖ 
̦̥̣̖̒ ̡̖̦̤̕̚ ˣˡˢ˪˟ ˽Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̘̣̠̝̖̒̔̚ ʹ ̝̟̄̒̒̚̚ ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥̖ ̖̟ ̞̠̪̖̟̟̖ ˤ˝˩˖ 
̖̕ ̝Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̟̥̠̟̝̒̒̚˟ ˽Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̘̣̠̝̖̒̔̚ ̖̤̥ ̡̞̥̒̔̚Ά affecté par des 
problématiq ues diverses. Outre la hausse des prix intrants et des coûts de produc-
tion, la baisse importante des précipitations avec les années successives de sé-
cheresse a fortement impacté la production. Cette dernière est principalement dé-
pendante des pluies sachant  ̢̦̖ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̖̟ ̣̣̘̦̚̚Ά ̟̖ ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥̖ ̡̤̒ ̡̝̦̤ ̖̕ 
5% des surfaces agricoles à Siliana.  
 
˵Я̦̥̣̖̤̒ ̡̣̠̝̓Ά̢̞̥̦̖̤̒̚ ̤̥̣̦̥̦̣̖̝̝̖̤̔ ̠̟̖̣̟̖̟̥̔̔ ̝̒ ̙̟̖̔̒̚ ̖̕ ̧̝̖̦̣̒ ̖̕ ̝̒ ̗̝̚̚΅̣̖ 
céréales notamment pour ce qui est des capacités de stockage. Les années où le s 
récoltes sont bonnes, font face à des problématiques récurrentes pour le stockage 
et la conservation de la production. Les coopératives locales jouent un rôle parti-
culièrement important dans la production et stockage des céréales mais elles font 
face à d es difficultés économiques de plus en plus importantes.  
 
Le gouvernorat compte une dizaine de coopératives (SMSA) dont la majorité ont 
été créées dans le cadre du projet PROFITS. Les difficultés économiques de ces coo-
̡Ά̧̣̥̖̤̒̚ ̣̖̟̕ ̝Я̒̔̔΅̤ ̦̒ ̗̟̟̖̞̖̟̥̒̔̚ ̖t au crédit bancaire quasi impossible. Ceci 
est aussi du aux problèmes  ̕ЯΆ̡̡̣̝̝̖̞̖̟̥̒̚ ̖̥ ̖̕ ̡̡̣̠̣̚Ά̥Ά̤ ̗̠̟̔̚΅̣̖̤˟ Il y a environ 
145 GDA à siliana dont une centaine de GDA en eau potable, 14 GDA mixtes et 36 
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˸˵˲ ̕Я̣̣̘̥̠̟̒̚̚̚˟ ˴̖̤ ˸˵˲ ̠̟̥ ̦̤̤̒̚ ̦̞̦̝̒̔̔Ά ̖̕s dettes importantes auprès de la 
̄̀˿˶˵˶ ̖̥ ̖̕ ̝̒ ̄̅˶˸˝ ̖̔ ̢̦̚ ̖̟̘̖̟̣̖̕ ̖̤̕ ̡̠̦̦̣̖̤̔ ̗̣Ά̢̦̖̟̥̖̤ ̟̤̒̕ ̝Я̖̦̒ ̖̥ ̖̕ 
̝ЯΆ̝̖̥̣̥̔̔̚̚Ά˟ ˽̖̤ ̖̥̥̖̤̕ ̦̞̦̝̔Ά̖̤ ̖̤̕ ˸˵˲ ̡̦̣̒΅̤ ̖̤̕ ̖̦̩̕ ̤̠̔̚Ά̥Ά̤ ̤̠̟̥ ̕Я̧̖̟̣̠̟̚ 
600 mDT. Le manque de contrôle des installations et le non - paiement des adhé-
rents de leurs dus aux GDA ont entrainé une hausse des dettes.  ˽̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̟Я̠̟̥ 
̡̤̒ ̖̕ ̡̧̠̦̠̣̚ ̕Ά̤̠̟̟̖̝̔̚̚ ̖̟ ̣̤̠̟̒̚ ̖̕ ̝̖̦̣ ̗̝̖̒̓̚ ̥̦̩̒ ̕Я̙̒̕Ά̤̠̟̚ ̦̩̒ ̡̘̣̠̦̖˞
ments et dans les coopératives. Elles sont absentes des comités de gestion des GD A 
̖̥ ̟Я̧̟̥̖̣̖̟̟̖̟̥̚̚ ̡̤̒ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̞Ά̟̤̞̖̤̔̒̚ ̖̕ ̡̣̤̖̚ ̖̕ ̕Ά̤̠̟̔̚̚ ˙̟Ά̘̠̥̠̟̔̒̚̚ ̖̤̕ 
prix, réunions,).  
 
˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̗Ά̞̟̟̚̚ ̣̖̤̥̖ ̖̤̥ ̢̦̤̒̚ ̟̖̩̤̥̟̥̒̚̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝Я̘̣̦̝̒̔̚˞
ture  dans le gouvernorat  de Siliana : 

 
V Le nombre de femmes agricultrices est faible et ne représente que 0, 15% 

(1,8̟ ˚ ̦̕ ̥̠̥̝̒ ̖̤̕ ̘̣̦̝̥̖̦̣̤̒̔̚ ˙̗̖̞̞̖̤ ̘̣̦̝̥̣̖̤̒̔̔̚̚˚ ʹ ̝ЯΆ̙̖̝̝̖̔ ̟̥̠̟̝̖̒̒̚˝ 
V La situation est de loin détériorée par rapport ʹ ̝ЯΆ̙̖̝̝̖̔ ̟̥̠̟̝̖̒̒̚ ̠Θ ̝̖̤ 

femmes agricultrices à Siliana sont de 3,3% alors que ce taux est de 8,2% en 
Tunisie   

V A Siliana ˝ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̤̥ ̠̞̟̕̚Ά̖ ̡̣̒ ̝̖̤ ̙̠̞̞̖̤ ̢̦̚ ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥̖̟̥ ̡̣΅̤ ̖̕ 97% 
V ˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ̖̤̥ ̝̚Ά̖ ʹ ̝ЯΆ̧̝̖̘̖̒ ̖̥ ̦̩̒ céréales   

 

˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̘̣̠̝̖̒̔̚ ʹ ̝̟̄̒̒̚̚ ̖̤̥ ̠̞̟̕̚Ά ̡̣̒ ̝̖̤ ̙̠̞̞es et les femmes les 
̖̟̥̒̚̕ ̟̤̒̕ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ʹ ̝̒ ̗̖̣̞̖ ˙̝ЯΆ̧̝̖̘̖̒ ̖̟ ̘Ά̟Ά̣̝̒˚˟ ˽̢̠̣̤̦Я̖̝̝̖̤ ̡̣̖̟̟̖̟̥ ̝Я̟̚̚˞
tiative de montrer des projets agricoles, elles ne sont pas généralement prises au 
sérieux. Certains projets de femmes dans la taille des arbres, méti er de moins en 
̞̠̟̤̚ ̖̩̖̣̔Ά˝ ̠̟̥ ̠̟̟̕Ά ̝̖̦̚ ʹ ̖̤̕ ̢̞̠̦̖̣̖̤̚˟ ˽̖̤ ̘̣̦̝̥̖̦̣̤̒̔̚ ̟Я̠̟̥ ̡̤̒ ̠̟̗̟̖̔̒̔̚ 
dans les compétences des femmes qui font ce métier en raison de stéréotypes de 
genre, enracinés dans la culture et les esprits  : la taille des arbres serait u n métier 
̕Я̙̠̞̞̖ ˒ ˴̖ ̠̟̤̥̥̔̒ ̖̟ ̤̠̚ ̠̟̤̥̥̦̖̔̚ ̦̟̖ ̣̣̓̒̚΅̣̖ ̤̠̔̚Ά̥̝̖̒ ̡̞̠̣̥̟̥̖̒̚ ̡̠̦̣ ̝Я̖̟˞
treprenariat des femmes dans certains projets agricoles.  
 
˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ̟̤̒̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̖̤̥ de ce fait plus représentée par le travail 
̖̟ ̥̟̥̒ ̢̦Я̧̠̦̣̚΅̣̖s saisonnière s ̟̤̒̕ ̝̒ ̦̖̝̝̖̥̥̖̔̚ ̖̤̕ ̧̠̝̖̤̚˝ ̠̦ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ 
̡̤Ά̢̗̦̖̤̔̚̚˟ ˽̖̤ ̧̠̦̣̚΅̣̖̤ ̤Я̠̟̟̖̟̥̒̕ ̦̤̤̒̚ ʹ ̖̤̕ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̥̣΅̤ ̡̠̟̥̦̖̝̝̖̤̔ ̟̤̒̕ 
des zones spécifiques (Exemple, préparation des terrains et piquage des petits pois 
̟̤̒̕ ̝̒ ̕Ά̝Ά̘̥̠̟̒̚ ̕ЯEl- Krib). Les problématiques du travail informel indécent, des 
disparités salariales avec les hommes, du transport illégal dans des conditions non 
sécurisées ̤̠̟̥ ̡̣Ά̤̖̟̥̖̤ ̦̤̤̒̚ ʹ ̝̟̄̒̒̚̚˟ ˲ ̖̤̔ ̡̣̠̝̓Ά̢̞̥̦̖̤̒̚ ̤Я̛̠̦̥̖̟̥̒ ̜̖̤ ̛̠̦̣˞
nées longues de travail déb utant parfois à 3h00 du matin et finissant à minuit pour 
prendre en compte les besoins de la famille (préparation des repas, ménage, etc.).  
 



 

Page | 68 
 

  

Artisanat  
 

LЯ̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ʹ ̝̟̄̒̒̚̚ fait face à plusieurs problématiques qui 
entravent son développement. Parmi ces problématiques il y a lieu de citer  : 
 
˽̒ ̗̝̖̤̤̖̒̓̚ ̖̕ ̝̒ ̦̝̥̦̣̖̔ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̙̖̫̔ ̝̖̤ ̛̖̦̟̖̤ ̡̝̕̚Γ̞Ά̤ ̖̕ ̝Я̖̟̤̖̚˞
̘̟̖̞̖̟̥ ̡̤̦Ά̣̖̦̣̚˝ ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ̟̤̒̕ ̝̖ ̠̞̟̖̒̕̚ ̖̕ ̝Я̣̥̒̚sanat. Les artisanes sont 
en grande majorité représentées par des femmes relativement âgées qui ont une 
̧̥̥̒̔̚̚Ά ̟̗̠̣̞̖̝̝̖̚˟ ˽Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̖̤̥ ̡̝̦̤ ̦̟ ̣̖̗̦̘̖ ̢̦Я̦̟ ̡̛̣̠̖̥ ̡̠̦̣ ̝̒ ̡̡̝̦̣̥̒ ̖̤̕ 
femmes vivant des régions rurales éloignées qui cherchent à générer  des revenus 
pour la famille.  ˽Яͺ̘̖ ̖̥ ̝Я̤̖̟̖̒̓̔ ̖̕ ̗̠̣̞̥̠̟̒̚ ̖̥ ̖̕ ̣̖̪̝̘̖̔̔̒ ̖̤̕ ̣̥̤̟̖̤̒̒̚ ̟̖ 
̗̝̥̖̟̥̒̔̚̚ ̡̤̒ ̝Я̞̒Ά̝̠̣̥̠̟̒̚̚ ̖̕ ̝̒ ̡̠̞̔Ά̧̥̥̥̚̚̚Ά˝ ̖̤̕ ̣̖̟̖̞̖̟̥̤̕ ̖̤̕ ̣̥̤̟̖̤̒̒̚. 
 
La problématique de la disponibilité de la matière première (la laine) est de p lus en 
plus présente. La matière première est présente dans les autres gouvernorats Kai-
rouan et le Sahel Sousse (Ksar Hleal) ce qui entraine des coûts plus importants pour 
̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ̖̕ ̡̥̣̟̤̠̣̥̒˟  ̠̦̣́ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̖̕ ̧̝̠̣̤̥̠̟̒̒̚̚ ̖̤̕ 
prod uits du terroir ou la distillation des plantes aromatiques et médicinales, la dis-
ponibilité de la matière première par les femmes est contraint par les barrières rè-
̘̝̖̞̖̟̥̣̖̤̒̚ ̞̤̖̤̚ ̖̟ ̡̝̖̒̔ ̡̠̦̣ ̝Я̒̔̔΅̤ ̦̒ ̠̞̟̖̒̕̚ ̗̠̣̖̤̥̖̣̚ ˙̣̥̝̖̒̔̚ ˢ˧ ̦̕ ̠̖̔̕ 
de la forê t). Cette question semble cruciale pour les habitants de Siliana.  
 
˽ЯΆ̞̖̣̘̖̟̖̔ ̖̥ ̝̒ ̡̣̠̝̗̚Ά̣̥̠̟̒̚ ̕Я̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̢̦̚ ̟̖ ̟Ά̖̤̤̥̖̟̥̔̚ ̡̤̒ ̡̖̦̠̦̓̒̔ ̖̕ ̤̒˞
voir faire  ̠̦ ̖̕ ̢̦̝̗̥̠̟̒̔̒̚̚̚ ̖̥ ̢̦̚ ̠̟̥ ̗̥̒̚ ̢̦̖ ̝̒ ̞̟̒̚ ̕ЯϤ̧̦̣̖ ̢̦̝̗̒̚̚Ά̖ ̖̤̥ ̖̕ 
̞̠̟̤̚ ̖̟ ̞̠̟̤̚ ̡̤̠̟̝̖̓̕̚̚ ̡̠̦̣ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚˟ Les unités industrielles qui s e sont im-
̡̝̟̥̒Ά̖̤ ̟̤̒̕ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̡̖̞̝̠̖̟̥̚ ̡̖̦̠̦̓̒̔ ̖̕ ̞̟̒̚ ̕ЯϤ̧̦̣̖ ̗Ά̞̟̟̖̚̚ 
(exemple textile ou assemb lement de câblage automobile )  et les femmes aban-
̠̟̟̖̟̥̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̡̠̦̣ ̝̝̖̣̒ ̧̥̣̝̝̖̣̒̒̚ ̟̤̒̕ ̖̤̔ ̦̟̥̚Ά̤˟ ˴Я̖̤̥ ̦̟ ̧̥̣̝̒̒̚ ̤̝̣̖̣̒̒̚ ̢̦̚ 
̡̖̣̞̖̥ ̦̟ ̧̣̖̖̟̦ ̠̟̥̟̦̔̚ ̖̥ ̡̝̦̤ ̡̞̠̣̥̟̥̒̚ ̢̦̖ ̖̝̦̔̚ ̟̤̒̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̢̦̚ ̖̤̥ ̟̤̒̕ 
majorité des cas un travail informel précaire et sans sécurité sociale.  
 
Le manque de circuits pour la commercialisation et d'oppor tunités pour valoriser le 
produit artisanal, surtout en  l'absence de demande locale . Ce facteur est amplifié 
par l a relative faiblesse des capacités financières et matérielles des artisan es et 
leur incapacité à participer aux expositions internes et extern es. Les délégations ru-
rales sont aussi assez éloignées du chef - lieu (50km), ce qui constitue une con-
̥̣̟̥̖̒̚ ̡̠̦̣ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̖̕ ̤̖ ̕Ά̡̝̖̣̒̔˟ ˽̒ ̧̝̣̤̠̟̒̚̚ ̠̦ ̝Я̧̖̟̠̚ ̖̕ ̠̝̤̔̚ ̡̣̒ ̝̒ ̡̠̤̥̖ 
̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ʹ ̝ЯΆ̥̣̟̘̖̣̒ ̠̟̤̥̥̦̖̔̚ ̦̤̤̒̚ ̦̟ ̡̣̠̝̓΅̞̖ ̖̟ ̣̤̠̟̒̚ ̖̤̕ ̗̠̣̞̒lités 
douanières. Les artisanes doivent accepter le risque de ne pas être payées en en-
voyant des produits artisanaux en tant que cadeaux.  
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Notons enfin que l e COVID 19 a impacté sévèrement les artisanes. Selon les estima-
̥̠̟̤̚ ̧̖̟̣̠̟̤̚ ˦ˡ˖ ̕Я̖̟̥̣̖ ̖̝̝̖̤ ̠̟t fermé et le reste subit encore les impacts de la 
pandémie (dettes, pas de local, etc.).  Les mesures mises en place pour les aider à 
̝ЯΆ̡̢̠̦̖ ̖̥ ̝̖̤ ̗̗̦̝̥̔̕̚̚Ά̤ ̡̠̦̣ ̝Я̠̥̖̟̥̠̟̓̚ ̖̤̕ ̡̣̞̖̤̚ ̕Я̟̖̞̟̤̥̠̟̒̚̕̚̚ ̖̟ ̡̝̦̤ ̖̕ 
leurs faiblesse s ont fortement entamer  la confiance envers l ̖̤ ̥̖̦̣̤̒̔ ̖̥ ̝Я̞̒̕̚˞
nistration  
 
Tourisme  
 

˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά Ά̠̔- touristique  est quasi absente dans la région et rares sont les visiteurs, 
même nationaux qui en connaissent sa richesse et ses attraits. La région recèle un 
important potentiel archéologique avec 1.800 sites historiques. Les sites les plus 
connus sont : Zama (Siliana ˚˝ ˾̦̤̥̚ ˙˽̖ ˼̣̓̚˚˝ ˾̜̥̙̣̤̒̒̚ ˙˾̜̥̙̣̒̒˚˝ ̖̥ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̤̖ ̤̚˞
tuant aux alentours de Kesra, Bouarada et Bargou. Malgré ces potentialités, l a ré-
gion attire peu de touristes  en partie car elle est ̕Ά̡̧̠̦̣̦̖ ̕Я̟̗̣̤̥̣̦̥̦̣̖̤̒̔̚ ̕Я̟̒̚˞
mation et de restauration. Cette  absence se justifie par le faible développement de 
̝Я̟̗̣̤̥̣̦̥̦̣̖̒̔̚ ̢̥̠̦̣̤̥̦̖̚̚ ̟̤̒̕ ̝̒ ̣Ά̘̠̟̚˝ ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ̝Я̙Ά̖̣̘̖̞̖̟̥̓˝ ̖̥ ̝̖ ̗̝̖̒̓̚ 
̥̦̩̒ ̕Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̢̦̖ ̠̟̟̔̒Ό̥ ̝̖ ˸̧̠̦̖̣̟̠̣̥̒˟ 
 
LЯ̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̝̥̖̣̟̥̗̒̒̚ est entravé par plusieurs barri ères  : 
 

V Le manque de circuits touristiques aménagés,  
V ˽̖ ̝̠̘̖̓̔̒ ̖̕ ̡̛̣̠̖̥̤ ʹ ̦̤̖̔̒ ̦̕ ̢̞̟̦̖̒ ̕Я̒̔̔΅̤ ̦̒ ̗̟̟̖̞̖̟̥̒̔̚ ̦̩̒ ̟̔̚̚˞

tations,  
V ˽̒ ̗̝̖̤̤̖̒̓̚ ̖̤̕ ̟̗̣̤̥̣̦̥̦̣̖̤̒̔̚ ̝̠̝̖̔̒ ˙̣̠̦̥̖̤˝ ̖̥̔˟˚ ̖̔ ̢̦̚ ̖̟̥̦̖̒̔̔ ̝Я̖̟̝̔̒˞
̧̖̞̖̟̥ ̖̥ ̝Я̤̠̝̖̞̖̟̥̚ ̦̕ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ 

V La multi plicité des intervenants, la décentralisation qui entraine  des blo-
̘̖̤̔̒ ̟̤̒̕ ̝Я̧̟̖̞̖̟̥̒̒̔ ̖̤̕ ̡̛̣̠̖̥̤ 

V ˽̒ ̦̣̖̦̣̥̖̓̒̔̒̚˝ ̝Я̤̖̟̖̒̓̔ ̖̕ ̡̣̤̖̚ ̖̕ ̕Ά̤̠̟̔̚̚˝ ̝̖ ̢̞̟̦̖̒ ̖̕ ̠̠̣̟̥̠̟̔̒̕̚̚ 
̖̥ ̝Я̞̘̦̒̓̚Ύ̥Ά 

V Méconnaissance  des procédures pour les sociétés communautaires n ou-
veau concept introduit  

V ˾̢̟̦̖̒ ̖̕ ̧̝̠̣̤̥̠̟̒̒̚̚ ̖̥ ̕Я̡̖̩̝̠̥̥̠̟̒̚̚ ̖̤̕ ̣̖̤̤̠̦̣̖̤̔ ̗̠̣̖̤̥̚΅̣̖̤ : accès 
aux forets  

 

 

Le relief et le paysage naturel du Gouvernorat de Siliana  ̠̟̥ ̡̖̣̞̤̚ ʹ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̕ 
̙̤̤̖̔̒ ̕ЯΆ̞̖̣̘̖̣ ̟̤̒̕ ̝̒ ̣Ά̘̠̟̚˟ ˽̖̤ ̡̡̣̟̝̖̤̔̒̚̚ ̡̖̤΅̖̤̔ ̙̤̤̔̒Ά̖̤ ̤̠̟̥ ̝̖ ̤̟̘̝̖̣̒̚˝ 
ou encore les étourneaux. Néanmoins l Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̤̕ ̘̖̟̖̤̒̔ ̧̠̪̘̖̒ ̝̠̝̖̤̔̒ est 
faible et ce pour plusieurs raisons :  
 

V ˽Я̤̖̟̖̒̓̔ ̕Я̟̗̣̤̥̣̦̥̦̣̖̒̔̚ ̕Я̙Ά̖̣̘̖̞̖̟̥̓ ̒̕Ά̢̦̥̖̒ ̖̥ ʹ ̡̣̠̩̞̥̚̚Ά ̖̤̕ ̤̥̖̤̚ 
de chasse ;  
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V ˽Я̤̖̟̖̒̓̔ ̖̤̕ ̟̗̣̤̥̣̦̥̦̣̖̤̒̔̚ ̖̕ ̝̠̤̣̤̚̚ ̖̥ ̕Я̦̟̖ ̠̗̗̣̖ Ά̢̠̥̠̦̣̤̥̦̖̔̚̚ ̠̦ ̠̞̔˞
plémentaire dans la région ;  

V ˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̕ ̝̒ ̙̤̤̖̔̒ ̖̤̥ ̗̠̣̥̖̞̖̟̥ ̣Ά̘̝̖̞̖̟̥Ά̖ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚ ̖̥ ̝̖̤ ̡̣̠̔Ά˞
dures douanières et administratives très restrictives  
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Tozeur  
˵̠̟̟Ά̖̤ ̕Я̖̟̤̖̞̝̖̓ 
 

Présentation générale  
 

Le Gouvernorat de Tozeur est situé dans le Sud - Ouest de la Tunisie. Il est bordé au 
Nord par le gouvernorat de Gafsa, à l'Est et au Sud par le gouvernorat de Kébili et à 
l'Ouest par l'Algérie.  
 

Figure 34 : position géographique - Tozeur 

 

       
 

 

Le Gouvern orat de Tozeur a été créé   en 1980.  Il compte 6 Délégations : Tozeur, Nefta, 
Deguache, Hezoua, Tameghza et Hammet Djerid  et 6 municipalités. Tozeur couvre 
une superficie de 5  593 km² soit  
 

Démographie  
Figure 35 : population par délégation - Tozeur 

En 2021, la population totale dans le 
gouvernorat de Tozeur est estimée à 
115 675 habitants soit pl us de 10,7% de 
la population de la  région Sud Ouest  
et 1% de la population totale de la Tu-
nisie.  ̠̫̖̦̣̅ ̖̤̥ ̟̤̒̚̚ ̝Я̦̟ ̖̤̕ ̘̠̦˞
vernorats les moins peuplés de la 
Tunisie. La population rurale ne dé-
̡̤̤̖̒ ̡̤̒ ̝̖̤ ˤˡ˖ ̖̕ ̝Я̖̟̤̖̞̝̖̓ ̖̕ 
la population, et celle en milieu 

urbain représente 70  % ce qui dénote de la forte urbanisation du gouvernorat.  To-
zeur est  la délégation la plus peuplée du gouvernorat et représente à elle seule 43% 
de la population  la population totale.  
 

Source  : INS 
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La densité moyenne est de 21  habitants/km2 , elle est comparable à celle du district 
du Sud Ouest.  La population féminine dépasse légèremen t celle des hommes sa-
chant que la part des femmes dans la population totale du gouvernorat est de 51% 
en 2021.  
 

Economie et développement  
                  Figure 36 : Figure 37 : IDR, Sfax 

L'agriculture représente le princi-
pal secteur économique de To-
zeur, suivie par le tourisme saha-
rien. Tozeur vit surtout de la mo-
noculture du palmier - dattier. 
˽ЯΆ̠̟̠̞̖̔̚ ̝̠̝̖̔̒ ̣̖̤̥̖ ̟̤̒̚̚ ̡̖̦ 
diversifiée et se base sur la pro-
duction phoénicole (1,5% de la 
superficie est consacrée effecti-
vement à l'exploitation oasienne), 
̞̣̒̒Ό̙̔΅̣̖̤˝ ̖̥ ̝ЯΆ̧̝̖̘̖̒˟  ˽̖ ̥̠̦˞
risme saharien connait une dynamique assez importante depuis plusieurs années. 
˽̒ ̧̝̖̦̣̒ ̖̕ ̝Я̟̖̔̚̕̚ ̖̕ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̣Ά̘̠̟̝̒̚ ̒ ̠̟̟̦̔ ̦̟̖ ̤̤̖̓̒̚ ̦̒ ̗̝̚ ̖̕s an-
nées pour atteindre 0,46 en 2021 classant ainsi Tozeur à la 12ème place en matière 
de développement.  
 

˶̟ ˣˡˣˢ˝ ̝̖ ̟̠̞̣̖̓ ̥̠̥̝̒ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ̠̫̖̦̣̅ ̖̤̥ ̖̕ ˧ 445 
̤̠̥̚ ˡ˝˩ ˖ ̖̕ ̝Я̖̟̤̖̞̝̖̓ ̖̤̕ ̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̖̟ ̦̟̤̖̅̚̚˟ ˽̖ ̡̠̦̣̖̟̥̘̖̔̒ des entreprises 
̧̖̒̔ ̫Ά̣̠ ̤̝̣̒̒̚Ά ̖̤̥ ̖̕ ˪ˡ˖˟  ˽̖ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ̖̕ ̡̝̦̤ ̖̕ ˦ˡ ̤̝̣̒̒̚Ά̤ ̖̤̥ 
seulement de 3 entreprises. La délégation de Tozeur est celle qui comprend le plus 
̘̣̟̒̕ ̟̠̞̣̖̓ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̤̚ ˙ˤ ˣˢ˪˚ ̝̠̣̤̒ ̢̦̖ ̖̝̝̖̔ ˹̖̫̠̦̒ ̤̦̕ ̡̠̞̣̖̟̔̕ ̤̖̦̝e-
ment 184 entreprises.   
 
Le gouvernorat de Tozeur est classé vingt - troisième avec un score global de 2.04/10 
̖̟ ̥̖̣̞̖ ̕Я̧̥̥̣̥̥̒̒̔̚̚Ά Ά̢̠̟̠̞̦̖̔̚ ̖̟ ˣˡˢ˩˟ ˽̖ ̝̤̤̖̞̖̟̥̔̒ ̒ ̟̤̒̚̚ ̠̟̟̦̔ ̦̟ ̣̖̦̝̔ 
̖̕ ˧ ̡̝̖̤̒̔ ̡̣̒ ̡̡̣̠̣̥̒ ʹ ̖̝̦̔̚ ̖̕ ̝Я̟̟̒Ά̖ ̡̣Ά̔Ά̖̟̥̖̕˟ ˽̖ ̧̘̠̦̖̣̟orat de Tozeur 
̖̤̥ ̥̣΅̤ ̗̠̣̥̖̞̖̟̥ ̕Ά̧̗̠̣̤̒̚Ά ̖̟ ̞̥̒̚΅̣̖ ̕Я̧̟̟̠̥̠̟̒̚̚ ̖̥ ˶̟̣̖̘̤̥̣̖̚ ̝̖ ̤̠̣̖̔ ̝̖ ̡̝̦̤ 
faible par rapport aux autres gouvernorats.   
 

Emploi et chômage  
 

La population occupée à Tozeur  est de 88  349 personnes  en 2020. Cette population 
est répartie à raison de 2 1,4̟  ̡̠̦̣ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚˝ 4,8% pour les industries manufac-
turières , 13,6% les industries non manufacturières et 60 % pour les services. Le taux 
̕Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ʹ ̗̩̄̒ ̖̤̥ ̖̕ 43% (INS 2019). 
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Selon les données les plus récentes et disponibles  le taux de chômage en 2019 à 
Tozeur est de 24,8 %. Ce taux est le même dans la région Sud ouest dans son en-
semble ( 24,8%).  
 

Figure 38 : chômage par délégation, Tozeur  

Les données sur le chômage 
par délégation issues du 
̃˸́˹ ˙ˣˡˢ˥˚ ̢̟̦̖̟̥̚̕̚ ̢̦Я̝̚ ̖̤̥ 
plus élevé dans les déléga-
tions de Tamaghza (19,26%) et 
Degach (16,98%). Nafta 
(11,28%) se caractérise par les 
taux de chômage les plus 
faibles dans le gouvernorat.  
Le chôm age chez les femmes 
reste très élevé (26,4%). Il est 
̕Я̧̖̟̣̠̟̚  40% dans la délégation de Tamaghza. Le taux de chômage chez les  di-
plômés du supérieur est de 26,69 %. Le taux che z les femmes diplômées est de 
34,91%.  

               

Le nombre de personnes handicapées est estimé à environ 2 450, ce qui représente 
ˣ˝ˤ˖ ̖̕ ̝̒ ̡̡̠̦̝̥̠̟̒̚ ̝̠̝̖̔̒˟ ˶̧̟̣̠̟̚ ˣ˧˖ ̕Я̖̟̥̣̖ ̖̦̩ ̠̟̥ ̖̤̕ ̡̙̟̤̒̔̒̕̚ ̖̕ ̝̒ ̧̤̠̟̚̚ 
et 23% sont des handicapés moteurs.  
 

 

Pauvreté  
Figure 39 : pauvr eté par délégation, Tozeur  

Le taux de pauvreté dans le gouvernorat de To-
zeur est de 14,6 %. Il est inférieur à la moyenne 
nationale (15,2%) et comparable à la plupart 
des   gouvernorats côtiers. Il est aussi inférieur 
au taux moyen de pauvreté dans la région du 
Sud Ouest qui est de 18,2 %. 
 
La délégation  de Tozeur connaît un taux de 
pauvreté de 10,3 %, le plus faible du gouverno-
rat, alors que les délégations les plus éloignées 
de la ville de Tozeur, comme Hazoua (22,6%) et 
Tamaghza (20,5%), connaissent des taux éle-
vés. 

Source  : INS 
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Présentation des secteurs cibles  
 

˽Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ 
 

La culture du palmier dattier constitue la principale composante du secteur agri-
cole dans le gouvernorat de Tozeur. La région est avec Kébili un des deux pôles ma-
jeurs de production de dattes en Tunisie. Cette activité permet ainsi de garantir de 
̝Я̡̖̞̝̠̚ ʹ ̠̫̖̦̣̅ ̞̤̒̚ ̦̤̤̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̦̥̣̖̤̒ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̤̒ ̖̕ ̝̒ ̦̟̤̖̅̚̚ ̠Θ ̝̖̤ ̦̟̥̚Ά̤ 
de conditionnement et de transformation des dattes sont implantées. Le secteur 
̖̤̥ ̦̤̤̒̚ ̧̥̝̒̚ ̡̠̦̣ ̝ЯΆ̠̟̠̞̖̔̚ ̥̦̟̤̖̟̟̖̚̚ ̤̙̟̥̒̔̒ ̢̦Я̝̚ ̖̤̥ ̦̟ ̖̤̕ ̡̡̣̟̦̩̔̒̚̚ ̤̖̔˞
̥̖̦̣̤ ̡̖̩̠̣̥̥̖̦̣̤̒ ̖̥ ̢̦Я̝̚ ̡̖̣̞̖̥ ̖̤̕ 
entrées en devises très importantes.  
 
Les superficies irriguées dans le gouvernorat de Tozeur occupent une surface totale 
de 8 800 ha en 2020. Ce sont à 100% des pé rimètres publics et ils sont localisés à 
raison de 37% dans la délégation de Tozeur.   
 

Figure 40 : Répartition de la production végétale (en %)   

 

En 2020, La production végétale dans 
le gouvernorat de Siliana a été de 
près de 90  000 tonnes. Elle est domi-
née par la production de dattes (plus 
de 60  000 T), qui représentent près de 
70% de la production végétale totale 
du gouvernorat. Deux délégations à  
savoir Tozeur (40%) et Nefta (26%) 
accaparent les 2/3 de la production 
de dattes dans le gouvernorat. La 
production dans la délégation de 
Dguech est aussi assez importante 
(15%). La production de fourrages est aussi relativement importante et représente 
1˨ ˖ ̖̕ ̝Я̖̟̤̖̞̝̖̓ ̖̕ ̝̒ ̡̣̠̦̥̠̟̔̕̚ ̧Ά̘Ά̥̝̖̒ ̟̤̒̕ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ̠̫̖̦̣̅˟  
 

̦̥̣̖̀ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̕ ̡̣̠̦̥̠̟̔̕̚ ̖̕ ̥̥̖̤̒̕˝ ̝ЯΆ̧̝̖̘̖̒ ̖̤̥ ̦̤̤̒̚ ̡̣Ά̤̖̟̥ ʹ ̠̫̖̦̣̅ ̧̖̒̔ 
̦̟ ̡̙̖̥̖̝̔ ̠̟̤̥̥̦̔̚Ά ̕Я̧̖̟̣̠̟̚ ˢ˥˦ 000 ovins, 61  000 caprins, 4  550 camelins, 23  400 
poulets de chair et 1  ˢ˧ˡ ̣̦̙̖̤̔ ̕Я̖̝̝̖̤̒̓̚˟  
 

˽Я˲̣̥̤̟̥̒̒̚ 
 

˽̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ʹ ̠̫̖̦̣̅ ̡̠̞̣̖̟̔̕ : 
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V 11 000 artisans (estimation) dont plus de 8 600 artisans inscrits, ce qui im-
̡̢̝̦̖̚ ̦̟ ̥̦̩̒ ̕Я̟̗̠̣̞̝̥̒̚̚Ά ̖̕ ˧˦˖ 

V 32 entreprises artisanales, ce qui représente environ 1,6% du total des entre-
prises en Tunisie  

 

 
Figure 41 : R®partition du nombre dõartisans par activit® (en %)  

 

˽̖ ̧̥̣̝̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝Я̣̒˞
tisanat à Tozeur comprend plus 
̕Я̦̟̖ ̥̣̖̟̥̟̖̒̚ ̕Я̧̥̥̒̔̚̚Ά̤˟  ˽̖̤ 
p lus développées sont liées à au 
tissage à la main des habits tra-
ditionnel (Margoum, jubbah, bu-
runs et flij), la fabrication de 
briques traditionnelles, le tis-
sage mural, la broderie, la spar-
terie, la menuiserie du bois de 
palmier et). Les artisans (es) 
sont localisées dans quasiment 
toutes les délégations de Tozeur, 
̟Ά̟̞̠̟̤̒̚ ̦̟̖ ̖̣̥̟̖̔̒̚ ̠̟̖̟̥̣̥̠̟̔̔̒̚ ̖̕ ̝Я̧̥̒̔̚ité est observée dans la délégation 
de Tozeur (plus de 45% des artisans). Le Djerid, Nefta et Dguech regroupent chacun 
environ 15% des artisans.  

 

 

Le tissage du Megroum est pratiqué dans toutes les délégations. Il existe une cer-
taine spécialisation par act ivité entre les délégations  : Tissage à Tozeur, Bois de pal-
mier à El hamma, Broderie et tissage à Deguech, briques traditionnelle à Nefta. ˽Я̣̒˞
tisanat est une activité très importante principalement pour les femmes dans la 
région de Tozeur.  Elles représen tent près de 90% de la population active du secteur 
̖̥ ̤̖ ̣̥̔̒̒̔Ά̣̤̖̟̥̚ ̘Ά̟Ά̣̝̖̞̖̟̥̒ ̡̣̒ ̦̟ ̗̝̖̒̓̚ ̧̟̖̦̒̚ ̤̠̝̔̒̚ ̖̥ ̕Я̟̤̥̣̦̥̠̟̔̚̚ ̢̦̚ ̣̖˞
présentent.   
 
Le secteur bénéficie de la présence locale de matières premières notamment le 
bois de palmier, les frondes , les nattes, la laine de chameau, le Boue, etc. Certaines 
de ces matières premières sont de moins en moins disponibles.  
 

Le tourisme  
 

˶̟ ˣˡˣˡ˝ ̝Я̟̗̣̤̥̣̦̥̦̣̖̒̔̚ ̢̥̠̦̣̤̥̦̖̚̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̧̘̠̦̖̣̟̠̣̥̒ ̖̕ ̠̫̖̦̣̅ ̖̤̥ ̡̠̞̠̤̔Ά̖ 
de  : 
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Figure 42 : infrastructure hôtelière pas délégation - Tozeur 

 

V 48 hôtels dont la moitié sont 
classés avec une capacité 
totale de 6  125 lits 

V ˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̢̥̠̦̣̤̥̦̖̚̚ ̤̖ ̠̟̔˞
centre dans la délégation de 
Tozeur avec un total de 32 
unités touristiques et près de 
75% de la capacité  

V 49 agences de voyage  
V 3 restaurants touristiques  
V ˧ ̖̟̥̣̖̤̔ ̕Я̟̞̥̠̟̒̒̚̚ 

 
Source  : ODS 2021 

 

La plupart des hôtels sont fermés. ˲̦ ̠̦̣̤̔ ̖̕ ̝Я̟̟̒Ά̖ ˣˡˣˡ˝ ̝̖ ̟̠̞̣̖̓ ̖̕ ̥̠̦̣̤̥̖̤̚ 
à Tozeur a été de près de 80 000 répart is à raison de 93% à Tozeur et 7% à Nefta. Ce 
̟̠̞̣̖̓ ̖̤̥ ̟Ά̟̞̠̟̤̒̚ ̟̠̟ ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥̥̗̒̚ ̣̔̒ ̝̚ ̖̤̥ ̣̖̝̥̗̒̚ ʹ ̝Я̟̟̒Ά̖ ̧̖̒̔ ̝̖̤ ̣̖̤̥̣̔̚˞
tions en lien avec la pandémie du COVID 19.   
 
Le secteur touristique dans le gouvernorat de Tozeur, ne cesse de se développer , ce 
qui a fait du gouvernorat un pilier du tourisme saharien.  La création de la zone tou-
ristique vers la fin des années 2000 dans la région est un signe indéniable de la 
̧̠̝̠̟̥Ά ̖̕ ̝Я˶̥̥̒ ̖̕ ̤Я̠̣̖̟̥̖̣̚ ̧̖̣̤ ̝̖ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̝̥̖̣̟̥̗̒̒̚ ̖̥ ̤̙̣̖̟̒̒̚˟ ˾̝̘̣̒Ά ̖̥̥̔e 
très forte volonté pour développer le secteur du tourisme saharien, notamment à 
̧̥̣̖̣̤̒ ̝Я̖̟̘̠̦̖̞̖̟̥ ̡̠̦̣ ̝̒ ̠̟̤̥̣̦̥̠̟̔̔̚ ̙Γ̥̖̝̚΅̣̖ ̖̥ ̝̖̤ ̧̟̥̘̖̤̒̒̒ ̠̥̣̠̪̔Ά̤ ̡̣̒ 
̝̖̤ ̡̧̠̦̠̣̤̚ ̡̦̝̤̓̔̚˝ ̝̖ ̥̦̩̒ ̕Я̡̠̦̥̠̟̔̔̒̚ ̖̤̕ ̙Γ̥̖̝̤ ̟̤̒̕ ̝̒ ̣Ά̘̠̟̚ ̖̞̖̦̣̖̕ ̗̝̖̒̓̚˟ 
Les dur ées des séjours restent relativement courtes (1,3 jour en moyenne). Ceci 
constitue un véritable handicap pour le processus de développement du tourisme 
saharien. Cela impacte directement la nature des emplois qui restent en majorité 
des emplois saisonniers  et précaires.  
 
˽̒ ̧̠̝̠̟̥Ά ̖̕ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̣ ̝Я̠̗̗̣̖ ̢̥̠̦̣̤̥̦̖̚̚ ̤Я̖̤̥ ̦̤̤̒̚ ̞̟̗̖̤̥̒̚Ά̖ ̡̣̒ ̝̒ ̣Ά̝̤̥̠̟̒̒̚̚ 
̕Я̦̟ ̡̣̠̦̣̤̒̔ ̖̕ ̘̠̝̗ ʹ ̠̫̖̦̣̅ ̦̒ ̠̦̣̤̔ ̖̤̕ ̟̟̒Ά̖̤ ˣˡˡˡ˟  ˴̖̥̥̖ ̣̟̙̖̓̒̔ ̝̖̔̓̚ ̖̟ 
général une niche avec des touristes de classe aisée ce qui pourrait gén érer des 
impacts économiques directes et indirectes sur les populations locales et le tou-
risme saharien. Néanmoins, Tozeur se caractérise par un écosystème fragile, et une 
̥̣΅̤ ̗̝̖̒̓̚ ̡̧̝̦̠̞̚Ά̥̣̖̚˟ ˴Я̖̤̥ ̝Я̦̟̖ ̖̤̕ ̣Ά̘̠̟̤̚ ̝̖̤ ̡̝̦̤ ̙̦̖̤̔̒̕ ̖̥ ̝̖̤ ̡̝̦̤ ̣̖̒̚̕s 
du territoire tunisien. Ces contraintes climatiques constituent donc un frein majeur 
̡̠̦̣ ̠̟̤̠̝̖̣̔̚̕ ̝Я̠̗̗̣̖ ̦̥̠̦̣̒ ̦̕ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̢̘̠̝̗̦̖̚˟ ˵̖ ̥̖̝̤ ̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̤̚̚ ̤̠̟̥ ̖̟ 
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̠̦̥̣̖ ̡̖̦ ̠̙̔Ά̣̖̟̥̤ ̧̖̒̔ ̦̟̖ ̡̢̠̝̥̦̖̚̚ ̖̕ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̕Я̦̟ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ̡̝̦̤ ̦̕˞
rable d ans un contexte de plus en plus affecté par le changement climatique. Le 
̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̕Я̦̟̖ ̠̗̗̣̖ ̝̠̝̖̔̒ ̟̤̒̕ ̖̔ ̤̖̟̤ ̟̖ ̗̥̒̚ ̢̦Я̧̘̘̣̖̣̒̒ ̝̒ ̤̥̦̥̠̟̒̚̚˟ 
 

˶̠̤̪̤̥̔΅̞̖ ̕Я̡̡̦̒̚ 
 

˽̖̤ ̡̡̣̟̦̩̔̒̚̚ ̥̖̦̣̤̒̔ ̡̦̝̤̓̔̚ ̕Я̡̡̦̒̚ ̦̩̒ ̧̟̖̤̥̤̤̖̦̣̤̚̚ ̤̠̟̥ ̡̣̖̣Ά̤̖̟̥Ά̤ ̡̣̒ ̝Я̀˿˲ 
˙˲̣̥̤̟̥̒̒̚˚˝ ˴̃˵˲ ̖̥ ˲́˺˲ ˙˲̘̣̦̝̥̦̣̖̔̚˚ ̖̥ ̝Я̠̞̞̤̤̣̥̔̒̒̚̚ ̣Ά̘̠̟̝̒̚ ̦̒ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ˙˴̃̅˚ 
pour le tourisme.  La BTS et la BFPME proposent des crédits à des taux réduits pour 
financer les projets des entrepreneurs. La BTS gère également un programme de 
crédit dédié aux femmes «  Raidet  » qui offre des financements avec des finance-
̞̖̟̥̤ ̕Я̦̟̖ ̧̝̖̦̣̒ ̞̠̪̖̟̟̖ ̖̕ ˢˡ ̞˵̅˟ 
 
Quelques associations interviennent  dans le gouvernorat de Tozeur en appui aux 
secteurs cibles. Shanti a été créée fin 2016 à la suite de la mise en place du projet 
˾̛̖̟̤̖ ̖̟ ˣˡˢ˥ ̟̤̒̕ ̦̟ ̛̠̖̥̗̓̔̚ ̖̕ ̥̣̥̖̣̒̚ ̝̖̤ ̡̣̠̝̓Ά̢̞̥̦̖̤̒̚ ̕Я̒̔̔΅̤ ʹ ̝̒ ̞̥̒̚΅̣̖ 
première et de la commercialisation des produits des artisanes locales à Nefta. 
˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̕ ̙̟̥̄̒̚ ̤̖ a été focalisée principalement  ̤̦̣ ̝Я̡̠̞̘̟̖̞̖̟̥̒̔̔̒ ̖̤̕ 
artisanes par l̖ ̣̖̟̗̠̣̖̞̖̟̥̔ ̖̤̕ ̡̥̔̒̒̔̚Ά̤ ˙̗̠̣̞̥̠̟̒̚˝ ̖̥̔˟˚˝ ̝Я̞̒Ά̝̠̣̥̠̟̒̚̚ ̖̤̕ 
̠̟̥̠̟̤̔̕̚̚ ̖̕ ̧̥̣̝̒̒̚ ˙̞̒Ά̟̘̖̞̖̟̥̒ ̦̕ ̝̠̝̔̒˝ ̙̥̒̔̒ ̕ЯΆ̢̡̦̖̞̖̟̥̚˝ ̖̥̔˟˚ ̖̥ ̝Я̒̔˞
̡̠̞̘̟̖̞̖̟̥̔̒ ̠̞̞̖̣̝̔̔̒̚˟ ˴Я̖̤̥ ̕Я̝̝̖̦̣̤̒̚ ̟̤̒̕ ̖̔ ̣̖̔̒̕ ̢̦Я̒ Ά̥Ά ̣̔ΆΆ̖ la bou-
̢̥̦̖̚ ̻ ̝Я̣̥̤̟̖̣̖̒̒̚̚ ͋ en 2018 qui est une interface entre les artisanes et les clients 
finaux (essentiellement B2B). Pour assurer une meilleure présence dans les régions, 
Shanti a noué dans la plupart des cas des partenariats avec associations loc ales. 
En outre, elle a « désigné » des coordinatrices régionales qui sont des points focaux 
̝̠̦̩̔̒ ̡̖̣̞̖̥̥̟̥̒ ̕Я̤̤̦̣̖̣̒ ̦̟̖ ̣̖̝̥̠̟̒̚ ̠̟̥̟̦̖̔̚ ̧̖̒̔ ̝̖̤ ̓Ά̟Ά̗̣̖̤̔̒̚̚̚ ̦̕ ̡̛̣̠̖̥˟ 
Shanti a eu un rôle important lors de la période du COVID19 en assurant des reve nus 
pour les artisanes locales. Shanti travaille actuellement sur un projet de mise en 
place de contrats de production avec les artisanes pour mieux assurer la continuité 
des revenus.  
 
˽Я˲̤̤̠̥̠̟̔̒̚̚ ̝̒ ̣̦̙̖̔ ̠̫̖̦̣̅ met en Ϥ̧̦̣̖ ̡̖̦̤̕̚ ̤̒ ̣̔Ά̥̠̟̒̚ plusieur s projets 
̕Я̡̡̦̒̚ ̦̩̒ ̘̣̦̝̥̖̦̣̤̒̔̚˝ ̣̥̤̟̖̤̒̒̚ ̝̠̝̖̤̔̒˝ ̖̥̔˟ ̟̤̒̕ ̝̖ ̣̖̔̒̕ ̕Я̦̟ ̡̣̠̘̣̞̞̖̒ les 
« ambassadeurs des oasis durables » . Le programme a pour objectif le développe-
ment des capacités à tous les niveaux des acteurs locaux pour améliorer leur rési-
lien ce et autonomie financière. Un des axes le plus importants concerne le déve-
̡̡̝̠̖̞̖̟̥ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̡̣̒ ̝̖ ̡̣̖̘̣̠̦̖̞̖̟̥ ̖̤̕ ̣̥̤̟̖̤̒̒̚ ̖̥ ̝Я̞̒Ά̝̠̣̥̠̟̒̚̚ ̖̤̕ ̣̦̥̤̔̔̚̚ 
de commercialisation par  la vente directe aux consommateurs sans intermé-
diaires.  ˽Я̡̖̩̖̞̝̖ ̖̕ ̝̒ création de Souk Errahba, boutique solidaire constitue une 
des concrétisations des projets mis en place par la ruche.  
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˽Я˲̤̤̠̥̠̟̔̒̚̚ ̖̕ ˸̖̤̥̠̟̚ ˵̦̣̝̖̒̓ ̤̃̒ ˶̝ ˲Ύ̟ ˿̖̗̥̒ ˙˲˸˵̀̃˚ ̒ Ά̥Ά ̣̔ΆΆ̖ ̖̟ ˣˡˢˣ˟ ˶̝̝̖ 
a un rôle de plus en plus important dans le développe ment et la mise en place de 
̡̛̣̠̖̥̤ ̖̟ ̝̖̟̚ ̧̖̒̔ ̝̖̤ ̥̣̠̤̚ ̤̖̥̖̦̣̤̔ ̝̖̔̓̚˟ ˶̝̝̖ ̤̤̦̣̖̒ ̝̒ ̡̣̠̞̠̥̠̟̚ ̖̕ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖˞
̟̣̥̒̒̚ ̖̤̕ ̛̖̦̟̖̤ ̖̟ ̤Я̤̤̦̣̟̥̒̒ ̖̕ ̝̒ ̡̣̤̖̚ ̖̟ ̡̠̞̥̖̔ ̖̕ ̝̒ ̦̣̝̥̒̓̕̚̚Ά ̖̤̕ ̣̖̤˞
sources naturelles de la région de Nafta. Depuis quelques années,  elle met en 
Ϥ̧̦̣̖ ̖̕ ̡̝̦̤ ̖̟ ̡̝̦̤ ̖̟ ̡̝̦̤ ̖̕ ̡̛̣̠̖̥̤ ̗̟̟̒̔̚Ά̤ ̡̣̒ ̝̒ ̡̠̠̔Ά̣̥̠̟̒̚ ̟̥̖̣̟̥̠̟̝̖̒̒̚̚ 
̠̦ ̖̟ ̡̣̥̖̟̣̥̒̒̒̚ ̧̖̒̔ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̤̤̠̥̠̟̤̒̔̒̚̚ ˙̡̖̩ ˟ ̙̟̥̄̒̚˚˟ 
˽Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ̻ ˺̣̒̒̕ ̖̕ ̠̫̖̦̣̅ ͋ ̖̥ ̝Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ̻ ˲̘̠̣͋̕˝ ̤̠̟̥ ̧̟̥̖̣̖̟̦̖̤̚ ̟̤̒̕ ̝̖ 
cadre le ̡̛̣̠̖̥ ̻ ̣̠̞̠̥̠̟́̚ ̦̕ ̥̠̦̣̤̞̖̚ ˵̦̣̝̖̒̓ ͋ ̖̟ ̞̖̥̥̟̥̒ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̖̤̕ ̡̛̣̠̖̥̤ 
qui offrent aux visiteurs une visite écotouristique durable en collaboration avec la 
population locale.   
 
Expériences et leçons  
 

De nombreux projets financés par plusieurs bailleurs de fonds étrangers sont mis 
en place dans le gouvernorat de Tozeur. Ces projets sont assez diversifiés et ciblent 
̝̖̤ ̤̖̥̖̦̣̤̔ ̖̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̧̖̒̔ ̦̟ ̗̠̦̤̔ ̤̦̣ ̝̖̤ ̠̤̤̒̚ ̖̥ ̖̕ ̡̝̦̤ ̖̟ ̡̝̦̤ ̝Я̡̦̝̒̔̚˞
̥̦̣̖˝ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚˝ ̖̥ ̝̖ ̥̠̦̣̤̞̖̚˟ ˽̖̤ ̤̤̠̥̠̟̤̒̔̒̚̚ ̝̠̝̔̒es jouent un rôle central dans 
̝̒ ̞̤̖̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̖̕ ̖̤̔ ̡̛̣̠̖̥̤ ̖̟ ̝̖̟̚ ̣̖̥̔̕̚ ̧̖̒̔ ̝̖̤ ̠̤̤̒̚˟  
 

Agriculture  
 

La Banque mondiale est intervenue depuis 2014 via un don de 5,76 millions de dol-
̝̣̤̒ ʹ ̧̥̣̖̣̤̒ ̝̖ ˷̠̟̤̕ ̡̠̦̣ ̝˘̧̖̟̣̠̟̟̖̞̖̟̥̚ ̞̠̟̝̒̕̚ ̗̟̒̚ ̕Я̖̣̒̚̕ ʹ ̞̒Ά̝̠̣̖̣̚ ̝̒ ̘̖̤˞
tion des ressources naturelles durables et promouvoir la diversification des moyens 
de subsi stance dans six oasis en Tunisie. Le projet vise à soutenir les oasis, qui sont 
dans les régions sous - développées avec des taux élevés de pauvreté, accroître la 
productivité agricole, et promouvoir la gouvernance, l'inclusion, la création d'em-
plois et la c roissance durable. Le nombre total de bénéficiaires est estimé à environ 
4 100 ménages (soit  18 000 personnes) dont la moitié se compose de femmes à 
Tozeur : Tameghza, Chebika et Mides (500 ménages).  
 
˽̖ ̡̛̣̠̖̥ ˶̝ ̙̈̒̒з ˽Я̤̤̀̒̚ ̤̠̝̣̖̒̚̕̚ ˹̞̞̒̒ ˵̛̖̣̚̕ ̖̤̥ ̝̚Ά ̦̒ б̛̣̠̖̥́ ̡̝̠̥̖̚ ̖̕ ̡̣̠̞̠˞
tion socio - économique  » dans un cadre de durabilité environnementale et de pro-
̥̖̥̠̟̔̚ ̖̥ ̧̝̠̣̤̥̠̟̒̒̚̚ ̖̕ ̝̒ ̧̠̖̣̤̥̓̚̕̚̚Ά ̕Я̦̟̖ ̠̤̤̒̚ ̞̣̘̟̝̖̒̒̚ ̦̕ ̤̦̕- ouest de la 
̦̟̤̖̅̚̚˟ ˺̝ ̖̤̥ ̗̟̟̒̔̚Ά ̡̣̒ ̝Я˲̘̖̟̖̔ ̥̝̖̟̟̖̒̚̚ ̖̕ ̡̠̠̔Ά̣̥̠̟̒̚ ̦̒ développement 
˙˲˺˴̄˚ ̖̥ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̡̣̒ ̦̟̖ ̀˿˸ ̥̝̖̟̟̖̒̚̚ ̻ Persone come Noi  ͋˟ ˶̟ ̡̝̦̤ ̕Я̦̟̖ 
̡̞̠̣̥̟̥̖̒̚ ̡̠̞̠̤̟̥̖̔̒ ̘̣̠̝̖̒̔̚˝ ̝̖ ̡̛̣̠̖̥ ̒ ̡̠̦̣ ̛̠̖̥̗̤̓̔̚ ̝̒ ̡̣̠̞̠̥̠̟̚ ̖̕ ̝Я̣̥̒̚˞
̤̟̥̒̒ ̖̥ ̖̕ ̝Я̠̗̗̣̖ ̢̥̠̦̣̤̥̦̖̚̚˝ ̝̒ ̗̠̣̞̥̠̟̒̚ ̖̕ ̘̦̖̤̚̕ ̢̥̠̦̣̤̥̦̖̤̚̚˝ ̝̖̤ ̧̥̣̒̒ux de 
restauration, les locaux destinés au tourisme et le renforcement de la culture culi-
naire liée à la biodiversité.  
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˽Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ̝̒ б̦̙̖̃̔ ̖̕ ̝̒ ̥̠̪̖̟̟̖̥̔̚Ά ̧̥̖̒̔̚ ̖̕ ̠̫̖̦̣̅в  ̞̖̥ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ 
projets financés pars divers bailleurs de fonds  Coopération suisse, le FEM ,la Coo-
pération Monégasque  et la GIZ. Ces projets incluent par exemple  : 
 

V Gestion durable de l'eau dans la perspective de la préservation de la biodi-
versit é  dans  l'oasis  de Ras El Ain de Nafta  Financé  par FEM  

V Appui au développement économique de la population local oasienne de 
Ras El Ain Nafta  financé par la Direction de la Coopération Internationale du 
gouvernement de Monaco (2018 - 2020  

V Appui aux initi atives économiques et solidaires à Nafta Financé par Coopé-
ration Monégasque  (2021 Ь 2023)  

 

Un projet notable est celui ̖̤̥̟̕̚Ά ̦̩̒ ̧̠̦̣̖̣̤̚ ̖̤̕ ̠̤̤̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̣̖̔̒̕ ̕Я̦̟ ̡̛̣̠̖̥ 
̖̕ ̝Я̞̒Ά̝̠̣̥̠̟̒̚̚ ̖̤̕ ̠̟̥̠̟̤̔̕̚̚ ̖̕ ̧̥̣̝̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̠̤̤̒̚ du  gouvernorat de To zeur .  
˷̟̟̒̔̚Ά ̡̣̒ ̝̖ ˷̠̟̤̕ ̖̕ ̡̣̠̥̖̥̠̟̔̚ ̖̕ ̝Я̙̠̞̞̖ ̖̕ ̝Я̞̤̤̖̒̓̒̒̕ ̕Я˲̝̝̖̞̘̟̖̒ ̖̟ 
̦̟̤̖̅̚̚ ʹ ̙̦̥̖̦̣̒ ̖̕ ˣ˦ˡ ˡˡˡ ̟̣̤̒̕̚˝ ̝̖ ̡̛̣̠̖̥ б˴Ϥ̦̣ ̖̕ ̝Я̤̤̀̒̚ ̖̕ ̠̫̖̦̣̅ ̖̥ ˼Ά̝̓̚̚в ̒ 
̡̠̦̣ ̛̠̖̥̗̓̔̚ ̕Я̞̒Ά̝̠̣̖̣̚ ̝̖̤ ̠̟̥̠̟̤̔̕̚̚ ̖̕ ̧̥̣̝̒̒̚ ̡̠̦̣ ̝̖̤ ̡̘̣̞̖̦̣̤̚ ̖̕ ̡̝̞̖̣̤̒̚ ̖̥ 
les ouvrières dans le secteur de valorisation des dattes .   
 

Artisanat  
 

˽̖̤ ̡̡̣̟̦̩̔̒̚̚ ̧̟̥̖̣̖̟̟̥̤̒̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̝Я̣̥̤̟̟̥̒̒̒̚ ̤̠̟̥ ̙̟̥̄̒̚˝ ˲̘̠̣̕ ̖̥ ̝̒ 
ruche à tarvers des projets financés le PNUD, la GIZ etc. Shanti est par exemple in-
tervenu avec le PNU D dans le cadre du projet « Entrepreneuriat pour le Développe-
̞̖̟̥ ͋ ̦̕ ́˿̆˵ ̣Ά̝̤̒̚Ά ̖̟ ̠̝̝̠̣̥̠̟̔̒̓̒̚ ̧̖̒̔ ̝̖ ˾̟̤̥̚̚΅̣̖ ̖̕ ̝Я˶̡̞̝̠̚ ̖̥ ̖̕ ̝̒ ˷̠̣˞
mation Professionnelle, pour appuier la création ou le renforcement de dispositifs 
̕Я̡̠̞̘̟̖̞̖̟̥̒̔̔̒ ʹ ̠̫̖̦̣̅˝ ̝̖ ̥̠̦̣̤̞̖̚˝ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̖̥ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚˟ ̙̟̥̄̒̚ ̖̤̥ 
̦̤̤̒̚ ̧̟̥̖̣̖̟̦̚ ̧̖̒̔ ̝Я˲˸˵̀̃ ̟̤̒̕ ̦̟ ̡̛̣̠̖̥ ̗̟̟̒̔̚Ά ̡̣̒ ̝̖ ̡̠̠̔Ά̣̥̠̟̒̚ ̞̠̟Ά˞
gasque (2018 -ˣˡˢˡ˚ ̡̠̦̣ ̡̡̦̪̖̣̒ ̤̦̣ ̝̖ ̣Γ̝̖ ̡̠̤̥̗̚̚ ̖̕ ̝̒ ̤̠̔̚Ά̥Ά ̧̝̖̔̚̚ ̖̥ ̖̕ ̝ЯΆ̠̔˞
nomie sociale et solidaire (ESS) and la région  ̖̕ ˿̖̗̥̒˟ ˽̖ ̡̛̣̠̖̥ ̤̠̦̥̖̟̥̚ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖˞
̟̣̥̒̒̚ ̖̥ ̝̖ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̖̕ ̝ЯΆ̠̟̠̞̖̔̚ ̝̠̝̖̔̒ ̡̣̒ ̝̒ ̣̔Ά̥̠̟̒̚ ̕Я̡̡̠̠̣̥̦̟̥̚Ά̤ 
pour les jeunes et les habitants de Nefta à partir des ressources locales et des be-
soins des communautés. Il cible directement 30 jeunes,  avec une priorité aux 
femmes, de  
 

Shanti intervient aussi dans le cadre du projet FAST (Femmes et Accélération pour 
les Start -̡̦̤ ̖̥ ̅́˶˚˝ ̗̟̟̒̔̚Ά ̡̣̒ ̝Я˲̘̖̟̖̔ ̗̣̟̒΄̤̖̒̚ ̖̕ ˵Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ˙˲˷˵˚ ̖̥ 
̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̡̣̒ ̝̒ ˴̤̤̖̒̚ ̖̤̕ ˵Ά̡Γ̥̤ ̖̥ ˴̠̟̤̘̟̥̠̟̤̒̚̚ ˙˴˵˴˚˝ ̧̖̒̔ ̝Я̤̤̤̥̟̖̒̒̔̚ 
̢̥̖̙̟̦̖̔̚ ̕Я˶̩pertise France.  
 

La ruche a lancé la boutique solidaire «Soug El Rahba  » visant à promouvoir la vente 
̖̤̕ ̡̣̠̦̥̤̕̚ ̕Я̦̟̖ ̠̦̫̟̖̒̕̚ ̕Я̣̥̤̟̖̤̒̒̚ ̗̖̞̞̖̤ ̖̕ ̠̫̖̦̣̅˟ ̟̆ ̤̥̖̚ ̖̕ ̧̖̟̥̖ ̖̟ 
ligne a aussi été créé pour développer les ventes.  
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Tourisme  
 

Quelques  projets pour la diversification du tourisme et la mise en place de circuits 
̢̥̠̦̣̤̥̦̖̤̚̚ ̠̟̥ Ά̥Ά ̞̤̚ ̖̟ ̡̝̖̒̔ ʹ ̠̫̖̦̣̅˟ ˲ ̥̥̣̖̚ ̕Я̡̖̩̖̞̝̖˝ le circuit «  Ras El Ain 
˿̖̗̥̒  ͋ ̖̤̥ ̕Ά̧̡̡̖̝̠Ά ̟̤̒̕ ̝̖ ̣̖̔̒̕ ̖̕ ̝Я˺̧̟̥̥̖̒̚̚̚ ̻ ̝̠̣̤̥̠̟̇̒̒̚̚ ̖̕ ̝ЯΆ̠̔- sentier  de 
la corbeille de Nefta » soutenue par le projet  «  Promotion du tourisme durable en 
Tunisie  ͋ ˝ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̡̣̒ ̝̖ ˾̟̤̥̚̚΅̣̖ ̦̕ ̠̦̣̤̞̖̅̚ ̧̖̒̔ ̝Я̡̡̦̒̚ ̖̕ ̝̒ ˸˺̋ ̦̟̤̖̅̚̚˟ 
Il est financé conjointement par le ministère fédéral allemand de la Coopération 
éc̢̠̟̠̞̦̖̚ ̖̥ ̦̕ ˵Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ˙˳˾̋˚ ̖̥ ̡̣̒ ̝Я̟̠̟̆̚ ̡̖̦̣̠Ά̖̟̟̖ ̟̤̒̕ ̝̖ ̣̖̔̒̕ 
de son programme « Tounes Wijhetouna  ».  
 
˽Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ˺̣̒̒̕ ̠̫̖̦̣̅ ̒ ̣Ά̙̝̥̒̓̚̚Ά ̖̤̕ ̝̔̒΅̙̖̤̔˝ ̖̥ ̖̝̝̖ ̒ ̧̟̥̖̣̖̟̦̖̚ ̟̤̒̕ ̝̒ 
promotion du Chott Djerid ainsi que dans le renforcement  ̕ ̖ ̝ЯΆ̠̥̠̦̣̤̞̖̔̚ ̪̝̝̖̔̔̒̓ 
et le camping. AGDOR intervient dans la réhabilitation  ̕ ̖ ̝ЯΆ̠̔ ̤̖̟̥̖̣̚˝ ̝Я̠̣̘̟̤̥̠̟̒̒̚̚ 
de formations et le renforcement des capacités des acteurs locaux.  La Tunisie Cu-
̝̟̣̖̒̚̚ ˗ ˴̣Ά̧̥̖̒̚ ̖̤̥ ̦̟ ̦̥̣̖̒ ̡̛̣̠̖̥ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̡̣̒ ̝̖ ˴̧̣̖̥̖̒̚ ̠̦̣̤̞̅̚ ˿̨̖̥̠̣̜˝ 
̟̤̒̕ ̝̖ ̣̖̔̒̕ ̦̕ ̡̛̣̠̖̥ ̻ ̣̠̞̠̥̠̟́̚ ̦̕ ̠̦̣̤̞̖̅̚ ˵̦̣̝̖̒̓ ͋ ̞̤̚ ̖̟ Ϥ̧̦̣̖ ̧̖̒̔ ̝Я̡̒˞
̡̦̚ ̖̕ ̝̒ ˸˺̋ ̖̥ ̗̟̟̒̔̚Ά ̛̠̟̠̟̥̖̞̖̟̥̔̚ ̡̣̒ ̝Я˲̝̝̖̞̘̟̖̒ ̖̥ ̡̣̒ ̝Я̟̠̟̆̚ ̡̖̦̣̠Ά̖̟ne 
travers le programme « Tounes Wijhetouna »  
 

Leçons apprises  
 

˽̒ ̣Ά̘̠̟̚ ̓Ά̟Ά̗̖̔̚̚ ̖̕ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ ̡̛̣̠̖̥̤ ̡̠̣̥Ά̤ ̡̣̒ ̦̟ ̟̠̪̦̒ ̕Я̤̤̠̥̠̟̤̒̔̒̚̚ ̤̤̖̫̒ 
̢̪̟̞̦̖̤̒̕̚˟ ˴̖̤ ̖̣̟̕̚΅̣̖̤ ̠̟̤̥̥̦̖̟̥̔̚ ̕Ά̤̠̣̞̤̒̚ ̖̕ ̧̣̤̒̚ ̥̖̦̣̤̒̔ ̖̕ ̝Я˶̄̄ ̢̦̚ ̠̟̔˞
tribuent dans une certaine mesure au développement de la région. Le Projet de 
« promotion socio - économique de l'oasis d' El - Hamma du Djerid  ͋ ̡̠̣̥Ά ̡̣̒ ̝Я̀˿˸ 
̖̣̤̠̟̖́ ˴̠̞̖ ˿̠̚ ̤̖̞̝̖̓ ̧̠̣̒̚ ̠̟̟̕Ά ̖̤̕ ̡̞̥̤̒̔̚ ̡̠̤̥̗̤̚̚ ̤̦̣ ̝̖̤ ̘̣̦̝̥̖̦̣̤̒̔̚ ̕Я˶̝ 
Hamma. Les activités conduites visant à am éliorer les semences en plus de la di-
̧̖̣̤̗̥̠̟̔̒̚̚̚ ̖̕ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̧̖̣̤ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̦̝̥̦̣̖̤̔ ̢̦̖ ̝̖̤ ̥̥̖̤̒̕ ̤̠̟̥ ̥̣΅̤ ̖̟̓̚ ̡̒˞
préciées par les bénéficiaires.  Le projet SUMUD d evra de ce fait se focaliser pour 
rép ondre à des problématiques réelles des bénéficiaires  et  ne pas s e contenter 
dЯaccompagner  de  « bons  » projets .  
 
Par ailleurs, c ̖̣̥̟̤̒̚ ̡̛̣̠̖̥̤ ̠̟̥ ̠̟̟̕Ά ̖̤̕ ̡̣̠̞̖̤̤̖̤ ̢̦̚ ̟Я̠̟̥ ̡̤̒ Ά̥Ά ̥̖̟̦̖̤˝ ̖̔ 
qui a entamé leur crédibilité a insi que celle des acteurs en charge de la mise en 
Ϥ̧̦̣̖˟ SUMUD devra assurer une certaine transparence et crédi bilité tout a u long 
du processus d e mise en Ϥ̧̦̣̖ du projet.  
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˳̣̣̒̚΅̣̖̤ ʹ ̝Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ 
 

Agriculture  
 

Les figures ci -̡̣̒΅̤ ̠̟̟̖̟̥̕ ̝ЮΆ̧̠̝̦̥̠̟̚ ̖̕ ̝Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̘̣̠̝̖̒̔̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̘̠̦˞
vernorat de Tozeur déclarés en valeur (en mDT) et en pourcentage du total de la 
Tunisie.  
 

Figure 43 : Investissements agricoles déclarés en valeur et en %  

 
 

Source  : ONAGRI 

 

˽Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̒ ̠̟̟̦̔ ̦̟̖ ̤̤̖̓̒̚ ̠̟̥̟̦̖̔̚ ̖̥ ̧̤̘̟̗̥̖̔̒̚̚̚̚ ̡̖̦̤̕̚ ̝Я̟̟̒Ά̖ ˣˡˢ˪  
̡̤̤̟̥̒̒ ̖̕ ˣ˪ ˾˵̅ ʹ ̤̖̦̝̖̞̖̟̥ ˨ ˾˵̅˟ ˽Я̧̟̖̤̥̤̤̖̞̖̟̥̚̚ ̘̣̠̝̖̒̔̚ ʹ ̠̫̖̦̣̅ ̢̦̚ ̖̤̥ 
déjà très faible ne représente plus que 0,6% du total des  investissements en Tunisie. 
˽̖ ̕Ά̧̡̡̖̝̠̖̞̖̟̥ ̖̥ ̝̒ ̠̟̖̟̥̣̥̠̟̔̔̒̚ ̖̕ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̘̣̠̝̖̒̔̚ ̦̥̠̦̣̒ ̖̕ ̝̒ ̦̝̥̦̣̖̔ ̦̕ 
palmier dattier a eu des impacts majeurs à plusieurs niveaux.  Au fil des années, de 
nouvelles oasis ont été créées et la surface consacrée à l a culture du palmier a 
̠̦̝̓̕Ά ̖̟ ̧̟̘̥̚ ̟̤̒˟ ˴̖̔̚ ̒ ̡̞̥̒̔̚Ά ̡̧̠̤̥̖̞̖̟̥̚̚ ̝ЯΆ̠̟̠̞̖̔̚˝ ̝̖̤ ̧̣̖̖̟̦̤ ̖̥ ̒ ̡̖̣˞
̞̤̚ ̝̒ ̣̔Ά̥̠̟̒̚ ̕Я̡̖̞̝̠̤̚ ̞·̞̖ ̤̚ ̡̠̦̣ ̝̒ ̡̡̝̦̣̥̒ ̝̤̚ ̤̠̟̥ ̤̤̠̟̟̖̣̤̒̚̚˟  ̠̦̥̖̗̠̤̅̚˝ ̖̔ 
développement a aussi en soi a eu des impacts négatifs notamment pour ce qui 
concerne la mauvaise gestion et la surexploitation des ressources en eau.  Au cours 
des dernières années la pluviométrie dans la région a été extrêmement faible et 
̝Я̟̟̒Ά̖ ˣˡˣˢ ̗̘̦̣̖̚ ̡̣̞̒̚ ̝̖̤ ̟̟̒Ά̖̤ ̝̖̤ ̡̝̦̤ ̤΅̙̖̤̔ ̛̞̤̒̒̚ ̖̟̣̖̘̤̥̣̚Ά̖̤ ̖̟ ̦̟̅̚sie. 
Les températures ont aussi connu une hausse, avec des records durant lors de la 
même année. La surexploitation des ressources sous -̥̖̣̣̟̖̤̒̚ ̤Я̖̤̥ ̧̘̘̣̒̒Ά̖ ̖̟˞
trainant une augmentation de la salinité des eaux.  
 
En plus de la raréfaction  des ressources ̖̟ ̖̦̩̒ ̤̠̦̥̖̣̣̟̖̤̒̚ ̤Я̛̠̦̥̖̒ ̡̖̦̤̕̚ 
̢̢̦̖̝̦̖̤ ̟̟̒Ά̖̤ ̝Я̡̞̥̒̔̚˝ ̦̕ ̕Ά̣΅̘̝̖̞̖̟̥ ̢̝̞̥̦̖̔̒̚̚ ̢̦̚ ̤̖ ̞̟̗̖̤̥̖̒̚ ̡̣̒ ̝ЯΆ̞̖̣˞
̘̖̟̖̔ ̖̥ ̝̒ ̡̣̠̝̗̚Ά̣̥̠̟̒̚ ̖̕ ̞̝̖̤̒̒̕̚ ̖̥ ̕Я̟̤̖̥̖̤̔̚ ̢̦̚ ̤Я̢̥̥̦̖̟̥̒̒ ̦̩̒ ̣Ά̠̝̥̖̤̔ ̖̥ 
̦̩̒ ̡̝̞̖̣̤̒̚˟ ˴̖̤ ̡̙Ά̟̠̞΅̟̖̤ ̤Я̟̥̖̟̤̗̖̟̥̚̚̚ ̖̥ ̤̠̟̥ ̖̕ ̡lus en plus fréquents au 
̠̦̣̤̔ ̖̤̕ ̖̣̟̕̚΅̣̖̤ ̟̟̒Ά̖̤˟ ˽Я̦̞̦̝̥̠̟̒̔̔̒̚ ̖̤̕ ̧̞̦̤̖̤̒̒̚ ̣Ά̠̝̥̖̤̔ ̖̥ ̝Я̦̘̞̖̟̒˞
tation des prix de production impacte négativement les revenus des agriculteurs 

29 883 

25 291 

9 713 
7 629 
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2,1%
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locaux avec une augmentation des dettes notamment liées à la hausse des fa c-
̥̦̣̖̤ ̕ЮΆ̝̖̥̣̥̔̔̚̚Ά ̖̟ ̣̤̠̟̒̚ ̦̕ ̣̖̠̦̣̤̔ ̦̒ ̡̡̠̞̘̖̒ ̖̕ ̝Я̖̦̒˟ 
 
La forte demande internationale sur les dattes de la variété «  Deglet nour  » a en-
trainé progressivement une orientation d gouvernorat vers la monoculture au dé-
̡̖̟̕ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̘̣̠̝̖̤̒̔̚˟ ̣́̒ ̝̖ ̡̤̤̒Ά˝ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̤̒̔̚ ̖̟ ̥̣̠̤̚ Ά̥̘̖̤̒ Ά̥̥̒̚ 
pratiquée dans les oasis. Cette spécialisation a rendu les agriculteurs encore plus 
vulnérables. Ils sont désormais fortement dépendants des industriels basés dans 
les autres régions et des acheteurs. Ce s acteurs leurs accordent des crédits de 
̡̞̘̟̖̔̒̒ ̖̥ ̖̤̕ ̧̟̖̤̒̒̔ ̖̥ ̡̣̠̔΅̖̟̥̕ ʹ ̝Я̙̥̒̔̒ ̤̦̣ ̡̖̚̕ ̖̤̕ ̣Ά̠̝̥̖̤̔˟ Le manque 
de valorisation locale des produits du palmier  par la transformation  et la faible in-
tégration de la chaine de valeur (déchets, etc.) est aussi problématique.  
 
Il existe très peu de coopératives dans le gouvernorat Tozeur. Les quelques SMSA 
opérationnelles sont des coopératives de services qui commercialisent les pesti-
cides, le fuel, etc. Les GDA sont endettés (eau et électricité) et il existe un large écart 
entr e les activités indiquées dans les textes juridiques et les pratiques sur le terrain. 
Le matériel et les équipements en leur possession sont généralement vétustes, les 
̠̟̦̥̖̤̔̕̚ ̕Я̣̣̘̥̠̟̒̚̚̚ ̠̟̥ ̖̤̕ ̡̣̠̝̓Ά̢̞̥̦̖̤̒̚ ̖̕ ̗̦̥̖̤̚˝ ̝Я̣̣̘̥̠̟̒̚̚̚ ̟Я̖̤̥ ̖̗̗̖̥̦̔Ά̖ 
quЯʹ ̞̠̥̚̚Ά ̖̥ ̝̚ ̪ ̒ ̦̟ ̢̞̟̦̖̒ ̡̞̠̣̥̟̥̒̚ ̖̕ ̢̞̟̦̖̒ ̖̕ ̞̠̪̖̟̤ ̙̦̞̟̤̒̚ ̖̥ ̗̚˞
nanciers. Les GDA ne procèdent de ce ne fait pas aux opérations de réparations et 
à la maintenance, etc. Les  GDA nécessitent par conséquent de larges programmes 
̕Я̖̒̚̕ ̖̥ ̖̕ ̣̖̤̥̣̦̥̔uration avec un accompagnement et un renforcement des ca-
pacités.  
 
˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̗Ά̞̟̟̚̚ ̣̖̤̥̖ ̖̤̥ ̢̦̤̒̚ ̟̖̩̤̥̟̥̒̚̚ ̟̤̒̕ ̝̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̖̕ ̝Я̘̣̦̝̒̔̚˞
ture  dans le gouvernorat de Tozeur :  
 
V Le nombre de femmes agricultrices est faible et ne représente que 0,34%  du 
̥̠̥̝̒ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ̘̣̦̝̥̣̖̤̒̔̔̚̚ ʹ ̝ЯΆ̙̖̝̝̖̔ ̟̥̠̟̝̖̒̒̚˝ 

V ˽̒ ̤̥̦̥̠̟̒̚̚ ̖̤̥ ̖̕ ̝̠̟̚ ̕Ά̥Ά̣̠̣̚Ά̖ ̡̣̒ ̡̡̣̠̣̥̒ ʹ ̝ЯΆ̙̖̝̝̖̔ ̟̥̠̟̝̖̒̒̚ ̠Θ ̝̖̤ 
femmes agricultrices à Tozeur sont de 2% alors que ce taux est de 8,2% en 
Tunisie  

V ˲ ̠̫̖̦̣̅˝ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̤̥ ̠̞̟̕̚Ά̖ ̡̣̒ ̝es hommes qui représentent près de 98%  
 

˽Я̞̒Ά̝̠̣̥̠̟̒̚̚ ̖̕ ̝ЯΆ̦̥̠̟̔̒̕̚ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ̟̤̒̕ ̝̒ ̣Ά̘̠̟̚ ̟Я̒ ̡̤̒ ̡̖̣̞̤̚ ̝Я̟̥̚Ά̘̣̒˞
̥̠̟̚ ̖̤̕ ̗̖̞̞̖̤ ̟̤̒̕ ̝̒ ̦̝̥̦̣̖̔ ̖̥ ̝Я̘̣̦̝̥̦̣̖̒̔̚ ̠̤̖̟̟̖̒̚˝ ̝̒ ̡̡̣̠̣̚Ά̥Ά ̖̤̕ ̥̖̣̣̟̤̒̚ 
Ά̥̟̥̒ ̢̝̠̣̤̦Я̖̝̝̖ ̖̩̤̥̖̚ ̢̦̤̒̚- exclusivement pour l Я̙̠̞̞̖˟ ˽̒ ̡̣̠̝̓Ά̢̞̥̦̖̒̚ ̖̤̕ 
terres collectives , le morcellement des parcelles  et le partage des propriétés  (3 à 4 
̗̞̝̝̖̒̚ ̡̣̒ ̙̖̥̣̖̔̒˚ ̖̟̥̦̖̒̔̔ ̝̒ ̗̗̦̝̥̔̕̚̚Ά ̕Я̒̔̔΅̤˟ ˴̖̔̚ ̖̟̥̣̟̖̒̚ ̦̟ ̢̞̟̦̖̒ ̕Я̒̔˞
cès au crédit bancaire de la part des structures financières  locales. Le manque 
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̕Я̒̔̔΅̤ ̦̒ ̣̔Ά̥̕̚ ̖̤̥ ̦̤̤̒̚ ̡̣̗̠̤̒̚ ̝̚Ά ̦̒ ̧̠̟̥̠̟̤̔̔̚̚ ̣̖̝̘̖̦̤̖̤̚̚ ̤̙̟̥̒̔̒ ̢̦̖ ̝Я̟̥̚Ά˞
̣·̥ ˙̃̓̒̒̚˚ ̡̡̢̝̦̒̚Ά ̟Я̖̤̥ ̡̤̒ ̥̠̝Ά̣Ά ̡̠̦̣ ̖̣̥̟̖̤̔̒̚ ̥̔̒Ά̘̠̣̖̤̚ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̖̦̣̤˟  
 
˽̢̠̣̤̦Я̖̝̝̖̤ ̟̖ ̤Я̠̟̟̖̟̥̒̕ ̡̤̒ ʹ ̖̤̕ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ʹ ̠̞̝̖̔̕̚̚ ˙̞Ά̟̘̖̒˝ ̒ide aux per-
sonnes, etc.), les femmes à Tozeur travaillent dans le tri et le conditionnement des 
dattes. Cette activité est surtout réalisée pendant les campagnes avant la fin de 
̝Я̟̟̒Ά̖ ˙̞̠̤̚ ̕Я̠̥̠̣̖̔̓˚˟ ˽̒ ̞̟̒̚ ̕ЯϤ̧̦̣̖ ̖̤̥ ̧̖̩̝̦̤̖̞̖̟̥̔̚ ̗Ά̞̟̟̖̚̚ ̟̤̒̕ ̝̖̤ uni-
tés qui sont pour la plupart installées de façon informelles sous la forme de garages 
dans les quartiers de Tozeur.  Ce sont des unités de sous -̥̣̥̟̖̒̒̔̚ ̡̠̦̣ ̕Я̦̥̣̖̤̒ 
structures plus structurées.  Le travail est pénible et nécessite beaucoup de pa-
tience ̡̠̦̣ ̤̤̦̣̖̣̒ ̝̖ ̥̣̚ ̖̤̕ ̥̥̖̤̒̕˟ ˴Я̖̤̥ ̦̤̤̒̚ ̦̟ ̧̥̣̝̒̒̚ ̢̦̚ ̡̞̥̖̒̔̚ ̝̒ ̤̟̥̒Ά ̖̤̕ 
femmes au niveau de la vision, car il nécessite beaucoup de concentration. De plus, 
̝̖ ̧̥̣̝̒̒̚ ̤Я̖̗̗̖̥̦̖̔ ̧̤̠̦̖̟̥ ̟̤̒̕ ̖̤̕ ̡̥̖̞Ά̣̥̦̣̖̤̒ ̤̤̖̫̒ ̗̣̠̖̤̚̕ ̡̠̦̣ Ά̧̥̖̣̚ ̦̟ ̡Ά˞
rissement  ̖̤̕ ̥̥̖̤̒̕˟ ˽̒ ̣Ά̞̦̟Ά̣̥̠̟̒̚ ̤̖ ̗̥̒̚ ̘Ά̟Ά̣̝̖̞̖̟̥̒ ʹ ̝Я̙̖̦̣̖˝ ʹ ̝̒ ̛̠̦̣̟Ά̖ 
̠̦ ̦̒ ̜̘ ̖̥ ̝̚ ̟Я̪ ̒ ̡̤̒ ̖̕ ̡̣̤̖̚ ̖̟ ̙̣̘̖̔̒ ̤̠̝̖̔̒̚˟ ˴Я̖̤̥ ̦̟ ̧̥̣̝̒̒̚ ̟̗̠̣̞̖̝̚˟ 
 
˽̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̟̖ ̧̥̣̝̝̖̟̥̒̒̚ ̡̤̒ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̠̤̤̒̚ ˙̗̠̣̖̥̤ ̤̖̝̠̟ ̝̖̤ ̘̣̦̝̥̖̦̣̤̒̔̚˚˟ ˴Я̖̤̥ ̦̟ 
̧̥̣̝̒̒̚ ̕Я̙̠̞̞̖̤ ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ̡̠̦̣ ̖̔ ̢̦̚ ̖̤̥ ̖̤̕ ̡̘̣̞̖̦̣̤̚ ̖̕ ̡̝̞̖̣̒̚˟ ˴Я̖̤̥ ̦̟ 
métier à risque et les ouvriers dans les oasis sont exposés de façon fréquente à des 
accidents de travail et ne bénéficient pas du régime de la protection sociale. Seuls 
quelques projets porté ̤ ̡̣̒ ̝̖̤ ̤̤̠̥̠̟̤̒̔̒̚̚ ̝̠̝̖̤̔̒ ̟̠̥̞̞̖̟̥̒ ̝Я̤̤̠̥̠̟̒̔̒̚̚ ̝̒ 
Ruche ont traité de cette problématique avec la sensibilisation sur le sujet. Nom-
̣̖̦̤̖̤̓ ̤̠̟̥ ̝̖̤ ̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ̢̦̚ ̤̠̟̥ ̧̖̖̟̦̖̤̕ ̡̙̟̒̔̒̕̚Ά̖̤ ʹ ̝̒ ̤̦̥̖̚ ̕Я̖̟̥̤̒̔̔̚̕ 
de travail. Elles sont au chômage et ̟̖ ̡̧̖̦̖̟̥ ̡̝̦̤ ̧̥̣̝̝̖̣̒̒̚˝ ̖̥ ̟Я̠̟̥ ̡̝̦̤ ̦̦̟̒̔ 
̧̣̖̖̟̦˟ ˽̖ ̤̖̥̖̦̣̔ ̡̖̟̖̚ ʹ ̥̥̣̖̣̒̚ ̝̒ ̞̟̒̚ ̕ЯϤ̧̦̣̖ ̖̟ ̣̤̠̟̒̚ ̖̤̕ ̡̣̠̝̓΅̞̖̤ ̢̦̚ ̤̖ 
posent ˟ ˵̖ ̖̔ ̗̥̒̚ ̝Яͺ̘̖ ̖̤̕ ̡̘̣̞̖̦̣̤̚ ̖̤̥ ̖̕ ̡̝̦̤ ̖̟ ̡̝̦̤ ̧̟̒̒̔Ά ̖̥ ̝̖̤ ̧̠̦̣̖̣̤̚ ̤̠̟̥ 
̡̣̖̣Ά̤̖̟̥Ά̤ ̡̣̒ ̖̤̕ ̡̖̣̤̠̟̟̖̤ ͺ̘Ά̖̤ ̟Я̒yant pas toujours la capacité de travailler 
̖̕ ̝̒ ̞·̞̖ ̗̒΄̠̟ ̢̦̖ ̝Я̢̝̠̣̤̦Я̝̤̚ Ά̥̖̟̥̒̚ ̡̝̦̤ ̛̖̦̟̖̤˟ 
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˽Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̟̤̒̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ʹ ̠̫̖̦̣̅ ̗̥̒̚ ̗̖̒̔ ʹ ̡̝̦̤̖̦̣̤̚ ̡̣̠̝̓Ά̢̞̥̦̖̤̒̚ ̢̦̚ 
entravent son développement.  ̠̦̥̖̅ ̝̒ ̙̟̖̔̒̚ ̖̕ ̧̝̖̦̣̒ ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̖̤̥ ̡̞̒̔̚˞
tée par diverses problématiques  économiques, financières, sociales, etc. Les dispa-
rités régionales et le manque de développement reste nt  un héritage lourd qui 
̤Я̡̞̝̗̖̒̚̚ ̖̥ ̢̦̚ ̤̖ ̣̖̤̤̖̟̥ ̡̣̥̠̦̥̒ chez les artisanes c e qui les rend  particulière-
ment vulnérables.  
˺̝ ̪ ̒ ̦̟ ̢̞̟̦̖̒ ̖̕ ̦̝̥̦̣̖̔ ̖̕ ̡̣̤̖̚ ̕Я̧̟̥̥̖̒̚̚̚̚ ̖̥ ̕Я̡̖̟̥̣̖̣̖̟̣̥̒̒̚ ̤̙̟̥̒̔̒ ̢̦̖ ̝̒ 
̡̡̝̦̣̥̒ ̖̤̕ ̣̥̤̟̖̤̒̒̚˟ ˽̒ ̛̞̠̣̥̒̚Ά ̕Я̖̟̥̣̖ ̖̝̝̖̤ ̟Я̠̟̥ ̡̤̒ ̖̕ ̝̠̝̔̒ ̖̥ ̧̥̣̝̝̖̟̥̒̒̚ ̙̖̫̔ 
̖̝̝̖̤˟ ˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̤̥ ̥̣̟̒smise entre générations de la mère à la fille. Cette situation 
est parfois source de conflits car les artisanes ont aussi la gestion des affaires de la 
̗̞̝̝̖̒̚ ̖̥ ̤̦̣̥̠̦̥ ̖̤̕ ̖̟̗̟̥̤̒˟ ˽Я̖̟̥̣Ά̖ ̕Я̣̘̖̟̥̒ ̖̟̥̣̟̖̒̚ ̦̤̤̒̚ ̡̣̗̠̤̒̚ ˙̤̦̣̥̠̦̥ ̟̤̒̕ 
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les régions défav ̠̣̤̚Ά̖̤˚ ̖̣̥̟̤̔̒̚ ̡̠̞̠̣̥̖̞̖̟̥̤̔ ̖̕ ̧̠̝̖̟̖̔̚ ʹ ̝ЯΆ̘̣̒̕ ̖̤̕ 
femmes surtout lorsque le mari est au chômage. ˵̖ ̡̝̦̤ ̤Я̝̚ ̪ ̒ ̦̟̖ ̡̖̣̤̠̟̟̖ ̙̟̒˞
̡̔̒̕̚Ά̖ ̡̣̞̒̚ ̝̖̤ ̞̖̞̣̖̤̓ ̖̕ ̝̒ ̗̞̝̝̖̒̚˝ ̔Я̖̤̥ ̝̒ ̡̣̖̤̠̟̤̝̥̒̓̚̚Ά ̖̕ ̝̒ ̗̖̞̞̖ ̖̔ 
qui rajoute un fardeau en plus. Rares sont les femmes qui ont des biens fonciers à 
leur propriété ˟ ̧̠̦̖̟̥̄˝ ̝Я̙Ά̣̥̘̖̒̚ ̟̖ ̝̦̚ ̡̖̣̞̖̥ ̡̤̒ ̕Я̧̠̣̒̚ ̒̔̔΅̤ ̦̩̒ ̥̖̣̣̖̤ ̞̤̒̚ 
̢̦̟̒̕ ̖̝̝̖̤ ̙Ά̣̥̖̟̥̚ ̔Я̖̤̥ ̕Я̦̥̣̖̤̒ ̖̟̤̓̚ ˙̛̠̦̩̓̚˝ ̠̣ ̖̕ ̝̒ ̗̞̝̝̖̒̚˝ ̖̥̔˟˚˟ 
 
Le secteur reste un refuge pour les femmes, il per met des activités génératrices de 
revenus et les femmes ne sont en général pas des entrepreneures.  Les artisanes 
̤̠̟̥ ̧̣̖̝̥̖̞̖̟̥̒̚ ͺ̘Ά̖̤˝ ̖̥ ̝̚ ̪ ̒ ̦̟̖ ̧̣̖̒̚ ̣Ά̥̖̟̖̔̔̚ ̖̤̕ ̛̖̦̟̖̤ ʹ ̡̡̣̖̟̣̖̒̕ ̝Я̣̥̒̚˞
sanat. Le problème de transmission du métier  entre les gén érations se pose car les 
jeunes ne veulent pas se retrouver dans la même situation précaire que leurs pa-
̣̖̟̥̤˟  ˽̖ ̧̟̖̦̒̚ ̕Я̟̤̥̣̦̥̠̟̔̚̚ ̡̠̤̖ ̦̤̤̒̚ ̦̟ ̡̣̠̝̓΅̞̖ ̡̞̠̣̥̟̥̒̚˟ ˽̒ ̡̡̝̦̣̥̒ ̕Я̖̟̥̣̖ 
̖̝̝̖̤ ̟Я̠̟̥ ̡̤̒ ̝̖ ̧̟̖̦̒̚ ̢̣̖̦̤̚ ̡̖̣̞̖̥̥̟̥̒ ̝̖ ̝̦̝̔̒̔ ̖̤̕ ̠̔Κ̥̤ ̖̥ des prix de revient. 
˻̖̦̟̖̤˝ ̖̝̝̖̤ Ά̥̖̟̥̒̚ ̧̤̠̦̖̟̥ ̠̝̘̓̚Ά̖̤ ̕Я̟̠̟̟̖̣̒̓̒̕ ̝ЯΆ̠̝̖̔ ̡̠̦̣ ̝̖ ̞̣̘̖̒̒̚˝ ̠̦ ̖̟˞
̠̣̖̔ ̡̠̦̣ ̤Я̡̠̦̖̣̔̔ ʹ ̖̣̒̚̕ ̝̖̦̣̤ ̞΅̣̖̤ ̟̤̒̕ ̝̖̤ ̧̥̥̒̔̚̚Ά̤ ̖ ̝̒ ̞̤̠̟̒̚ ̞̤̒̚ ̦̤̤̒̚ 
̟̤̒̕ ̝ЯΆ̦̥̠̟̔̒̕̚ ̖̕ ̝̖̦̣̤ ̗̣΅̣̖̤˟ ˴Я̖̤̥ ̧̤̠̦̖̟̥ ̝̒ ̡̝̦̤ ͺ̘Ά̖ ̢̦̚ ̖̤̥ ̠̓ligée de le 
faire. Les artisanes vendent à des prix qui peuvent même être inférieurs aux coûts 
̖̕ ̡̣̠̦̥̠̟̔̕̚˟ ˽̒ ̡̧̦̣̖̥̒Ά ̖̥ ̝Я̦̣̘̖̟̖̔ ̝̖̤ ̠̝̘̖̓̚ ̡̣̗̠̤̒̚ ʹ ̗̣̖̒̚ ̖̟̥̣̖ ̖̕ ̝Я̣̘̖̟̥̒ 
même si elles accusent des pertes.  
 
˽Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̘Ά̟΅̣̖ ̖̤̕ ̧̣̖enus relativement faibles et irréguliers. Les 
femmes préfèrent travailler dans le secteur du conditionnement des dattes pen-
̟̥̒̕ ̝̒ ̡̞̘̟̖̔̒̒ ̕Я̠̥̠̣̖̔̓ ̞·̞̖ ̤Я̝̚ ̣̖̤̥̖ ̤̤̠̟̟̖̣̒̚̚ ̖̥ ̟̗̠̣̞̖̝̚ ̖̟ ̡̝̦̤ ̖̤̕ ̠̟̔˞
ditions difficiles (garage dans les quartiers, soulè vement de poids, froids de la cli-
matisation, travail pénible, triage des dattes, etc.) Le secteur concurrence de plus 
̖̟ ̡̝̦̤ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚ ̞̤̒̚ il permet  ̦̩̒ ̗̖̞̞̖̤ ̕Я̧̠̣̒̚ ̖̤̕ ̖̟̥̣Ά̖̤ ̕Я̣̘̖̟̥̒ ̡̝̦̤ ̞̚˞
̡̠̣̥̟̥̖̤̒ ̢̦̖ ̝̖ ̧̥̣̝̒̒̚ ̖̤̕ ̥̥̖̤̒̕ ̠̥̠̣̖̔̓ ˙̖̟̥̣Ά̖ ̕Я̣̘̖̟̥̒˚˝  ̖̕ ̝Я̣̥̤̟̥̒̒̒̚˟  
 

La plupart des artisanes ignorent les informations élémentaires concernant la rè-
glementation ou les invitations en vigueur. Ceci peut parfois leur causer des pro-
blèmes avec diverses administration. La majorité des artisanes sont d ̟̤̒ ̝Я̟̗̠̣̞̖̝̚˝ 
̞̤̒̚ ̝̒ ̗̠̣̞̝̤̥̠̟̒̒̚̚ ̖̕ ̝Я̧̥̥̒̔̚̚Ά ̠̟̤̥̥̦̖̔̚ ̦̤̤̒̚ ̦̟ ̗̣̖̦̒̒̕ ̣̔̒ ̝̖̤ ̗̖̞̞̖̤ ̘̟̠̚˞
rent les droits et obligations qui en découlent.  Plusieurs familles nécessiteuses bé-
̟Ά̗̖̟̥̔̚̚ ̖̤̕ ̡̣̠̘̣̞̞̖̤̒ ̕Я̡̡̦̒̚ ̖̕ ̝̒ ̡̣̥̒ ̦̕ ˾̟̤̥̚̚΅̣̖ ̖̤̕ ̗̗̣̖̤̒̒̚ ̤̠̔̚ales 
(carnet blanc et jaunes) et les artisanes de ces familles ne veulent pas entrer dans 
le secteur formel de peur de perdre les avantages offerts par le programme.  
 

L'absence de savoir - faire en commercialisation et en marketing chez les artisanes  
et le m ̢̟̦̖̒ ̖̕ ̡̡̧̖̣̤̖̥̖̤̔̚ ̖̥ ̖̕ ̞̣̙̒̔Ά ̝̠̝̔̒ ̡̠̦̣ ̝ЯΆ̠̦̝̖̞̖̟̥̔ ̖̤̕ ̡̣̠̦̥̤̕̚ 
̤̠̟̥ ̖̕ ̣Ά̖̝̝̖̤ ̣̣̓̒̚΅̣̖̤ ʹ ̝Я̞̒Ά̝̠̣̥̠̟̒̚̚ ̖̤̕ ̧̣̖̖̟̦̤˟ ˽̖̤ ̗̠̣̖̤̚ ̠̟̤̥̥̦̖̟̥̔̚ ̦̟̖ ̝̒˞
ternative mais les coûts liés sont relativement importants (transport, logistique, lo-








































