Exemple de formulaire, non destiné a étre rempli hors ligne.
Visitez https://sumud.grantplatform.com pour demander.

Appel a Manifestation d'Interet -
SUMUD - automne 2023

Cher et chére candidats,
Merci de votre intérét a participer au projet SUMUD.

L'initiative SUMUD est destinée aux micros, petites et moyennes entreprises (MPME) et aux entreprises sociales
tunisiennes (Gouvernorat de Mahdia, Siliana, Tozeur et Sfax) qui exercent leurs activités dans les secteurs du
tourisme, de I'artisanat et de I'agriculture, dans le but de renforcer leur résilience face a la crise économique qui frappe le
pays, aggravée par la pandémie de Covid19, ainsi que leur capacité a contribuer a un développement économique plus inclusif
et plus durable.

Votre candidature sera évaluée par un comité d'évaluation sur la base des informations que vous écrivez dans le formulaire.

Veuillez-vous référer aux lignes directrices du projets pour plus d'informations, si vous trouver des difficultés vous pouvez
envoyer un email au info@sumudproject.org

Toute questions concernant I'appel doivent étre envoyées a info@sumudproject.org 21 jours avant la date délai de
soumission.

Les réponses officielles seront publiées uniquement sur le site SITE INTERNET www.sumudproject.org 11 jours avant la date
délai de soumission.

Nous vous recommendons de bien vouloir consulter le site du programme régulierement pour toute nouveauté.

Nom de votre demande

|

Partie 1: Eligibilité

Dans cette section nous allons vous demander de fournir les informations essentielles nécessaires pour vérifier votre éligibilité
a postuler pour le programme SUMUD.

Atravers vos réponses, vous pourrez vérifier si vous remplissez les conditions nécessaires pour pouvoir envoyer votre
proposition; dans ce cas, vous aurez acces aux sections suivantes du formulaire.

Attention: Dans la premiére phase d'évaluation des demandes, une vérification des documents et piéces jointes soumises
sera menée afin de valider votre éligibilité. Pourtant, il peut arriver que votre demande soit rejeté avant évaluation s'il s'avére
que certaines conditions d'éligibilité que vous avez déclarées au cours de la soumission, ne correspondent pas a la
documentation officielle envoyée.
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1. Raison sociale de |'entreprise

Insérer le nom officiel de I'entreprise en Arabe et/ou en Francais, tel qu'indiqué dans le certificat d'enregistrement.

2. Forme Juridique

O Entreprise individuelle
(O SUARL

(O SARL

O sA

(O sMSA

O GDA

(O Association

O Autre

3. Type d’entreprise

Les micro-entreprises : entreprises qui emploient au minimum 1 personne et au plus 5 personnes quelle que soit leur
forme juridique.

Les petites entreprises : entreprises qui emploient au minimum 6 personnes et au maximum 49 personnes quelle que soit
leur forme juridique.

Les moyennes entreprises : entreprises qui emploient au minimum 50 personnes et au maximum 199 personnes quelle
que soit leur forme juridique.

Les grandes entreprises : entreprises qui emploient plus de 199 personnes quelle que soit leur forme juridique.

\

Veuillez sélectionner la typologie qui correspond a votre cas.

Notez bien : Les adhérents des entreprises sociales, qui ont plus d'une année en activités (actif dans les opérations de l'entreprise)
dans les entreprises sociales seront considérés comme des employés pour définir la catégorie des entreprises.
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4. Dans quel Gouvernorat I'entreprise est installée ?

Mahdia
Siliana
Sfax
Tozeur

Autre

\

Veuillez choisir le Gouvernorat ou le siege de I'entreprise est localisé.

Attention: seulement les micro, petites et moyennes entreprises localisées dans les Gouvernorats de Mahdia ou Tozeur ou Siliana ou
Sfax peuvent postuler pour le programme SUMUD.

5. Secteur d'activité de I'entreprise

Agriculture
Tourisme
Artisanat

Autre

Veuillez choisir le secteur d'activité de votre entreprise.

Attention: Seulement les MPMEs actives dans les secteurs de I'agriculture ou du tourisme ou de |'artisanat peuvent postuler pour le
programme SUMUD.

6. Bréve description de l'activité de I'Entreprise 500 caractéres

Veuillez décrire en quelques phrases votre activité.

7. Date de création de I'entreprise

Indiquer la date de création de I'entreprise telle qu'indiquée dans le certificat d'enregistrement de I'entreprise.

8. Est-ce que votre premiéere vente a été réalisée avant le 1er avril 2022?

O Oui
(O Non

Attention: Seulement les entreprises entrées en activité formellement (réalisation de la premiére vente) au plus tard au cours du
premier trimestre de I'année 2022 peuvent postuler pour le programme SUMUD.
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9. Numéro du registre national des entreprises RNE / MATRICULE CNSS :

Veuillez indiquer votre numéro de RNE/ matricule CNSS

10. Lieu d'implantation de I'entreprise (n°, rue, zone)

11. Téléphone(s) (facultatif)

|

Sivous le souhaitez, veuillez indiquer un numéro de téléphone auquel on pourra vous contacter.

12. E-mail

Veuillez fournir une adresse mail valide a laquelle on pourra vous contacter.

Notez bien: il est obligatoire de fournir une adresse mail valide. Si vous n'en possédez un, veuillez le créer. Toute communication
officielle concernant cet appel et le programme SUMUD sera envoyée SEULEMENT a I'adresse mail indiqué ici.

13. Nom et Prénom du représentant légal

Veuillez indiquer le nom et prénom de votre représentant légal.

14. Informations Point de Contact pour cet appel

|

Veuillez indiquer le nom et prénom de la personne qui sera en charge de faire le suivi de cet appel.

Je comprends que méme ayant été considéré éligible a ce stade de la soumission, mon éligibilité pourrait étre révoquée
[] pendant la phase d'évaluation s'il s'avére, sur la base de la vérification administrative, que mon entreprise ne remplit pas les
conditions essentielles prévues pour la participation a I'appel SUMUD.

Veuillez télécharger les documents suivants en fichier JPEG ou PDF (max 5 Mo chacun):
1. Certificat d'enregistrement de I'entreprise aupres du Registre National des Entreprises
2. Bilan de 'année précédente portant le cachet de I'entreprise et la sighature du représentant légal
3. Etat des résultats de 'année précédente portant le cachet de I'entreprise et la signature du représentant légal

4. Relevé d'ldentité Bancaire (RIB) ou Relevé de Compte Courant Postal (CCP)
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Notez bien:

¢ Les originaux ou des copies des originaux de toutes les pieces justificatives demandées doivent étre fournis.

e Les cachets légaux, les signatures et les dates doivent apparaitre sur les documents fournis de maniere lisible.

¢ Siles pieces justificatives ne sont pas rédigées en francais, une traduction faite par le demandeur doit étre jointe aux
documents.

Veuillez ne pas télécharger tout autre matériel écrit car les évaluateurs ne le prendront pas en considération. Le contenu écrit
de votre demande devrait étre expliqué en entier dans les champs fournis.

1 - Certificat d'enregistrement de I'entreprise auprés du Registre National des Entreprises

K

2 - Bilan de I'année précédente portant le cachet de I'entreprise et la signature du représentant légal

KA

3- Etat des résultats de 'année précédente portant le cachet de 'entreprise et la signature du représentant légal
KN

4 - Relevé d'ldentité Bancaire (RIB) ou Relevé de Compte Courant Postal (CCP)

KA

Autre (patente ou autre) (facultatif)

ki

Partie 2 : Profil, expérience et maturité de
I'entreprise

1. Décrivez votre entreprise 4000 caracteres

|

Donnez-nous un bref historique de I'entité; veuillez les services et produits fournis par votre entreprise; décrivez la typologie et
quantité de clients, décrivez vos fournisseurs (pour mesurer impact sur le territoire) etc.

2. Quelle est la valeur et I'utilité de vos produits/services pour vos clients ? 2000 caracteres
3. Veuillez décrire brievement le profil du/de la/des fondateur/trice/s de I'entreprise, en particulier leur 1500
expérience et expertise dans le secteur d'activité de I'entreprise et dans la gestion entrepreneuriale caracteres
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4. Quel est le pourcentage de femmes parmi les actionnaires de I'entreprise? 300 mots

(O Moins de 50%

O 50%

(O Plus de 50% mais inferieure & 100%
O 100%

Par actionnaire, on entend les propriétaires de I'entreprise.

5. Tableau d'exploitation des années précédentes

Année 2019 2020 2021 2022

1 Chiffre d'affaires

5 Charge
d'exploitation

3 Charge Personnel

4 Résultat net

Sivotre entreprise n'était pas active ou existante dans une ou plusieurs années, veuillez écrire 0 dans I'année(s) correspondante(s).

6. Veuillez décrire les forces, les faiblesses, les menaces et les opportunités de votre activité 1000
entrepreneuriale caractéres

Forces : il s'agit des points forts propres a votre entreprises (offres, produits, services, modalités opératives, stratégie commerciale,
etc.)

Faiblesses : i/ s'agit des points de faiblesses propres a votre entreprise (manque de compétitivité, qualité offerte, etc.)

Menaces : i/ s'agit de problémes et défis liés a des situations externes existantes ou qui pourraient se produire et affecter
négativement votre entreprise

Opportunités : j/ s'agit d'opportunités positives externes existantents ou qui pourraient se produire et avoir un impact positif sur votre
entreprise

7. Décrivez votre vision pour votre entreprise, dans 5 ans 2000 caractéres
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8. Veuillez remplir les données prévisionnelles suivantes

Année 2023 2024 2025

1 Chiffre d'affaire

2 Charge d'exploitation

3 Charge Personnel

4 Résultat net

9. Quelles sont les investissements futurs et les activités que vous souhaitez réaliser dans les 5 années a 4000
venir pour améliorer I'entreprise ? Pour chaque activité/investissement veuillez indiquer le montant en TND  caractéres
que vous estimez nécessaire.

Veuillez fournir une liste déscriptive avec les montants totaux en TND estimés. Indiquer briévement aussi les raisons et les résultats
gue vous aimeriez atteindre a travers ces investissements/activités.

ex. Achat de nouveau machinerie pour augmenter la production de 5% - env. 3000 TND

10. Comment pensez-vous les financer ? 2000 caractéres

Indiquez toute source de financement qui pourrait vous aider a faire face aux investissements/activités indiquées. Veuillez aussi
préciser sivous avez déja entamé des démarches a cet égard.

Partie 3 : Impact local de I'entreprise

1. Est ce que votre entreprise valorise les ressources naturelles et/ou agricoles de votre région? Si oui, 1500
comment? Si non, pourquoi? caracteres

Par valorisation on entend toute activité qui permette la mise a valeur méme économique d'une ressource naturelle (eau, sol,
ressources forestieres, minéraires, etc.) tout en garantissant sa préservation (ex. optimisation de I'utilisation, limitation des
gaspillages, réutilisation, etc.)

2. Quel est 'impact de votre entreprise sur son environnement naturel ? Comptez-vous améliorer cet 2000
impact? Comment? caracteres

Partie 4 : Emploi
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1. Veuillez préciser le nombre d'employés actuel de votre entreprise dans les catégories suivantes :

N# Femmes Hommes

Nombre total d'employés actuels
a plein temps (entrepreneur

1 inclus et nombres des adhérents
qui ont plus d'une année pour les
entreprises sociales)

Nombre total d'employés

2 saisonniers actuel (mi-temps,
min.50%)

3 Nombre des jeunes employés
dont I'age est inférieur a 35 ans

4 Nombre d'employés en situation

d'handicap

Notez bien : les adhérents qui ont plus d'une année d'inscription dans les registres des entreprises de 'Economie Sociale et Solidaire
peuvent étre considérés des employés

Partie 5 : Inclusion financiere

1. Avez-vous vous comme entrepreneur ou au nom de votre entreprise bénéficié de services financiers comme:

[ ] Epargne (pour investir ou augmenter vos revenues)

|:| Crédits bancaires ou institution financiére (micro crédit ou autre)
|:| Assurance (locaux, matériels, ....)

[ ] Leasing (location-financement)

|:| Service de paiement (mobile, carte bancaire.......)

[ ] Autre (spécifier)

[ ] Aucun

Sélectionnez tous les services financiers dont vous avez bénéficiés au moins une fois.

2. Comptez-vous bénéficier de I'un de ces services dans un futur proche ?

O Oui
O Non

(O Nous n'en avons pas besoin

Partie 6 : demande de subvention
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1. Quel montant de subvention sollicitez-vous dans le cadre du projet SUMUD?

Montant max. octroyable :
Pour les Micro Entreprises - Entre 5.000 € et 10.000 €
Pour les Petites et Moyennes Entreprises - Entre 10.001 € et 25.000 €

2. Décrivez les activités et les investissements prévus en cas d'obtention de la subvention 3000 caracteres

Indiquez pour chaque activité/investissement le montant de la subvention que vous allez lui destiner.
Veuillez noter les informations suivantes:

Activités éligibles:

Les actions éligibles doivent s'inscrire dans une perspective de relance et de croissance des entreprises soumissionnaires inscrites
dans le cadre des secteurs cités ci-dessus.

Ne sont éligibles, les activités suivantes:

Les actions consistantes uniquement ou principalement a financer la participation de particuliers a des ateliers, des séminaires, des
conférences et des congrés a l'étranger;

Les voyages a I'étranger sous quelque motif que ce soit;

Les actions consistantes uniquement ou principalement a financer des bourses individuelles d'études ou de formation;

Les actions consistantes a financer des tiers;

*Toute autre action qui n'a pas dimpact sur le maintien et/ou la croissance de l'entreprise.

Colits inéligibles:

Les dettes et la charge de la dette (intéréts);

Les provisions pour pertes ou dettes futures éventuelles ;

Les colits déclarés par les bénéficiaires est financés par une autre action ou un autre programme de travail bénéficiant d'une
subvention de I'Union européenne (y compris au titre du FED) ;

Les salaires et charges connexes ;

Les achats de terrains ou dimmeubles ;

Les primes incluses dans les frais de personnel ;

Les intéréts négatifs facturés par des banques ou d'autres institutions financiéres;

Les crédits a des tiers.

3. Impact estimé suite au soutien du projet SUMUD

Personnes en
Tot# Femmes % Jeunes % situation d’
handicap %

Création d'emplois
estimée

Indiquez combien d'emplois vous estimez pouvoir créer grace a la subvention de SUMUD.

4. % Hausse des revenus estimé

Indiquez le pourcentage de hausse des revenus de |'entreprise que vous estimez pouvoir atteindre grace a la subvention du
programme SUMUD.
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5. Décrivez le potentiel impact positif local estimé suite au soutien du projet SUMUD (environnemental, 2500
social, etc.) caracteres

Comment a votre avis, votre entreprise pourra contribuer a améliorer la situation de votre milieu grace au soutien du programme
SUMUD.

6. Question obligatoire pour les entreprises de taille petite ou moyenne (facultatif)
Veuillez décrire la forme de votre co-financement (minimum 10% du montant total de la subvention)

Notez bien: le co-financement des Petites et Moyennes entreprise peut étre en argent ou en nature.

Dans cette section nous vous posons quelques questions pour vérifier si votre entreprise peut etre considérée comme
entreprise sociale, selon les critéeres définis dans I'appel a maniféstation d'intéret, notamment:

¢ |'entreprise prévoit 'adhésion volontaire et le retrait volontaires de ses membres;

¢ |'entreprise prévoit le droit de vote des adhérents/associés lors de prise de décisions importantes;

¢ |'entreprise affecte des réserves des excédents (bénéfices) en lighe avec ce qui est prévu par la loi n® 2020-30 du 30 juin
2020 sur I'économie sociale et solidaire (sauf pour les associations ).

1. Vous considérez-vous comme une entreprise sociale selon la loi n°2020-30 du 30 juin 2020?

O Oui
(O Non

En cas de sélection, toute déclaration liée a la nature sociale de I'entreprise sera vérifiée par I'équipe du projet SUMUD.

Déclaration de I'entrepreneur
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JE DECLARE ETRE INFORME DE MES OBLIGATIONS FISCALES, SOCIALES ET ENVIRONNEMENTALES

JE DECLARE MON ENGAGEMENT DANS LES ACTIVITES PREVUES PAR LE PROJET SUMUD TEL QUE PRESENTE DANS LES LIGNES
DIRECTRICES

JE CERTIFIE QUE LES INFORMATIONS MENTIONNEES SONT SINCERES ET EXACTES
Déclare avoir pris connaissances des Clauses déontologiques et code de conduite pour les demandeurs
a) Absence de conflit d'intéréts

Le demandeur ne peut se trouver dans aucune situation de conflit d'intéréts ni avoir aucun lien de type équivalent avec
d'autres demandeurs ou d'autres parties au projet. Toute tentative de la part d'un demandeur visant a se procurer des
informations confidentielles, a conclure des ententes illicites avec ses concurrents ou a influencer le comité d'évaluation ou
I'administration contractante au cours de la procédure d'examen, de clarification, d'évaluation et de comparaison des
demandes entrainera le rejet de sa demande et I'expose a des sanctions administratives conformément au réglement financier
en vigueur.

b) Respect des droits de 'homme ainsi que de la Iégislation environnementale et des normes fondamentales en matiere de
travail

Le demandeur et son personnel doivent respecter les droits de 'homme. En particulier, et conformément a la loi applicable, les
demandeurs qui se voient attribuer un marché ou une subvention respectent la législation environnementale, ainsi que les
normes fondamentales en matiére de travail applicables en Tunisie

Tolérance zéro pour l'exploitation, les abus et le harcélement sexuels

La Commission européenne applique une politique de « tolérance zéro » en ce qui concerne 'ensemble des comportements
fautifs ayant une incidence sur la crédibilité professionnelle du demandeur.

Sont interdits les chatiments corporels ou violences physiques, les menaces de violences physiques, les abus, I'exploitation et
le harcelement sexuels, les violences verbales, ainsi que toutes les autres formes d'intimidation.

c) Lutte contre la corruption

Le demandeur doit respecter les lois, reglements et codes de conduite applicables en matiere de lutte contre la corruption.
L'administration contractante se réserve le droit de suspendre ou d’'annuler le financement d'un projet si des pratiques de
corruption, de quelque nature qu'elles soient, sont découvertes a n'importe quel stade de la procédure d'attribution ou
pendant I'exécution d'un contrat.

Aux fins de la présente disposition, on entend par « pratique de corruption » toute offre de paiement illicite, de présent, de
gratification ou de commission a quelque personne que ce soit a titre d'incitation ou de récompense pour qu'elle accomplisse
ou s'abstienne d'accomplir des actes ayant trait a l'attribution d'une subvention ou a I'exécution d'un contrat déja conclu avec
administration contractante.

[ ] Je confirme
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